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Zalacznik nr 1 - Ocena zasobéw pomocy spolecznej dla Gminy Swiatki






1. Wstep.

Szanowni Radni Gminy Swiqtki!
Drodzy Mieszkaricy Gminy Swigtki!

Raport o stanie Gminy Swigtki jest dokumentem wprowadzonym nowelizacjg z 2018 roku

ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie gminnym — art. 28aa.

Zgodnie 7 nowelizacjq Wojt co roku, do dnia 31 maja, przedstawia Radzie Gminy Raport
o stanie gminy. Raport obejmuje podsumowanie dzialtalnosci Wojta w roku poprzednim,
w szczegolnosci realizacje polityk, programow i strategii, uchwal rady gminy i budietu
obywatelskiego. Rada Gminy rozpatruje Raport, podczas sesji, na ktorej podejmowana jest uchwata
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Wdjtowi. Raport rozpatrywany jest w pierwszej

kolejnosci. Nad przedstawionym raportem o stanie gminy przeprowadza si¢ debate.

Opracowany Raport o stanie Gminy Swigtki dotyczy kompleksowej dzialalnosci Gminy
Swigtki oraz jej jednostek organizacyjnych w 2021 roku. Sporzgdzony zostal po raz czwarty,
w trudnym dla nas okresie pandemii w skali Swiatowej, spowodowanej koronawirusem
SARS-CoV-2 i wywolywanej przez niego chorobie COVID-19, pandemii ktora niestety dotknela

rowniez nas, jak i naszych najblizszych.

Jest dokumentem systematyzujqgcym dziatalnosé gminy, pozwalajgcym oceni¢ stan gminy,
dziatanie wladzy uchwalodawczej, jak i wykonawczej. Raport pozwala w sposob szczegolowy
i kompletny opisaé wszystkie dziatania gminy, na roZnych plaszczyznach, w roZnych dziedzinach,

pozwalajgc dokonadé oceng stanu naszej gminy.

Zapraszam do zapoznania si¢ 7 tresciqg Raportu, celem dokonania oceny naszej dzialalnosci
w roku ubieglym. Mam nadzieje, e opracowany Raport umozliwi nam jeszcze lepszq prace dla

dobra naszych mieszkaricow, dla rozwoju naszej Malej Ojczyzny — Gminy Swigtki.

Z powazaniem:
Woéjt Gminy Swiatki

/-/ Stawomir Kowalczyk



2. Charakterystyka Gminy Swiatki. Organy gminy.
1) Rys historyczny.

Dzieje tych ziem zwigzane s3 z wielkimi postaciami historii. Do dzi§ w tradycji ludowe;j
przekazywanej z pokolenia na pokolenie zachowat si¢ przekaz o pobycie Napoleona w 1807 roku na
Warmii. Zrodta historyczne podaja, ze 5 lutego 1807 roku Napoleon zatrzymat sie¢ w Skolitach
w budynku O6wczesnej plebani (obecnie siedziba solectwa), gdzie proboszcz podjal go wystawna
kolacjg — daniem gtownym byt zapewne kaplon. Na poczatku lutego 1807 roku doszto do zacietej
bitwy kawaleryjskie pod Konradowem. Na terenie gminy znajduje si¢ wiele ukrytych w lasach matych
cmentarzy i pojedynczych grobdéw, np. migdzy Kalistami (Deppen), a Mitakowem pochowany jest
francuski generat Guyot (grobu na razie nie udato si¢ odnalez¢), ktory zginal w potyczce na poczatku
czerwca 1807 roku. W dniu 10 czerwca 1807 roku przez Kwiecewo przemaszerowal wraz z dywizja

generat Jan Henryk Dabrowski na pole bitwy pod Frydlandem.

Historyczna Warmia pelna jest dziet architektury sakralnej te najwybitniejsze to $wiatynie,
ale czyms, co niezwykle wzbogaca krajobraz Warmii, czynigc go wyjatkowym s3g niewatpliwie

przydrozne kapliczki i krzyze.

Zdecydowana wiekszo$¢ zachowanych kapliczek w gminie Swiatki pochodzi z drugiej potowy
XIX 1 poczatku XX w., zachowala si¢ tez duza grupa kapliczek pochodzacych z XVIII wieku.
Na szczegdlng uwage zastuguje kapliczka w Dabroéwce — kolumnowa, barokowa dzwonnica, ktéra
penila role stupa granicznego. Wzniesiono ja na skarpie nad Pasleka, wzdluz ktorej przebiegata
granica miedzy katolicka Warmia, a protestanckimi Prusami. W Jankowie znajduje si¢ niepowtarzalna
w ksztalcie kapliczka dobrze widoczna z drogi Swiatki — Dobre Miasto. Wysoka, okragta

z niespotykanie rozbieznymi wngkami.

Do II wojny $wiatowej obecne tereny Gminy Swiatki znajdowaty si¢ w Prusach Wschodnich.
Po II wojnie $wiatowej tereny dzisiejszej Gminy Swiatki byly czescia Powiatu Lidzbarskiego
w Wojewddztwie Olsztynskim. W 1954 roku istniejace dotychczas gminy zamieniono na gromady.
Gromada Swiatki przetrwata do kolejnej reformy administracyjnej, ktora przywracata podziat panstwa
na gminy. Gmina Swiatki zostata powotana na mocy uchwaty Wojewodzkiej Rady Narodowej z dnia
6 grudnia 1972 roku. W sklad nowo utworzonej gminy wchodzity obszary solectw: Brzydowo,
Dabrowka, Garzewo, Gologora, Jankowo, Kalisty, Konradowo, Klony, Kwiecewo, R6zynka, Skolity,
Swiatki, Wlodowo, Wortawki, Wysokie. Z dniem 1 czerwca 1975 roku, na podstawie Ustawy

o dwustopniowym podziale administracyjnym panstwa, przestat istnie¢ Powiat Lidzbarski. Gmina



Swiatki zostata bezposrednio czescig wojewddztwa olsztynskiego. Ponowne zmiany podziatu admini-
stracyjnego panstwa przywrocily Powiat Lidzbarski i umiejscowily Gmine Swiatki w powolanym
1 stycznia 1999 roku Wojewodztwie Warminsko-Mazurskim, w Powiecie Olsztynskim. W chwili
obecnej sasiadujemy z gminami: Dobre Miasto, Dywity, Jonkowo, Lubomino, tukta, Mitakowo oraz

Morag.

Gmina Swiatki jest typowo rolnicza. Dominujace w gminie typy gleb naleza do kompleksow
pszennych, sa to gtéwnie gleby klasy III. Powierzchnia uzytkéw rolnych wynosi 12560 ha tj. 76,71 %
ogo6lnej powierzchni gminy. Na terenie gminy jest 1495 gospodarstw rolnych o tacznej powierzchni

7698 ha oraz 2 firmy dzialajace na zasadzie spotek, dzierzawiace z tacznie 1821 ha.
2) Obszar:

Gmina Swiatki polozona jest w Powiecie Olsztynskim, w Wojewddztwie Warminsko-

Mazurskim. Powierzchnia gminy to 163,73 km?, w tym:
a) grunty orne — 8699 ha;
b) sady-— 13 ha;
c) taki trwate — 1291 ha;
d) pastwiska trwate — 1982 ha;
e) lasyi grunty lesne — 2391 ha;
f)  grunty zadrzewione i zakrzaczone — 241 ha;
g) wody otwarte — 318 ha.
Powierzchnia gminy stanowi 5,7% powierzchni powiatu.
Ogolna powierzchnia uzytkdw rolnych w gminie wynosi 12560 ha.

Liczba gospodarstw rolnych wg wielko$ci:

-do 1 ha - 1757,
- powyzej 1 hado 2 ha —155;
- powyzej 2 hado 5 ha — 124,
- powyzej 5 ha do 10 ha —113;



-powyzej 10 hado20ha  —117;
-powyzej 20 hado 50 ha - 69;
-powyzej S0 hado 100 ha — 28;
- powyzej 100 ha - 13;

- gospodarstwa spoza gminy

polozone w naszej gminie — 119.




Krajobraz gminy charakteryzuje si¢ urozmaicong rzezbg terenu, ktory nadaje wysoczyzna
moreny dennej. Wysoczyzne przecinaja doliny Pasteki 1 jej dopltywoéw. Obszar ten stanowi strefe
chronionego krajobrazu. W 1970 roku utworzono tu rezerwat przyrody "Ostoja bobréw na rzece
Paslece". Zachodnia i srodkowa cze$¢ gminy lezy w dorzeczu Pasteki, wschodnia w dorzeczu Lyny.
Do dorzecza Lyny nalezy jezioro Sunia przy drodze Swiatki — Rogiedle, a w dorzeczu Paskeki jezioro
Skolity w poblizu Skolit oraz niewielkie, a malowniczo potozone jeziora w rejonie Wtodowa
1 Brzydowa. Powierzchnia laséw zajmuje 2179,32 ha, w drzewostanie przewazajga dab, buk, sosna,

brzoza.
1) Formy ochrony przyrody:
Obszar sieci Natura 2000:

Dolina Pasleki (kod obszaru PLB280002) — obejmujaca obszar 19 405,9 ha, ktora na terenie
gminy Swiatki zajmuje obszar 1 709,3 ha.

’ Rzeka Pasl¢ka (kod obszaru PLH280006) — obejmuje obszar 6 233,4 ha. Na terenie gminy
Swiatki zajmuje obszar 394,9 h. Jest to wazna ostoja bobra w pdinocno-wschodniej Polsce.

Znajdujace si¢ na terenie Gminy Swiatki formy ochrony przyrody i krajobrazu to:

Obszary Chronionego Krajobrazu

—  "Obszar Chronionego Krajobrazu Doliny Pasteki" ("OCHK Doliny Pasteki"), obejmujacy
wigkszos¢ terendéw w rejonie doliny Paslteki 1 w dolinie Wilodowskiej Strugi w zachodniej

czesci obszaru gminy.

—  "Obszar Chronionego Krajobrazu Doliny Srodkowej Lyny" ("OCHK Doliny Srodkowej

Lyny"), obejmujacy fragment terenu gminy potozony na potudniowy wschdd od Kwiecewa.

Rezerwaty przyrody:

Kwiecewo — utworzony Zarzadzeniem Nr 37 Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Olsztynie z dnia 29 pazdziernika 2009 roku w sprawie ustanowienia rezerwatu przyrody
"Kwiecewo". Celem ochrony w rezerwacie jest zachowanie rozlewiska stanowiacego ostoj¢ lggowa

oraz miejsce wystgpowania licznych gatunkéw ptakoéw wodno-blotnych.

Uzytki ekologiczne:

Kwiecewo - utworzony Rozporzadzeniem Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia
28 kwietnia 2008 roku w sprawie ustanowienia uzytku ekologicznego "Kwiecewo". Celem ochrony
jest zachowanie polderu potozonego na poludnie od wsi Kwiecewo, stanowigcego miejsce

wystepowania oraz ostoj¢ legowa licznych ptakow wodno-btotnych.



Pomniki przyrody:
-~ Grupa 9 debow w miejscowosci Lumpia;
—  Glogi imienia §wietych Kosmy i Damiana w miejscowosci Swiatki.
4) Organy gminy:

Rada Gminy Swiatki:
Rada Gminy Swigtki wybrana w wyborach powszechnych w dniu 21 pazdziernika

2018 roku, w 15 okregach jednomandatowych. W sktad Rady wchodzi 15 radnych: 11 kobiet oraz

4 mezczyzn.
Wiek radnych:
- 25-29 lat — 0 radnych;
- 30-39 lat — 1 radny;
- 40-49 lat — 7 radnych;
- 50-59 lat — 5 radnych;

—~ 60 lat 1 wiecej — 2 radnych.

]
Wiek radnych Gminy Swiatki (2021 rok)

25-29 lat 30-39 lat 40-49 lat 50-59 lat 60 lat i wiecej
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Radni Gminy Swiatki wedlug grup zawodéow:

- specjalisci — 2 radnych;

- technicy i inny $redni personel — 5 radnych;

- pracownicy ustug i sprzedawcy — 3 radnych;

- rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy — 3 radnych;

- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 1 radny.

Radni Gminy Swiatki

VIII kadencji w latach 2018 — 2023

przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzgdnicy i kierownicy — 1 radny;

Numer .
okregu Granice okregu wyborczego Radny:
Cze$¢ solectwa Swiatki (miejscowos¢ Swiatki od LIEL DI 3
1 numeru 1 do numeru 39) Tomasz
umert umert Plotnikowski
Cze$¢ solectwa Swiatki (miejscowos¢ Swiatki od Mateusz
2 numeru 40 do numeru 97, numer 99, 101, 103 oraz od Banaszek
numeru 105 do numeru 183D)
3 Cze$¢ solectwa Swiatki (miejscowosé Swiatki numer 98, Ewa Urszula
100, 102, 104) Cieslak
..  x . . Aneta
Solectwo Jankowo (miejscowos¢ Jankowo i Drzazgi)
4 .. 2 Aleksandra
oraz Solectwo Garzewo (miejscowos¢ Garzewo) .
Nowosielska
5 Solec.two .Kallsty (miejscowosci: Kalisty, Dabrowka, Ve S
Klobia, Kiewry)
Solectwo Konradowo (miejscowosci: Konradowo,| Nadzieja Ewa
6 e
Komalwy) Wisnicka
- Solectwo Klony (miejscowos¢ Klony) oraz Solectwo Arkadiusz
Worlawki (miejscowosci: Worlawki i Zardeniki) Bienkowski
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Cze$¢ solectwa Kwiecewo (miejscowos¢ Kwiecewo -
Edyta Elzbieta
8 od numeru 1 do numeru 9 oraz od numeru 69 do
Waszczuk
numeru 73
Cze$¢ solectwa Kwiecewo (miejscowos¢ Kwiecewo
< od numeru 10 do numeru 68A) Iwona Ewa Zapal
10 [Solectwo Rézynka (miejscowos¢ Rézynka) M BT
7y L y Wesolowska
Czes¢ solectwa Brzydowo (miejscowos¢ Brzydowo od
1 numeru 1 do numeru 3, numer 5, 7, 7A, od numeru 10 Joanna
do numeru 14 i od numeru 59 do numeru 66 oraz|Agnieszka Pietras
miejscowos¢ Brzezno)
12 Czesé¢ solectwa Brzydowo (miejscowos¢ Brzydowo| Agnieszka Ewa
numer 4, 6, 8, 9 oraz od numeru 15 do numeru 58) Kuch
13  |Solectwo Gologora (miejscowos¢ Gologora) Anna Penger
. - > . Pelagia Maria
14  [Solectwo Skolity (miejscowos¢ Skolity) Wojciul
15 Solectwo Lumpia (miejscowos¢ Lumpia) oraz Solectwo| Jolanta Agata
Wlodowo (miejscowosci: Wlodowo) Przerwa

W 2021 roku Rada Gminy Swiatki podjeta 100 uchwat (7 wiecej niz w 2020 roku):

Lp. | Numer uchwaly W sprawie stan realizacji
1 XXVII/220/2021 | zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2035 zrealizowano
2 XXVII/221/2021 | zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano
3 XXVII222/2001 przygot'ox?vanrla pI‘O_]ektU: Regglammg dgstarczama wody 1 odprowa- nie zrealizowano
dzania $ciekow na terenie Gminy Swiatki
4 XXVII/223/2021 |rozpatrzenia petycji zrealizowano
5 XXVIII/224/2021 | zmiany WPF Gminy Swigtki na lata 2021-2035 zrealizowano
6 XXVIII/225/2021 | zmiany budzetu Gminy Swigtki na rok 2021 zrealizowano
7 XXVII226/2021 wysokosci diet i zwrotu kosztow podrdzy stuzbowych radnych Gminy srealizowano

Swigtki
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8 XXVIII/227/2021 | wysokosci diet dla sottysow zrealizowano
nie wyrazenia zgody na wyodrebnienie w budzecie Gminy Swiatki .

9 | XXVIII228/2021 w roku budzetowym 2022 $rodkoéw stanowiacych fundusz sotecki zrealizowano

10 | XXVIII/229/2021 |rozpatrzenia petycji zrealizowano

11 | XXVIII/230/2021 |rozpatrzenia petycji zrealizowano
przyjecia ,,Sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania

12 | XXVIII/231/2021 |rodziny za 202 rok oraz potrzeby zwiazane z realizacja zadania na zrealizowano
2021 rok”
wyrazenia zgody na sprzedaz lokalu mieszkalnego stanowigcego . .

13 | XXVIII/232/2021 s S e . w trakcie realizacji
wlasno§¢ Gminy Swiatki

14 | XXVII233/2021 u§talen1a ogrgn1czoneg0 prawa rz’e’czow'egorsmzel.)nosm przesytu na srealizowano
nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Gminy Swiatki
przyjecia Programu opieki nad zwierzgtami bezdomnymi oraz

15 | XXVIII/234/2021 | zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Swigtki w 2021 zrealizowano
roku

16 | XXVIIL235/2021 rozpatrzenia skarg} na d.21a%alnosc Kierownika Gminnego Os$rodka skarga bezzasadna
Pomocy Spotecznej w Swiatkach
przyjecia  sprawozdania z realizacji ,,Gminnego Programu

17 | XXVIII/236/2021 |Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy zrealizowano
w Rodzinie na lata 2016-2021” za 2020 rok
przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy

18 | XXVIII/237/2021 | Spotecznej w Swigtkach za 2020 rok oraz wykazu potrzeb w zakresie zrealizowano
pomocy spotecznej w Gminie Swiatki na rok 2021
przyjecia Raportu z wykonania Gminnego Programu Profilaktyki

19 | XXVIII/238/2021 |i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Zapobiegania zrealizowano
Narkomanii i efektow ich realizacji w Gminie Swigtki za 202 rok

20 | XXVII239/2021 przygot'mfvan’la pI‘O_]ektU: Regglammg dgstarczanla wody i odprowa- srealizowano
dzania $ciekow na terenie Gminy Swiatki

21 | XXVIII/240/2021 |udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Olsztynskiemu zrealizowano

2 | XXVII241/2021 u§talen1a 0graniczonego prawa rz’e’czowegorsmzet.)nosm przesylu na srealizowano
nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Gminy Swiatki

23 XXIX/242/2021 | zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2036 zrealizowano

24 XXIX/243/2021 | zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano

25 XXIX/244/2021 udz1elen1'a pomocy  finansowej  Wojewddztwu ~ Warminsko- srealizowano
Mazurskiemu
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wyrazenia zgody na  zaciggniecie przez Gmine  Swiatki .
26 XXIX/245/2021 dhugoterminowsj pozyczki zrealizowano
27 NXIX/246/2021 wyrazenia zgody na zawarcie umowy dzierzawy, na okres 10 lat, realizowano
nieruchomosci gruntowej stanowigcej witasno$¢ Gminy Swiatki
przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie .
28 XXIX/24772021 oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021 - 2026 zrealizowano
29 NXIX/248/2021 g;z]gfkclla Oceny zasoboéw pomocy spolecznej za rok 2020 dla Gminy srealizowano
30 XXX/249/2021 | zmiany WPF Gminy Swigtki na lata 2021-2036 zrealizowano
31 XXX/250/2021 | zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano
3 XXX/251/2021 ZKi(:j%)g\i,l;zC(:a przez Gmine Swiatki pozyczki w Banku Gospodarstwa srealizowano
33 XXX/252/2021  |utworzenia Spoldzielni Socjalnej ,,Fabryka Kreatywnosci” zrealizowano
34 XXX/253/2001 l;;[i;;ilresrll(liimu pomocy  finansowej  Wojewddztwu ~ Warminsko- srealizowano
35 XXXI/254/2021 | zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2036 zrealizowano
36 XXXI/255/2021 | zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano
37 XXX1/256/2021 | udzielenia Wojtowi Gminy Swigtki wotum zaufania za 2020 rok zrealizowano
udzielenia Wojtowi Gminy Swiatki absolutorium z tytulu wykonania .
38 XXX1/257/2021 budzetu za 2020 rok zrealizowano
zmieniajaca uchwate Nr XXVIII/226/2021 Rady Gminy Swigtki z dnia
39 XXX1/258/2021 |22 marca 2021 roku w sprawie wysoko$ci diet i zwrotu kosztow zrealizowano
podrézy stuzbowych radnych Gminy Swiatki
drézy stuzbowych radnych Gminy Swiatk
40 | XXX1259/2021 wyrazenia zgody na sprzedaz, w drodze bezprzetargowej,| Uchylonauchwata
nieruchomosci gruntowej stanowiacej wtasnosé Gminy Swiatki Nr XXXIV/283/2021
wyrazenia zgody na sprzedaz nieruchomos$ci gruntowej stanowigcej
whasno$é Gminy Swiatki zgody na zawarcie umowy dzierzawy na .
41 XXX1/26072021 okres 10 lat nieruchomosci gruntowej stanowiagcej wlasnos¢ Gminy zrealizowano
Swigtki
47 NXX1/261/2021 okreslenia zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sklad srealizowano
mieszkaniowego zasobu Gminy Swigtki
okreslenia Zasad i trybu przeprowadzania konsultacji spolecznych| uchylona uchwatg
43 XXXI2622021 1 G Swigtki Nr XXXIV/281/2021
44 | XXXU263/2001 ustalenia ograniczonego prawa rzeczowego stuzebnosci przesylu na| Uchylona uchwala

nieruchomosci stanowiacej wlasnos¢ Gminy Swiatki

Nr XXXIV/282/2021
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przyjecia Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszkaniowym

45 XXX1/264/2021 Zasobem Gminy Swiatki na lata 2021 — 2026 zrealizowano

46 NXX1/265/2021 ud21elen1.a pomocy  finansowej  Wojewddztwu ~ Warminsko- realizowano
Mazurskiemu

47 XXX1/266/2021 uchwale'ma Régulgm'mu 'dostarczanla wody i odprowadzania $ciekéw srealizowano
na terenie Gminy Swiatki

48 XXX1/267/2021 | w sprawie rozpatrzenia petycji zrealizowano

49 XXX1/268/2021 wyrazeP}a zgody na’ nieodptatne przyj 901e'n1§mghomosc1 stanowigcej w trakcie realizaci
wlasno$¢ Skarbu Panstwa na rzecz Gminy Swiatki

50 | XXXII/269/2021 |zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2036 zrealizowano

51 XXXI1/270/2021 | zmiany budzetu Gminy Swigtki na rok 2021 zrealizowano

55 | XXXI/271/2021 okreslenia WZoru wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego oraz realizowano
wzoru deklaracji o dochodach gospodarstwa domowego

53 | XXXIU272/2021 |Ustalenia oplat za ‘usiugi przewozowe wykonywane gmimng| .o oo realizacii
komunikacjg publiczng, ktorej organizatorem jest Gmina Swiatki
wyrazenia zgody na sprzedaz lokalu mieszkalnego stanowiacego . L

54 | XXXI1/273/2021 ,, a1 w trakcie realizacji
wlasno§¢ Gminy Swiatki

55 | XXXIII/274/2021 |zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2036 zrealizowano

56 | XXXII1/275/2021 |zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano

57 | XXXIV/276/2021 |zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2036 zrealizowano

58 | XXXIV/277/2021 |zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano

50 | XXXIV/278/2021 u§talen1a ogrgn1czoneg0 prawa rz’e’czow'egor s@zebnosm przesytu na srealizowano
nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Gminy Swiatki
wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystgpienie Gminy Swigtki do . L

60 | XXXIV/279/2021 Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatow — Szlak Swictej Warmii w trakcie realizacji

61 | XXXIV/280/2021 ud21elen1.a pomocy  finansowej  Wojewddztwu ~ Warminsko- srealizowano
Mazurskiemu

62 | XXXIV/281/2021 okre.sl.em'a ‘Zas.ad i trybu przeprowadzania konsultacji spotecznych srealizowano
Gminie Swiatki

63 | XXXIV/282/2021 u§talen1a 0graniczonego prawa rzeczowego smzel?nosm przesylu na srealizowano
nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Gminy Swiatki

64 | XXXIV/283/200] |Wyrazenia zgody na sprzedaz nieruchomosci gruntowej stanowigcej w trakcie realizaci

wlasnos¢ Gminy Swigtki
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65 | XXXIVasyp02) | WIS zgody ma spredar, W dfodze DEIDIICWEONG, |\ iy etz
nieruchomosci gruntowych stanowiacych wlasno§¢ Gminy Swiatki
ustalenia oplaty za pobyt dzieci w Ztobku Publicznym w Swiatkach,
66 | XXXIV/285/2021 |maksymalnej wysokosci optaty za wyzywienie oraz warunkow zrealizowano
zwolnienia z tych optat
67 | XXXV/286/2021 |zmiany WPF Gminy Swigtki na lata 2021-2036 zrealizowano
68 | XXXV/287/2021 |zmiany budzetu Gminy Swigtki na rok 2021 zrealizowano
wyrazenia zgody na udzielenie porgczenia przez Gming Swiatki dla
69 | XXXV/288/2021 Spotdzielni Socjalnej ,,Fabryka Kreatywnosci” w Swigtkach stwierdzenie niewaznosci
uchwat — Kolegium RIO
. . . . P . . 21 A el : : w Olsztynie
70 | XXXV/289/2021 udzielenia pozyczklr .lirotlsotc?rmmowej dla Spotdzielni Socjalnej
»Fabryka Kreatywnosci” w Swiatkach
71 | XXXV/290/2021 wyboru met'ody ustalen%a op}a‘Fy za gospodarowanie odpadami srealizowano
komunalnymi oraz ustalenia stawki tej optaty
wyrazenia zgody na wniesienie nieruchomosci w formie aportu do .
72 XXXVI2912021 g i bn. PUK WODKAN S$wiatki Sp. 7 0.0. zrealizowano
73 | XXXVI/292/2021 |zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2036 zrealizowano
74 | XXXVI/293/2021 |zmiany budzetu Gminy Swigtki na rok 2021 zrealizowano
75 | XXXVI1/294/2021 |stawek podatku od nieruchomosci zrealizowano
: . : &riatles | Stwierdzenie niewaznosci
76 | XXXV1/295/2021 uchwaléma. Rpcznego Progfamu . Wspc')lpracy. Gmlny Swiatki achwaly przez Wojewode
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w 2022 roku Warmifsko-Mazurskiego
wyrazenia zgody na sprzedaz budynku gospodarczego stanowigcego . .
77 | XXXVI/296/2021 . Tl w trakcie realizacji
wlasno§¢ Gminy Swiatki
Ustalenia oplaty za pobyt dzieci w Ztobku Publicznym w Swiatkach,
78 | XXXVI/297/2021 |maksymalnej wysoko$ci optaty za wyzywienie oraz warunkow zrealizowano
zwolnienia z tych oplat
79 | XXXVI/298/2021 |ustalenia wynagrodzenia Woéjta Gminy Swiatki zrealizowano
80 | XXXV1299/2021 | Vyrazenia zgf)dy’ na sp'rzedaz nieruchomosci gruntowej stanowiace; w trakeie realizacji
wilasno§¢ Gminy Swiatki
1 | XXXVI300/202] |Vyrazenia zgody na zawarcie umowy (.121er.zawy, na czas f)znqcm.)ny.do srealizowano
3 lat, nieruchomosci gruntowej stanowigcej wlasnos¢ Gminy Swiatki
8 | XXXVI301/2021 | VYrazenia zgody na meqdp%atne przejecie plgmchomos01 stanowiacej w trakcie realizacji
wiasno$¢ osoby prywatnej na rzecz Gminy Swiatki
83 | XXXVII/302/2021 |zmiany WPF Gminy Swiatki na lata 2021-2036 zrealizowano
84 | XXXVII/303/2021 |zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano
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85 | XXXVII/304/2021 |uchwalenia WPF Gminy Swigtki na lata 2022 - 2036 zrealizowano

86 | XXXVII/305/2021 |uchwalenia budzetu Gminy Swiatki na rok 2022 zrealizowano

87 | XXXVII306/2021 | VYrazenia zg.ody’ na sp.rzedaz nieruchomosci gruntowej stanowiacej w trakcie realizaci
wlasno§¢ Gminy Swiatki

88 | XXXVIV307/2021 | Vyrazenia zgpdy’ na sp.rzedaz nieruchomosci gruntowej stanowiacej w trakcie realizacji
wlasno§¢ Gminy Swiatki

89 | XXXVII308/2021 | VYrazenia zg.ody’ na sp.rzedaz nieruchomosci gruntowej stanowigcej w trakeie realizacji
wlasno$¢ Gminy Swigtki

90 | XXXVII/309/2021 | WYrazenia zgody ma zawarcie umowy dzierzawy, na okres 10 lat| o o
nieruchomosci gruntowej stanowiacej wlasno$¢ Gminy Swiatki

91 | XXXVIV310/2021 | VYrazenia zgf)dy’ na sp'rzedaz nieruchomosci gruntowej stanowiacej w trakeie realizacji
wiasno$¢ Gminy Swiatki
organizacji wspolnej obstugi administracyjnej i finansowej jednostek

92 | XXXVII/311/2021 |organizacyjnych zaliczonych do sektora finanséw publicznych, dla zrealizowano
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Swiatki

93 | XXXVIII/312/2021 | zmiany WPF Gminy Swigtki na lata 2021-2036 zrealizowano

94 | XXXVIII/313/2021 | zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 zrealizowano
przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania

95 | XXXVIII/314/2021 | Probleméw  Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii zrealizowano
w Gminie Swiatki na 2022 rok

96 | XXXVIIL315/2021 u§talen1a ograniczonego prawa rz’e’czowegorsmzel:.»nosm przesytlu na w trakcie realizaci
nieruchomosci stanowiacej wlasno§¢ Gminy Swiatki

97 | XXXVII316/2021 u§talen1a ograniczonego prawa rz’e’czow.egorsﬁlzel?nosm przesylu na w trakcie realizacji
nieruchomosci stanowigcej wtasnos¢ Gminy Swiatki

08 | XXXVII317/2021 u§talen1a ograniczonego prawa rz’e’czowegorsmzet.)nosm przesylu na w trakeie realizacji
nieruchomosci stanowigcej wlasnos¢ Gminy Swiatki

99 | XXXVIII/318/2021 uchwalc.ama. Rpcznego Progr.amu . Wsp(.)lpracy. Gm1ny Swiatki zrealizowano
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w 2022 roku
zmieniajagca uchwate Nr XXXVII/305/2021 Rady Gminy Swiatki

100 | XXXVIII/319/2021 |z dnia 9 grudnia 2021 roku w sprawie uchwalenia budzetu Gminy zrealizowano

Swiatki na rok 2022
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Wéjt Gminy Swiatki:

Wojtem Gminy Swiatki jest wybrany w wyborach bezposrednich Pan Stawomir Kowalczyk,

ktory peni te funkcje juz druga kadencje.

W 2021 roku Wéjt Gminy Swiatki wydat 60 zarzadzen:

Nr | Data wydania W sprawie:

1 04.01. wyznaczenia Inspektora Ochrony Danych

ogloszenia I Otwartego Konkursu Ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy

2 19.01. Swiatki z zakresu dziatalnosci pozytku publicznego w 2021 roku

powolania Gminnego Biura Spisowego Narodowego Spisu Powszechnego na terenie

3 25.01. Gminy Swiqtki

zmiany zarzadzenia Nr 12 Woéjta Gminy Swiatki z dnia 22 marca 2016 roku
4 25.01. w sprawie ulatwienia sptaty osobom bedagcym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej w formie odpracowania nalezno$ci wobec Gminy Swiatki

ustalenia termindow postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajacego
oraz terminéw skladania dokumentow w postgpowaniu rekrutacyjnym do
5 29.01. przedszkoli, oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych oraz klas
pierwszych szkot podstawowych w roku szkolnym 2021/2022 w placéwkach
o$wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Swigtki

ogloszenia 1 Otwartego Konkursu Ofert na realizacj¢ zadan publicznych Gminy

6 09.02. Swiatki z zakresu dziatalnosci pozytku publicznego w 2021 roku

7 02.03 przeznaczenia do sprzedazy skladnika rzeczowego majatku ruchomego,
R stanowigcego wlasno$é Gminy Swigtki

2 05.03 przeznaczenia do sprzedazy skladnika rzeczowego majatku ruchomego,
R stanowigcego wlasno$é Gminy Swigtki

9 10.03. postepowania o udzielenie dotacji z budzetu Gminy Swiatki w 2021 roku

10 18.03. dodatkowego dnia wolnego od pracy w Urzedzie Gminy w Swigtkach w 2021 roku

11 25.03. zaciggnigcia pozyczki

12 26.03. informacji o przebiegu wykonania budzetu za 2020 rok

13 31.03 przeznaczenia do sprzedazy skladnika rzeczowego majatku ruchomego,
o stanowigcego wiasno$é Gminy Swigtki

14 31.03. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
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powotania cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

15 15.04. w Gminie Swigtki
16 19.04. pozamilitarnych przygotowan obronnych w Gminie Swigtki w 2021 roku
przeznaczenia do sprzedazy skladnika rzeczowego majatku ruchomego,
17 28.04. . ‘2 o .
stanowigcego wlasnos¢ Gminy Swiatki
przeznaczenia do oddania w dzierzawe na okres 3 lat, w trybie bezprzetargowym,
18 13.05. nieruchomos$ci gruntowej stanowigcej wlasno$é Gminy Swiatki oraz ogloszenia
wykazu nieruchomosci przeznaczonych do wydzierzawienia
19 11.06 przyjecia Planu wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci Gminy Swiatki na
A lata 2021 — 2023
20 17.06. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
przeznaczenia do oddania w najem na okres 1 roku pomieszczenia kuchni
zlokalizowanej w budynku przedszkola w Swigtkach, Swiatki 105, stanowiacej wtasnos¢
21 23.06. A . . s :
Gminy Swigtki oraz ogloszenia wykazu nieruchomos$ci przeznaczonych do oddania
W najem
uchylajace zarzadzenie Nr 68 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 10 listopada 2020 roku
22 24.06. . . . . _
w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy zdalnej w UG w Swiatkach
zmiany zarzadzenia Nr 26 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 11 lipca 2016 roku
23 30.06. w sprawie powotania statej] Komisji ustalania szkod i szacowania strat powstatych
wskutek
24 30.06. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
24A 30.06. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
75 09.07 powotania Koordynatora oraz Zespotu ds. opracowania ,,Strategii Rozwigzywania
o Probleméw Spotecznych dla Gminy Swiatki na lata 2022-2030”
26 23.07. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
27 73,07 whniesienia wkladu pieni¢znego i objecia, z tego tytulu, udziatow w Spoétce PUK
o WODKAN Swiatki Sp. z 0.0.
28 10.08. Przyjecia ,,Regulaminu wynagradzania pracownikow UG w Swiatkach
29 10.08. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
przedstawienia informacji o przebiegu wykonania budzetu Gminy Swiatki za I
30 2708 potrocze 2021 roku, informacji o ksztattowaniu si¢ WPF w I potroczu 2021 roku

oraz informacji o przebiegu planu finansowego instytucji kultury za I potrocze 2021
roku
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31 02.09. oddania w uzyczenie czeéci nieruchomosci stanowiacej wlasno$é Gminy Swiatki
32 07.09. dodatkowego dnia wolnego od pracy w UG w Swiatkach w 2021 roku
ustalenia stawki odptatnosci za positki dzieci uczeszczajacych do Zespotu Szkolno-
33 08.09. L
Przedszkolnego w Swiatkach
34 09.09. powotania cztonkéw GKRPA w Gminie Swiatki
ustalenia stawek czynszu za najem lokali mieszkalnych wchodzacych w sktad
35 20.09. . . o
mieszkaniowego zasobu Gminy Swiatki
36 20.09 oddania w uzyczenie pomieszczenia kuchni zlokalizowanej w budynku przedszkola
o w Swiatkach, Swigtki 105 nieruchomosci stanowigcej wtasnos¢ Gminy Swiatki
37 21.09 whniesienia wkladu pieni¢znego i objecia, z tego tytulu, udziatow w Spotce PUK
o WODKAN Swiatki Sp. z 0. o.
przeprowadzenia konsultacji spotecznych dotyczacych ,,Rocznego Programu
13 78.09 Wspotpracy Gminy Swigtki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
o podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy u dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie w 2022 roku
39 30.09. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
40 30.09 zatozen i1 wytycznych do opracowania materiatow planistycznych do projektu
o budzetu Gminy Swiatki na 2022 rok oraz projektu WPF Gminy Swiatki
ustalenia stawek czynszu za najem lokali uzytkowych, uzytkowanie budynkdéw
41 06.10. gospodarczych i garazy oraz dzierzawe gruntdow stanowigcych mienie Gminy
Swiatki
47 13.10 przyjecia ,,Planu Akcji Zimowego Utrzymania Drog w Gminie Swigtki w sezonie
o 2021/2022
43 13.10 oddania w uzyczenie lokalu uzytkowego stanowiacego wlasnos¢ Gminy Swiatki
o oraz ogloszenia wykazu nieruchomosci przeznaczonych do uzyczenia
44 18.10. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
wniesienia wktadu niepieni¢znego (aportu) oraz pieni¢znego i objecia z tego tytutu,
45 29.10. udziatébw w spotce Przedsigbiorstwo Ustug Komunalnych WODKAN Swigtki
Sp. z o. o.
46 0211 oddania w uzyczenie lokalu uzytkowego stanowigcego wiasnos¢ Gminy Swigtki,
T oraz ogloszenia wykazu nieruchomosci przeznaczonych do uzyczenia
47 02.11. wyznaczenia Inspektora Ochrony Danych
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48 04.11. projektu WPF na 2022 rok
49 04.11. projektu budzetu gminy na 2022 rok
50 04.11. przyjecia Regulaminu wynagradzania pracownikow UG w Swiatkach
51 04.11. przyjecia aneksu do polityki rachunkowosci
powotania statej komisji przetargowej do przeprowadzania postgpowan o udzielenie
52 04.11. . . . . S .
zaméwien publicznych oraz ustalenia Regulaminu dziatania komisji
53 23.11. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
54 2311 ogloszenia konkursu na wolne stanowisko urzednicze ds. zarzadzania kryzysowego,
T obrony ludnosci, ochrony informacji niejawnych w UG w Swiatkach
55 24.11. przeprowadzenia inwentaryzacji aktywow i pasywow w UG w Swiatkach
56 30.11. zmian w budzecie gminy na 2021 rok
powotania Komisji, w celu wyboru w procedurze negocjacji operatora ustug
57 09.12 w zakresie gminnego publicznego transportu zbiorowego (przewozu regularnego
o w ramach lokalnego transportu zbiorowego na liniach autobusowych, ktorych
organizatorem jest Gmina Swiatki)
zmieniajace zarzadzenie Nr 57 Wojta Gminy Swigtki z dnia 9 grudnia 2021 roku
w sprawie powotania Komisji, w celu wyboru w procedurze negocjacji operatora
58 13.12. ustug w zakresie gminnego publicznego transportu zbiorowego (przewozu
regularnego w ramach lokalnego transportu zbiorowego na liniach autobusowych,
ktorych organizatorem jest Gmina Swiatki)
59 13.12 wniesienia wkladu pieni¢znego i objecia z tego tytutu, udziatow w Spotce PUK
e WODKAN Swiatki Sp. z 0. o.
60 20.12 wyboru dhugosci okresu stosowanego do wyliczenia relacji okreslonej w art. 243

ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych

Solectwa, miejscowosci, mieszkancy:

W Gminie Swiatki wyodrebniono 14 solectw (14 soltysow, z tego 5 mezczyzn i 9 kobiet),

w sktad ktorych wchodzi 21 miejscowosci. Gming zamieszkuje 3903 (50 mniej niz rok wczesniej)

mieszkancow (zameldowanie stale i czasowe), z tego 1939 kobiet (1969 w 2020 roku) (49,68%)
11964 mezczyzn (1984 w 2020 roku) (50,32%).

W wieku przedprodukcyjnym (do 19 roku zycia) 787 (w 2020 roku 908) oséb (20,16%),

w wieku produkcyjnym 2454 (w 2020 roku 2428) osob (62,88%), w wieku poprodukcyjnym 662
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(w 2020 roku 617) oséb (16,96%). W 2021 roku przybylo nam 27 nowonarodzonych mieszkancow.
Niestety rowniez odeszto (zgony) 56 mieszkancow. Udzielono 8 $lubow. Zameldowano 116 o0sob,
a wymeldowano 187 osoby. Gmina si¢ wyludnia z roku na rok 1 niestety jest to tendencja naszego

regionu.

Zmniejszyta si¢ liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym o 121 0sob (-13,33%), zwiekszyla
si¢ liczba os6b w wieku produkcyjnym o 26 osob (+1,07%). Natomiast liczba osob w wieku

poprodukcyjnym wzrosta o 45 0sob (+7,29%).

[Kobiety 1969 79.81%
Mczezyzmi 1084 50,19%
[Razem 3953 100,00%

Mieszkancy gminy - podzial ze wzgledu na plec
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Wick:

przedprodukcyjny 787
rodukcyjny 2454

poprodukcyjny 662

[Razem|: 3903

Mieszkancy gminy ze wzgle

M przedprodukcyjny ™ produkcyjny
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2021 r. kobiety mezezyzni
przedprodukcyjny 375 412
produkcyjny 1107 1347
poprodukcyjny 457 205

Razem: 1939 1964

3903

Podziat na pte¢ wg grup wiekowych
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urodzenia 27
zgony 56
Sluby 8

zameldowanie 116
wymeldowanie 187

B urodzenia M zgony

Sluby M zameldowanie

wymeldowanie
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Wykaz

solectw i miejscowosci w Gminie Swiatki wraz z liczba mieszkancow:

Lp. Solectwo Miejscowosci Liczba mieszkancow
1 Konradowo Konradowo, 130
2 Komalwy 112
3 [Skolity Skolity 294
4 |Garzewo Garzewo 119
5 |Wlodowo Wlodowo 201
6 |[Lumpia Lumpia 127
7 |Kwiecewo Kwiecewo 450
8 Brzydowo Brzydowo 382
9 Brzezno 20
10 |Swiatki Swiatki 850
11 Jankowo 100

Jankowo
12 Drzazgi 50
13 (Klony Klony 32
14 [Gologora Gologora 331
15 [Rozynka Rozynka 255
16 Kalisty 101
17 Kalisty Klobia 46
18 Kiewry 4
19 Dabrowka 74
20 Worlawki Worlawki 99
21 Zardeniki 126
RAZEM: 3903
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Dzialalnos¢ gospodarcza.

W centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej odnotowano w 2021 roku
zarejestrowanych 145 podmiotow, w tym dokonano 11 nowych wpiséw, 23 zmiany w istniejgcych
wpisach, zawieszono 11 podmiotéw, w 9 przypadkach odnotowano wznowienie dziatalnosci, a w 13

przypadkach zamknigcie dziatalnosci.

3. Ochrona Srodowiska:

1) Przyroda, obszary chronione i pomniki przyrody:

Krajobraz gminy charakteryzuje si¢ urozmaicong rzezbg terenu, ktory nadaje wysoczyzna
moreny dennej. Wysoczyzng przecinajg doliny Pasteki i1 jej doplywow. Obszar ten stanowi strefe
chronionego krajobrazu. W 1970 roku utworzono tu rezerwat przyrody "Ostoja bobrow na rzece
Pastece". Zachodnia i srodkowa cze$¢ gminy lezy w dorzeczu Pasteki, wschodnia w dorzeczu Lyny.
Do dorzecza tyny nalezy jezioro Sunia (pow. 116,6 ha, sr. gt. 3,9 m) przy drodze Swiatki — Rogiedle,
a w dorzeczu Pasteki jezioro Skolity (pow. 38,9 ha, $r. gt. 3,6 m) w poblizu Skolit oraz niewielkie,

a malowniczo polozone jeziora w rejonie Wtodowa i Brzydowa.

Powierzchnia lasow 1 gruntow lesnych zajmuje okoto 2391 ha, w drzewostanie przewazaja
dab, buk, sosna, brzoza. Tereny lesne Lesnictwa Rézanka objete sa czeSciowo strefami ochrony orta
bielika i bociana czarnego, znajduje si¢ tu rowniez kilkanascie stanowisk legowych zurawi. Pétnocna
cze$¢ lasu graniczy z piecdziesigciohektarowym terenem polderéw, gdzie wystepuje cata gama
ptakow wodnych 1 btotnych: zurawie, tabedzie, kaczki i wiele innych. W czes$ci potudniowe;j
kompleksu lesnego wystepuja bory bagienne i torfowiska wysokie ze stanowiskami rosiczki
1 zurawiny. W obszarach lesnych wokol Wilodowa wystepuja rzadkie gatunki dzikich i1 drapieznych
ptakow, wpisanych na §wiatowa liste gatunkéw zwierzat zagrozonych wyginigciem. Sg to: orzet

bielik, orlik krzykliwy, rybotow 1 dzigciot czarny.

O atrakcyjnos$ci turystycznej gminy decyduje czyste powietrze, urozmaicona rzezba terenu,
male, lecz pigknie potozone jeziora oraz malownicze lasy. R6znorodnos¢ terenu i roslinnosci zacheca

do spaceréw, wypraw lesnymi drogami oraz krajobrazowych wedréwek.
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Na terenie Gminy Swiatki znajduja sie rozne formy ochrony przyrody:

Obszar sieci Natura 2000:

—~ Dolina Pasleki (kod obszaru PLB280002) — obejmujaca obszar 19 405,9 ha, ktéra

na terenie gminy Swiatki zajmuje obszar 1709,3 ha.;

—~ Rzeka Pasleka (kod obszaru PLH280006) — obejmuje obszar 6233,4 ha. Na terenie
gminy Swiatki zajmuje obszar 394,9 ha. Jest to wazna ostoja bobra w péiocno-

wschodniej Polsce.

Znajdujace sie na terenie Gminy Swiatki formy ochrony przyrody i krajobrazu to:

Obszary Chronionego Krajobrazu:

- "Obszar Chronionego Krajobrazu Doliny Past¢ki" ("OCHK Doliny Pasteki"),
obejmujacy wiekszos$¢ terendw w rejonie doliny Pastgki 1 w dolinie Wiodowskiej

Strugi w zachodniej czg$ci obszaru gminy;

- "Obszar Chronionego Krajobrazu Doliny Srodkowej Lyny" ("OCHK Doliny
Srodkowej Lyny"), obejmujacy fragment terenu gminy polozony na potudniowy

wschod od Kwiecewa.

Rezerwaty przyrody:

- Kwiecewo — utworzony Zarzadzeniem Nr 37 Regionalnego Dyrektora Ochrony
Srodowiska w Olsztynie z dnia 29 pazdziernika 2009 r. w sprawie ustanowienia
rezerwatu przyrody "Kwiecewo". Celem ochrony w rezerwacie jest zachowanie
rozlewiska stanowigcego ostoje¢ lggowa oraz miejsce wystgpowania licznych

gatunkow ptakéw wodno-btotnych.

Uzytki ekologiczne:

- Kwiecewo - utworzony Rozporzadzeniem Wojewody Warminsko-Mazurskiego
z dnia 28 kwietnia 2008 r. w sprawie ustanowienia uzytku ekologicznego
"Kwiecewo". Celem ochrony jest zachowanie polderu potozonego na potudnie od
wsi Kwiecewo, stanowigcego miejsce wystepowania oraz ostoje legowa licznych

ptakow wodno-btotnych.
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Pomniki przyrody:

- Grupa 9 deboéw w miejscowosci Lumpia;

- Glogi imienia $wietych Kosmy i Damiana w miejscowosci Swigtki.

1) Gospodarowanie odpadami komunalnymi:

W 2021 roku na terenie gminy obowigzywal Regulamin utrzymania czysto$ci w gminie

Swiatki przyjety uchwata Nr XIX/175/2020 Rady Gminy Swiatki z dnia 04 czerwca 2020 roku

w sprawie uchwalenia ,, Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku w Gminie Swiatki”. Regulamin

okresla szczegdtowe zasady utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Swiatki w zakresie:

a) wymagan utrzymania czystosci i porzadku na terenie nieruchomosci obejmujacych:

prowadzenie selektywnego zbierania i odbierania odpadow komunalnych: papieru,
metalu, tworzywa sztucznego, szkla 1 opakowan wielomaterialowych, w tym
powstajacych w gospodarstwach domowych przeterminowanych lekow 1 chemikaliow,
zuzytych baterii i akumulatoréw, zuzytego sprz¢tu elektrycznego i elektronicznego, mebli
i innych odpadéw wielkogabarytowych, odpadow budowlanych i rozbiorkowych oraz

zuzytych opon i odpadéw zielonych;

sprzatanie btota, $niegu, lodu i innych zanieczyszczen z czg$ci nieruchomoscei stuzacych

do uzytku publicznego;

mycie i naprawy pojazdéw samochodowych poza myjniami i warsztatami naprawczymi.

a) rodzaju 1 minimalnej pojemnosci pojemnikow przeznaczonych do gromadzenia odpadow

komunalnych na terenie nieruchomosci i drogach publicznych, warunkéw rozmieszczenia

1 utrzymania w odpowiednim stanie sanitarnym, porzadkowym i technicznym, przy

uwzglednieniu:

sredniej ilosci odpadow komunalnych wytwarzanych w gospodarstwach domowych badz

w innych Zrédtach;

liczby 0s6b korzystajacych z tych pojemnikow.

a) czestotliwosci 1 sposobu pozbywania si¢ odpadéw komunalnych i nieczystosci cieklych

z nieruchomosci oraz z terendow przeznaczonych do uzytku publicznego;
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b)

obowigzku wiascicieli i innych oséb utrzymujacych zwierzeta domowe, majacych na celu
ochrone przed zagrozeniami lub ucigzliwosciami dla ludzi oraz przed zanieczyszczeniem

terenéw uzytku wspolnego;

wymagan odno$nie utrzymania zwierzat gospodarskich na terenach wytaczonych z produkcji
rolniczej oraz zakazu utrzymywania ich w poszczegélnych nieruchomosciach i wskazanych

w niniejszym Regulaminie obszarach;

d) wyznaczenia obszaréw podlegajacych obowigzkowej deratyzacji 1 termindéw jej
przeprowadzenia;
e) innych wymagan wynikajacych z Wojewoddzkiego Planu Gospodarki Odpadami (WPGO).
Wiasciciele nieruchomosci zapewniajg utrzymanie czysto$ci 1 porzadku na swoim terenie
poprzez:
a) wyposazenie nieruchomosci w zabudowie jednorodzinnej: w pojemniki na odpady

b)

d)

zmieszane, oraz w worki do pozostatych odpadow z selektywnej zbiorki odpadéw. Ilos¢ oraz
pojemnos¢ pojemnikoOw powinna by¢ dostosowana do liczby mieszkancow 1 cyklu odbiorow

przewidzianych w harmonogramie;

wyposazenie nieruchomosci w zabudowie wielorodzinnej: w pojemniki do zbiérki odpadoéw
zmieszanych, 1 pozostatych odpadéw z selektywnej zbiorki odpadéw. Ilo§¢ oraz pojemnosé
pojemnikOw powinna by¢ dostosowana do liczby mieszkancow 1 cyklu odbioroéw

przewidzianych w harmonogramie;

prowadzenie selektywnego zbierania i przekazywania przedsigbiorcy odpadéw komunalnych,

W sposoOb opisany w niniejszym Regulaminie;

zbieranie odpaddéw nie podlegajacych selekcji do pojemnikow o wielkosci 1 liczbie
uzaleznionej od liczby mieszkancOw nieruchomo$ci w sposdb opisany w niniejszym
Regulaminie;

przekazywanie odpadow zbieranych selektywnie i pozostalych zmieszanych przedsigbiorcy

w terminach wyznaczonych harmonogramem;

umieszczanie pojemnikéw lub workow w miejscach gromadzenia odpadow komunalnych
spetniajacych wymagania § 22 i 23 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia
2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich

usytuowanie;
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g

h)

g)
h)

3
k)

D

gromadzenie nieczysto$ci cieklych w zbiornikach bezodptywowych lub wyposazenie
nieruchomo$ci w przydomowg oczyszczalni¢ $ciekow, w przypadku braku mozliwosci

przylaczenia do sieci kanalizacji sanitarne;j;

stosowanie oraz gromadzenie obornika i ptynnych odchodéw zwierzgcych na terenie
gospodarstwa rolnego w miejscach spetniajacych wymogi przepiséw ustawy z dnia 10 lipca
2007 r. o nawozach 1 nawozeniu (Dz. U. z 2021 r., poz. 76), czyli skladowanie obornika na
podiozu utwardzonym i uszczelnionym, a ptynnych odchodéw zwierzecych w zbiornikach

o pojemnos$ci umozliwiajacej przechowywanie jej przez wymagany przepisami okres.

Na terenie gminy selektywnie odbierane sa nastepujace rodzaje odpadow:

papier, w tym tektury, odpady opakowaniowe z papieru i odpady opakowaniowe z tektury;
tworzywa sztuczne;

metale;

szklo, w tym opakowania ze szkta;

opakowania wielomaterialowe;

odpady remontowo-budowlane i rozbiorkowe;

sprzet elektryczny i elektroniczny;

przeterminowane leki i chemikalia;

zuzyte baterie, akumulatory 1 opony;

meble 1 inne odpady wielkogabarytowe;

popidl;

bioodpady, tj. odpady zielone, spozywcze i kuchenne ulegajace biodegradacji, w tym odpady
opakowaniowe ulegajace biodegradacji,;

odpady niebezpieczne (farby, baterie 1 akumulatoréw, leki, swietlowki, chemikalia itp.);

odpady niekwalifikujace si¢ do odpadow medycznych powstajace w gospodarstwie domowym
w wyniku przyjmowania produktow leczniczych w formie iniekcji i prowadzenia monitoringu

poziomu substancji we krwi, w szczegolnosci igiet 1 strzykawek;

odpady tekstyliow i1 odziezy.
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Okreslono nastepujace zasady w zakresie prowadzenia selektywnego zbierania i odbierania

odpadow:

a)

b)

d)

z zastrzezeniem przepisow odrgbnych dopuszcza si¢ prowadzenie przez wlasciciela

nieruchomosci kompostowania na terenie nieruchomosci odpadéw biodegradowalnych;

selektywnie zebrane odpady przekazywane sg przedsiebiorcy w workach przeznaczonych do

danej frakcji z odpowiednim nadrukiem np. Papier, szklo itp.;

odpady zebrane selektywnie odbierane s3 przez przedsigbiorce z miejsc wczesniej

uzgodnionych z przedsigbiorca zgodnie z ustalonym harmonogramem:;

prowadzenie selektywnego zbierania powstajacych w gospodarstwach domowych: metali,
przeterminowanych lekow 1 chemikaliow (farby, rozpuszczalniki, oleje odpadowe, itd.),
zuzytych baterii 1 akumulatoréw, zuzytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego, mebli
1 innych odpadow wielkogabarytowych, odpadéw budowlano-remontowych i rozbiérkowych,
zuzytych opon, bioodpadow, tj. odpadow zielonych, spozywczych i kuchennych ulegajacych
biodegradacji, w tym odpadéw opakowaniowych ulegajacych biodegradacji, odpadow
niebezpiecznych, odpaddéw niekwalifikujagcych si¢ do odpadow medycznych powstatych
w gospodarstwie domowym w wyniku przyjmowania produktéw leczniczych w formie
iniekcji i prowadzenia monitoringu poziomu substancji we krwi, w szczegdlnosci igiet
1 strzykawek, odziezy oraz tekstyliow obowigzkowe jest we wszystkich rodzajach zabudowy;
wymienione odpady mozna dostarczy¢ nieodptatnie do selektywnego punktu gromadzenia

odpadow lub punktoéw zbidrki;

odpady budowlano-remontowe i rozbiorkowe, musza zosta¢ ztozone do odpowiedniego
pojemnika/kontenera przeznaczonego na tego typu odpady lub nalezy dostarczy¢ je do
selektywnego punktu gromadzenia odpadow; wlasciciel nieruchomosci ma obowigzek

odpowiednio wczesniej zamowic taki pojemnik/kontener u przedsigbiorcy.

Rada Gminy Swiatki uchwata Nr XXV1/219/2020 Rady Gminy Swiatki z dnia 3 grudnia

2020 roku w sprawie wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi

oraz ustalenia stawki tej optaty (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Warminsko—Mazurskiego z 2020

roku, poz. 5380), zmienionej uchwala Nr XXXV/290/2021 Rady Gminy Swiatki z dnia 13

pazdziernika 2021 roku w sprawie wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami

komunalnymi oraz ustalenia stawki tej optaty (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Warminsko —
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Mazurskiego z 2021 roku, poz. 3843) ustalita wybor metody ustalenia oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz stawke tej oplaty. Optata za gospodarowanie odpadami komunalnymi
pobierana przez Gmine Swiatki od wtascicieli nieruchomosci, na ktérych zamieszkuja mieszkancy,
stanowi iloczyn liczby mieszkancow zamieszkujacych dang nieruchomos$¢ oraz stawki optlaty
okreslonej w §1 ust. 3 lub w §1 ust. 4 niniejszej uchwaty. Liczba mieszkancow ustalana bedzie na
podstawie sktadanej przez wiascicieli nieruchomosci deklaracji o wysokosci optaty za
gospodarowanie odpadami. Stawka optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi, zbieranymi
1 odbieranymi w sposob selektywny, okreslona zostata na poziomi 1,47% dochodu rozporzadzalnego
na 1 osobe ogétem (26,74 zt od osoby do 30.03.2021 roku, a od 01.04.2021 roku — 28,20 z}). Wzrost
cen za odbidr o transport odpadéw komunalnych od zrodta do ZGOK w Olsztynie, jak 1 wzrost cen za
odebrane przez ZGOK odpady komunalne spowodowal zmiang¢ stawki za odbior odpadoéw do
wysokosci 1,47% dochodu rozporzadzalnego na 1 osobg ogdtem. Odpady komunalne moga by¢ tylko
zbierane w sposob selektywny. W przypadku gdy odpady nie sg zbierane w sposob selektywny
ustalono stawke optaty podwyzszonej za gospodarowanie odpadami komunalnymi, jezeli wiasciciel
nieruchomos$ci nie wypelnia obowigzku zbierania odpadéw komunalnych w sposob selektywny,
w wysokosci trzykrotnej stawki ustalonej przez Rade Gminy Swiatki za odpady komunalne zbierane

1 odbierane w sposob selektywny.

Lp. Tres¢ 31.12.2020 . | 31.12.2021 r. Roznica
1 |Osoby w deklaracjach, w tym: 1463 1473 10
2 |Liczba deklaracji 3100 3080 -20

W ciagu 2021 roku zmniejszyta si¢ liczba deklaracji o 20, natomiast zwigkszyta si¢ liczba os6b

ujetych w deklaracjach o 10 osob.

W 2021 roku oddano do ZGOK Sp. z o0.0. w Olsztynie nast¢pujaca ilos¢ odpadow
(stanna 31.12.2021 r.):
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Liczba deklaracji/oséb w deklaracjach
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liczba deklaracji

liczba 0s6b

M 31.12.2020 r. ™ 31.12.2021 .

Cena za tone

Koszty roczne

Lp. Rodzaj odpadow Ilosé netto (brutto)
1 |Nie segregowane 378,52 620,00 zt 253 456,99 zt
2 |Opakowania ze szkla 77,98 115,00 zt 9 685,12 7zt
3 |Papier i tektura 17,54 115,00 zt 2 178,47 zk
4 |Tworzywa sztuczne 76,60 155,00 zt 12 822,84 zt
5 |Odpady wielkogabarytowe 32,08 850,00 zt 29 449,44 7t
6 |Opony samochodowe 7,00 560,00 zt 4233.6
7 |Inne 20 01 99 19,58 400,00 zt 8 458,56 zt
Razem: 609,30 525,66 zi 320 285,02 z1
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Koszty Gminy Swigtki zwiazane z oddaniem do ZGOK w Olsztynie odpadéw komunalnych
wyniosty kwotg 320285,02 zt.

Do tego nalezy jeszcze doliczy¢ koszty transportu odpadow od zrdédia do siedziby ZGOK
Sp. z 0. 0. w Olsztynie, ul. Lubelska, ktére wyniosty 315203,08 zt.

Razem koszty (transport i odbior) zwigzane z gospodarka odpadami wyniosty 635488,09 zt
(w 2020 roku 603386,52 zt. - wzrost 0 5,32%).

Niestety odpadow zmieszanych, w stosunku do wszystkich odpadow bylo 62,12%
(78,67% w 2019 roku, 58,11% w 2020 roku). To wlasnie te odpady generuja wysokie koszty zwigzane
z gospodarka odpadami, bo az 79,13% (83,95 % w 2019 roku, 62,95% w 2020 roku) kosztow.

2021 r. segregowane niesegregowane
31.12.2020 1. 261,98 363,36
31.12.2021 1. 230,78 378,52

Odpady segregowane i niesegregowane

400 —
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50 -

31.12.2020 . 31.12.2021 r.

B segregowane M niesegregowane
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300 000,00 zt

2021 r. ZGOK transport ogdlem
Segregowane 66 828,03 7 119 387,11 # 186 215,14 7
Niesegregowane 253 456,99 7 195 815,97 449 272,96 7

320 285,02 z 315203,08 2t | 635488,10 z
Koszt odpadow
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100000,00 2t
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SGQFGQOWane
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2021 r. segregowane niesegregowane ogdlem
ZGOK 66 828,03 zt 253 456,99z | 320285,02 #
Transport 119 387,11 # 19581597z | 315203,08 z
186 215,14 7 449 272,96 z | 635 488,10 z
Koszt odpaddéw
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2021 1.

Odpady niesegregowane
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378,52
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31.12.2020 r. 31.12.2021 r.
Opakowania ze szkla 65,82 77,98
Papier i tektura 12,72 17,54
Tworzywa sztuczne 69,42 76,60
Odpady wielkogabarytowe 64,30 32,08
Opony samochodowe 7,32 7,00
Odpady remontowe 36,80 0,00
Inne 20 01 99 6,11 19,58

Odpady komunalne segregowane:
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W 31.12.2021 1.
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Zmieszane 378,52
Segregowane 230,78
Razem: 609,30

Odpady zmieszane i segregowane
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Nalezy zwroci¢ uwage, ze koszty zwigzane z odbiorem 1 unieszkodliwianiem odpadow

komunalnych zaleza od:
1) 1ilosci i kategorii odpaddw, a zwlaszcza ilosci odpaddéw nie segregowanych;
2)  kosztoéw transportu odpadéw do ZGOK w Olsztynie;

3) systematyczno$ci wptat za odbior odpadow.

40



4. Jednostki organizacyjne i inne gminy:
Gmina Swiatki utworzyla nastepujace jednostki organizacyjne:
1) Gminna Biblioteka Publiczna w Swiatkach — Swiatki 5A (6,4 etatu);
2)  Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swigtkach — Swigtki 87 (12 etatow);
3)  Urzad Gminy w Swiatkach — Swiatki 87 (26 i 9/10 etatu).
W strukturze UG w Swiatkach wyodrebniony jest Urzad Stanu Cywilnego.
4)  Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Swiatkach — Swiatki 95 oraz 105 (61 1/3 etatu);
5)  Ztobek Publiczny w Swiatkach — Swiatki 105 (4 etaty).

Funkcjonuje réwniez, bedace w catosci wlasnoscia gminy, Przedsigbiorstwo Uslug
Komunalnych ,,WODKAN” Swiatki Sp. z 0.0. (15 zatrudnionych) oraz Spétdzielnia Socjalna
,JFabryka Kreatywnosci” w Swiatkach.

Urzad Gminy w Swigatkach:

Do obstugi administracyjnej organéw Gminy Swiatki (Rady Gminy Swiatki oraz Wéjta Gminy
Swiatki) utworzony zostal Urzad Gminy w Swiatkach. Na dzien 31 grudnia 2021 roku stan
zatrudnienia UG w Swiatkach wynosit 29 0séb zatrudnionych plus 1 vacat na 26 i 9/10 etatu

(bez stazu zawodowego 1 prac interwencyjnych), z tego:
- Woit;
- Sekretarz;
- Skarbnik;
- Urzad Stanu Cywilnego — Kierownik USC oraz podinspektor (2 etaty);
- Pelnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych, zarzadzanie kryzysowe (3/5 etatu - vacat);

- Referat Komunalno-Inwestycyjny (6 etatow);

- Referat Finanséw (8 etatow);

- Wydziat Administracyjny (5 i 1/2 etatu);

- Pelnomocnik Wjta ds. rozwigzywania problemow alkoholowych (2/5 etatu);
- koordynator. ds. kultury fizycznej, sportu i turystyki (2/5 etatu);

- roboty publiczne — 2 etaty.
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Urzad Stanu Cywilnego w Swiatkach:

1) sporzadzit 38 aktow stanu cywilnego (urodzenia, matzenstwa, zgony);
2) wydano 534 odpisy aktow stanu cywilnego;

3) wydano 16 zaswiadczen, zezwolen oraz przyj¢to oswiadczen;

4)  sporzadzono 87 wzmianek dodatkowych w aktach stanu cywilnego;
5) sporzadzono 87 przypiskéw w aktach stanu cywilnego;

6) wykonano 156 migracji aktow do Rejestru Stanu Cywilnego;

7) wydano 7 decyzji w sprawie imion i nazwisk;

8) wydano 236 dowodow osobistych;

9) wydano 6 decyzji w sprawach meldunkowych;

10) udostgpniono 40 danych z rejestru mieszkancoéw oraz 4 z Rejestru Dowoddéw Osobistych;

11) wydano 109 zaswiadczen zawierajace petny/niepelny wykaz danych osoby, ktorej

dotyczyt wniosek.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swiatkach.

Dzialalno$¢ Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swigtkach zostata przedstawiona
w Rozdziale ,,Sytuacja rodzinna i pomoc spoleczna”, natomiast Ztobka publicznego w Swiatkach,
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swiatkach oraz Publicznego Gimnazjum w Swiatkach

w Rozdziale ,,Wychowanie dzieci i mlodziezy, oswiata i edukacja”.

Gminna Biblioteka Publiczna w Swiqtkach

W 2021 roku w okresie pandemii biblioteka stosowala si¢ do Rozporzadzen Rady Ministrow
w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazoéw 1 zakazéw w zwigzku z wystgpieniem
stanu epidemii, do wytycznych Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, do rekomendacji

Biblioteki Narodowej oraz zalecen organizatora.
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SIEC BIBLIOTECZNA

Gminna Biblioteka Publiczna w Swiatkach jest samorzadowa instytucja kultury. Terenem
dziatania obejmuje Gmine Swiatki, sie¢ biblioteczna tworza: Gminna Biblioteka Publiczna

w Swigtkach i Filia Biblioteczna zlokalizowana w Kwiecewie.

DZIALALNOSC PODSTAWOWA

Glownym zadaniem GBP 1 Filii jest dziatalno$¢ informacyjna oraz gromadzenie, opracowanie
1 udostepnianie zbioréw bibliotecznych, w sktad ktorych wchodza: ksigzki, czasopisma i zbiory
specjalne. Od 2004 roku biblioteka petni rowniez rolg Centrum Kultury. Kierownikiem Gminnej

Biblioteki Publicznej w Swiatkach jest Halina Kirjew.

Gromadzenie i udostepnianie zbioré6w w roku sprawozdawczym

Zbiory — wplywy w ciggu roku, ogotem 700 wolumindéw, w tym z daréw 57, z zakupu
(606 ksigzek + 37 audiobookéw, na kwote 18 462,69 zt ogdlem, ze srodkow wiasnych na kwote —
13052,69 zit, z dotacji MKiDN — 5410,00 zt (Program Wieloletni ,,Narodowy Program Rozwoju Czy-
telnictwa 2.0” — Priorytet 1 Poprawa oferty bibliotek publicznych Kierunek Interwencji 1.1. Zakup
i zdalny dostep do nowosci wydawniczych). Biblioteka zakupita dostep do aplikacji LEGIMI na kwo-
te 2 182 zt — 14 koddéw co miesigc. Potrzeby uzytkownikéw byty poznawane codziennie poprzez bez-
posrednie rozmowy oraz dezyderaty (w wigkszos$ci przypadkéw czytelnicy sami zgtaszali zapotrzebo-
wanie na konkretne tytuty ksigzek). Analizujac dezyderaty czytelnikow pracownicy biblioteki biora
pod uwage mozliwo$¢ wykorzystania zamowionych ksigzek przez innych uzytkownikéw. Dzigki
temu czytelnicy majg mozliwos$¢ uczestniczenia w procesie uzupeiniania zbioréw w sposob aktywny:.
Preferencje i potrzeby uzytkownikow uzaleznione byly przewaznie od ich wieku, pici i zainteresowan.
I tak np. zaobserwowano wérdd najmtodszych wyrazng tendencj¢ do nowych form ksiazek, audiobo-
okéw, ksigzek popularno-naukowych w formie atlasow, ksigzek-zabawek. Doros$li poszukiwali nowo-
$ci wydawniczych, kontynuacji, ksigzek nagrodzonych badz nominowanych do nagrod oraz obecnych

w mediach.

Selekcja zbiorow w 2021 roku — spisano na ubytek 491 woluminéw na kwote 2547,47 zi.
(GBP — 166 pozycji; Filia — 325 pozycji). Zauwazalng korzyscig ptynaca z selekcji zbiorow jest
poprawa estetyki 1 ogoélnego wygladu ksiegozbioru. Poczytne zniszczone ksigzki oraz lektury

sukcesywnie zamieniane byly na nowe wydania.
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Stan ksiggozbioru Gminy Swiatki na 31.12.2021 r. (ksigzki + zbiory audiowizualne) — 24726

woluminéw, na kwote 391231,78 zi.

1) Ksigzki: GBP — 17774 pozycji, na kwote 296122,98 zi; Filia — 6554 pozycji, na kwote
87676,35 zt.

2) Audiobooki: GBP — 348 pozycji, na kwotg 6562,74 zt; Filia — 50 pozycji, na kwotg 869,71 zt.

Stan ksiegozbioru Gminy Swiatki na 31.12.2020 r. (ksiazki + zbiory audiowizualne) — 24517
woluminéw, na kwote 375066,69 zi.

1) Ksigzki: GBP — 17 398 pozycji, na kwote 282564,99 zt; Filia — 6758 pozycji, na kwote
85843,56 zt.

2) Audiobooki: GBP — 321 pozycji, na kwote 5 984,67 zi; Filia — 40 pozycji, na kwotg 673,47 zt.
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W zwigzku z koniecznoscig osiggnigcia standardow Certyfikatu Biblioteka+, stworzono
kolekcje zbiorow obcojezycznych (w 2021 r. zakupiliSmy 5 pozycji); we wspolpracy z WBP
biblioteka zakupita wspolny dostep do aplikacji LEGIMI — 14 kodéw co miesigc (e-booki, audiobooki
1 synchrobooki). Zaprenumerowano dodatkowe czasopisma. Na prenumerat¢ i zakup czasopism
wydatkowano 8030,22 zt, dostawca prasy bylta firma ,,Kolporter”, oferujaca dogodny sposob dostawy
zamawianych czasopism. Prenumerata sporzadzana byla co kwartal, co pozwolito na selekcje
czasopism i lepsze dopasowanie oferty dla potrzeb i zainteresowan czytelnikow. Prenumerat¢ roczng
zamoOwiono wprost u wydawcow. Ogotem w 2021 r. GBP i Filia posiadaty 34 tytuty czasopism, w tym

4 tytuty z daréw.

Zauwazamy systematyczny wzrost czytelnictwa, szczegdlnie wsrdd osob dorostych,
ktadziemy duzy nacisk na zakup nowosci wydawniczych. Czytelnicy to widzg i doceniajg. Staramy
si¢ sprosta¢ zapotrzebowaniu na ksigzki i zadowoli¢ wszystkie grupy uzytkownikow. Mtodzi ludzie
coraz rzadziej czytaja dla przyjemnosci, uczniowie wypozyczaja lektury szkolne, studenci podrgczniki
akademickie, zalecane przez wyktadowcdéw. W bibliotece znajduje si¢ kolekcja tematycznych
,Kuferkow Mola Ksigzkowego” (20 sztuk) zawierajacych ksigzki, edukacyjne gry planszowe,
ilustracje do kolorowania oraz zabawki zwigzane z tre$cig ksigzki, jest to oferta skierowana do dzieci.
Biblioteka przystapita do konsorcjum bibliotek, ktére wspdlnie kupowaty abonamentowy dostep do
platformy LEGIMI, udostgpnialismy 14 kodow co miesigc. W lutym 2021 r. Biblioteka przystgpita do
Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji Naukowych AKADEMICA. Dostep do 3444416 publikacji
naukowych, artykutéw ze wszystkich dziedzin wiedzy, rowniez najnowszych, objetych ochrong prawa
autorskiego. Na stronie www.academica.edu.pl istnieje mozliwo$¢ zintegrowanego, pelnotekstowego
przeszukiwania artykuléw 1 publikacji naukowych ze wszystkich dziedzin wiedzy, monografii,
podrecznikéw 1 skryptow oraz catych numerdw czasopism. Korzystanie z systemu jest catkowicie

darmowe.

Obstuga czytelnicza i informacyjna 0sob z réinymi dysfunkcjami (0sob niepelnosprawnych

oraz seniorow) odbywa si¢ systematycznie.

GBP 1 Filia w zbiorach posiadajg ksigzki z duzym drukiem — 929 wolumindéw oraz 398
audiobookoéw, ktore s3 uzupelniane w miarg potrzeb uzytkownikow. Biblioteka otrzymala dwa
urzadzenia do odtwarzania cyfrowej ksigzki mowionej (Czytak) oraz dostep do cyfrowych ksigzek
mowionych, w ramach projektu "Wypozyczalnia odtwarzaczy cyfrowej ksigzki moéwionej dla osob
niewidomych 1 stabowidzgcych - Edycja 2017", porozumienia i1 umowy uzyczenia zawartego ze

Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym "Larix" im. Henryka Ruszczyca z Warszawy,
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na okres od 5.12.2017 do 31.12.2019 r. (z mozliwoscia przedtuzenia umowy na kolejny okres).
Umowa zostata przedtuzona do 31.12.2021 r.

Alternatywne formy wypozyczania: Ksigzka na telefon oraz Ksigzka na wynos z oferty moga
korzystaé¢ mieszkancy Gminy Swigtki, ktorzy ze wzgledu na stan zdrowia, kwarantanne, wiek, stopief
niepetnosprawno$ci nie majg mozliwosci wypozyczenia ksigzek tradycyjnie. Ksigzki mozna samemu
zamawia¢ telefonicznie, wystarczy zadzwoni¢ pod numer 533-545-225 oraz przez s3siadow,
znajomych, rodzing, a my bezplatnie dostarczymy ksigzki pod wskazany adres zgodnie
z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego. Od wielu lat bibliotekarze dostarczaja do domu ksigzki
osobom starszym i niepetnosprawnym, korzystaja réwniez z pomocy sasiadéw, rodziny oraz
wolontariuszy. Dostawa 1 odbior ksigzek jest bezptatny. Mobilna biblioteka, czyli wyjscie
z ksigzkami do czytelnikow, w plener. Siggamy po réznorodne rozwigzania, proponujac nietypowe
formy dzialalnosci aby dotrze¢ do nowych czytelnikow i1 rozbudzi¢ zainteresowanie ksigzkami.
Wspolpracujemy z lokalnymi podmiotami przy organizacji wydarzen, wspottworzymy partnerstwa,
pojawiamy si¢ z oferta podczas lokalnych piknikow, wspoipracujemy ze szkota, przedszkolem oraz
ztobkiem. Wychodzimy z oferta do potencjalnego czytelnika, nie czekajac az sam si¢ pojawi
w bibliotece. Poznane osoby podczas dzialan mobilnej biblioteki wracaja 1 korzystaja rowniez z jej
stacjonarnej oferty. Dziataniom mobilnej biblioteki towarzysza warsztaty tworcze. Mobilna biblioteka,
to przede wszystkim ksigzki 1 dostep do elektronicznego katalogu ksigzek, ale réwniez poduszki,

siedziska, rekwizyty do zabaw literackich 1 warsztatow tworczych.

Biblioteka gromadzi, przechowuje i udostgpnia dokumenty, mapy, zdjecia, materialy
ikonograficzne oraz dawne sprzety uiytkowe. Udostepniane zbiory oraz informacje, opracowane sg
przez historykow 1 pasjonatow historii. Zgromadzone eksponaty wykorzystywane sg do stworzenia

oprawy i klimatu wielu imprez organizowanych przez biblioteke.

Realizacja zadan Wirtualnej Powiatowej Biblioteki Publicznej

Na podstawie Porozumienia Nr 138 z dnia 25 maja 2012 r. w sprawie powierzenia Gminie
Swiatki zadah w zakresie prowadzenia biblioteki powiatowej. Biblioteka wspolorganizuje obieg
wypozyczen miegdzybibliotecznych (ksiggozbidér oraz zbiory specjalne) pomiedzy bibliotekami
realizujgcymi zadania biblioteki powiatowej. Organizacja wypozyczen w sposdb umozliwiajgcy
1 ulatwiajgcy osobom niepelnosprawnym korzystanie z zasobow biblioteki (ksigzka na telefon, ksigzka
na wynos, zakup ksiazek z duzym drukiem oraz audiobookéw, udostgpnianie kodow LEGIMI oraz

dwoch Czytakéw). Katalogowanie zbiorow w programie MAK+. Wspotdziatanie w realizacji zadan
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z WBP w Olsztynie. Na realizacje zadan Starostwo Powiatowe w Olsztynie przyznato kwote 3 000,00
zt rocznie. W 2021 r. dofinansowanie przeznaczono na zakup licencji programu MAK+ do obshugi

procesOw bibliotecznych (kw. I, II, III, IV) oraz zakup artykutéw biurowych.

Stan czytelnictwa na 31.12.2021 r. w Gminie Swiatki (GBP i Filia Biblioteczna w Kwiece-
wie): zarejestrowano 729 czytelnikow (GBP — 624, Filia — 105); zanotowano 15976 (GBP — 15305,
Filia — 671) uzytkownikow odwiedzajacych wypozyczalnie, czytelni¢, stanowiska komputerowe, pra-
cowni¢ multimedialng, sal¢ konferencyjno-widowiskowa (bez uczestnikéw imprez), wypozyczen na
zewnatrz 12158 (GBP — 11020, Filia — 1138), udostgpnien na miejscu 3078 (GBP — 2680, Filia —
398), udzielonych informacji 851 (GBP — 811, Filia — 40). W zwiazku z ograniczong dzialalnoscig bi-
blioteki ze wzgledu na stan pandemii COVID-19 w poréwnaniu z rokiem 2020 nastapil wzrost wskaz-

nikow czytelnictwa.

Stan czytelnictwa na 31.12.2020 r. w Gminie Swiatki (GBP i Filia Biblioteczna w Kwiece-
wie): zarejestrowano 650 czytelnikow (GBP — 595, Filia — 55); zanotowano 14203 uzytkownikow od-
wiedzajacych wypozyczalnig, czytelnie, stanowiska komputerowe, pracowni¢ multimedialng, salg
konferencyjno-widowiskowg (GBP — 13770, Filia — 433), wypozyczen na zewnatrz 9935
(GBP - 9122, Filia — 813); udostgpnien na miejscu 2 051 (GBP — 1781, Filia — 270); udzielonych in-
formacji 343 (GBP — 311, Filia — 32).
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Komputeryzacja procesow bibliotecznych

Biblioteka posiada 24 komputery (GBP 23, Filia 1), w tym podtaczonych do Internetu 24,
w tym dostgpnych dla uzytkownikow 17. Tworzy katalog elektroniczny w systemie bibliotecznym
MAK+. (opracowane zbiory GBP — 100 %, Filia — 100 %). Pod koniec 2002 r. rozpoczgta
opracowanie zbioréw przy uzyciu systemu bibliotecznego MAK. 29.12.2014 r. podpisano umowg
z Instytutem Ksigzki o udzielenie licencji, nastepnie dokonano konwersji danych z programu
katalogowego MAK i wdrozono system MAKH+, ktory jest catkowicie zgodny z formatem MARC21.
W 2019 r. wprowadzono w bibliotece komputerowe udostepnianie zbioréw, wszyscy czytelnicy
biblioteki posiadajag karty biblioteczne umozliwiajgce zarejestrowanie si¢ W serwisie
szukamksigzki.pl. Dzigki temu maja dostep do wielu funkcji oferowanych przez system m. in.:
przeszukiwanie zasobow bibliotek korzystajacych z systemu MAK+, dostep do konta bibliotecznego
za posrednictwem Internetu, sprawdzanie informacji o swoich wypozyczonych materiatach
bibliotecznych we wszystkich bibliotekach, przeszukiwanie zawartosci katalogow wszystkich
bibliotek jednoczes$nie, mozliwos¢ zdalnego rezerwowania ksigzki w konkretnej bibliotece,
sprawdzanie stanu konta bibliotecznego, mozliwos¢ zdalnego przedluzania termindow zwrotow,

czytelnicy otrzymuja elektroniczne (e-mail/sms) powiadomienia o terminach zwrotu.
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Zatrudnienie — stan zatrudnienia na 31.12.2021 r. — 8 osdéb, 3 na stanowiskach
bibliotekarskich, 1 na stanowisku bibliotekarskim z dodatkiem instruktorskim za prowadzenie zajgc
plastycznych, ceramiki i rzezby, 1 instruktor ds. kultury (prowadzi zajg¢cia artystyczne), gldéwna
ksiggowa 1 inspektor ds. ptac na 1/5 etatu oraz pracownik gospodarczy 1 etat (ogdlem 6,4 etatow).
Wynagrodzenie bezosobowe (umowy zlecenie i umowy o dzielo) zwigzane z zatrudnieniem
Inspektora Ochrony Danych Osobowych oraz z zatrudnieniem osob podczas organizacji imprez,
w tym plenerowej ,,Gminnych Dozynek”. Duzym wsparciem byla praca wolontariuszy: m. in.
dostarczanie zamowionych ksiagzek czytelnikom w ramach ushugi "Ksigzka na telefon", ,,Ksigzka na

wynos”.
Doksztalcanie i doskonalenie zawodowe pracownikow Biblioteki

Szkolenia sg niezbednym elementem funkcjonowania nowoczesnej biblioteki, podnosza
efektywnos$¢ pracy oraz wptywaja na zmian¢ wizerunku biblioteki i bibliotekarzy. W 2021 r. byty to
glownie szkolenia on-line, pracownicy wzieli udzial w 47 szkoleniach i konferencjach o tematyce
zwigzane] z dziatalnoS$cig biblioteki, organizowanych gltéwnie przez WBP w Olsztynie oraz w ramach
realizowanych projektow (lacznie 168 godz. szkoleniowych). W ramach projektu "Sie¢ na kulture
w podregionie olsztynskim" zostalo przeszkolonych dwoch pracownikow biblioteki przez trenera
wspierajacego, po szkoleniu bibliotekarze przeprowadzili bezptatne zajecia i szkolenia komputerowe
"Projektowanie graficzne z wykorzystaniem aplikacji cyfrowych". W zwigzku z tym poszerzyliSmy
zakres prowadzonych dla mieszkancow szkolen, publikowane przez biblioteke materiaty sa bardziej

profesjonalne.

Biblioteka otrzymala 6 laptopow, sprzet o lacznej wartosci 10974,00 zi, ktéry jest
wykorzystany do prowadzenia zaje¢, warsztatow, szkolen z dzie¢mi, mtodziezg oraz dorostymi w tym

Z seniorami.

Strona internetowa www.bibliotekaswiatki.pl

W roku 2021 strona internetowa byta aktualizowana na biezaco, odnotowano 151 732 wej$¢ na
strone. Biblioteka posiada profil na portalu spotecznosciowym Facebook, gdzie rownolegle ze strong

internetowa zamieszczane sg informacje i komunikaty o dziataniach Biblioteki.

Pandemia 1 wywotany nig kryzys dla naszej biblioteki jest zarazem wyzwaniem 1 szansa.
ZmieniliSmy tryb dziatania, dzialalno$¢ z przestrzeni tradycyjnej przeniosta si¢ w duzej czesci do
sieci. Bibliotekarze wzbogacili si¢ 0 nowe kompetencje 1 umiejetnosci pracy w sytuacji zagrozenia.
Biblioteka podobnie jak inne biblioteki w Polsce podjeta rozne inicjatywy realizowane online

skierowane do spolecznosci lokalnej, ulatwiajac jej dostgp do kultury, nauki i informacji. Na swoich
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profilach w mediach spoleczno$ciowych prowadzimy dzialalno$¢ informacyjna, edukacyjna
1 kulturalng. Po prostu pozostajemy w kontakcie ze swoimi czytelnikami, proponujac im roézne formy

aktywnosci, gry, konkursy, zabawy.

Funkcjonowanie naszej biblioteki w 2021 roku, w poréwnaniu z rokiem 2020 byto duzo latwiejsze,
zrealizowali$my wickszo$¢ zaplanowanych dzialan odbywajacych si¢ stacjonarnie oraz imprezy ple-
nerowe. Jednoczes$nie kontynuujemy dziatalno$¢ w sieci. Pomimo ograniczen zwigzanych z pandemia

COVID-19 zorganizowalismy wiekszo$¢ z zaplanowanych wydarzen.

WYDARZENIA:

Poniedzialkowe Spotkania Klubu Kreatywnych Babeczek oraz Kota Rzezbiarskiego dla do-

rostych. Zajecia cykliczne odbywajace si¢ co tydzien, (forma stacjonarna, zasigg gminny, 108 osob).

Cykliczne zajecia i warsztaty artystyczne ,,W soboty pierwsze koty za ploty” w pracowni

rekodzieta i tradycji m.in.:
- ,Jesienne dekoracje”;
— ,,Patriotyczne ciasteczka”;
- ,,Misiowe zajecia”;

— w pracowni ceramiki 1 rzezby m.in.: ,,Gliniane domki”, ,,Gliniane kubeczki”, ,Jesienne

anioty”, ,,Gliniane dzwonki”.
Zajecia cykliczne odbywajace si¢ co tydzien, (forma stacjonarna, zasieg gminny, 50 osob).

Cykl warsztatéow on-line: (16.04.2021 r.) warsztaty pracowni ceramicznej ,,Dzwonki”, (forma
realizacji zdalna, zasigg posta 1 245) oraz warsztaty rekodzieta (17.12.2021 r.) ,,Zdobienie piernikow”
(forma realizacji zdalna, zasieg posta 2 163) 1 (22.12.2021 r.) ,,Pakowanie prezentdéw” (forma
realizacji zdalna, zasieg posta 1 293).

Spotkania DKK — Dyskusyjny Klub Ksigzki dla dorostych ,,Miedzy wierszami”, (forma hy-
brydowa, 8 spotkan, 72 osoby).

Spotkania Dzieci¢cego Klubu Czytelniczego ,,Mola Ksigzkowego”, (forma stacjonarna, za-

sigg gminny, 10 spotkan 178 osob).

Dzien Kubusia Puchatka (18.01.2021 r.) — nagranie filmiku z glo$nym czytaniem opowiada-
nia ,,Kubu$§ Puchatek i Tygrysek” 1 umieszczenie go w mediach biblioteki (forma realizacji zdalna, za-

sieg posta 962).
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Walentynki (8-16.02.2021 r.):

— Akcja czytelnicza ,,Nie oceniaj ksigzki po okladce — zabierz ksigzke na randke w ciemno”

(forma realizacji stacjonarna, zasi¢g gminny, 22 osoby);

— Prezentacja fotograficzna ,,Zakochani w ksigzkach” — akcja polegala na wykonaniu zdjecia

z ksigzka 1 przestaniu go na adres biblioteki (forma realizacji zdalna, zasigg gminny, 19 oséb).
Akcja czytelnicza w thusty czwartek ,,Paczek za ksigzke” (11.02.2021 r.)

Partnerem akcji sa Delikatesy Centrum, Panstwo B. 1 M. Polakowscy — przekazuja paczki,

(forma realizacji stacjonarna, zasieg gminny, 50 0sob).

Dzien Matki 26 Maja — Akcja ,,Z16Z zyczenia swojej Mamie”, z tej okazji zapraszamy do
przesylania zyczen, przestane zyczenia zostaty zmontowane w jeden wspolny filmik, ktéry opubliko-
wali$my 26 maja w mediach Biblioteki (forma realizacji zdalna, zasieg posta 2 487, 56 oséb nagrato

zyczenia).

»Maj w obiektywie” Konkurs fotograficzny dla mito$nikéw przyrody i krajobrazu Gminy

Swiatki (1 —30.05.2021 r., forma realizacji zdalna, zasieg gminny, 12 0sob).

Konkurs ,,Zostan bajkowym bohaterem z ulubionej ksiazki” (4 — 28.05.2021 r.), konkurs
polegal na przebraniu si¢ za bohatera ulubionej ksigzki, wykonaniu zdjgcia i przestaniu w wersji jpg

na adres Biblioteki, (forma realizacji zdalna, zasigg gminny, 36 0sdb).

Dzien jezykow obceych w bibliotece — lekcja jezyka angielskiego dla przedszkolakow, historia
i tradycje Wielkiej Brytanii (gry i zabawy), nauka stowek, $§piewanie piosenek oraz wystawa ksigze-

czek wydanych w jezyku angielskim (forma hybrydowa, zasieg gminny, 15 oséb).

Koncert Andrzeja Brzozowskiego Sax & Guitar Cafe, (25.06.2021 r.), (forma stacjonarna,

zasieg regionalny, 44 osoby).

EKO WAKACJE w Bibliotece (5 — 16.07.2021 r.) ,,Drogowskazy — poznajemy faune i flo-
re naszego regionu”: Kierunek — bezpieczne spgdzanie czasu w domu, w lesie, nad woda, na drodze;
wykonanie plakatu ,,Bezpieczne wakacyjne” technikg kolazu, (spotkanie profilaktyczne 1 zajecia pla-
styczne). Kierunek — ,,Tajemniczy ogrod” wycieczka do ogrodu Pani B. Wasilewskiej, poznawanie
niespotykanych roslin, krzewow 1 drzew oraz zielona gra terenowa. Kierunek — pracownie artystycz-
ne: wykonywanie ceramicznych zawieszek z motywami ro§linnymi; wykonanie zielnika; stemplowa-

nie darami natury — odbitki z kwiatow, lisci 1 owocow; ogrdéd zamkniety w szklanym stoju; inspiracje
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naturg, motywy roslinne zaklete w kamieniach, filcowe rybki, las zamknigty w stoju; tapacze snéw —
wykorzystalismy lesne skarby (sznurek, patyczki, szyszki). Kierunek — wyprawa nad jezioro Kieru-
nek — wyprawa do lasu, spotkanie z le$niczym, pogadanka na temat ekologicznej funkcji lasu, spacer
po lesie, lesne gawedy. Zakonczenie wakacji wyjazd do kina na film przyrodniczy (forma stacjonarna,

zasi¢g gminny, 224 osoby).

Bezptatne zajecia komputerowe ,,Projektowanie graficzne z wykorzystaniem aplikacji cy-
frowych”, w ramach projektu ,, Sie¢ na kulture w podregionie olsztynskim”, wspotfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa (dziatanie 3.2 ,,Innowacyjne rozwigzania na rzecz aktywizacji cyfrowej”). W zajeciach kom-
puterowych wzigto udzial 13 oséb (2 grupy, 31 spotkan, 62 godziny). Na zakonczenie uczestnicy pro-
jektu otrzymali zaswiadczenia. Dzigki udzialowi w projekcie oraz realizacji zaje¢ nasza Biblioteka
otrzymata 6 laptopéw. Sprzet o tacznej wartosci 10974,00 zt zostanie wykorzystany do zajec, warsz-
tatow, szkolen z dzie¢mi, mtodzieza oraz dorostymi w tym z seniorami (forma hybrydowa, zasieg

gminny, 15 osob).

Mtodziez z terenu Gminy Swigtki i Jamnickiej Wspolnoty Terytorialnej na Ukrainie, w ramach
projektu "Opowiedz mi swoja histori¢" dofinansowanego z Polsko-Ukrainskiej Rady Wymiany
Mtodziezy z dotacji Ministerstwa Edukacji i Nauki, wzi¢ta udziat w warsztatach ceramiczno-rzezbiar-
skich oraz w spotkaniu z seniorami, ktdrzy podzielili si¢ swoja historig. Warsztatom i spotkaniu towa-
rzyszyta wystawa dawnych sprzetoéw uzytkowych (forma stacjonarna, wspolpraca polsko-ukrainska,

36 0s0b).

Gminne Dozynki (29 sierpnia 2021 r.) Dozynki to jedno z najstarszych i zarazem najpigkniej-
szych obyczajow wsi polskiej. Impreza byta $wietem miejscowosci i Gminy Swiatki. Podczas imprezy
zaprezentowaly si¢ solectwa, organizacje 1 stowarzyszenia. Jest to impreza cykliczna o zasiggu regio-

nalnym, w ktdrej bierze udzial cata lokalna spotecznos¢ oraz mieszkancy osciennych gmin.

W programie:
1) Konkurs Wienca Dozynkowego o Puchar Wéjta Gminy Swiatki;

2) Ponadregionalny Konkurs Kulinarny — ,,Domowy chleb ze smalcem”;
3) Konkurs o Tytul Super Sottysa i Super Samorzadowca;

4) Warsztaty wypieku chleba, wyrabiania seroOw oraz tloczenia oleju na zimno, warsztatom
towarzyszyla wystawa specjalistycznej literatury oraz wystawa dawnych sprzetow

uzytkowych;
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5) Stoiska Soteckie ze swojskim jadlem;

6) Pchli kram;

7) EKO — Bazarek;

8) Wesota Zagroda gier i zabaw dla dzieci;

9) Stoiska z rekodzietem 1 sztuka ludowg;

10) Pokaz Speed Wood Carvingu — szybkiego rzezbienia pilg tancuchowa w drewnie;
11) Licytacja;

12) Wystepy wokalno-taneczne: Zespot Ludowy ,,Perfa Warmii”, Anastazja Maciag, TIMM3, DJ

Saimonn;

13) Pokaz ognia Pracownia Tafica i Ognia ,, TransFuzja”, (forma stacjonarna, zasi¢g regionalny,

rotacyjnie ok 1500 osob).

Jak co roku wilaczyliSmy sie¢ w akcje Narodowe Czytanie. Inauguracja akcji odbyla si¢ na sce-
nie podczas Gminnych Dozynek. W specjalnie zaaranzowanym pawilonie uczestnicy imprezy mogli
czyta¢ wybrane fragmenty utworu, w tym roku ,,Moralno$¢ Pani Dulskiej” Gabrieli Zapolskiej (forma

stacjonarna, zasieg regionalny, 146 osob).

Wystawa pokonkursowa — ,,II1 Ogo6lnopolski Konkurs Na Rysunek Prasowy im. Aleksan-
dra Wolosa” (25.09.2021 r.), organizatorem konkursu jest Warminsko-Mazurski Oddzial Stowarzy-
szenia Dziennikarzy Polskich. Wystawie towarzyszyto spotkanie autorskie z Zenonem Zlakowskim

oraz wystep wokalny Amelii Kusztala (forma stacjonarna, zasigg regionalny, 35 osob).

Ogolnopolski Dzien Glosnego Czytania (29.09.2021 r.) — glosne czytanie bajek, opowiadan
1 wierszykow o jesieni oraz gry i zabawy literackie, na zakonczenie wizyty w Bibliotece wypozycza-

nie ksigzek (forma stacjonarna, zasigg gminny, 50 osob).

» Teatr przy Stoliku” sztuka Mirko Stiebera ,,Blaha i Vrchlicka” (5.11.2021 r.), w wykona-
niu aktorow teatru im. Stefana Jaracza w Olsztynie, Katarzyny Kropidtowskiej 1 Artura Steranko, sto-
wo wstepne Elzbieta Lenkiewicz. (forma stacjonarna, zasi¢g regionalny, 50 osob)Dwa wyjazdy inte-
gracyjne do Olsztyna na ,,Kino Kobiet” (17.11.2021 r., 08.12.2021 r.) imprez¢ organizowang przez
Kino Helios, w programie film specjalnie dobrany do zenskiej widowni oraz atrakcje przed seansem
filmowym. Pierwszy wyjazd na film o Kalinie Jedrusik ,,Bo we mnie jest seks”. Na listopadowy po-

kaz organizatorzy zaprosili panie w czerwonych sukienkach, cala sala w kolorze czerwonej Kaliny,
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(forma stacjonarna, zasi¢g gminny, 50 osob). Drugi wyjazd na film ,,Dom Gucci”. Na grudniowy po-
kaz organizatorzy zaprosili panie w ztotych stylizacjach, wygladajmy jak milion dolaréw 1 poczujmy
si¢ jak gwiazdy, (forma stacjonarna, zasi¢g gminny, 15 oséb). Wyjazdy organizowane wspodlnie z War-

minskim Kotem Gospodyn Wiejskich w Swiatkach.

»PotyczKi z zyciem” (19.11.2021 r.) koncert Rafala Jakubowskiego i Radoslawa Koza-

czynskiego (forma stacjonarna, zasieg regionalny, 60 osob).
Swieto Niepodleglosci:

1) Spotkanie patriotyczne dla spolecznosci lokalnej 23.11.2021 r. w programie montaz stowno-
muzyczny w wykonaniu przedszkolakow i mtodziezy szkolnej, wspdlne $piewanie pies$ni

patriotycznych,;

2) Akcja ,Mali patrioci” dla dzieci 9-10, 12-13.11.2021 r., gry, konkursy, zabawy,
niespodzianki, inspiracje plastyczne i kulinarne (pieczenie ciasteczek patriotycznych), (forma

hybrydowa, zasieg posta 1 485, 271 oséb stacjonarnie).

Dzien Pluszowego Misia (25.11.2021 r.) — zaprosiliSmy do odwiedzenia Biblioteki i dotacze-
nia do grona fanow Pluszowego Misia, ktorzy licznie odwiedzili nasza Bibliotek¢. Mozna bylo zrobi¢
sobie pamigtkowe zdjecie na misiowej $ciance oraz wypozyczy¢ misiowe ksigzeczki, (forma realizacji

stacjonarna, zasieg gminny, 75 0sob).

Ogloszenie ,,Gminnego konkursu koled i piosenek Swiatecznych” — zadanie konkursowe
polegalo na zarejestrowaniu w formie wideo (film) wystepu, uczestnik prezentowat jeden utwor w je-
zyku polskim — kolede lub piosenke $§wiateczng. Wystepy byly oceniane w pigciu kategoriach: dzieci,
mlodziez, doro$li, rodzina oraz grupy zorganizowane. Forma wydarzenia hybrydowa, zasi¢g gminny,

52 osoby). Ogloszenie wynikow 1 wspolne koledowanie 28 stycznia 2022 r.

AKCJE OGOLNOPOLSKIE:

Akcja spoteczna Instytutu Ksigzki ,,Mala Ksigzka Wielki Czlowiek”, ktorej celem jest zache-
cenie rodzicow do odwiedzenia biblioteki 1 codziennego czytania z dzieckiem. Na kazdego matego
czytelnika czeka Specjalna Wyprawka Czytelnicza (ksigzeczka ,,Pierwsze czytanki dla ...”, zaktadki,
naklejki ,,Super Czytelnik/Czytelniczka” 1 ,,Ksigze Ksigzek/Ksiezniczka” oraz Kartg Matego Czytelni-
ka. Za kazda wizyt¢ w bibliotece, zakonczong wypozyczeniem ksigzeczki, Maty Czytelnik otrzymuje

naklejke, a po zebraniu dziesi¢ciu dyplom (forma stacjonarna, zasi¢g gminny, 42 osoby).
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Miedzynarodowy Dzien Kreatywnos$ci i Innowacji (21.04.2021 r.), organizowanie réznych
wydarzen propagujacych nowoczesne oraz oryginalne rozwigzania. Z tej okazji zaprosiliSmy na krotki
plener, podczas ktorego powstata rzezba w drewnie lipowym, wykonana metoda speed carvingu, przy
pomocy pity tancuchowej. Filmik nagrany podczas trwania pleneru zostal zamieszczony w mediach

Biblioteki (forma realizacji hybrydowa, zasieg regionalny, 11 osob stacjonarnie, zasieg posta 1 318).

Swiatowy Dzien Ksiazki i Praw Autorskich — promocja czytelnictwa, edytorstwa i ochrony
wlasnosci intelektualnej, za pomoca praw autorskich (23.04.2021 r.) z tej okazji zaprzyjazniona czy-
telniczka, mloda blogerka E. Matuszewska, w nagranym przez siebie filmiku polecata ulubione ksigz-
ki znajdujace si¢ w naszej Bibliotece. Ewelina od kilku lat natlogowo czyta ksigzki oraz prowadzi pro-
fil na Instagramie (@bookish_heart , na ktdry serdecznie zapraszamy). Dzigki temu ma mozliwos¢
wspotpracy z wydawnictwami, recenzowania i polecania ksigzek. (forma realizacji zdalna, zasigg po-

sta 895).

XVIII Tydzien Bibliotek ph. ,,Znajdziesz mnie w Bibliotece” (8 - 15.05.2021 r.) — u nas
, Wiosenne spotkania z Bibliotekg”, w programie: 1/ Kawiarnia literacka — rozmowy o ksiazkach przy
kawie oraz spotkanie autorskie on-line z Aneta Krasinska, autorkg ksigzek dla dorostych. 2/ Moja wi-
zytowka — warsztaty graficzne dla dzieci. 3/ Zielone gry terenowe dla dzieci ,,Tropiciele Biedronek”,
,Poszukiwacze skarbu”. 4/ Piknik rodzinny przy Bibliotece: pokaz speed wood carving (szybkiego
rzezbienia w drewnie pita tancuchowa), warsztaty projektowania i wykonania wizytowki swojego

domu, piknikowe smakotyki (forma hybrydowa, 184 osoby stacjonarnie, zasi¢g posta 987).

Jak co roku wiaczyliSmy si¢ w akcj¢ Narodowe Czytanie (29.08.2021 r.) Inauguracja akcji
odbyta si¢ na scenie podczas Gminnych Dozynek. W specjalnie zaaranzowanym pawilonie uczestnicy
imprezy mogli czyta¢ wybrane fragmenty utworu, w tym roku ,,Moralno$¢ Pani Dulskiej” Gabrieli

Zapolskiej (forma stacjonarna, zasi¢g regionalny, 146 osob).

Noc Bibliotek 2021 ,,Czytanie wzmacnia” (9.10.2021 r.) — w naszej Bibliotece ph. ,,Odjaz-
dowy bibliotekarz - wycieczka rowerowa z ksiazka w plecaku” (Trasa: Swigtki — Dwor w Bienia-
szach, Orneta — Dwor w Bieniaszach). Spotkanie integracyjne z grupg rowerowa z Ornety oraz czyta-

nie przy ognisku (forma stacjonarna, zasieg regionalny, 22 osoby).

Ponadto: Szkolenia komputerowe dla mieszkancow organizowane przez firmy zewn¢trzne
oraz przez Latarnika Polski Cyfrowej. Spotkania Kola Historycznego oraz Milosnikéw Epoki Na-

poleonskiej. Spotkania Warminskiego Kola Gospodyn Wiejskich w Swiatkach.
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W 2021 r. biblioteka zorganizowata ogdtem 279 imprez/zaje¢, w ktorych uczestniczyto 5742
osoby, w tym 2 imprezy w przestrzeni wirtualnej (spotkanie autorskie z Alkiem Rogozinskim i Anetg
Krasinska, autorami ksigzek dla dorostych), w ktérych uczestniczyto 63 osoby. Imprezy, konkursy, fil-
miki instruktazowe, wystawy 1 promocje ksigzek, koncerty nie miaty formy ,,wydarzen”, lecz wpisow,
nagran udostepnionych w formie postéw na Facebooku Gminnej Biblioteki Publicznej w Swiatkach

https://www.facebook.com/BibliotekaSwiatki oraz stronie www biblioteki www.bibliotekaswiatki.pl.

W tym przypadku nie mozna oszacowac liczby 0s6b zainteresowanych lecz skutecznos$¢ posta — liczbe
odbiorcow (26 wpisOw, postow — wyswietlenie postow 25835, zasieg postow 21916). Na strong inter-

netowag odnotowano 151732 wejsc.

Najwazniejsze osiagniecie biblioteki w 2021 r.

Hastem przewodnim naszej dzialalnosci jest , Biblioteka na rozdroiu kultur tradycji
i nowoczesnosci” to idea, ktorej mozna przypisa¢ wiele znaczen: biblioteka miesci si¢ przy
skrzyzowaniu gtéwnych drog; mieszkamy w rejonie wielokulturowym przez nasza gming przebiega
granica historycznej Warmii i Mazur; podtrzymujemy 1 pielegnujemy tradycje regionalne,

a jednocze$nie chcemy, aby nowa biblioteka byta nowoczesna.

Celem naszym jest podtrzymanie dotychczasowej pozycji biblioteki, z jednoczesnym

rozwojem w kierunku wyznaczonym przez nowe trendy w bibliotekarstwie.

W XI edycji Rankingu Bibliotek ogloszonego przez Instytut Ksiazki i Rzeczpospolita,
biblioteka w Swiatkach zajeta IX miejsce w kraju oraz zdobyta tytut najlepszej biblioteki w woj.
warminsko-mazurskim. W rankingu w 2021 r. wzi¢to udziat blisko 837 bibliotek ze wszystkich gmin
wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast (z wylaczeniem miast na prawach powiatu). Réwnoczes$nie
zostaly docenione wladze samorzadowe Gminy Swiatki, ktére przywiazuja duza wage do rozwoju
czytelnictwa 1 kultury. Zapewniaja $rodki finansowe oraz wspierajg dzialania biblioteki w tatwym
dostepie do literatury. Gratulacje, z okazji przyznania tytutu otrzymat rowniez Wojt Gminy Swiatki

Stawomir Kowalczyk.
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Ochotnicze Straze Pozarne:

Na terenie gminy funkcjonuje rowniez 5 OSP:

Lp. Jednostka Imie¢ i nazwisko Funkcja Siedziba
1 JGI'ZY PiCCZYWCk Prezes 11-008 SWIE}tkI
OSP Swiatki .
2 Franciszek Plotnikowski | Naczelnik Swigtki 93
3 Elzbieta Brosch Prezes 11-008 Swigtki,
OSP Kwiecewo )
4 Marek Lachowicz Naczelnik Kwiecewo 36
5 Piotr Grudzien Prezes 11-008 Swigtki
OSP Skolity . ’
6 Arkadiusz Suchorowicz Naczelnik Skolity 3A
7 Edmund Michatowski Prezes 11-008 Swiatki,
OSP Worlawki ‘
8 Adam Dudek Naczelnik Wortawki 28

Nasze jednostki dysponuja nastepujacymi pojazdami:

1) Jelcz 004, GCBA 6/32 nr rej. NOL 99YA — OSP w Swiqtkach;

2) IVECO DAILY nr rej. NOL 96625 z wyciagarka — OSP Kwiecewo

3) STEYR model 790, nr rej. NOL 64CF — OSP w Kwiecewie;

4) Mercedes Benz LP 813, nr rej. NOL 40UU — OSP Wortawki;

5) Mercedes Benz 1017 AF, nr rej. NOL 1583A — OSP w Skolitach;

6) MAN TGM 13.290 4x4 BL, nr rej. NOL 46269 z wyciagarka — OSP w Swiatkach;

7) IVECO EURO — CARGO 3,5/25 nr rej. NOL 96854 z wyciagarka — OSP Swiatki;

8) VW T4 SLKW, nr rej. NOL 2718A — OSP Swiatki.

Wiek pojazdow:
1) ratowniczo-gasnicze ci¢zkie — 1 w wieku powyzej 31 lat;

2) ratowniczo-gasnicze srednie — 5, w wieku: do 10 lat — 2, powyzej 31 lat — 2;

3) ratowniczo-gasnicze lekkie — 1, wiek do 3 lat — 1;

4) kwatermistrzowski lekki — powyzej 10 lat — 1.
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Wyposazenie OSP:
1) motopompy do wody czystej — 10 sztuk;
2) motopompy szlamowe — 3 szt;
3) zestaw urzadzen hydraulicznych HOLMATRO — kpl. 1;
4) zestaw urzadzen hydraulicznych LUKAS KOMBI - 1 kpl.;
5) przenosne dziatko wodno — pianowe o wydajnosci 3,5 m3/min — szt. 1;
6) agregaty pradotworcze — 3 szt.;
7) maszty o§wietleniowe na pojazdach — 4 szt.;
8) najasnice przenosne — 3 szt.;
9) sprzet ochrony drog oddechowych — 11 sztuk (aparaty powietrzne nadci$nieniowe);
10) czujniku bezruchu — 11 sztuk;
11) weze W — 52 szt. 80;
12) weze W — 75 szt. 73;
13) drabiny — 14 sztuk, w tym 2 wysuwane oraz 12 nasadkowych;
14) sprzet alarmowania 1 tgcznosci — 36 sztuk;
15) $rodki ochrony indywidualnej — 282 sztuki;
16) zestawy do ratownictwa medycznego PSP R1- 3 sztuk,
17) plecaki medyczne — 2 szt.;
18) AED — 5 szt.;
19) sanie lodowe — 2 szt.;
20) kombinezony wypornos$ciowe — 4 szt.;
21) wentylator oddymiajacy — 1 szt;
22)pilarki do drewna — 5 szt.;
23) przecinarka do stali i betonu — 1 szt.;

24) zestaw do kontaktu z COVID-19 — 10 szt.

Do KSRG wlaczona jest 1 jednostka — OSP w Swiatkach. Wszystkie jednostki naleza do tzw.
jednostek operacyjno-technicznych, z podziatem na:
~ JOT kat. 2 — OSP Swiatki;
— JOT kat. 4 — OSP Skolity, Kwiecewo, Wortawki.
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Zakres Dzialan:

1) ratowniczo-gasnicze w czasie pozarow — 4 jednostki;

2) ratownictwa technicznego i drogowego — 2 jednostki;

3) ratownictwa powodziowego i nawodnego — 2 jednostki;

4) ratownictwa chemicznego i ekologicznego — 1 jednostka;

5) ratownictwa medycznego — 4 jednostki;

6) ratownictwa wysokosciowego — 1 jednostka;

7) ratownictwa lodowego — 2 jednostki.
Wyjazdy na dzialania:

W 2021 roku nasze jednostki OSP uczestniczyly w 141 akcjach/zdarzeniach, z podzialem na:

Czlonkowie OSP w gminie — 165 czlonkow, z podzialem na:

Lp. Jednostka KSRG! P? MZ3 AF* WG?
1 OSP Swiatki TAK 26 5 4 82
2 OSP Kwiecewo NIE 10 25 1 36
3 OSP Skolity NIE 7 14 0 21
4 OSP Wortawki NIE 1 1 0 2

Razem: 44 92 5 141

1) mezczyzni w wieku 18 — 65 lat — 77, w tym mezczyzni mogacy bra¢ bezposredni udziat

w akcjach ratowniczo-gasniczych — 54;

2) mezczyzni w wieku ponad 65 lat — 14;

3) kobiety w wieku 18 — 65 lat — 5, w tym mogace bra¢ bezposredni udziat w akcjach ratowniczo-

gasniczych — 2;
Krajowy System Ratowniczo-Gasniczy.

Pozary.

Miejscowe zagrozenie, zdarzenie inne niz pozar.

Alarm fatszywy.

Wyjazd gospodarczy, ¢wiczenia, wyjazdy nie ratownicze.
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4) cztonkowie wspierajacy 10, w tym 1 kobieta;

5) czlonkowie honorowi 5 (m¢zczyzni).

Mlodziezowe druzyny pozarnicze — 4.

Czlonkowie — 35, w tym 18 dziewczat.

OSP posiadajg 4 straznice murowane i ogrzewane.

OSP Swiatki, OSP Skolity, OSP Kwiecewo posiadaja DSP 52 — system radiowego

dysponowania i alarmowania jednostek do dziatan z systemem powiadamiania SMS.

5. Podatki i oplaty lokalne.

1) Ogodlna powierzchnia uzytkéw rolnych w 2021 roku, w posiadaniu oséb fizycznych

wynosi 9365,50 ha, w tym:

a)  grunty orne —6587,80 ha;
b)  uzytki zielone (tgki 1 pastwiska) —2682,81 ha;
c)  inne grunty — 94,80 ha.

2) Tllos¢ kartotek podatnikdéw (osoby fizyczne) podlegajacych opodatkowaniu wynosi tacznie
1764 kartoteki, w tym:

a)  podatek rolny — 235 kartotek;
b)  podatek lesny — 4 kartoteki;
c)  podatek od nieruchomosci — 343 kartoteki;

d)  pozostali — taczne zobowigzanie pieniezne — 1182 kartoteki.

3) Ilos¢ kartotek objetych podatkiem rolnym (osoby prawne), to:

a)  uzytkirolne —2698,28 ha (37 deklaracji);
b)  grunty lesne — 1183,87 ha (20 deklaracji);
¢)  podatek od nieruchomosci — 44 deklaracje.
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4) Stawki podatku od nieruchomosci na 2021 rok zostaly okreslone przez Rade Gminy
Swiatki uchwata Nr XXIV/205/2020 z dnia 10 listopada 2020 roku w sprawie stawek

podatku od nieruchomosci i przedstawiaty si¢ nastepujaco:

Obowiazujace Stawki gérne wg
Wyszczegolnienie stawki Obw. Min. Fin.
w 2020 roku z dn. 23 lipca 2020 r.

Stawki
na 2021 rok

Od gruntdow zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej bez wzgledu na sposob zakwalifikowania 0,95 z1 0,99 zi 0,99 zi
w ewidencji gruntéw i budynkéw — od 1 m? powierzchni

Od gruntdéw pod jeziorami zaj¢tych na zbiorniki wodno-
retencyjne lub elektrowni wodnych — od 1 ha powierzchni

4,80 zi 4,99 z} 4,99 7z}

Od gruntow pozostatych w tym zajetych na prowadzenie
odptatnej statutowej dziatalnosci pozytku publicznego przez 0,45 7k 0,52 z1 0,47 zk
organizacje pozytku publicznego - od 1 m?powierzchni

niezabudowanych  objetych  obszarem  rewitalizacji,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o
rewitalizacji (Dz.U z 2015 r.poz. 1777), i potozonych na
terenach, dla ktérych miejscowy plan zagospodarowania
przestrzennego przewiduje przeznaczenie pod zabudowe
mieszkaniows, ustugowa albo zabudowe o przeznaczeniu 3,15 z1 3,28 z1 3,28 z1
miesza-nym obejmujagcym wylacznie te rodzaje zabudowy,
jezeli od dnia wej$cia w zycie tego planu w odniesieniu do
tych gruntow uptynal okres 4 lat, a w tym czasie nie
zakonczono budowy zgodnie z przepisami prawa
budowlanego - od 1 m?> powierzchni

Od budynkéw lub ich czesci mieszkalnych — od 1 m?

powierzchni uzytkowej 0,81 4 0,85 zt 0,85 zt
Od budynkéw lub ich czesci zwigzanych z prowadzeniem
dziatalno$ci gospodarczej oraz od budynkéw mieszkalnych 20.00 z1 24.84

,00 z ,84 71 22,00 zk

lub ich czgéci  zajetych na prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej — od 1 m? powierzchni uzytkowej

Od budynkow lub ich czes$ci zajetych na prowadzenie
dzialalnoéci gospodarczej w zakresie obrotu kwalifikowa- 11,18 z1 11,62 z1 11,62 zi
nym materialem siewnym - od 1 m? powierzchni uzytkowej

Od budynkéw lub ich czes$ci zwigzanych z udzielaniem
$wiadczen  zdrowotnych w  rozumieniu  przepisoOw
o dzialalnosci leczniczej, zajetych przez podmioty
udzielajgce tych $wiadczen - od 1 m? powierzchni uzytkowej

4,87 zk 5,06 zi 5,06 zi

Od budynkéw lub ich czesci pozostatych , w tym zajgtych na
prowadzenie odptatnej statutowej dziatalnosci pozytku
publicznego przez organizacj¢ pozytku publicznego — od 1
m? powierzchni uzytkowej z wyjatkiem

7,00 zt 8,37 z1 7,00 zi

a) od domkoéw letniskowych - od 1 m? powierzchni
uzytkowej

8,05 zi 8,37 z1 8,37 zt

Od budowli — 2 % ich warto$ci okreslonej na podstawie art. 4 ust.l pkt 3 oraz ust. 3 — 7 ustawy o podatkach
i optatach lokalnych, w tym od budowli stuzacych do odprowadzania i oczyszczanie $ciekoéw oraz dostarczanie
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wody pitnej — 0,1 % - wyodrebniono

Przyjete stawki podatku od nieruchomosci oraz wplywy:

Rolny:
przypis wplata roznica
Osoby fizyczne
1290 799,46 zt 1296 558,62 zt 5 759,16 zt
przypis wplata rdznica
Osoby prawne
354 172,00 zt 330 139,59 zt -24 032,41 zt
Od nieruchomosci:
przypis wplata rdznica
Osoby fizyczne
768 676,44 zt 708 370,93 zt -60 305,51 zt
przypis wptata roznica
Osoby prawne
621 917,00 zt 594 854,80 zt -27 062,20 zt
Lesny:
przypis wplata roéznica
Osoby fizyczne
5 593,00 zt 5420,97 zt -172,03 zt
przypis wplata roznica
Osoby prawne
50 715,00 zt 50 734,00 zt 19,00 zt
RAZEM: 3091 872,90 zt 2986 078,91 zt -105 793,99 z}

5) Wysokos¢ stawek podatku od $rodkéw transportowych w roku podatkowym 2020
na terenic Gminy Swiatki okre§lona zostala przez Rade Gminy Swiatki uchwatg

Nr XX111/202/2020 z dnia 29 pazdziernika 2020 roku w sprawie okreslenia wysoko$ci stawek
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podatku od $rodkéw transportowych na terenie Gminy Swiatki i przedstawiata si¢ nastepujaco:

Wysokosci
stawek podatku od Srodkow transportowych w 2021 roku

na terenie Gminy Swiatki

1. Od samochodu ci¢zarowego o dopuszczalnej masie catkowitej:

1)

2)

3)

4)

powyzej 3,5 tony do 5,5 tony wiacznie:
a) speliajacego normy dotyczace poziomu emisji spalin Euro 5 lub Euro 6 — 150,00 zk;

b) nie spetiajagcego norm dotyczacych poziomu emisji spalin Euro 5 [ub Euro 6 —

400,00 z1.
powyzej 5,5 tony do 9,00 ton wiacznie:
a) spehiajacego normy dotyczace poziomu emisji spalin Euro 5 lub Euro 6 — 200,00 zk;

b) nie spetniajgcego norm dotyczacych poziomu emisji spalin Euro 5 lub Euro 6 —

500,00 z1.
powyzej 9,00 ton, a ponizej 12 ton:
a) spetniajacego normy dotyczace poziomu emisji spalin Euro 5 lub Euro 6 — 300,00 zk;

b) nie spetniajgcego norm dotyczacych poziomu emisji spalin Euro 5 lub Euro 6 —

800,00 zi.

Od samochodu cigzarowego o dopuszczalnej masie catkowitej rownej lub wyzszej niz
12,00 ton w zaleznosci od liczby osi, dopuszczalnej masy catkowitej 1 rodzaju

zawieszenia stawki podatku wynosza:

Liczba osi 1 dopuszczalna masa catkowita Stawka podatku

(w tonach) (w ztotych)

nie mniej niz mniej niz

0§ jedna (osie jedne) z
zawieszeniem pneuma- | inne systemy zawieszenia osi
tycznym lub zawieszeniem jezdnych
uznanym za rGwnowazne

dwie osie

63



12 13 300,00 500,00
13 14 300,00 500,00
14 15 500,00 1000,00
15 541,00 1225,00
trzy osie
12 17 400,00 550,00
17 19 400,00 550,00
19 21 800,00 1100,00
21 23 800,00 1100,00
23 25 992,00 1542,00
25 992,00 1542,00
cztery osie i wigcej
12 25 644,00 700,00
25 27 1000,00 1500,00
27 29 1020,00 1800,00
29 31 1618,00 2400,00
31 1618,00 2400,00

2. 0Od ciagnika siodtowego lub balastowego przystosowanego do uzywania lacznie z naczepa lub
przyczepa o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow od 3,5 tony i ponizej 12 ton,

stawka podatku wynosi:
1) od 3,5 tonyiponizej 8 ton — 500,00 zk;

2) od 8 ton i ponizej 12 ton —700,00 zt.

3. Od ciagnika siodtowego lub balastowego przystosowanego do uzywania tacznie z naczepa pub

przyczepa o dopuszczalnej masie catkowitej zespotu pojazdow réwnej lub wyzszej niz 12,00
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ton w zaleznosci od liczby osi, dopuszczalnej masy catkowitej i rodzaju zawieszenia, stawki

podatku wynosza:

Liczba osi i dopuszczalna masa catkowita zespotu Stawka podatku
pojazdow: ciagnik siodtowy + naczepa, ciggnik balastowy
+ przyczepa (w tonach) (w zlotych)
0§ jezdna (osie jezdne)
. S C Z zawieszeniem pneuma- | inne systemy zawieszenia osi
nie mniej niz mniej niz : . .
tycznym lub zawieszeniem jezdnych
uznanym za rownowazne
dwie osie
12 18 400,00 800,00
18 25 400,00 800,00
25 31 1080,00 1200,00
31 1382,00 1895,00
trzy osie i wiecej

12 40 1219,00 1685,00
40 1685,00 2493,00

4. Od przyczepy i naczepy, ktore tacznie z pojazdem silnikowym posiadaja dopuszczalng mase¢ catkowita

od 7,00 ton i ponizej 12,00 ton, z wyjatkiem zwigzanych wyltacznie z dzialalnoscig rolnicza

prowadzong przez podatnika podatku rolnego,

)

2)

od 7 ton i ponizej 9 ton

od 9 ton i ponizej 12 ton

stawka podatku wynosi:

—300,00 zi;

—330,00 zi.

5. Od przyczepy i naczepy, ktore lacznie z pojazdem silnikowym posiadaja dopuszczalng mase

catkowita rowng lub wyzsza niz 12,00 ton, z wyjatkiem zwigzanych wylacznie z dziatalnoscia

rolniczg prowadzong przez podatnika podatku rolnego, w =zaleznosci od liczby osi,

dopuszczalnej masy catkowitej pojazdu i rodzaju zawieszenia, stawki podatku wynosza:

Liczba osi 1 dopuszczalna masa calkowita zespotu
pojazdow: naczepa (przyczepa) + pojazd silnikowy
(w tonach)

Stawka podatku
(w zlotych)
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0$ jezdna (osie jezdne)
nie mniej niz mniej niz z zawieszeniem pneuma- inne systserpy zawieszenia
tycznym lub zawieszeniem osi jezdnych
uznanym za rownowazne
jedna o$
12 18 200,00 300,00
18 25 200,00 320,00
25 320,00 550,00
dwie osie
12 28 300,00 400,00
28 33 600,00 900,00
33 38 832,00 1263,00
38 1124,00 1663,00
trzy osie 1 wigcej
12 38 662,00 922,00
38 922,00 1253,00

6. Od autobusu, w zaleznosci od liczby miejsc do siedzenia poza miejscem kierowcy:
1) mniejszej niz 22 miejsca, stawka podatku wynosi 400,00 z1;
2) rownej lub wiekszej niz 22 miejsca, stawka podatku wynosi 500,00 zt.

Preferencyjne stawki podatku od srodkéw transportowych obowigzujace na terenie Gminy
Swiatki spowodowaty, ze w 2021 roku do budzetu gminy wplyneta kwota z tego tytulu w wysokosci
26587,00 z1.

W kartotece wykazane sg 23 pojazdy.
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6. Wychowanie dzieci i mlodziezy, oswiata i edukacja.

Na terenie Gminy Swiatki funkcjonuja nastepujace placowki oéwiatowe oraz zajmujace sig

opieka nad dzie¢mi:
1) Ztobek Publiczny w Swiatkach;

2) Zespot Szkolno-Przedszkolny w Swiatkach, w sktad ktorego wchodzi Przedszkole Publiczne

w Swiatkach oraz Szkota Podstawowa w Swigtkach im. mjr. Hanryka Sucharskiego.

W 2021 roku dziatalno$¢ w/w placowek przedstawiala si¢ nastepujaco:

1) Zlobek Publiczny w Swiatkach — Swiatki 105 (2021):

Ztobek Publiczny w Swiatkach powstal w ramach programu rozwoju instytucji opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Maluch 2016,, Catkowity koszt zrealizowanego zadania wyniost 813148,40
zt, dofinansowanie w kwocie 496372,79 zt, wktad wiasny Gminy Swiatki 316775,61 zt. Budynek
zostal oddany do uzytkowania 30.12.2016 r. natomiast 06.02.2017 r. pierwsza grupa maluchéw

rozpoczela ztobkowa przygode 1 tak co roku kolejna grupa do dnia dzisiejszego.

Powierzchnia uzytkowa zlobka wynosi ok. 190,14 m?, posiada miejsca dla 20 dzieci oraz

funkcjonalna:
— sale zabaw, sypialnie, szatni¢ dla dzieci;
— gabinet dyrektora;
— lazienki dla personelu i dzieci;
— pomieszczenie do przechowywania §rodkéw czystosci;
—  wozkownig;
— 2 korytarze umozliwiajace funkcjonalne polaczenie z kuchnia;

— taras do werandowania dzieci;
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— wydzielony i ogrodzony plac zabaw.
Program MALUCH+
DOFINANSOWANIE Z BUDZETU PANSTWA — "PROGRAM MALUCH + 2021"
Nazwa zadania:
,.Dofinansowanie miejsc opieki w Ztobku Publicznym w Swiatkach”.

»Zapewnienie funkcjonowania 20 miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3” dofinansowane jest ze

srodkoéw budzetu panstwa.

Nazwa programu:

Resortowy program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Maluch+” 2021.
Wartos$¢ dofinansowania 19200,00 z1.
Catkowita wartos¢ zadania 24000,00 zt.

Opis zadania

Gmina Swigtki otrzymata dofinansowanie na funkcjonowanie miejsc opieki w Ztobku
Publicznym w Swigtkach w ramach Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi

w wieku do lat 3 Maluch+ 2021 Modut 2.
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DOFINANSOWANO
ZE SRODKOW
BUDZETU PANSTWA

PROGRAM , MALUCH+ 2021"
dofinansowanie miejsc opieki
w ziobku

DOFINANSOWAMNIE

19 200 z#

CALKOWITA WARTOSCE

24 000 z#

Funkcje oraz zadania zlobka

Przedmiotem dziatalnos$ci ztobka jest udzielanie §wiadczen opiekunczo-wychowawczych

1 edukacyjnych dzieciom w wieku od 1-3 r Z w formie:
a) pielegnacji;
b) wychowania;
c) edukacji;
d) wyzywienia;
e) profilaktyki zdrowotnej;
f) zapewnienie bezpieczenstwa;
g) zagwarantowanie wypoczynku;

h) wyuczenie nawykow higienicznych 1 samoobstugowych;
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1) zapewnienie prawidlowego rozwoju psychomotorycznego i psychofizycznego dziecka.

Struktura zatrudnienia w zZlobku w 2021 r.

Stanowisko Liczba etatow
DYREKTOR 1
OPIEKUN 3

1) Liczba wychowankow w 2021 roku
Miejsc zaplanowanych w ztobku — 20.

Ilo$¢ dzieci przebywajacych w ciggu catego roku, ktoérych pobyt czesciowo lub catkowicie pokrywata

gmina — 28.

Ilo$¢ dzieci wypisanych w ciggu roku — 15.

Srednia dzieci uczeszczajacych do ztobka w ciagu catego roku — 15.
Suma osobodni pobytu dzieci w ciggu catego roku — 2190.

Na koniec roku 2021 zapisanych do placowki — 13.

Zapisy do zlobka

Rekrutacja na rok szkolny odbyla si¢ od 1 kwietnia do 30 kwietnia 2021 r. wedtug kryterium

zawartym w Statucie Ztobka Publicznego w Swiatkach.

Dzieci zapisywane s3 do ztobka w ciggu calego roku w miar¢ posiadania wolnych miejsc,
natomiast wiasciwe przyjecia sg od 1 wrzesnia kazdego roku. Lista dzieci nowoprzyjetych jest
podawana do publicznej wiadomosci do dnia 30 czerwca danego roku na tablicy ogloszen

w placowce.
Zlobek §wiadczy ushugi od poniedzialku do piatku w godzinach od 6% do 16.

W roku 2021 funkcjonowat 12 miesigcy 2z przerwag urlopowg w miesigcu lipcu oraz

przerwami spowodowanymi Covid-19 1 nalozong kwarantanng przez Sanepid:
—  08-15 marzec 2021 r. (zachorowania);

— 29 marca — 18 kwietnia 2021 r.(do placéwki uczeszczaly tylko dzieci rodzicow ze stuzb

mundurowych oraz medycznych);
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— 07 - 10 grudnia 2021 r. (zachorowania).

Odplatnosé za pobyt dziecka w zZlobku wynosita w roku 2021:

Kwota
CZESNE 380,00 zt
STAWKA 13,50 zt 01.01.2021 - 31.6.2021 — catering
ZYWIENIOWA:
= mindmis 13,50 z1 01.08. 2021 - 03.11-2021 — catering
— II $niadanie;
— obiad; 3.11.2021 — Spoéidzielnia Socjalna
. 13,50 zt ,Fabryka Kreatywnos$ci”
— podwieczorek w Swiatkach

Wprowadzono:

Ztobek Publiczny w Swiatkach zostat Partnerem Miedzynarodowego Programu Powszechnej
Dwujezycznoscei ,,.Dwujezyczne Dzieci”/ ,,Bilingual Future” i uzyskat licencj¢ na nauczanie jezyka
angielskiego metoda Yellow House English w tym poprzez korzystanie z platform edukacyjnych Baby
Beetles. Zajecia prowadzone w formie zabawy zostaly dodane do codziennego ,,Ramowego Planu

Dnia”

Powstata strona internetowa www.zlobekswiatki.szkolnastrona.pl na ktérej zamieszczane sg

informacje i komunikaty dotyczace dziatalnosci zlobka. Odnotowano 5497 wejs¢.
Realizowane projekty:
I.  Ogélnopolski Projekt Edukacyjny ,,Wyzwania Teodora” ktdrego:

Gléwnym celem bylo wspomaganie wszechstronnego rozwoju dziecka, a podejmowane

dziatania kreatywnym wyzwaniem.

Do celow szczegotowych nalezato:
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— dbanie o wszechstronny i indywidualny rozwdj dzieci,

— zdobywanie r6znych umiej¢tnosci (w zalezno$ci od wyboru sposobu realizacji danego zadania

np.: przygotowywanie zdrowej przekaski, sadzenie rosliny;
— wykonanie pracy plastycznej, zaprezentowanie tanca itd.);
— rozwijanie umiej¢tnosci wspotpracy;
— wyzwalanie pozytywnych emocji;
— rozwijanie kreatywno$ci i tworczego myslenia;
— rozwijanie samodzielnosci;
— ksztaltowanie empatii wobec innych osob;
— ksztattowanie postawy proekologicznej;
— upowszechnianie zdrowego trybu zycia;

—  ksztattowanie postawy prospoteczne;j.

[.  ”Program Krainy Zmyslow- sensorycznie si¢ rozwijam ,,
Cele programu:

— upowszechnienie elementow metody integracji sensorycznej wsrod dzieci, opiekundéw oraz

rodzicoOw;

— dostarczenie dzieciom zroznicowanych bodzcoéw sensorycznych wspierajac ich rozwoj pod

katem prawidtowej integracji sensorycznej;

— rozwijanie kreatywnosci i checi eksplorowania otoczenia poprzez roznorodne dostarczenie

bodzcow;

— ksztaltowanie 1 doskonalenie umiejetno$ci nawigzywania 1 podtrzymywania relacji

spolecznych;
— minimalizowanie negatywnych reakcji pojawiajacych si¢ na rozne bodZce sensoryczne;

—~  wymiana do$wiadczen.
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W ciagu catego roku odbyly si¢ takze uroczystosci i zabawy zorganizowane w placowce jak

rowniez on-line:
—  Kochamy naszych Dziadkow;
- Karnawal na wesolo;
—  Witamy ,,Pory Roku”;
—  Dni Rodziny;
— Bajkowy Dzien Dziecka;
—  Zegnamy kolegdéw — czas do przedszkola;
— Dzien misia, jeza, postaci z bajek;
—  Andrzejki;
—  Zorganizowanie konkursu na ,, Swiateczna bombke”;
—  Swiety Mikotaj w ztobku;
— udziat w Ogolnopolskim Konkursie ,, Sensoryczna choinka”;
~ akcja ,,Pomagamy, jak umiemy” zbiorka karmy dla psiakow ze schroniska w Swiatkach;
- ,,Czas magiczny” - Jaselka.
Okres gwarancyjny budynku zlobka

Wraz z zakonczeniem okresu gwarancyjnego budynku zlobka przypadajacego na grudzien

2021 r. w ciggu roku zostaly wykonane wszystkie naprawy i usterki.

2) Zespol Szkolno-Przedszkolny w Swiatkach — Szkola Podstawowa Swiatki 95, Publiczne
Przedszkole Swiatki 105:

a) Baza:

W sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swigtkach wchodza dwie placowki: przedszkole

1 szkota podstawowa.

Catkowita powierzchnia uzytkowa wszystkich budynkow Zespolu Szkolno-Przedszkolnego
w Swiatkach wynosi 4250 m? , w tym szkoly 2833 m? oraz 1507 m? przedszkola. W szkole
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podstawowej znajduje si¢ 18 pracowni, biblioteka, §wietlica, sala korekcyjna oraz hala gimnastyczna.
Budynek po bylym gimnazjum, w ktoérym znajduje si¢ 10 pracowni, wymaga remontu. Przede
wszystkim trzeba wymieni¢ aluminiow3 instalacje elektryczng, ktora grozi pozarem. Do wymiany jest
takze instalacja centralnego ogrzewania pochodzaca z lat 70 —tych. Modernizacji wymaga instalacja
wodno-kanalizacyjna, gdyz zeliwne rury kanalizacji sg zardzewiale i zaczynaja przecieka¢. Naprawy

wymaga takze przeciekajgca pota¢ dachu po stronie gdzie nie sa zamontowane panele fotowoltaiczne.

W 2021 r. zostata polozona nowa instalacja elektryczna, wyszpachlowana 1 wymalowana oraz
przystosowana do przeprowadzania doswiadczen chemicznych (zamontowane dygestorium)
pracownia fizyczno-chemiczna. Zostata tez ona wyposazona w nowe pomoce dydaktyczne o warto$ci
49953,00 zt. Wyremontowano rowniez toalet¢ dla pracownikow. Wymieniono instalacje wodno-

kanalizacyjng, drzwi oraz glazure. PoloZzono nowg instalacje elektryczna.

W listopadzie 2021 r. rozpoczeto remont toalet dziewczat 1 chtopcéw w budynku po bytym
gimnazjum. Zostaty zakupione nowe kabiny, wyposazenie (umywalki, pisuary, muszle klozetowe),
nowe drzwi, grzejniki, glazura i terakota oraz pozostate potrzebne materialy. Remont rozpoczat si¢

W przerwie swigtecznej.

b) Liczba wychowankow i uczniow:

Od stycznia do sierpnia do zespolu uczeszcza 398 ucznidw i1 wychowankéw: do szkotly
podstawowej 288, a do przedszkola 101. W szkole jest 5 oddziatow klas I-III i 10 oddziatéw klas
IV-VIIL Srednia liczba uczniéw na jeden oddziat to 19,2. W przedszkolu sa 2 grupy dzieci 6-letnich
i 3 grupy dzieci w wieku 3-5 lat. Srednia ilo§¢ dzieci w grupie wynosi 20.

Od wrzeénia do grudnia do zespotu uczeszcza 401 ucznidow 1 wychowankow: do szkotly
podstawowej 303, a do przedszkola 98. W szkole jest 6 oddziatéw klas I-III i 9 oddziatow klas
IV-VIIL Srednia liczba uczniéw na jeden oddziat to 20,2. W przedszkolu sa 2 grupy dzieci 6-letnich
i 3 grupy dzieci w wieku 3-5 lat. Srednia ilo$¢ dzieci w grupie wynosi 19,6.

W zwiazku rozprzestrzenianiem si¢ pandemii i wydaniem przez Ministra Edukacji i Nauki
rozporzadzenia zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19
z dnia 23 pazdziernika 2020 r. (Dz.U. poz. 1870):

e od 24 pazdziernika 2020 r. uczniowie klasy IV-VIII szkoty podstawowej — ksztalcenie na
odleglos¢;

e od 9 listopada 2020 r. do 17 stycznia 2021 r. — klasy I-III szkoty podstawowej przeszly na
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ksztatcenie na odleglos¢;

e od 18 stycznia 2021 r. do 28 lutego 2021 r. — klasy I-III szkoly podstawowej — nauczanie
stacjonarne;

e od 1-14 marca br. — nauczanie hybrydowe,

e od 26 kwietnia do 2 maja 2021 r. lekcje w trybie hybrydowym w klasach I-I1I;

e od 3 maja br. klasy I-IIT wrocity do nauki w trybie stacjonarnym;

e od 17 maja 2021 r. do 30 maja 2021 r. klasy IV-VIII — nauka w trybie hybrydowym:;

e od 31 maja 2021 r. uczniowie powroécili do regularnej nauki stacjonarne;.

o | wrzesnia 2021 r. — wszyscy uczniowie rozpoczeli nauke stacjonarna;

e od 20 grudnia 2021 r. do 9 stycznia 2022 r. uczniowie klasy I-VIII szkoty podstawowej —

ksztatcenie na odleglo$¢;

Zajecia zdalne prowadzone byly zgodnie z planem lekcji, a ich czas trwania nie zostal
zmieniony.

Organizacja pracy szkoly zostala dostosowana do warunkéw prowadzenia ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.
14 rodzicow wystgpitlo do dyrektora szkoty z podaniami o organizacj¢ nauki swoim dzieciom
w szkole. Argumentowane to bylo niepelnosprawnoscig ucznia (6 wnioskéw) i brakiem mozliwosci
realizowania nauki z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos$¢ (8 wnioskow) — brak
dostepu do Internetu, wielodzietno§¢ rodziny, ograniczenia lokalowe. Kazdemu z uczniow
zorganizowano w salach informatycznych lub przedmiotowych mozliwo$¢ uczestniczenia w zajgciach
prowadzonych przez wlasciwego nauczyciela przedmiotu, zapewniajac jednoczesnie nadzor. Wymog
zapewnienia opieki uczniom realizujagcym obowiazek nauki w szkole wymusil konieczno$¢ okreslenia
na nowo organizacj¢ realizacji przez 4 nauczycieli zadan w ramach obowigzkowego tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio

z uczniami albo na ich rzecz.

a) Pracownicy zespotu:

Od stycznia do sierpnia w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Swiatkach zatrudnionych byto
61 osob: w szkole 45 (36 nauczycieli 1 9 pracownikdw administracyjno-obstugowych), w przedszkolu

10 nauczycieli i 6 pracownikow administracyjno-obstugowych.

Od wrzesnia do grudnia 2021 roku w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Swiatkach byty

zatrudnione ogotem 62 osoby, w szkole 46 (37 nauczycieli i 9 pracownikow administracyjno-

75



obstlugowych), w przedszkolu 10 nauczycieli i 6 pracownikow administracyjno-obstugowych).

Struktura zatrudnienia nauczycieli:

Tabela 1. Nauczyciele wg stopnia awansu:

Stopien awansu zawodowego

Ilos¢ nauczycieli

ilo$¢ etatow

Nauczyciel dyplomowany 24 23
Nauczyciel mianowany 11 10
Nauczyciel kontraktowy 11 9,22
Nauczyciel stazysta 1 1
RAZEM: 47 43,22

Tabela 2. Nauczyciele wg stopnia wyksztalcenia

Poziom wyksztalcenia

Ilos¢ nauczycieli

Tlo$¢é etatow

Hlos¢ kwalifikacji

posiadajacy kwalifikacje do nauczania 1

Ilo$¢ nauczycieli

wyzsze mgr z przygotowaniem pedagogicznym 44 40,22
licencjat z przygotowaniem pedagogicznym 3 3
RAZEM: 47 43,22

IloS$¢ etatow

przedmiotow

i 11 8,49
przedmiotu
posiadajacy kwalifikacje do nauczania 2

] 17 15,73
przedmiotow
posiadajacy kwalifikacje do nauczania 3 . .
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posiadajacy kwalifikacje do nauczania 4

przedmiotow 1 wigcej

RAZEM:

47

43,22

b) Zajecia dodatkowe w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Swiatkach:

Tabela 4. Zajecia dodatkowe dla uczniow realizowane w 2021 roku

Liczba godzin (tygodniowo) Liczba uczniow
S Zrédto
Rodzaj zajeé o :
’ - : wrzesien- finansowania
Styczen- wrzesien- Styczen- rudzieh
czerwiec 2021 | grudzien 2021  czerwiec 2021 & 2021
) ) Organ
1 Terapia pedagogiczna 9 6 12 11
prowadzacy
Zajecia dydaktyczno- Organ
) ye ydakty! 1 ) 5 12 g
wyrownawcze prowadzacy
Zajecia korekeyjno- Organ
3 e ) Y 5 6 20 24 &
kompensacyjne prowadzacy
o Organ
4 | Zajecia logopedyczne 11 11 46 46
prowadzacy
5 Zajecia rewalidacyjne 22 24 11 12 Subwencja
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o$wiatowa
Zaieci o Sub .
ajecia rozwijajace s ” 125 139 ubwencja
uzdolnienia oswiatowa
Zajecia rozwijajace
Subwencja
kompetencje spoteczno- 2 1 11 6 o
o$wiatowa
emocjonalne
Zajecia sportowe (pitka Projekt
nozna i boks) w ramach 18 18 60 60 Gmina
UKS Projekt Klub
Zajecia przygotowujace do
Zadania
egzaminu 6smoklasisty (j.
6 9 29 65 statutowe
polski, j. angielski,
szkoty
matematyka)
Wyniki egzaminu 6smoklasisty w 2021 roku JEZYK POLSKI
VIII a VIII b Szkola Kraj
56 %" 70 % 64 % 60 %
*$redni wynik w procentach MATEMATY KA
VIII a VIII b Szkola Kraj
49 % 47 % 48 % 47 %
JEZYK ANGIELSKI
VIII a VIII b Szkola Kraj
48 % 56 % 53 % 66 %

Wyniki egzaminu 6smoklasisty w roku 2021 w skali staninowe;j:

jezyk polski
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matematyka

jezyk obcy nowozytny - angielski

Do 23 marca prowadzono konsultacje w grupach pigcioosobowych. Kazdy uczen wziat udziat
w 32 godzinach konsultacji z jezyka polskiego 1 24 matematyki (3 godziny tygodniowo z matematyki
1 jezyka polskiego). Po przeprowadzeniu analiz testu diagnostycznego zmieniono organizacj¢
konsultacji. Zwigkszono tygodniowy wymiar i czg¢stotliwo$¢ spotkan z uczniami. Zaangazowano

3 polonistéw i 3 matematykow.

W okresie od 29 marca do 11 maja 2021 r. przeprowadzono 472 godziny konsultacji dla

ucznidéw klas 6smych. Zajecia te byty prowadzone w ramach art. 42 Karty Nauczyciela.

W stosunku do roku poprzedniego uczniowie klas 6smych zanotowali olbrzymi skok z jezyka

polskiego i matematyki o 4 staniny.

Zajgcia rozwijajace zainteresowania (tzw. godziny dyrektorskie), finansowane z subwencji
o$wiatowej, 13 godzin tygodniowo: w klasach I- III zajgcia sportowe, przyrodnicze, jezykowe
(angielski i ukrainski), godziny zaj¢¢ dla klas IV —VIII (artystyczne, przyrodnicze, matematyczne,

muzyczne, teatralne, jezykowe oraz szachowe.
Roczny koszt zaje¢ finansowanych z subwencji wynosi — 22464,00 zl.

W szkole, w ramach zaje¢ statutowych nauczyciele prowadza nastepujace zajecia:
— 2 godz. zaje¢ logopedycznych;

— 5 godz. tygodniowo zaje¢ przygotowujacych do egzaminu oOsmoklasisty z matematyki

1j. polskiego;
— konsultacje w szkole dla 6smoklasistow — 472 godziny.
Zajecia te sg prowadzone wg ramach 40 godzinnego tygodnia pracy nauczycieli.

Srednia warto$¢ przeprowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dodatkowych wynikajacych

z zadan statutowych szkotly za caty rok 2021 wynosi 37584,00 zi.

Zajecia finansowane z §rodkow finansowych organu prowadzacego (Gming Swiatki):
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— 22 godz. terapii logopedycznej (etat logopedy);
— 9 godz. terapii pedagogicznej;
— 11 godz. psycholog.

Roczny koszt tych zaje¢ wynosi 151758,00 zi. Na zajecia sportowe pozyskano S$rodki
finansowe z Ministerstwa Sportu — 6000,00 zt. oraz Urzedu Gminy Swiatki — 10800,00 zt.

a) Konkursy, projekty, kampanie w szkole podstawowej:

Na efektywnos$¢ ksztatcenia oraz promocje szkoty wplywa z pewno$cig udziat uczniow

w roéznego rodzaje konkursach, projektach.

Tabela 5. Konkursy

. Konkurs plastyczny SKO klas I —1III ,, List do Swietego Mikotaja”.

. Konkurs Pies$ni Patriotycznej

. »Zdrowo jem, wiecej wiem” — tworzenie ksigzki kucharskiej
. Turniej sportowy z okazji Dnia Pluszowego Misia

. Konkurs plastyczny z okazji Swiatowego Dnia Ptakow

. Konkurs SKO — ,,Jesienna zaktadka do ksigzki”

. Konkurs ,,Matematyczno-przyrodniczy Kalendarz Adwentowy”

Ze wzgledu na stan epidemiczny w catym kraju nie odbyty si¢ zaplanowane zawody sportowe.

Tabela 6 . Kampanie, projekty, akcje w szkole podstawowej
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. ,Program dla szko6t”

. Ogolnopolski Dzien Glosnego Czytania

. Realizacja programu "Klub Bezpiecznego Puchatka"

. Swiatowy Dzien Postaci z Bajek

. ,»Mysle pozytywnie 2.0”

. »Jak sie uczy¢. Poznajemy metody skutecznej nauki.”

. ,Budujemy relacje w zespole klasowym”

. ,»3amorozwoj przez sztuke”

. Miedzynarodowe $wigto edukacji w naturze ,,Dzien Pustej Klasy”

. Migdzynarodowy projekt edukacyjny ,,Czytam z Klasg — Lekturki Spod Chmurki”

. »Mata ksigzka — wielki cztowiek”

. Realizacja programu ,,Szkota Mys$lenia Pozytywnego- Komunikacja bez przemocy
1 Mediacje”

. »Soroban wsparciem w nauczaniu matematyki”

. Erasmus +

. Realizacja programu ,, Trzymaj forme¢”

W 2021 roku kontynuowano realizacj¢ projektu unijnego POWER “Dobre praktyki dobrych
praktykow”. W mobilno$ci udzial wzigtlo 12 nauczycieli Zespolu Szkolno — Przedszkolnego

w Swiatkach.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Nauczyciel wspotorganizujacy proces ksztatcenia - 26.07.2021-30.07.2021 — kurs metodyczny
- Inclusive Education — Praga.

Nauczyciel jezyka polskiego/ historii - 02.08.2021 - 06.08.2021 — kurs jezykowy - General
English — Malta.

Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej - 02.08.2021-06.08.2021 — kurs jezykowy - General
English — Malta.

Nauczyciel jezyka niemieckiego/chemii - 02.08.2021-06.08.2021 — kurs jezykowy - General
Engish — Praga.

Nauczyciel jezyka niemieckiego/chemii - 16.08.2021-20.08.2021 — kurs metodyczny - CLIL
Content and Language Integrated Lerning — Praga.

Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej - 16.08.2021-20.08.2021 — kurs metodyczny -
Innovative Approaches to Teaching — Praga.

Nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej - 06.09.2021 - 10.09.2021 — kurs metodyczny - ICT in
Education — Praga.

Nauczyciel wspoétorganizujacy proces ksztalcenia —3.10.2021 — 16.10.2021 - kurs jezykowy
jezyka angielskiego — Malta.

Nauczyciel matematyki — 3.10.2021 — 16.10.2021 - kurs jezykowy jezyka angielskiego —
Malta.

10) Dyrektor przedszkola — 3.10.2021 — 16.10.2021 - kurs jezykowy jezyka angielskiego — Malta.

11) Nauczyciel edukacji wezesnoszkolnej - 10.10.2021-15.10.2021 - kurs metodyczny - Robotics

and Coding — Florencja.

12) Nauczyciel jezyka angielskiego - kurs metodyczny - Foreign Language Teaching.

Ponadto w ramach realizacji projektu w roku szkolnym 2020/2021 zrealizowano kurs

jezykowo - kulturowy, w ktérym uczestniczyty wszystkie osoby zakwalifikowane do udziatu

w projekcie — 17

Efekty zrealizowanych kurséw i szkolen to:

6 nauczycieli podniosto swoje kompetencje jezykowe;

1 nauczyciel podnidst swoje kompetencje w zakresie pracy z uczniem ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi;
1 osoba zdobyta wiedze z zakresu aktywnych metod w nauczaniu jgzykow obcych;

1 osoba podniosta kompetencje w zakresie nauki jezyka angielskiego, w czasie realizacji
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innych tresci i przedmiotow;

— 1 osoba zdobyla wiedze w zakresie rozwijania kreatywnos$ci i motywacji, majace na celu
zwigkszenie efektywnosci zajec¢ lekeyjnych;

— 1 osoba zwigkszyta kompetencje w zakresie stosowania TIK na zaj¢ciach lekcyjnych;

— 1 osoba zwigkszyta swoje kompetencje w zakresie poznania narzedzi do programowania

1 kodowania na zajgciach lekcyjnych.
Calkowity koszt projektu w 2021 roku wynidst 142742,67 zt.

a) Zasoby spoleczne Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Swiatkach:

Zespot Szkolno-Przedszkolny w Swiatkach w ramach swojej dziatalnosci edukacyjne;

wspolpracuje z licznymi instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami oraz fundacjami.

Nasi uczniowie sa cztonkami Uczniowskiego Klubu Sportowego ,, JUNIOR” Swiatki. Trenuja
w dwoch sekcjach: pitki noznej i boksu. Biorg udziat w licznych rozgrywkach i zawodach

sportowych.
Ponadto szkota wspotpracuje z:

e Gminna Biblioteka Publiczna w Swiatkach- warsztaty artystyczne, spotkania z pisarzami,

konkursy recytatorskie i plastyczne, wspotpraca przy realizacji projektow;

e Gminng Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Swigtkach - organizacja
1 finansowanie warsztatow profilaktycznych dla uczniow naszej szkoty, przedstawienia

profilaktyczne;

e Narodowym Funduszem Zdrowia w Olsztynie- zatrudnienie na kontrakcie przez fundusz

pielggniarki szkolnej oraz wyposazenie gabinetu medycznego w szkole;

e Warminskim Bankiem Spoéldzielczym w Jonkowie — Szkolna Kasa Oszczednosci, udziat

w mig¢dzyszkolnych konkursach;

e Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa — udzial szkoty w Programie dla szkot -

dostarczania owocow i1 warzyw lub mleka i przetworéw mlecznych do szkoty podstawowe;;

e Instytutem Edukacji Pozytywnej- udziat w projekcie Mysle pozytywnie, zdobycie Certyfikatu
Szkota Pozytywnego Myslenia;

e Agencja Artystyczng MAT z Olsztyna — organizacja koncertow muzyki powaznej, folkowe;,

83



rockowej na terenie szkoty.

a) Glowne zadania realizowane w przedszkolu w 2021 roku:

,GLOWNYM CELEM EDUKACJI NIE JEST NAUKA — ALE ROZBUDZENIE DUCHA”.

W roku 2021 Przedszkole realizowalo cele i zadania opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczne

zgodnie z podstawg programowa Wychowania Przedszkolnego, a takze zgodnie z potencjatem,

zainteresowaniami i mozliwosciami rozwojowymi wychowankow.

Glowne zadania w roku 2021 to:

ZADANIE I - ,,WV harmonii z natura"

udziat przedszkolakéw i rodzicow w projektach edukacji przyrodniczej: ,, Z darami natury
Swiat nie jest ponury” oraz,LeSne Sciezki”

ksztattowanie postaw przyrodniczych i proekologicznych, rozwijanie checi aktywnego
poznawania przyrody, racjonalne wykorzystywanie jej zasobow oraz utylizacji odpadow;
stwarzanie sytuacji do bezposredniego obcowania z przyroda;

dostrzeganie 1 poznawanie zagrozen cywilizacyjnych.

ZADANIE II - ,,Wychowanie w duchu wartos$ci — do wrazliwosci na prawde i dobro”

wyposazenie dzieci w mocny system warto$ci, ktory moze sta¢ si¢ narzgdziem do zyciowych
sukcesow;

uczenie dzieci pozytywnych postaw i zachowan;

ustalanie norm i zasad spolecznych, wspdlpracy w grupie rowiesniczej, uczenie szacunku,
odpowiedzialno$ci, sprawiedliwosci - poprzez zabawy dramowe, inscenizacyjne, bajki,
opowiadania;

uczenie si¢ wlasciwych postaw patriotycznych, rozwijanie poczucia przynaleznosci
narodowej;

wzmacnianie poczucia radosci i dumy bycia Polakiem.

Ponadto realizowane bvly dzialania:

»SZCZESLIWE PRZEDSZKOLAKI” - DZIALANIA PROFILAKTYCZNE:

wspomaganie rozwoju dzieci poprzez edukacj¢ regionalng - poznajemy tradycje i zwyczaje
ludowe naszego regionu;
wychowanie do warto$ci - zabawy dramowe, inscenizacyjne, bajki, opowiadania celem

przedstawiania pozytywnych postaw i1 zachowan, ustalanie norm i zasad spotecznych,
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wspotpracy w grupie rowiesniczej, uczenie szacunku, odpowiedzialno$ci, sprawiedliwosci;

« rozwijanie wiary we wlasne mozliwosci, poczucie wtasnej wartosci;

o ksztaltowanie odpornosci emocjonalnej koniecznej do radzenia sobie z ré6znymi sytuacjami,
a takze zadaniami o charakterze matematycznym;

o przygotowanie do wczesniejszego, ale tagodnego startu w szkole (praca nad zdrowiem
fizycznym, psychicznym i emocjonalnym dzieci)- niwelowanie lgku i stresu;

o wspieranie rodzicow w wychowaniu swoich dzieci, uczenie prawidtowej komunikacji

z dzie¢mi, rozpoznawania potrzeb dzieci.

~MATEMATYKA - PRZEPISEM NA SUKCES” - ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI
MATEMATYCZNYCH:

e wszechstronne stymulowanie rozwoju dzieci przez ksztalttowanie uzdolnien matematycznych,

gra w warcaby i szachy;

e nabywanie wiadomos$ci i1 umiejetno$ci potrzebnych do rozpoczgcia szkolnej edukacji

matematycznej, praktycznego zastosowania kompetencji matematycznych;

e budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie technicznym.

JKSIAZKA NASZYM PRZYJACIELEM” - ROZWIJANIE ZAINTERESOWAN
CZYTELNICZYCH - §cista wspétpraca z Biblioteka w Swiatkach:

e rozbudzanie zainteresowan czytelniczych poprzez obcowanie z literaturg dla dzieci — bajki,
opowiadania, basnie;

e wzbogacanie stownictwa, rozwijanie wyobrazni, uczenie empatii, wrazliwosci, zachecanie do
poznawania $wiata, samodzielnego tworzenia opowiadan, budowanie podstaw do
samodzielnego czytania;

e zabawy i ¢wiczenia rozwijajace umiejetnosci grafomotoryczne (sprawnos¢ reki, dtoni, palcow

niezbednych do nauki prawidtowego pisania).

Odbyly sie takze uroczystosci i imprezy we wlasnym zakresie organizowane przez
nauczycielki, personel przedszkola oraz rodzicow, w ramach pracy i dziatan poszczegélnych grup

indywidualnie, cz¢sto on-line dla rodzicéw, dziadkdéw, dzieci z innych grup, spotecznosci lokalne;:

e Ogolnopolski Dzien Przedszkolaka;
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e Pozegnamy juz lato, a powitamy jesien;

e Akcja,,Zdrowo i1 sportowo”- Maraton przedszkolakow;
e Europejski Dzien Jezykoéw Obcych;

e Dzien Glo$nego czytania;

o Akcji ,,Sprzatanie Swiata” pod hastem ,,Plastik?” - redukuje, segreguje;
e kiermasz ,,Zbiorka pienigdzy na rzecz Sebastiana”;

e Swiatowy Dzien Drzewa;

e Miedzynarodowy Dzien Postaci z Bajek;

e Dzien zdrowego jedzenia i gotowania;

e Dzien Niepodleglosci;

e Swiatowy Dzien Pluszowego Misia;

e Jaselka dla rodzicow — online;

e Pamigtamy o Seniorach z naszej Gminy i nie tylko :) — wykonujemy i przekazujemy kartki

z zyczeniami dla osob starszych, czgsto chorych, samotnych (Boze Narodzenie, Wielkanoc);

e Swigteczna paczka dla Psiaczka Warmiaczka — zbieramy karme dla psiakow ze

schroniska/przytuliska w Swiatkach;

e Wiclka Orkiestra Swiatecznej Pomocy — udziat personelu przedszkola, dzieci, rodzicow,

spotecznosci lokalnej;

e Dzien Babci i Dziadka online ale takze wystep najstarszej grupy dla Seniorow naszej Gminy

w bibliotece;
e powitanie wiosny;
e konkursy: piosenki, recytatorski, plastyczne, sportowe;

e Mali Ekolodzy — Dzien Ziemi — dzialania proekologiczne, segregacja $mieci, ochrona

srodowiska;
e Dni Rodziny;
e powitanie lata;

e pozegnanie dzieci 6 letnich.

Przez caly rok personel pedagogiczny przedszkola pracowal nad Scista wspolpraca
z rodzicami dzieci, dbatl o staly kontakt celem: przekazywania informacji o postepach dzieci w ich

edukacji, wspierania ich w roli wychowawczej, rozwigzywania biezacych spraw i problemow,
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dzielenia si¢ rado$ciami i osiggni¢ciami dzieci, udzielenia wskazéwek w edukacji i wychowaniu

dzieci, pomocy w ujednolicaniu dziatah wychowawczych domu 1 przedszkola.

Wszyscy nauczyciele brali czynny udzial w szkoleniach organizowanych przez dyrektora,
a takze w szkoleniach wg wilasnych potrzeb, zainteresowan, biorac pod uwage wiele nowych
ciekawych , nowoczesnych metod 1 technik pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym, wzbogacali
takze swo@j warsztat pracy pod wzgledem umiejetnosci wychowawczych, organizacyjnych,

komunikacji z rodzicami.

3) Lokalny Program Wspierania Uzdolnionych Dzieci i Mlodziezy:

Gmina Swigtki, widzac potrzebe otoczenia szczegdlng opieka uzdolnionych dzieci
1 mlodziezy osiggajacej wybitne wyniki w dziedzinie nauki, sztuki i sportu, uchwalita uchwatg
Nr XII/85/2015 Rady Gminy Swiatki z dnia 30 grudnia 2015 roku Lokalny Program Wspierania
Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Mlodziezy. Celem programu jest finansowe wspieranie rozwoju
uzdolnien ucznidw, ktorzy dzigki swojej pracy i zaangazowaniu uzyskuja wysokie osiggniecia, chca

si¢ rozwijac 1 posiadajg wizje¢ celow, jakie chcg osiggnac.

Kto moze otrzymac stypendium?
1) O stypendia, za osiggni¢cia w nauce, moga si¢ ubiega¢ uczniowie klas IV -VIII szkoty

podstawowe;j.

2) O stypendia, za osiggniecia w sportach bedacych dyscyplinami olimpijskimi, mogg si¢ ubiegac
uczniowie klas wymienionych w ust. 1 oraz uczniowie szkot $rednich i studenci, do 25 roku
zycia, na kierunkach stacjonarnych szkot wyzszych, stale zamieszkujacy lub posiadajacy state

zameldowanie na terenie gminy Swiatki
Ustalono nastepujace formy stypendiow dla uczniow:

1) Stypendia dla najlepszych uczniow za wybitne wyniki w nauce potwierdzone wysoka $rednia
ocen uzyskanych na koniec pétrocza i koniec roku szkolnego, z tym ze $rednia ocen nie moze

by¢ nizsza niz:
a)  w szkole podstawowej:
— 4,8 wwysokosci 112,00 zt;

— 4,8 ze wszystkich przedmiotéw oraz S$rednia wynoszacg 5,0 1 wigkszg
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z przedmiotow: jezyk polski, matematyka, jezyk angielski, przyroda, historia,
biologia, geografia, fizyka WOS — w wysokosci 224,00 zt.

Uczniowie ubiegajacy si¢ o stypendium powinni uzyska¢ ocen¢ co najmniej bardzo dobra
z zachowania.

W roku 2021 w szkole podstawowej stypendia w styczniu (po I semestrze) otrzymato
26 uczniéw (w 2020 roku — 35 ucznidw), w tym 5 uczniéw (w 2020 roku — 4 uczniéw) stypendium
w kwocie 224 zh, a 21 uczniow (w 2020 roku — 31 uczniéw) w kwocie 112 zi. Kwota wyptaconych

stypendiéw w styczniu to 3248,00 zt. (w 2020 roku — 4368,00 zt.).

W czerwcu kwota wyptaconych stypendiow wyniosta 6608,00 zt. (w 2020 roku — 6944 zt.).
Otrzymato je 46 ucznidow (w 2020 roku — 52 uczniéw), w tym 13 ucznidow (w 2020 roku —
10 ucznidow) w kwocie 224,00 ztotych oraz 33 uczniow (w 2020 roku — 42 uczniéw) w kwocie 112,00
zt. W ciagu roku 2020 uczniowie otrzymali stypendia za wyniki w nauce w kwocie 9856,00 zl.

(w 2020 roku — 11312,00 zt.).
7. Sytuacja rodzinna i pomoc spoleczna.
1) Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swiatkach.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach jest jednostka organizacyjna i budzetowa

gminy realizujaca zadania zlecone 1 wlasne gminy z zakresu pomocy spoteczne;.

Dziala i realizuje zadania na podstawie i w granicach obowiazujacych aktow prawnych:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268, 2270,
z 2022 1. poz. 1, 66) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy.

2) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559).

3) Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz .U. z 2021 r. poz. 305) oraz
aktéw wykonawczych do tej ustawy.

4) Uchwaty Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 roku w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole 1 w domu” na lata 2019-2023.

5) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r.
poz. 685).

6) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu
0so0b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981, z 2022 r. poz. 558) oraz aktow

wykonawczych do tej ustawy.
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7) Ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych 1 okresu powojennego (Dz. U. z 2021 r. poz. 1858, z 2022 r. poz. 558) oraz
aktéw wykonawczych do tej ustawy.

8) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2021).

9) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2021 r. poz. 716 ze zm.).

10) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 615).

11) Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow
(Dz. U. 22020 r. poz. 1297).

12) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. 22021 poz. 877, 1162, 1379, 1981, 2105).

13) Ustawy z dnia 29 lipca 200 5 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249).

14) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050,
z 2021 r. poz. 2469, z 2022 1. poz. 763, 764).

15)Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz.1119, 2469, z 2022 r. poz. 24, 218).

16) Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176,
72022 r. poz. 218).

17) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22020 r. poz. 1057, z 2021 r. poz. 1038, 1243, 1539).

18) Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 423 z pdzn. zm.).

19) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2 2022 r. poz. 690).

20)Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. 22022 1. poz. 447).

21)Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
(Dz. 22020 1. poz. 1329)

22) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2021 r. poz. 1744).

23) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2407,z 2021 r. poz. 1162, 1981, 2270)

24) Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.
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25)Innych przepisow prawnych, ktére przewiduja realizacj¢ zadan przez osrodek pomocy

spoteczne;.

Organizacja realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej.

Organizacje Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej reguluja nastepujace akty prawne:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Uchwata Nr VIII/30/90 Gminnej Rady Narodowej w Swiatkach Nr VIII/30/90 z dnia 27 lutego
1990 r. w sprawie przejecia niektorych spraw nalezacych do wiasciwosci Wojewodzkiej Rady
Narodowej oraz utworzenia Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;.

Uchwata Zarzadu Gminy w Swiatkach z 5 lipca 1990 r. w sprawie powotania Kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Statut GOPS w Swiatkach, jako zalacznik do Uchwaty Nr XXXV1/229/2010 Rady Gminy
w Swiatkach z dnia 9 listopada 2010 r.

Zarzadzenie Nr 3/2013 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie wprowadzenia ,,Polityki bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych” w Gminnym Osérodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach.
Zarzadzenie Nr 4/2013 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie ,,Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym
stuzacym do przetwarzania danych osobowych” w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Swiatkach.

Zarzadzenie Nr 5/2013 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie wyznaczenia administratora systemu
informatycznego do przetwarzania danych osobowych 1 administratora bezpieczenstwa
informacji w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

Zarzadzenie Nr 3/2014 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swiatkach.

Zarzadzenie Nr 4/2014 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 10 marca 2014r. w sprawie ustalenia Regulaminu Kontroli Zarzadczej w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Swigtkach.

Zarzadzenie Nr 5/2014 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swiatkach
z dnia 10 marca 2014r. w sprawie wprowadzenia ,,Kodeksu Etyki Pracownika Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

10) Zarzadzenie Nr 6/2014 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
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z dnia 10 marca 2014r. w sprawie wprowadzenia procedury zarzadzania ryzykiem
w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

11) Zarzadzenie Nr 8/2014 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Swiatkach
z dnia 14 kwietnia 2014r. w sprawie zasad rachunkowosci dla Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swiatkach.

12) Zarzadzenie Nr 9/2014 Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 27 sierpnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

13) Zarzadzenie Nr 10/2014 Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swigtkach
z dnia 18 grudnia 2014r. w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Swiatkach.

14) Zarzadzenie Nr 11/2014 Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 1 wrze$nia 2014r. w sprawie wprowadzenie Regulaminu wynagradzania pracownikow
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

15) Zarzadzenie Nr 12/2014 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 1 pazdziernika 2014r. w sprawie wprowadzenia procedury postgpowania w sytuacji
konieczno$ci odebrania dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia.

16) Zarzadzenie Wéjta Gminy Swiatki Nr 6 z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie upowaznienia

Kierownika GOPS do wydawania decyzji administracyjnych z zakresu pomocy spoleczne;.

17) Zarzadzenie Wojta Gminy Swigtki z dnia 1 marca 2013r. w sprawie udzielenia upowaznienia
do wustanowienia rodziny wspierajgcej, zawierania 1 rozwigzywania umow z rodzing
wspierajacg, prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz
wydawania w tych sprawach decyz;ji.

18) Zarzadzenie Nr 7 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 1 marca 2013 roku w sprawie upowaznienia
Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do prowadzenia
postgpowania w sprawach o $wiadczenia rodzinne.

19) Zarzadzenie Nr 8 Wojta Gminy Swiatki z dnia 1 marca 2013r. w sprawie upowaznienia
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do przeprowadzania
czynnos$ci wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz postgpowania w sprawach $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do

alimentow.
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20) Zarzadzenie Nr 9 Wojta Gminy Swiatki z dnia 1 marca 2013r. w sprawie upowaznienia
Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do podejmowania dziatan
wobec dluznikéw alimentacyjnych.

21) Zarzadzenie Nr 16.2014 Wéjta Gminy Swigtki z dnia 20.05.2014 roku w sprawie
,Regulaminu udzielania zamdéwien o warto$ci nie przekraczajacej wyrazonej w zlotych
rownowartosci kwoty, ktorej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy — Prawo zamowien publicznych”.

22) Zarzadzenie Nr 17.2014 Wojta Gminy Swiatki z dnia 20.05.2014 roku w sprawie
,Regulaminu udzielania zamdéwien o warto$ci nieprzekraczajacej wyrazonej w ztotych
réwnowartosci kwoty, o ktorej mowa w art. 4 pkt 8 ustawy — Prawo zamowien publicznych”.

23) Zarzadzenie Nr 20 Wojta Gminy Swiatki z dnia 22 maja 2014 roku w sprawie upowaznienia
Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej do prowadzenia postgpowania
w sprawach o zasitki dla opiekundéw, a takze wydawania w tych sprawach decyzji
administracyjnych.

24) Zarzadzenie Nr 29 Wojta Gminy Swiatki z dnia 19 maja 2015 roku w sprawie upowaznienia
Kierownika oraz pracownikéw Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do
przekazywania informacji gospodarczych o zobowigzaniach dluznikéw alimentacyjnych na
potrzeby ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw.

25) Zarzadzenie Nr 36 Wojta Gminy Swiatki z dnia 15 lipca 2015 roku w sprawie upowaznienia
pracownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do wydawania decyzji
administracyjnych oraz zalatwiania spraw z zakresu pomocy spolecznej.

26) Zarzadzenie Nr 5 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 4 lutego 2015 roku w sprawie upowaznienia
Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do przyznawania Karty
Duzej Rodziny oraz realizacji zadan wynikajacych z ustawy.

27) Zarzadzenie Nr 8 Wojta Gminy Swigtki z dnia 11.02.2015 roku w sprawie zmiany sktadu
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Swigtkach.

28) Zarzadzeni Nr 41 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 26 sierpnia 2015 roku w sprawie powotania
Zespotu ds. aktualizacji ,,Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Gminie Swiatki
na lata 2011-2016”.

29) Uchwata Nr V/26/2015 Rady Gminy w Swigtkach z dnia 25 marca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi, oraz szczegdlowych warunkow czegsciowego lub calkowitego zwolnienia od

optat, jak réwniez trybu ich pobierania.
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30) Uchwata Nr XV/95/2004 Rady Gminy w Swiatkach z dnia 4 listopada 2004r. w sprawie zasad
zwrotu wydatkdéw na pomoc rzeczowa, zasitki celowe 1 okresowe.

31) Uchwata Nr V/26/2011 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 marca 2011 roku w sprawie uchwalenia
,Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Swiatki na lata 2011 — 2016”.

32)Uchwata Nr XII/86/2015 Rady Gminy Swiatki z dnia 30 grudnia 2015 r. w sprawie
uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Zapobiegania Narkomanii w Gminie Swiatki w 2016 roku.

33) Zarzadzenie Nr 36 Wojta Gminy Swiatki z dnia 10 wrze$nia 2014 roku w sprawie Regulaminu
Zespotu Interdyscyplinarnego do realizacji zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie na terenie Gminy Swiatki.

34) Zarzadzenie Nr 33 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 19 sierpnia 2014 roku w sprawie powolania
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

35) Zarzadzenie Nr 37/2014 Wojta Gminy Swiatki z dnia 18 wrzesnia 2014 roku w sprawie
udzielania petnomocnictw do jednoosobowego dzialania kierownikom gminnych jednostek
organizacyjnych.

36) Zarzadzenie Nr 9 Woéjta Gminy Swiatki z dnia 3 marca 2016 roku w sprawie upowaznienia
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do prowadzenia
postepowania w sprawach o §wiadczenia wychowawcze.

37) Zarzadzenie Nr 10 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 3 mraca 2016 roku w sprawie upowaznienia
pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swigtkach do prowadzenia
postepowania w sprawach o $wiadczenia wychowawcze.

38) Zarzadzenie Nr 11 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 14 marca 2016 roku w sprawie wyznaczenia
jednostki organizacyjnej gminy do realizacji zadania z zakresu $wiadczenia wychowawczego-
Programu ,,Rodzina 500 plus”.

39) Zarzadzenie Nr 2/2016 Kierownika O$rodka Pomocy Spotecznej w Swigtkach z dnia 10 marca
2016 roku w sprawie wprowadzenia zmian do jednolitego rzeczowego wykazu akt.

40) Zarzadzenie Nr 4/2016 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Swiatkach
z dnia 20 pazdziernika 2016 roku w sprawie wprowadzenia zmiany w Regulaminie
Organizacyjnym Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

41)Uchwata Nr XI/96/2012 Rady Gminy Swiatki z dnia 24 stycznia 2012 roku w sprawie
wyznaczenia Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do realizacji zadan
administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

42) Uchwata Nr XXXV1/229/2010 Rady Gminy w Swiatkach z dnia 9 listopada 2010r. w sprawie
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uchwalenia statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

43) Uchwata Nr XIV/107/2012 Rady Gminy Swiatki z dnia 25 kwietnia 2012 roku w sprawie
zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

44) Uchwata Nr XXVIII/254/2014 Rady Gminy Swiatki z dnia 26 marca 2014 roku w sprawie
zmiany Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

45) Uchwata Nr XI1/104/2016 Rady Gminy Swiatki z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie zmiany
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

46) Uchwata Nr XIV/121/2016 Rady Gminy Swiatki z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie
zmiany uchwaty Nr V/26/2011 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 marca 2011 roku w sprawie
uchwalenia ,,Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Swiatki na lata 2011-
2016”.

47) Regulamin organizacyjny GOPS w Swiatkach z dnia 10 czerwca 2011r.

48) Uchwata Nr XXVII/245/2014 Rady Gminy Swigtki z dnia 12 lutego 2014 roku w sprawie
udzielenia upowaznienia Kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
do zatatwiania spraw z zakresu administracji publicznej w zakresie prowadzenia postepowan
1  wydawania decyzji administracyjnych, dotyczacych zryczaltowanego dodatku
energetycznego dla odbiorcow wrazliwych energii elektryczne;.

49) Uchwata Nr XIII/106/2016 rady Gminy Swiatki z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020.

50) Zarzadzenie Nr 36 Woéjta Gminy Swiatki z dnia 7 sierpnia 2017 roku w sprawie zmiany
Zarzadzenia nr 36 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 15 lipca 2015 roku w sprawie upowaznienia
pracownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach do wydawania decyzji
administracyjnych oraz zalatwiania spraw z zakresu pomocy spoteczne;j.

51) Uchwata nr XII1/209/2017 rady Gminy Swiatki z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia
szczegotowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia 1 mieszkaniach
chronionych mieszkancow Gminy Swiatki.

52) Uchwata Nr XXIII/209/2017 Rady Gminy Swigtki z dnia 22 czerwca 2017 r. w sprawie
ustalania szczegdétowych zasad ponoszenia odptatno$ci za pobyt w osrodkach wsparcia
i mieszkaniach chronionych mieszkancéw Gminy Swiatki.

53) Zarzadzenie nr 2/2018 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 2 stycznia 2018 roku w sprawie wprowadzenia zmiany w Regulaminie wynagradzania

pracownikéw Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.
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54) Zarzadzenie nr 3/2018 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Swiatkach
z dnia 30 kwietnia 2018 roku w sprawie wyznaczenia Inspektora Ochrony Danych.

55) Zarzadzenie nr 582018 Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
z dnia 7 czerwca 2018 roku w sprawie wprowadzenia zmiany w Regulaminie wynagradzania
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

56) Zarzadzenie nr 7/2018Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach z dnia
25.05.2018r. w sprawie wprowadzenia ,Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych i danych wrazliwych” w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

57) Zarzadzenie nr 8/2018 Kierownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Swiatkach
z dnia 25 maja 2018 r. w spawie ,,Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym stuzacym
do przetwarzania danych osobowych” w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

58) Zarzadzenie nr 9/2018 z dnia 25 maja 2018 roku Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Swiatkach w sprawie wprowadzenia rejestru czynnosci przetwarzania danych
osobowych w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach.

59) Uchwata Nr VI1/48/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 21 marca 2019 r. w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Swiatki na lata 2019-2021.

60) Uchwata Nr 1X/67/2019 Rdy Gminy Swiatki z dnia 6 czerwca 2019 r. w sprawie wzoru
wniosku o wyplate zryczattowanego dodatku energetycznego.

61) Uchwata nr X/80/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie powierzenia
Gminie Dobre Miasto wykonywania zadan publicznych w zakresie prowadzenia
srodowiskowego domu samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

62) Uchwata Nr XI1/90/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 wrze$nia 2019 roku w sprawie trybu
1 sposobu powolywania i odwotywania cztonkow Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Gminie Swigtki oraz szczegdtowych warunkéow jego funkcjonowania.

63) Uchwata Nr II1/23/2018 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 grudnia 2018 roku w sprawie
przyjecia Wieloletniego Programu Ostonowego ,,Posilek w szkole 1 w domu” na lata 2019-
2023.

64) Uchwata Nr I11/24/2018 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 grudnia 2018 roku w sprawie
okreslenia zasad zwrotu wydatkow w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego na zakup
positku lub zywnosci albo §wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych dla
0sOb objetych wieloletnim rzagdowym programem ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-
2023.

65) Uchwata Nr II1/25/2018 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 grudnia 2018 roku w sprawie
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podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznawania nieodptatnej pomocy
w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub zywnosci, Swiadczenia
rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych dla osob objetych wieloletnim rzagdowym
programem ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

66) Uchwata Nr XIX/166/2020 Rady Gminy Swiatki z dnia 4 czerwca 2020r. w sprawie ustalenia
zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia- schronisku dla o0s6b
bezdomnych i schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi oraz mieszkaniach
chronionych.

67) Uchwata Nr XXII1/199/2020 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 pazdziernika 2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia migdzygminnego pomiedzy Gmina Swiatki,
a Gming Dobre Miasto w zakresie dzialalno$ci rodzinnego domu pomocy.

68) Uchwata Nr XXII1/200/2020 Rady Gminy Swigtki z dnia 29 pazdziernika 2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia migdzygminnego pomiedzy Gming Swiatki,
a Gming Ostroda w zakresie dziatalnosci rodzinnego domu pomocy.

69) Uchwata Nr XXII1/201/2020 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 pazdziernika 2020 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia migdzygminnego pomiedzy Gming Swigtki,
a Gming Stawiguda w zakresie dzialalnosci rodzinnego domu pomocy.

70) Uchwata Nr XXIX/247/2021 Rady Gminy Swiatki z dnia 25 marca 2021 r. w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzicie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2026.

71) Uchwata NR XXXII/271/2021 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 czerwca 2021 r. w sprawie
okreslonego wzoru wniosku o przyznanie dodatku mieszkaniowego oraz wzoru deklaracji
o dochodach gospodarstwa domowego.

72) Uchwata NR XXXIV/281/2021 Rady Gminy Swiatki z dnia 9 wrze$nia 2021 r. w sprawie

okreslonego Zasad i trybu przeprowadzenia konsultacji spotecznych w Gminie Swiatki.

W sktad Osrodka w 2021 roku wchodzg nastepujgce stanowiska pracy:

° Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej — 1 etat
° Ksiggowa- 1 etat

° Starszy pracownik socjalny — 2 etaty

° Pracownik socjalny — 1 etat

° Aspirant pracy socjalnej — 1 etat

° Inspektor do spraw $§wiadczen rodzinnych — 1 etat
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° Referent ds. Swiadczen rodzinnych i wychowawczych- 1 etat

° Opiekunka domowa — 3 etaty
° Informatyk — umowa serwisowa — 1 etat
° Asystent rodziny — 1 etat

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktoéra
ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna lub do dnia 31.12.2013 r. ukonczyla studia
wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow:
pedagogika, pedagogika specjalna, polityka, polityka spoleczna, psychologia, socjologia, nauki

0 rodzinie.

Ustalono takze dwa stopnie specjalizacji zawodowej w zawodzie pracownika socjalnego:
— I stopien specjalizacji zawodowej z zakresu pracy socjalnej ma na celu uzupehienie wiedzy

1 doskonalenie umiejetnosci zawodowych pracownikow socjalnych;

— II stopien specjalizacji zawodowej z zakresu pracy socjalnej ma na celu uzupeknienie wiedzy
1 doskonalenie umiej¢tnosci pracy z wybranymi grupami oséb korzystajacych z pomocy

spoteczne;.

Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan finansowy opracowany na kazdy rok

finansowy.

Celem pomocy spotecznej jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych osob i1 rodzin

oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczenia odpowiadajg okoliczno$ciom uzasadniajagcym udzielenie

pomocy oraz realnym mozliwo$ciom finansowym Os$rodka.

Pomocy spolecznej udziela si¢ w szczegolnosci 7 powodu:
1) ubostwa,
2) sieroctwa,
3) bezdomnosci,
4) bezrobocia,

5) niepetnosprawnosci,
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6) dhugotrwatej lub ciezkiej choroby,

7) przemocy w rodzinie,

8) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

9) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

10) bezradno$ci w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

11) (uchylony),

12) trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupeiniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscia, o ktorej mowa w art.159 ust.1 pktl lit.c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 .
o cudzoziemcach,

13) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

14) alkoholizmu lub narkomanii,

15) zdarzenia losowego 1 sytuacji kryzysowej,

16) kleski zywiotowej lub ekologicznej.
Kryterium dochodowe uprawniajgce do swiadczen pieniginych 7 pomocy spolecznej w 2021

roku przystuguje osobom i rodzinom, ktorych dochéd na osobe w rodzinie nie przekracza:
1) na osobg samotnie gospodarujacg — 701,00 zk;
2) na osob¢ w rodzinie — 528,00 zi
przy jednoczesnym wystgpieniu, co najmniej jednego z powoddéw wymienionych powyzej

w pkt.1-15 Iub innych okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie pomocy spotecznej.

Swiadczenia z pomocy spotecznej udzielane sa na wniosek osoby zainteresowanej, jej

przedstawiciela ustawowego, badz innej osoby lub z urzedu.

Podstawa organizowania wszelkiej pomocy dla 0sob i rodzin potrzebujacych jest rozpoznanie
potrzeb. Nalezy to do zadania pracownika socjalnego, osoby profesjonalnie przygotowanej do
udzielenia pomocy bezposrednio w Srodowisku zamieszkania osoby lub rodziny wymagajacej
pomocy. Pomoc spoteczna moze by¢ udzielona rowniez z urzedu.

Podstawg przyznania $wiadczenia z pomocy spolecznej jest przeprowadzenie wywiadu
srodowiskowego w miejscu zamieszkania osoby, ktora o t¢ pomoc si¢ ubiega. Poznaje si¢ jej sytuacje
1 na tej podstawie planuje pomoc.

Pracownicy socjalni majg rowniez obowigzek przeprowadzania wywiadéw alimentacyjnych

1 srodowiskowych na zlecenie osrodkow pomocy spolecznej z terenu catej Polski. Pracownicy socjalni
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wykonuja swojg prac¢ w terenie, a takze przy kompletowaniu dokumentacji.

Ponadto pracownicy organizuja pomoc osobom, rodzinom i grupom spolecznym, prowadza
poradnictwo w sprawach socjalnych i pokrewnych, wspoétdziataja z instytucjami i organizacjami
z terenu naszej gminy i poza nig.

Stanowisko do spraw $wiadczen rodzinnych 1 wychowawczych prowadzi wydawanie
i kompletowanie wnioskow, wprowadzanie wnioskow do systemu informatycznego ,,Swiadczenia
rodzinne”, ,,Rodzina 500+, generowanie sprawozdan.

Pracownik obshugujacy $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego prowadzi postepowania wobec
dhluznikéw alimentacyjnych, wspodtpracuje z komornikami sagdowymi 1 innymi instytucjami
w tym zakresie.

Za nadzoér merytoryczny i organizacj¢ pracy oraz odpowiedzialno$¢ finansowg ponosi Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Swigtkach.

Obstuge dziatalnosci finansowo — ksiegowej prowadzi ksieggowa Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Swiatkach.

Zgodnie z § 8 pkt 2 statutu Gminny Osérodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach prowadzi Klub

Integracji Spoteczne;.

Poza zadaniami 7 zakresu pomocy spolecznej Osrodek realizuje zadania powierzone przez

Waéjta Gminy Swiatki. Takimi zadaniami sq miedzy innymi:

— postepowanie w sprawach dodatkéw mieszkaniowych;

—  postepowanie w sprawach zryczaltowanego dodatku energetycznego;

— postgpowanie w sprawach §wiadczen rodzinnych;

— postepowanie w sprawach o zasitki dla opiekunow;

— postepowanie w sprawach §wiadczen z funduszu alimentacyjnego;

— postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych;

— postepowanie w sprawach §wiadczen wychowawczych ,,Rodzina 500+”;

— postepowanie z zakresu wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej;
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-~ postepowanie w sprawie Karty Duzej Rodziny;

- obstuga organizacyjno - techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania

przemocy w rodzinie;
- prace spotecznie- uzyteczne;
— prace interwencyjne;

- utworzenie mieszkania chronionego.

Struktura organizacyjna Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swiatkach:
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Haslowy wykaz realizowanych zadan:

GMINNA STRATEGIA ]
KARTA DUZEJ
ROZWIAZYWANIA
, RODZINY
PROBLEMOW SPOLECZNYCH
ZESPOL ASYSTENT
INTERDYSCYPLINARNY RODZINY
PRACA SOCJALNA SWIADCZENIA
RODZINNE
KONTRAKTY ]
SWIADCZENIA
SOCJALNE
WYCHOWAWCZE
WSPARCIE FUNDUSZ
FINANSOWE ALIMENTACYJNY
DLUZNICY
PROJEKTY UNILJNE
ALIMENTACYJNI
ZRYCZALTOWANY DODATKI
DODATEK ENERGETYCZNY MIESZKANIOWE
PROGRAM
,, WSPIERAJ SENIORA”

Cel i zakres dzialania oSrodka:

Celem dzialania Osrodka jest:

® umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
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one w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

® wsparcie osOb 1 rodzin w przezwyciezaniu trudnej sytuacji zyciowej, doprowadzenie w miare
mozliwosci do ich zyciowego usamodzielniania i umozliwienie im zycia w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;

® zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej dla oséb nie posiadajacych dochodu lub
o niskich dochodach, w wieku produkcyjnym i1 osobom niepetnosprawnym;

® zapewnienie dochodu do wysoko$ci poziomu interwencji socjalnej osobom 1 rodzinom o niskich
dochodach, ktore wymagaja okresowego wsparcia;

® zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknigtym skutkiem patologii spotecznej, w tym
przemoca w rodzinie;

® integracja ze srodowiskiem osob wykluczonych spotecznie;

® tworzenie, wspieranie 1 promowanie programow majacych na celu aktywizacj¢ osob dlugotrwale
bezrobotnych oraz zapobieganie dziedziczeniu bezrobocia;

® stworzenie sieci ustug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie

® stworzenie mieszkania chronionego adekwatnego do potrzeb w tym zakresie.

Zadania pomocy spolecznej:

Do zadan wlasnych sminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

1) Opracowanie i1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemoéw spotecznych ze
szczegOlnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki 1 rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin z grup
szczegollnego ryzyka;

2) Sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej;

3) Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych i celowych;

5) Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstaltych w wyniku
zdarzenia losowego;

6) Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwos$ci
uzyskania §wiadczen na podstawie przepisdow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia;

7) Przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

8) Optlacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
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9)

z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dlugotrwale lub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspodlnie niezamieszkujacymi matka,
ojcem lub rodzenstwem;

Praca socjalna;

10) Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych;

11) Dozywianie dzieci w szkotach oraz osob wymagajacych tej formy pomocy;

12) Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,;

13) Kierowanie os6b do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca

w tym domu;

14) Pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu

karnego;

15) Sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz

16) przekazywanie jej wojewodzie w formie dokumentu elektronicznego;

17) Utworzenie 1 utrzymywanie osrodka pomocy spolecznej, w tym zapewnienie srodkéw na

wynagrodzenia pracownikOw;

18) Przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych;

19) Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach

opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

20) Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych.

Do zadan wtasnych gminy nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych specjalnych;

Przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia
o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

Wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa

zawodowego 1 o szkoleniach.

Do zadan 7leconych 7 zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine naleiy:
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)

2)

3)

4)

5)

Organizowanie 1 S$wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla 0sob
z zaburzeniami psychicznymi, niepetnosprawnym oraz dtugotrwale i ci¢zko chorych;
Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska
zywiotowg lub ekologiczna;

Przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku oraz
niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom,;

Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej majacych
na celu ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych;

Srodki na realizacje i obstuge zapewnia budzet panstwa.

Budzet:

Tabela nr 1 Realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej i Swiadczen rodzinnych

. Wydatkowana
Lp | Rozdzial| § Nazwa kwota
Sktadka na ubezpieczenia zdrowotne optacana za osoby
pobierajqce niektore swiadczenia z pomocy spolecznej, w
1.| 85213 | 2030 4, 13 849,43 z1
e Dotacja
Sktadka na ubezpieczenia zdrowotne optacana za osoby
2 | 85213 pobierajgce Swiadczenia rodzinne, w tym 46 727,70 zk
2010 .
e dotacja
Zasitki state, w tym
3. 85216 | 2030 153 552,83 zt
® dotacja
Zasitki celowe
4. | 85214 | 2030 |Zasitki okresowe z pomocy spolecznej, w tym 29 085,86 zt
e dotacja na zasitki okresowe 192 304,00 zi
5. 85502 | 2010 D°a¢je na Swiadczenia rodzinne 2104 563,73 71
i Fundusz alimentacyjny

104



. Wydatkowana
Lp | Rozdzial) § Nazwa Twota
6.| 85501 | 2010 \Dotacja na Swiadczenia wychowawcze: 4027 339,00 zi
7| 85202 | 4330 Klerowan’le‘ do domu pomocy :spolecz‘ne] i ponoszenie 357 120,70 z1
odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu
Realizacja wieloletniego rzqdowego programu ,, Positek w 260 000,00 zi
szkole i w domu” na lata 2019-2023, w tym
8. 85295 | 2030 dotaci
° otacja 190 000,00 z1
J srodki wltasne 70 000,00 z}
Prace spotecznie uzyteczne, w tym: 3 822,60 zt
9. 85295 | 3110
. refundacja z Urzedu Gminy 2 293,56 zt
Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania
opieki przyznane przez sqd na podst. art. 18 ust. 1 pkt. 9
10.| 85219 | 2010 51qwy 0 pomocy spoleczne, w tym: 8 171,30 zi
1. dotacja
1. 85228 | 2010 Wyglatkg na ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 0,00 z1
opiekuncze:
Dofinansowanie wynagrodzenia asystentow rodziny
w 2021 r. wynikajqce z ustawy o wspieraniu rodziny i
1. 85204 | 2030 systemie pieczy zastepczej, w tym
o dotacja 0,00 zt
° wktad wtasny 62 887,79 zi
13| 85208 | 4330 Wydatki za opieke i w’ychowywa'me c?zzecz w rodzinach
zastepczych lub placowkach opiekunczo- wychowawczych 85 529,90 z}

Zrodto: Dane statystyczne Osrodka

Swiadczenia z pomocy spolecznej i ich realizacja:

Ustawa zawiera uproszczony katalog Swiadczen pienieznych skladajgcy sie z:

III. zasitku statego;

IV. zasitku okresowego;

V. zasitku celowego;

VI. zasitku celowego specjalnego.
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Zasilkki stale i skladki na ubezpieczenie zdrowotne
W ramach zadan wtasnych dotowanych z zakresu pomocy spotecznej (zasitki state oraz skladka
zdrowotna).

Osrodek udzielil pomocy na kwote 167402, 26 z1.

Tabela nr 2. Zadania wlasne 7 dotacjg w 2021r.

Liczba osob,
Forma pomocy ktdrym . . L.lczba . Kwota swiadczen
przyznano decyzjq sSwiadczen
Swiadczenie
Zasitki stale ogolem 28 287 153 552,83 zt
w tym 7 przeznaczeniem dla: X X X
-osoby samotnie gospodarujqcej 23 240 134 781,78 74
-osoby pozostajgcej w rodzinie 5 47 18 771,05 zt
Sktadki na ube-zpte.czeme §drowotne 28 278 13 849.43 7t
za osoby pobierajqce zasilek staly

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

Zasitek staly - przyshuguje osobom catkowicie niezdolnym do pracy z powodu wieku lub inwalidztwa,
nieposiadajagcym wlasnego zroédta dochodu lub posiadajgcym dochdd, ktory nie przekracza kryterium

dochodowego ustalonego na osobg.

W porownaniu z rokiem 2020 liczba osob pobierajgcych zasilek staly zmniejszyla si¢ o 6 0sob.

Zasikki i pomoc w naturze z zakresu zadan wlasnych

Pomocy Spolecznej udziela si¢ w szczegdlnosci z powodu ubostwa, sieroctwa, bezdomnosci,
bezrobocia, niepetnosprawnosci, dlugotrwatej lub cigzkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony macierzynstwa lub wielodzietnos$ci, bezradno$ci w sprawach opiekunczo — wychowawczych
1 prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych i1 wielodzietnych,
alkoholizmu 1 narkomanii, zdarzenia losowego 1 sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub

ekologicznej, itp.

Katalog przestanek umozliwiajacych przyznanie $wiadczen z pomocy spotecznej jest otwarty
i tak naprawd¢ mozna przyzna¢ $wiadczenia rowniez w innych przypadkach, niz przewiduje to

ustawa, pod warunkiem, ze s3 uzasadnione i1 konieczne dla dobra osoby lub rodziny, a takze
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najblizszego otoczenia (racjonalne i celowe).
Zasitek okresowy - przystuguje w szczegélnosci ze wzgledu na dlugotrwalg chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwo$¢ otrzymania lub nabycia uprawnien do §wiadczen z innych
systemow zabezpieczenia spotecznego osobom i rodzinom, ktérych dochdd nie przekracza kryterium
dochodowego okreslonego ustawa.
Wysokos¢ zasitku ustala sie:

- w przypadku osoby samotnie gospodarujacej — do wysokosci roznicy miedzy kryterium

dochodowym takiej osoby a jej dochodem,

- w przypadku rodziny — do wysokosci r6znicy miedzy kryterium dochodowym rodziny a jej

dochodem;

- kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50% rdéznicy miedzy kryterium

dochodowym:

« osoby samotnie gospodarujacej a dochodem tej osoby,

« rodziny a dochodem tej rodziny.

W 2021 roku z zasitkow okresowych skorzystato 94 osoby na kwote 192304,00 z1.

Tabela nr 3 Zasitki okresowe

Liczba 0sob, ktorym Lictba
Forma pomocy przyznano decyzjq s’wia;czeri Kwota swiadczen
Swiadczenie
Zasilek okresowy (dotacja) 94 521 192 304,00 zt
W tym przyznane z powodu: X X X
Bezrobocia 49 269 108 056,26 zt
dhugotrwatej choroby 20 61 21 211,88 zt
Niepetnosprawnosci 11 42 12 010,40 zt
innych okolicznosci 44 149 51 025,46 zt

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

W poréwnaniu do 2020 roku liczba 0sob korzystajacych z tej formy pomocy wzrosta o 1 osobe.

Zasilki celowe i celowe specjalne

W 2021 roku zasitkow celowych skorzystato 38 rodziny na kwotg 29085,86 z1
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Zasilek celowy - moze by¢ przyznany w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowe;.
Moze by¢ réwniez przyznany w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywnosci, lekow 1 leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych
remontOw 1 napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu.

Pomoc w formie zasitkéw celowych przeznaczona byla gldwnie na zakup zywnosci, opatu,

lekéw, odziezy, sprzetu gospodarstwa domowego, oplat za energie elektrycznag, gaz.

Tabela nr 4 Realizacja zasitkow celowych

Forma pomocy sn{;;c;fz‘:zn Kwota swiadczen
Zasitki celowe i w naturze w tym: 132 29 085,86
Zasitki celowe specjalne 59 12 850,00
W tym przyznane na: X X
Opat 41 7871,86
Odziez 2 450,00
Zywnos¢ 5 450,00
Leki i leczenie 16 2100,00
Remont mieszkania 2 350,00
Zakup niezbednych potrzeb bytowych 4 900,00
Schronienie 1 114,00
Zdarzenie losowe 2 4000,00

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

Wieloletni rzadowy program ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.
Wieloletni rzagdowy program ,,Positek w szkole 1 w domu” jest dtugotrwatym dziataniem
w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci i1 mtodziezy poprzez ograniczenie zjawiska niedozywienia,

upowszechnienia zdrowego stylu Zycia, a takze poprawy poziomu Zycia osob i rodzin o niskich
dochodach.

Celem wieloletniego programu jest:
1) wsparcie gmin w wypetianiu zadan o charakterze obowigzkowym w zakresie dozywiania

dzieci oraz zapewnienia positku osobom jego pozbawionym, ze szczeg6lnym uwzglednieniem

0s0b bezrobotnych;

2) diugofalowe dziatanie w zakresie poprawy stanu zdrowia dzieci 1 milodziezy poprzez

ograniczanie zjawiska niedozywienia;

108



3) upowszechnianie zdrowego stylu zywienia;
4) poprawa poziomu zycia 0sob i rodzin o niskich dochodach;
5) rozwd) w gminie bazy zywieniowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci

1 mlodziezy.

W ramach Programu realizowane sq dzialania dot. w szczegolnosci:
1) Zapewnienia pomocy w zakresie dozywiania:
a) dzieciom do czasu rozpoczgcia nauki w szkole podstawowe;,
b) uczniom do czasu ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej,
c) osobom 1 rodzinom znajdujacym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy
0 pomocy spolecznej, w szczegdlnosci osobom samotnym, bezdomnym, w podesziym
wieku, chorym lub niepetnosprawnym — w formie positku, $wiadczenia pieni¢znego na

zakup positku lub Zzywnosci.

Catkowity koszt realizacji programu w 2021 roku wyniost 260000 z1.

Tabela nr 5 Realizacja wieloletniego rzgdowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata

2019-2023

w tym :
Pozostale
Rz . Dziecido | Uczniowie do osoby
eczywista q
liczba 0s6b czasu czasu otrzymujace Kwota
Forma pomocy objetych rozpoczecia | ukonczenia pomoc na Swiadczen
nauki w szkoly podst. Art. 7 w zl.
programem . .
szkole  |ponadgimnazjal| ustawy o
podstawowej nej pomocy
spolecznej
Koszt programu 376 54 111 211 260 000,00
srodki wlasne X X X X 70 000,00
dotacja X X X X 190 000,00
Koszt zasitku 355 45 95 211 166 400,00
celowego na
zakup positku
lub Zywnosci X X X X 44 200,00
srodki wlasne X X X X 122 200,00
dotacja
Koszt positku 138 38 100 X 93 600,00
srodki wlasne X X X X 25 800,00
dotacja X X X X 67 800,00
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Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

W 2021 roku w gminie liczba punktow zywieniowych ogdlem wynosita 3, z tego 1 szkota,
1 przedszkole i 1 ztobek prowadzity dozywianie dzieci w dni nauki szkolne;.
Od stycznia 2021 r. do czerwca 2021 r. positki dla dzieci w Szkole Podstawowej w Swiatkach byty
przygotowane i wydawane przez Spotdzielnie Socjalng ,,KUZNIA” w Dobrym Miescie.

Od 1 listopada 2021 r. positki dla dzieci ze Szkoty Podstawowej w Swiatkach, Przedszkolu
Samorzadowym w Swiatkach oraz w Ztobku Publicznym w Swiatkach, przygotowywane sa w kuchni

duzego Przedszkola przez Spétdzielnie Socjalna ,, Fabryka Kreatywnosci” w Swiatkach.

W zwigzku z zamknigciem szkot ze wzgledu na rozprzestrzeniajacy si¢ COVID-19 Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach zabezpieczal ucznidw szkot poprzez przyznanie na czas
nauki zdalnej pomocy w formie zasitkow celowych w wysokosci 100,00 z miesigcznie w okresie od
01.01.2021 r. do 30.06.2021 r. oraz w wysokosci 150,00 zt w okresie od 1.07.2021 r. do 31.12.2021 r.
na kazde dziecko uczace si¢ zdalnie z przeznaczeniem na zakup positku lub Zywnos$ci w ramach
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu”.

Powody przyznania pomocy spolecznej i liczba rodzin obje¢tych pomocg w roku 2021

Tabela nr 6 Powody przyznania pomocy w ramach zadan wlasnych, zleconych oraz w postaci pracy
socjalnej.

Powod trudnej sytuacji Zyciowej e o el Y
ogolem w rodzinie
Ubéstwo 132 331
Sieroctwo 0 0
Bezdomnos¢ 2 2
Potrzeba ochrony macierzynstwa 54 238
w tym:
wielodzietnosé¢ 31 165
Bezrobocie 81 231
Niepetnosprawnos¢ 54 105
Dtlugotrwata lub ciezka choroba 92 193
Bezradnosé w sprawach opiekunczo — 15 44
wychowawczych wtym:
Rodziny wielodzietne
Rodziny niepelne 2 10
15 44
Alkoholizm 6 6
Narkomania 0 0
Przemoc w rodzinie 1 3
Trudnosci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu 1 1
z zaktadu karnego
Trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaly status 0 0
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uchodzcy lub ochrone uzupetniajgcq

Sytuacja kryzysowa 0 0
Zdarzenie losowe 2 4
Kleska Zywiotowa lub ekologiczna 0 0

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

Tabela nr 7 Ogdlna liczba rodzin objetych pomocq tut. Osrodka w wyszczegolnieniu na lata:

765 2021 2020

2019

2018

2017

Liczba
Liczba 0sob
Rodzin w
rodzinie

Liczba
Liczba 0sob
rodzin w
rodzinie

WYSZCZEGOL-
NIENIE

Liczba
Liczba 0sob
rodzin w
rodzinie

Liczba
Liczba 0sob
rodzin w
rodzinie

Liczba
Liczba 0s6b
rodzin w
rodzinie

Swiadczenia
priyznane
w ramach zadan
zleconych
i zadan wlasnych

198 499 221 557

238 615

239 632

273 755

Swiadczenia
priyznane
w ramach zadan 0 0 0 0
zleconych

Swiadczenia
priyznane
w ramach zadan
wlasnych

198 499 221 557

238 615

239 639

273 755

Pomoc udzielona
w postaci
pracy socjalnej

358 894 246 627

291 765

650 935

235 603

Pomoc udzielona
wylgcznie
w postaci pracy
socjalnej

160 395 25 70

53 150

193 348

38 152

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

Prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej

Zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych

ze $rodkéw publicznych do zadan zleconych gminy nalezy wydawanie decyzji, o ktérych mowa

w art. 54 (potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej przez okres 90 dni), w sprawach

$wiadczeniobiorcoOw innych niz ubezpieczeni spetniajacych kryterium dochodowe, o ktérym mowa

w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.),

w przypadku, ktérych nie zachodzi okolicznos$¢, o ktorej mowa w art. 12 tej ustawy.

W celu ustalenia sytuacji dochodowej i majatkowej $wiadczeniobiorcy, o ktérym mowa

w art. 2 ust. 2, przeprowadza si¢ rodzinny wywiad Srodowiskowy na zasadach 1 w trybie okreslonym

w przepisach o pomocy spoteczne;j.
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W 2021 r. Gmina otrzymata dotacj¢ z budzetu panstwa na sfinansowanie kosztow realizacji
zadania w kwocie 360,00 zl, ktorg wykorzystano w 100 %. W 2021 r. wydano 11 decyzji w sprawie
potwierdzenia prawa do wyzej wymienionych $§wiadczen. Z tej formy pomocy skorzystato 11 oséb.

7.7. Kierowanie do domow pomocy spolecznej i odplatnos¢ za pobyt

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, Osrodek wydawat decyzje o skierowaniu do domow
pomocy spolecznej i odptatnosci za pobyt dla osob z terenu Gminy Swigtki w Domach Pomocy
Spotecznej i1 w Rodzinnych Domach Pomocy Spolecznej zgodnych z rodzajem schorzenia. Osoby
umieszczone ww. domach sg to przede wszystkim osoby samotne, przewlekle chore 1 wymagajace
stalej oraz catodobowej opieki. Pracownicy socjalni kompletowali dokumenty niezbgdne do
uzyskania skierowania i1 umieszczenia w DPS 1 RDPS, a takze przeprowadzali wywiady
srodowiskowe na potrzeby innych Osrodkéw, dotyczace pensjonariuszy Domow Pomocy Spoleczne;j
1 Rodzinnych Domoéw Pomocy.

W 2021 roku Gmina Swiatki ponosita wydatki zwiazane z przebywaniem 13 0séb w domach
pomocy spotecznej i rodzinnych domach pomocy spolecznej na terenie powiatu i wojewodztwa.

Roczny koszt utrzymania pensjonariuszy w tych placowkach wyniost — 357 120,70 zt.

Otrzymane nalezno$ci z tytutlu odptatnosci za pobyt mieszkancéw umieszczonych w DPS

1 RDP w 2021 roku wyniosty — 68641,16 zt.

W 2021 r. w placowkach tych zamieszkiwalo 13 mieszkancow naszej Gminy, w tym:
1) 7 os6b w Rodzinnych Domach Pomocy (tj. 2 osoby w Rodzinnym Domu Pomocy Spotecznej
w Nowej Wsi Malej, 2 osoby w Rodzinnym Domu Pomocy Spotecznej w Legnie, 3 osoby
w Rodzinnym Domu Opieki w Miodowku );
2) 6 os6b w Domach Pomocy Spolecznej (tj. 1 osoba w DPS w Jezioranach, 1 osoba w DPS
w Olsztynku;
3) 1 osoba w DPS w Lubawie, 3 osoby w DPS w Jonkowie).

7. 8. Uslugi opiekuncze i odplatnos$¢ za Swiadczone ushugi opiekuncze.

Osrodek zabezpieczal takze ustugi opiekuncze, ktore byly swiadczone dla 20 oséb, ktore sa

w szczegdlnosci osobami starszymi, samotnymi i niepetnosprawnymi.
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Ustugi opiekuncze w 2021 r. §wiadczone byly przez 3 opiekunki zatrudnione na umowe

o prace 1 3 opiekunki zatrudnione na umowg zlecenie.

Osoby, ktorym $wiadczone byty ustugi opiekuncze w 2021 roku ponosity odptatnos¢ za
$wiadczone ustugi zgodnie z Uchwata Nr V/26/2015 Rady Gminy Swigtki z dnia 25 marca 2015 roku
w sprawie szczegétowych warunkow przyznawania 1 odplatnosci za uslugi opiekuncze
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegétowe warunki czeSciowego lub catkowitego zwolnienia od
optat, jak réwniez tryb ich pobierania. Odptatno$¢ za ushugi opiekuncze naliczana jest zgodnie z tabela
umieszczong w zataczniku nr 1 do ww. uchwaly Rady Gminy Swiatki. Koszt 1 godziny ustug
swiadczonych w ramach ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych ustala si¢ jako
rébwnowartos¢ 1,5 % najnizszej emerytury ogloszonej w formie komunikatu Prezesa ZUS
w Monitorze Polskim, w zaokragleniu do dziesieciu groszy w gore, co stanowi kwote 18,00 zt. za
godzing.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach w uzasadnionych przypadkach zwalniat
osoby, ktorym $§wiadczono ustugi opiekuncze w cze$ci lub w catosci z odplatnosci za ustugi
opiekuncze. Osoby, ktéorym przyznano ushugi opiekuncze lub specjalistyczne uslugi opiekuncze,
a ktérych dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej sg catkowicie zwolnione od opftat za te ustugi.

W 2021 roku Gmina Swiatki w zwiazku z oplatami za ustugi opiekuficze poniosta wydatki
w kwocie: 12840,00 zi.
W 2021 roku do Gminy Swiatki w zwiazku z oplatami za ushugi opiekuncze wptynety $rodki
na kwote: 10385,23 zl.

Tabela nr 8. Ustugi opiekuncze

Liczba oséb,
ktorym Kwota Liczba osob
przyznano |wydatkowana na| Liczba rodzin w rodzinach
decyzjq ustugi ustugi
opiekuncze opiekuncze
wzl
Ustugi opiekuncze 20 12840 19 20
W tym specjalistyczne
0 0 0 0
ustugi opiekuncze
Liczba 0sob zwolnionych
X X 8 9
g odplatnosci
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w calosci X X
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Zrédlo: Dane statystyczne GOPS

Pomoc niematerialna

W 2021 roku Osrodek kontynuowat wspotprace z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej
w Olsztynie. Dzigki wspolpracy mogliSmy kontynuowa¢ realizacj¢ Programu Rzadowego
»Dostarczanie zywnos$ci dla najubozszej ludnosci UE w 2020 roku” (FEAD). Polski Komitet
Pomocy Spotecznej w Olsztynie w ramach powyzszego programu przekazal nam gotowe artykuty
spozywcze. Osrodek rozdysponowat otrzymane artykuly spozywcze ws$rdd najubozszych
mieszkancow gminy. Z tej formy pomocy mogly skorzysta¢ osoby lub rodziny spetniajace przestanki
art. 7 ustawy o pomocy spotecznej oraz speiniajagce 200 % kryterium dochodowego okreslonego
w art. 8 cytowanej ustawy. W ramach programu pozyskaliSmy takie artykuly spozywcze jak: mleko

UHT, makaron,ser z6tty, cukier, olej rzepakowy, konserwy migsne 1 wiele innych.

W okresie od sierpnia 2020 do czerwca 2021 roku ogolem z programu skorzystato 216

rodziny, ogolem 7 programu skorzystato 499 osob.

W zwiazku z rozprzestrzeniajagcym si¢ w kraju wirusem COVID-19 artykuty zywnosciowe
z PKPS w Olsztynie dostarczali zolnierze 45 Batalionu Lekkiej Piechoty z Olsztyna - Wojskowej
Obrony Terytorialnej. Zolnierze  rozwozili réwniez paczki zywnoéciowe osobom starszym

1 niepelnosprawnym nie mogacym odebra¢ ich we wlasnym zakresie.

W dniach 26.11.2021 r. -27.11.2021 r. odbyla si¢ zbiorka Zywnosci, zebrano 101,23 kg

Zywnosci 7 ktorej zrobiono paczki dla 18 seniorow naszej gminy.

Dzialalnos¢ pracownikow socjalnych:

Nawarstwiajgce si¢ problemy dnia codziennego powoduja, iz ludzie wymagaja wsparcia
osOb profesjonalnie  zajmujacych si¢ pomaganiem. Dzialalnos¢  pracownikow socjalnych
ukierunkowana jest w szczeg6lno$ci na osoby samotne, chore, niepetnosprawne, rodziny niepelne,
wielodzietne, wykazujace bezradno$¢, w szczegdlnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
Wsrod ustug swiadeczonych przez pracownikéw socjalnych do najwazniejszych 1 najczestszych

nalezg: praca socjalna na rzecz zapewnienia godziwych warunkéw mieszkaniowych,praca socjalna
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na rzecz poprawy stanu zdrowia, praca socjalna na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym czy
niepetnosprawnym, praca socjalna na rzecz zapewnienia wlasciwego rozwoju psychospo-
tecznego dzieci 1 milodziezy, praca socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, praca
socjalna na rzecz poprawy funkcjonowania o0s6b z problemem alkoholowym. Zauwaza sig,
ze ustuga bardzo wyczerpujaca i angazujacg pracownikdéw socjalnych jest praca socjalna na rzecz
zapewnienia opieki osobom starszym czy niepelnosprawnym. Uaktywnianie oso6b korzystajacych
z pomocy oraz wyzwalanie sit tkwigcych w nich samych odbywa si¢ w szczegdlnosci poprzez
zawieranie kontraktéw socjalnych, pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych, komunikowaniu si¢

z otoczeniem, integracji w srodowisku.

Kazdy pracownik socjalny obok udzielania pomocy finansowej, rzeczowej i uslugowej
prowadzit takze prace socjalng. Podstawowym jej celem jest niesienie pomocy ludziom znajdujacym
si¢ w rdznych sytuacjach, nie tylko zwigzanych z problemami materialnymi, ale takze psychicznymi
1 emocjonalnymi.

Praca socjalng objeto 358 rodzin.

Wiele z tych rodzin to rodziny do$wiadczajace przemocy domowej, rodziny z problemem
alkoholowym, problemem bezrobocia, problemami bezradno$ci w spawach opiekunczo-
wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego, osoby oczekujagce na umieszczenie
w domu pomocy spotecznej, osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Praca socjalna prowadzona w $rodowiskach to migdzy innymi:

—~ pomoc osobom bezrobotnym w poszukiwaniu zatrudnienia oraz pomoc we wspOlpracy
z Urzedem Pracy,

—  pomoc w uzyskaniu $wiadczen o charakterze statym, renta, emerytura,

— pomoc w uzyskaniu $wiadczen rodzinnych, wychowawczych, alimentacyjnych, dodatkéw
mieszkaniowych itp.,

— organizowanie 1 udzielanie pomocy rzeczowej (odziez uzywang, posciel, reczniki, sprzet
gospodarstwa domowego, meble),

— pomoc w poprawie funkcjonowania rodzin, gdzie kluczowym powodem przyznawania
pomocy jst bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego zwlaszcza w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych,

— ppomoc w poprawie funkcjonowania grupy seniordw, tj. robienie zakupdéw w ramach
programu ,,Wspieraj seniora”, przekazywanie paczek zywnosciowych z FEAD,

— dzialania zmierzajace do umieszczenia bez zgody na postanowienie sadu w domu pomocy
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spotecznej,

dziatania zmierzajace do umieszczenia na leczenie w szpitalu psychiatrycznym na
postanowienie sadu,

zaplanowania uslug opiekunczych dla seniorow,

motywowanie do podjgcia leczenia i uczestnictwa w programach dla oséb uzaleznionych,
motywowanie do kontynuowania leczenia oraz monitorowanie procesu leczenia osoby
przewlekle chore;,

mobilizowanie do uczestnictwa w projekcie w celu aktywizacji spoteczno -zawodowej,
wystgpowanie o pomoc materialna do organizacji charytatywnych,

zabezpieczenie schronienia,

udzielenie pomocy w zorganizowaniu wypoczynku letniego dla dzieci,

edukacja w zakresie profilaktyki i higieny zdrowotne;,

motywowanie do zmiany stylu zycia, wzmacnianie zasobow wilasnych oraz umiejg¢tnosci ich
wykorzystywania,

udzielenie pomocy w uzyskaniu lokalu mieszkalnego,

udzielenie pomocy w celu integracji ze srodowiskiem po opuszczeniu zaktadu karnego,

pomoc w ustaleniu stopnia niepetnosprawnosci lub niezdolnosci do pracy,

udzielanie informacji 1 wsparcia w dofinansowaniu do zakupu sprzg¢tu rehabilitacyjnego,
przedmiotow  ortopedycznych, $rodkéw  pomocniczych oraz  likwidacji  barier
architektonicznych dla 0s6b niepetnosprawnych,

udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy Ww  szczego6lnosci:
psychologicznej, prawnej, socjalnej 1 pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach
1 podmiotach swiadczacych specjalistyczng pomoc na rzecz osob dotknigtych przemoca
w rodzinie,

wyjasnienie dziatan wynikajacych z wszczecia w rodzinie procedury ,,Niebieskie Karty”,
przeprowadzenie rozmowy interwencyjnej, przekazanie informacji o karnych konsekwencjach
stosowania przemocy w rodzinie,

motywowanie do realizacji koniecznych dziatan w celu zaprzestania stosowania przemocy
w rodzinie;

edukacja w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie,

organizowanie dostgpu do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby,
podejmowanie wspotpracy z srodowiskiem sgsiedzkim,

udzielanie pomocy w rozwiazaniu sytuacji konfliktowych w rodzinie,
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— wwnioskowanie o przydzielenie asystenta rodziny dziatajacego na rzecz dziecka i rodziny,
opracowywanie wraz z asystentem wspolnego planu pracy z rodzing,

—  kierowanie wnioskow do sadu o wglad w sytuacje rodziny i wydanie zarzadzen wobec
maloletnich dzieci,

— stale monitorowanie biezacej sytuacji epidemicznej i podejmowanie dziatan zmierzajacych do
udzielania doraznej pomocy mieszkancom w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych,

— prowadzenie diagnozy sytuacji zyciowej mieszkancéw, a w przypadku rozeznania potrzeb
gminy w czasie epidemii lub po jej zakofczeniu tworzenie programow ostonowych,

— kontynuowanie realizacji wszystkich zadan w zakresie pomocy spolecznej w celu
zaspokojenia niezbednych potrzeb umozliwiajacych zycie odpowiadajacych godnosci
czlowieka,

— kontynuowanie 1 rozwijanie partnerskiej wspoOlpracy miedzy instytucjami, podmiotami —
gtéwnie osrodkiem pomocy spolecznej, a stuzbg zdrowia, o$wiatg, prokuratura, sadem,
kuratelg, policja organizacjami pozarzadowymi oraz gminng komisja rozwigzywania
problemoéw alkoholowych,

— rozw0j wspotpracy o charakterze ponadlokalnym, szukanie skutecznych, innowacyjnych
rozwigzan,

— utrzymanie na tym samym poziomie standardow zwigzanych z pracg socjalng oraz
realizacjg wyptaty §wiadczen w GOPS poprzez zwigkszanie kompetencji stuzb i reagowanie
na biezace potrzeby zwigzane z funkcjonowaniem Osrodka.

Rozwigzywanie probleméw socjalnych klientow Osrodka Pomocy Spotecznej wymaga
szerokiej wspoOlpracy z licznymi instytucjami 1 organizacjami pozarzagdowymi. Do najwa-
zniejszych naszych partneréw naleza: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie, Poradnia
Psychologiczno - Pedagogiczna w Olsztynie, Poradnia Zdrowia Psychicznego, kuratorzy sadowi,
pedagodzy szkolni, lekarze rodzinni, pielegniarki $rodowiskowe, Powiatowy Urzad Pracy
w Olsztynie, Gminna Komisja rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespot Interdyscyplinarny
ds. Przemocy w Rodzinie, Punkt Konsultacyjno — Informacyjny ds. Uzaleznien, Powiatowy Zespot
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Olsztynie, Urzad Gminy w Swiatkach, Policja, Caritas, Polski

Czerwony Krzyz.
W zwiagzku z pandemig koronawirusa w 2021 roku pracownicy socjalni podejmowali

naprzemiennie pracg, tj. co drugi dzien wykonywali prac¢ zdalnie. Wyjazd pracownikow socjalnych

w Srodowiska byl utrudniony dlatego tez, pracownicy socjalni potozyli ogromny nacisk na
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bezposredni kontakt telefoniczny ze srodowiskami, ktore wymagaty stalego wsparcia, bowiem

uzyskanie zmiany nie jest jednorazowym aktem, lecz dlugim i skomplikowanym procesem.

Tabela Nr 9 Typy rodzin objetych pomocq spoleczng

LICZBA RODZIN
: LICZBA OSOB
WYSZCZEGOLNIENIE . W tym:
W RODZINACH
OGOLEM NA WSI (0 C
0 1 2 3
RODZINY OGOLEM
/wiersz 2+3+4+5+6+7/ ! 358 358 894
o liczbie osob 1 2 141 141 104
2 3 65 65 130
3 4 52 52 156
4 5 50 50 200
5 6 36 36 180
6 1 wigcej 7 14 14 87
w tym /z wierszal/ rodziny z dzie¢mi
ogolem 8 60 60 211
/wiersza 9+10+11+12+13+14+15/
o liczbie dzieci 1 9 31 31 82
2 10 15 15 58
3 11 10 10 50
4
12 4 4 23
5 13 0 0 0
6 14 0 0 0
71 wigcej 15 0 0 0
RODZINY NIEPELNE OGOLEM
/wiersz 17+18+19+20/ * & & e
o liczbie dzieci 1 17 24 24 50
2 18 3 3 9
3 19 5 5 22
4 i wiecej 20 1 1 5
RODZINY EMERYTOW I
RENCISTOW OGOLEM /wiersz 21 42 42 54
22+23+24+25/
o liczbie 0sob 1 22 32 32 32
2 23 9 9 18
3 24 0 0 0
41 wiecej 25 1 1 4

Zrédto: Dane statystyczne Osrodka
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9) Realizacja obowigzkow wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej:

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej nalozyla na gminy obowigzek
udzielania pomocy rodzinom dysfunkcyjnym z dzie¢mi. Pomoc ta realizowana jest poprzez dziatania
asystenta rodzinnego, ktory wspiera rodziny w przezwyci¢zaniu trudnosci zwigzanych z opieka
1 wychowaniem matoletnich dzieci. Asystent ma ulatwi¢ rodzicom wypehianie rél spotecznych aby
doprowadzi¢ do osiggnigcia podstawowe;j stabilizacji zyciowej 1 nie dopusci¢ do umieszczania dzieci
poza rodzing w placowkach lub rodzinach zastepczych. Jesli dzieci znajduja si¢ w pieczy zastepczej,

rolg asystenta b¢da dziatania na rzecz ich jak najszybszego powrotu do rodziny.

W 2021 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach zatrudniat 1 asystenta
rodziny.

Glownym zadaniem asystenta rodziny jest wspieranie rodzin w wypelnianiu funkcji:
opiekunczo-wychowawczych. Asystent rodziny ma za zadanie petni¢ role mediatora, pelnomocnika
oraz doradcy, a takze aktywizowac i wspiera¢ rodzing. Podejmuje dzialania prowadzace do zmiany
relacji w rodzinie, motywuje do ch¢ci dokonania tej zmiany 1 budowania poczucia wartosci czlonkoéw
rodziny. Praca z rodzing polega takze na przygotowaniu jej do prawidlowego wypekiania rél
spotecznych odpowiednich do wieku oraz aktywizacji w celu podnoszenia kwalifikacji
1 podejmowania zatrudnienia. Praca z rodzing odbywa si¢ za jej zgoda 1 z jej aktywnym

zaangazowaniem w proces realizacji zatozonego plan.

Najczes$ciej plan taki obejmuje:

— opracowanie 1 realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodziny
1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

— opracowanie, we wspOlpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpczej;

— udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

— wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
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motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majgcych na celu
ksztaltowanie prawidtowych wzorcéw rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych;
udzielanie ~wsparcia dzieciom, Ww szczegOlno$ci poprzez udzial w  zajgciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci 1rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku, i przekazywanie
tej oceny odpowiedniemu podmiotowi;

sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspolpraca z jednostkami administracji rzagdowej 1 samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach na
rzecz dziecka i rodziny;

wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie lub innymi

podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

W 2021 roku. wsparciem asystentow rodziny objeto 7 rodzin, w tym 14 dzieci.

Kwota wydatkowana na wynagrodzenie asystenta rodziny wynosita: 62887,79 zk.

Wspolfinansowanie pobytu dziecka w placowkach opiekunczo - wychowawczych,

rodzinach zastepczych oraz rodzinach zastepczych o charakterze pogotowia rodzinnego.

W zwiazku z wejSciem w zycie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej, Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach wspotinansuje pobyt dzieci

w placowkach opiekunczo -wychowawczych, rodzinach zastepczych. Razem w rodzinach

zastepczych przebywa 11-ro dzieci.

Zgodnie z art. 191 ust 8 1 9 w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej lub
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w rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo — wychowawczej, gmina wlasciwa ze wzgledu na
zamieszkanie dziecka, ponosi odptatnos$¢ za jego pobyt w pierwszym roku 10% wydatkow na opieke
1 wychowanie dziecka,w drugim roku pobytu 30%, w trzecim 1 nastgpnych 50%. Zgodnie z zapisami
Ustawy tut. Os$rodek pokrywal czeSciowe koszty pobytu dzieci w ww. formach opieki zastepczej
w wysokosci 10%, 30% 150 % kosztu pobytu. Na ten cel wydatkowano kwote: 85529,90 z1.

W ramach gminnego systemu profilaktyki 1 opieki nad dzieckiem 1 rodzing realizowano
nastepujace zadania: udzielenie pomocy w formie zasitkow: stalych, okresowych, celowych,
finansowanie dozywienia dzieci w szkole, dofinansowanie wypoczynku letniego, dofinansowanie do
zakupow przyborow szkolnych, udzielanie pomocy rodzinom w ramach przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, alkoholizmowi, poradnictwo socjalne i rodzinne, objecie rodziny wsparciem asystenta

rodziny.

Realizacja obowigzkow wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie:

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okresla zadania gminy w zakresie wspierania
rodziny dotknigtej przemoca. W ramach tworzenia gminnego systemu przeciwdzialania przemocy
uchwata Nr X11/90/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 wrze$nia 2019 roku okreslono tryb i sposob
powolywania i odwolywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego
funkcjonowania. Obowigzek utworzenia Zespotu Interdyscyplinarnego, jako zadania wlasnego gminy

wynika z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w rodzinie w obecnym sktadzie
powolany zostal Zarzadzeniem Nr 51 Wojta Gminy Swiatki z dnia 6 sierpnia 2020 roku oraz
Zarzadzeniem Nr 64 Wojta Gminy Swiatki z dnia 2 listopada 2020 roku.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:
— kierowanie ofiar i sprawcoOw przemocy do odpowiednich specjalistow,
— podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchomienie procedury
majacej na celu jej powstrzymanie,
—  zintegrowanie dziatan odpowiedzialnych za pomoc dziecku i rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny dziata w oparciu o procedurg ,,Niebieskiej Karty”.
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W okresie sprawozdawczym tj. od stycznia 2021 roku do grudnia 2021 roku odbylo si¢ 5
posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego, z ktorych sporzadzono listy obecnosci oraz protokoty.
Podczas prac Zespolu rozmawiano na temat zjawiska przemocy na terenie gminy Swiatki, oméwiono
akty prawne, wedlug ktorych podejmowane sa dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy.
Omowiono réwniez zadania jakie spoczywaja na czlonkach Zespotu Interdyscyplinarnego, grup
roboczych, procedure ,Niebieskiej Karty”. Spotkania Zespolu maja na celu poprawe sposobow
udzielenia pomocy osobom doswiadczajacym przemocy i ich najblizszemu otoczeniu.

Zespot Interdyscyplinarny w 2021 roku realizowat réwniez dzialania zawarte w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Swigtki na lata 2021-2026 tj. podejmowanie
dzialan w $rodowisku zagrozonym przemoca oraz systematyczne zbieranie informacji na temat
rozmiardw przemocy w rodzinie.

W okresie od stycznia do grudnia 2021 roku zatozonych zostalo 18 ,Niebieskich Kart”, z tego
9 ,,Niebieskich Kart” zostalo zatozonych przez pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Swiatkach, a 9 kart przez Komisariat Policji w Dobrym Miescie.

W 2021 roku zostato zamknigtych 14 Niebieskich kart.

W rodzinach, w ktérych doszto do przemocy cztonkowie grupy roboczej podczas spotkan z osobami
doznajacymi przemocy i sprawcami przemocy opracowywali i realizowali szczegdétowy plan pomocy.

Odbyto sie 35 takich spotkan.

W wyniku pracy Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych skierowano 2 sprawy do Sadu
Rejonowego III Wydzialu Rodziny i Nieletnich w Olsztynie.

11. Realizacja programu ,,Wspieraj Seniora” w roku 2021:

W zwiazku z obowiazujacym stanem epidemii SARS-CoV-2, nadal realizowany byt program
wspierajacy ochrong zdrowia i zycia o0sob powyzej 70 roku zycia pt: ,,Wspieraj Seniora”.
Program ma na celu dofinansowanie gmin w zakresie realizacji ustugi wsparcia na rzecz
Seniorow, ktérzy w obowigzujagcym stanie epidemii zdecyduja si¢ na pozostanie w domu. Ustuga
wsparcia ma polega¢ w szczegolnosci na dostarczeniu zakupdw, zgodnie ze wskazanym przez Seniora
zakresem, obejmujacych artykuly podstawowej potrzeby, w tym artykuly spozywcze, Srodkéw
higieny osobiste;.
Program adresowany jest do:
— o0s6b w wieku 70 lat i wiecej, ktore pozostang w domu w zwiagzku z zagrozeniem zakazeniem

Covid-19,
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— w szczegolnych przypadkach osoby ponizej 70 roku zycia.

Realizacja ustugi wsparcia w postaci dostarczenia zakupdéw nie przystuguje osobie, ktora
korzysta z ustug opiekunczych, badz specjalistycznych ustug opiekunczych. W ramach Programu
zostata uruchomiona specjalna infolinia dedykowana seniorom. Dzwonigc pod numer telefonu 22 505
11 11 osoby starsze mogta poprosi¢ o pomoc w realizacji zakupow. Realizacja organizacji ustugi przez
o$rodek pomocy spotecznej powinna odbywac si¢ pie¢ dni w tygodniu, w godzinach pracy osrodka.
Za zakupy ptaci Senior. Senior przekazuje pieniadze przed dokonaniem zakupdéw. Zasady i sposéb
rozliczania wustala indywidualnie o$rodek. W ramach programu gmina mogla skorzysta¢
z dofinansowania ze $rodkow budzetu panstwa na zorganizowanie 1 realizacj¢ ustugi wsparcia
polegajacej w szczegolnosci na dostarczeniu zakupéw obejmujacych artykuty podstawowej potrzeby,
w tym artykuly spozywcze, srodki higieny osobistej, dla osob w wieku 70 lat i wigcej, jezeli:

1) dane zadanie realizuje samodzielnie tj. przez pracownikdéw osrodka pomocy spotecznej,
lub

2) poprzez zlecanie realizacji przedmiotowego zadania organizacjom pozarzadowym, o ktorych
mowa w art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, tj. organizacjom pozarzagdowym, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 wolontariacie oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 tej ustawy,
3) poprzez zakup ustugi od sektora prywatnego,

4) poprzez wspéOlprace z wolontariuszami, harcerzami, zolnierzami WOT, czlonkami

ochotniczych strazy pozarnych.

Gmina otrzymata dotacj¢ celowa na realizacj¢ dzialan przewidzianych programem
w wysokosci - 20424,00 zt. Srodki te zostaly przeznaczone na zakup materiatéw biurowych, $rodki
ochrony osobistej oraz dodatki do wynagrodzenia dla pracownikéw realizujacych dziatania
przewidziane w programie.
W 2021 roku w Gminie Swiatki w ramach programu udzielono wsparcia 19 Seniorom powyzej 70

roku zycia w ramach programu ,,Wspieraj Seniora”.

Karta Duzej Rodziny:

Na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (t. j. Dz. U. 2021

poz. 1744) Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie zwigzane z Ogolnopolska Kartg
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Duzej Rodziny, dzieki ktorej rodziny wielodzietne z gminy Swiatki maja mozliwosé skorzystania

z ulg 1 znizek okreslonych na podstawie ww. ustawy.

Ogo6lnopolska Karta Duzej Rodziny to system znizek dla rodzin wielodzietnych oraz
dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze maja mozliwo$¢ korzystania z katalogu oferty kulturalne;j,

rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.
Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od
dochodu. Karta jest wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice mogag korzystac¢

z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiagnigcia

25 lat. Osoby niepetnosprawne otrzymaja kart¢ na czas trwania orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje rowniez
wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicéw, ktorzy majg lub mieli na utrzymaniu tacznie, co
najmniej troje dzieci.

W 2021 r. w naszej Gminie przyznano Karty Duzej Rodziny.

Tabela nr 10 Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny: 2021
Laczna liczba przyznanych kart (w tym przedtuzenie, duplikat) 18
W tym:
Liczba wydanych kart dla rodzicow (w tym tych, ktorzy kiedys mieli
na utrzymaniu troje dzieci) 0
Liczba wydanych kart dla dzieci ponizej 18 roku zycia 7
Liczba wydanych kart dla dzieci powyzej 18 roku zycia 1

Zrédto: Dane statystyczne GOPS

Dzialalno$¢ Klubu Integracji Spolecznej w Swiatkach.

Klub Integracji Spotecznej zostal utworzony w marcu 2005 r. przy Gminnym Os$rodku Pomocy

Spotecznej w Swiatkach. Jego idea jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.
Utworzenie Klubu Integracji Spotecznej miato na celu podjecie dziatan zmierzajacych do
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usamodzielnienia si¢ 0sob i rodzin ich integracj¢ ze srodowiskiem lokalnym.

W ramach dziatan KIS w 2021 roku pracownicy Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach
wspierali osoby bezrobotne poprzez pomoc w wyszukiwaniu aktualnych ofert pracy i ofert
szkoleniowych

w Urzedzie Pracy Powiatu Olsztynskiego w Olsztynie.

Prace spolecznie — uzyteczne:
W roku 2021 r. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach realizowat prace spoteczno

- uzyteczne w ktorych udziat brata 1 osoba.

Swiadczenia rodzinne i ich realizacja:

Swiadczeniami rodzinnymi sa:
* Zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego;

« Swiadczenia opiekunicze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasitek

opiekunczy;
* Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka;
 Swiadczenie rodzicielskie

Zasitek rodzinny przystuguje osobom, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe albo
dochod osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674,00 zt. W przypadku, gdy czlonkiem rodziny jest
dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo
znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje jezeli dochdd rodziny

w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 764,00 zt.

Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych weszta w zycie z dniem 01 maja 2004 roku 1 z tym dniem

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Swigtkach rozpoczat realizacje tych $wiadczen.

Ze $wiadczen rodzinnych w 2021 r. skorzystalo 212 rodzin. Wiele rodzin korzystajacych ze
swiadczen rodzinnych to rodziny ubogie. Liczba osob, ktore kwalifikujg si¢ do §wiadczen rodzinnych
z roku na rok spada, co spowodowane jest bardzo niskim przyrostem naturalnym w naszej gminie oraz

niezmienianym od wielu lat kryterium dochodowym.

W okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. $wiadczenia rodzinne wydatkowano na kwote

1855537,24 zi.
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W 2021 roku w ramach swiadczen rodzinnych wydano 291 decyzji.

Tabela nr 12 Liczba decyzji administracyjnych wydanych w sekcji swiadczen rodzinnych

Forma zasitku Liczba decyzji wydanych administracyjnych
zasitek rodzinny wraz z dodatkami 180
jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia

dziecka H

zasitek pielegnacyjny 42
Swiadczenia pielegnacyjne 36
specjalny zasilek opiekunczy 1
Swiadczenie rodzicielskie 8

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

Zasitek rodzinny przystuguje osobom, do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia albo nauki
w szkole, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia lub 24 roku zycia, jezeli kontynuuje
nauke w szkole lub szkole wyzszej i legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym

stopniu niepetnosprawnosci.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

» Urodzenia dziecka (1000 zt);

* Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400 zt miesi¢cznie);

» Samotnego wychowywania dziecka (193 zt miesiecznie na jedno dziecko, nie wigcej niz 386 zt na
wszystkie dzieci; w przypadku dziecka niepetnosprawnego wysokos$¢ t¢ zwigksza si¢ o kwote 80 zt

nie wigcej niz 160 zl na wszystkie dzieci);

* Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (90 zt miesigcznie na dziecko do 5 r. Z. oraz

110 zt na dziecko powyzej 5 1. 7.);
* Rozpoczgcia roku szkolnego (100 zt raz w roku);

* Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 113 zt miesigcznie

(zamieszkanie);

* Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 69 zt miesi¢cznie (dojazdy).
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* Wychowywania dzieci w rodzinie wielodzietnej (95 z miesigcznie)
Zasilek pielegnacyjny.

Zgodnie z ustawag o $wiadczeniach rodzinnych zasitek pielggnacyjny przyznaje si¢ w celu
czgsciowego pokrycia wydatkow wynikajacych z koniecznos$ci zapewnienia osobie niepelnosprawne;j
opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolnosciag do samodzielnej egzystencji 1 przystuguje
niepetnosprawnemu dziecku; osobie niepetnoletniej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje
si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci; osobie, ktora ukonczyta 75 lat oraz osobie
w wieku powyze] 16 roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstala w wieku do ukonczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny przystugiwat bez wzgledu na dochéd w wysokosci 215,84 zt.
* prawo uzyskalo 101 oséb.

* wyplacono 1139 swiadczen na laczng kwote — 245 841,76z}

Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenia pielegnacyjne z tytulu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
przystuguje matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie begdacej rodzing zastgpcza
spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy
zastepczej, innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem os6b o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci, jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnos$ci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami: koniecznos$ci
statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong
mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna

dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji.

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepelnosprawno$é osoby wymagajacej opieki
powstala nie pozniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub w trakcie nauki w szkole lub w szkole
wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukofczenia 25 roku zycia. Swiadczenie pielggnacyjne

przystugiwato od 01.01.2021 roku do 31.12.2021 roku w wysokosci 1971,00 zl miesigcznie.
* prawo uzyskaly 36 osob.

* wyplacono 377 Swiadczen na laczng kwote — 733 469,00 z1.
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Specjalny zasilek opiekunczy

Specjalny zasitek opiekunczy przyshuguje osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli
rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwigzku z koniecznoscig sprawowania stalej
opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo
orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub dlugotrwatej
opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielniej
egzystencji oraz konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji 1 edukacji. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli taczny dochod
rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe

nie przekracza kwoty kryterium dochodowego wynoszacego 764 zt netto.
Specjalny zasiltek opiekunczy przystuguje w kwocie 620 zt miesigcznie.

* prawo uzyskaly 3 osoby;

*wyplacono 23 Swiadczenia na laczna kwote — 14260,00 zl.

Skladka na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od Swiadczenia pielegnacyjnego
i specjalnego zasilku opiekunczego.

Osrodek Pomocy Spotecznej oplaca sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe dla osob
opiekujacych si¢ dzieckiem niepetnosprawnym lub samotng osobg z orzeczonym znacznym stopniem
niepetnosprawnosci na kwote:

- Swiadczenie pielegnacyjne — 15 os6b — 77867,72 zi
- specjalny zasilek opiekunczy — 6 oséb — 10578,44 zi

Sktadk¢ na ubezpieczenia emerytalne i rentowe optaca si¢ za osoby pobierajace S$wiadczenia
pielegnacyjne oraz specjalny zasilek opiekunczy niepodlegajace obowigzkowi ubezpieczenia z innego
tytutu. Swiadczenia rodzinne i koszty ich obstugi finansowane sa w formie dotacji celowe;.
Swiadczenie rodzicielskie i jego realizacja
Uchwalona przez Sejm w dniu 24 lipca 2015 r. ustawa o zmianie ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz niektdrych innych ustaw wprowadzita od 1 stycznia 2016 r. nowe $wiadczenie
rodzinne — $wiadczenie rodzicielskie. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktore urodzity

dziecko, a ktore nie otrzymujg zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Uprawnieni
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do pobierania tego $wiadczenia sg miedzy innymi bezrobotni (niezaleznie od rejestracji lub nie
w urzedzie pracy), studenci, rolnicy, a takze wykonujacy prace na podstawie umow cywilnoprawnych.
Takze osoby zatrudnione lub prowadzace pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza, jesli nie beda
pobieraty zasitku macierzynskiego beda mogty ubiega¢ si¢ o $wiadczenie rodzicielskie.

Aby obja¢ wsparciem jak najwigksza grupg osob i zapewni¢ rodzicom jak najwigksze wsparcie
materialne w pierwszym okresie zycia dziecka, Swiadczenie rodzicielskie wynosi 1000 zt miesigcznie,
nie jest uzaleznione od kryterium dochodowego (jest to kwota netto gdyz $wiadczenie rodzicielskie

nie podlega opodatkowaniu ani innym obcigzeniom).

Wsparcie finansowe w postaci $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje przez rok (52 tygodnie)
po urodzeniu dziecka w wysokosci 1000 zt miesiecznie, a w przypadku urodzenia wieloraczkéw ten

okres bedzie mogt by¢ wydtuzony nawet do 71 tygodni.
» wyptacono 101 $wiadczen na taczng kwote — 91934,50 zk.
Zasilek dla opiekuna i jego realizacja:

Z dniem 15 maja 2014 r. weszta w zycie Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu

1 wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t.j. Dz. U. 2020 poz. 1297)

Zasitek dla opiekuna w kwocie 520 zl, przysluguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu jej
prawa do §wiadczenia pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa z dniem 1 lipca 2013 r., na podstawie
uznanego za niekonstytucyjny art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw. Przyznanie prawa do zasitku dla opiekuna
nie jest uzaleznione od spehienia kryterium dochodowego. Wysoko$¢ zasitku dla opiekuna wynosi

620 zt miesigcznie.
* prawo uzyskala 1 osoba

* wyplacono 12 Swiadczen na laczna kwote — 7 440,00 zl.

Tabela nr 13. Swiadczeniobiorcy i wydatki na swiadczenia rodzinne w 2021 r.

Liczba Liczba Kwota
L.p. Wyszczegdlnienie i i
Rodzin Swiadczenn = Swiadczen (w z1)
1 Zasitek rodzinny 156 3112 358119,6

Dodatki do zasitkow
2 X 1809 191553,24
Rodzinnych, w tym z tytutu:

2.1 |Urodzenia dziecka 12 13 10147,56
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Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, opiekunowi prawnemu

dziecka albo dyrektorowi domu pomocy spotecznej, w wysoko§¢ 500,00 zt miesigcznie na dziecko

Swiadczenie wychowawcze i jego realizacja
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2 8§ice1:ll;iwer11;((i:zedgzoieckiem w okresie korzystania z urlopu 7 4 16748.4
23 Samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa. do zasi?ku cﬂa 0 0 0
bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania

2.4 Samotnego wychowywania dziecka 16 212 40500,28
2.5 Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego: 17 156 16103,6
25 iizéag;?il;a i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego do 5 3 27 2430
252 E;::;Z?nsiio k; , ;(e;abilitacji dziecka niepetnosprawnego 14 129 13673.6
2.6 Rozpoczgcia roku szkolnego 112 312 17302,51
27 E:I;iljiqezizai{ aﬁzfzz dziecko nauki w szkole poza miejscem 68 459 33368.38
20 0 okt vl vt o amiedaion yy g s
272 [ tomatehw ki o sty s 381 2474606
2.8 Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;j 43 615 57382,51
3

4  Zasikki pielegnacyjne 101 1139 245841,76
5 Swiadczenia pielegnacyjne 36 377 733469
6  Specjalny zasitek opiekunczy 3 23 14260

7 |Zasitek dla opiekuna 1 12 7440

8

9

10 |Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia 23 23 23000
11 Swiadczenie rodzicielskie 17 101 91934,5
12 |Skiadka na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 25 282 143191,44
13 Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 28 282 46727,7
o B [ v

Zgodnie z zapisem ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci $wiadczenie




w rodzinie.

Od 1 lipca 2019r. $wiadczenie wychowawcze przystuguje na kazde dziecko do ukonczenia
przez nie 18 roku zycia, bez wzgledu na dochod.

W okresie od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. liczba swiadczen wychowawczych, wyniosta
ogoltem 8014 na ogolng kwote 3989597,10 zi.

Tabela nr 14. Swiadczeniobiorcy i wydatki na $wiadczenia wychowawcze w 2021r.

Liczba dzieci uprawnionych do
Liczba rodzin otrzymania $wiadczenia Liczba Swiadczen Kwota Swiadczen
wychowawczego
424 731 8014 3989 597,10 zt

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego i ich realizacja:

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa na warunkach okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

7

Swiadczenia 7 funduszu alimentacyjnego przystuguja:
e obywatelom polskim;
e cudzoziemcom

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshiguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zl miesi¢gcznie. Przyznanie prawa do $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te
przystuguja, jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 900,00 zi

przeliczeniu na osob¢ w rodzinie.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia 18
roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia 25 roku zycia,

albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.
wyplacil §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla 56 uprawnionych dzieci na ogolng kwote

237526,08 zl.
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Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyptacone bylty dla 43 rodzin. Przecictne
miesi¢czne wydatki na $§wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wynosity 19793,84 zl, a przeci¢tna

wysokos$¢ $wiadczenia wynosita 353,46 zl.

Tabela nr 15 Realizacja swiadczen alimentacyjnych 7 Funduszu Alimentacyjnego

Liczba Liczba Kwota
L.p. Wyszczegolnienie
Rodzin Swiadczen Swiadczen
1 Swiadczenie alimentacyjne 43 590 237 526,08 zi

Zrédlo: Dane statystyczne Osrodka

Postepowanie wobec dluznikow alimentacyjnych z tytulu funduszu alimentacyjnego

Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Swiagtkach zarejestrowat 35 dhuznikow
alimentacyjnych zamieszkatych na terenie gminy Swiatki majacych zalegloéci z tytutu wyptaconych

$wiadczen z funduszu alimentacyjnego od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Swiatkach otrzymat kwote 80379,71 zt tytulem $ciagnietych naleznosci od dhuznikow

alimentacyjnych z tego:

— przekazano do budzetu panstwa kwote 64087,87 zt w tym odsetki przekazane do budzetu
panstwa

w kwocie 39650,21 zl.;
— przekazano na dochody wtasne gminy kwote 16291,84 zl.

Przeprowadzono 12 wywiadow alimentacyjnych z dluznikami alimentacyjnymi oraz odebrano

o$wiadczenia majatkowe.
Dodatek mieszkaniowy:

Dodatki mieszkaniowe - ustalanie prawa i wyptata dodatkow mieszkaniowych.

W 2021 r. przyjeto 20 wnioskow o przyznanie dodatkéw mieszkaniowych.
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Wydatkowano na ten cel kwote 30273,44 zi.

Przyznano dodatki mieszkaniowe dla 11 gospodarstw domowych.

Wybrane aspekty dzialalno$ci osrodka pomocy spolecznej w Swiatkach:

Zakres wspolpracy.

Jak wynika z analizy, najliczniejsza grupg osob korzystajacych ze §wiadczen pieni¢znych
pomocy spotecznej podobnie jak w poprzednich latach byly osoby ubogie, dilugotrwale chore
1 bezrobotne. Znaczna cz¢$¢ z nich nie posiadata uprawnien do $§wiadczen w formie zasitku dla
bezrobotnych. Byly to najczgsciej rodziny o niskim poziomie wyksztatcenia, a takze wielodzietne

1 niepetne, ktore wymagaty ostony socjalne;.

Wedtug danych Urzedu Pracy Powiatu Olsztynskiego na terenie Gminy Swiatki osob
zarejestrowanych w Urzedzie Pracy Powiatu Olsztynskiego na dzien 31 grudnia 2021 roku byto 131
os6b, w tym 66 kobiet. Zarejestrowanych w UPPO z prawem do zasitku stanowito 25 oséb, w tym 10
kobiet. Z uwagi na istniejacg sytuacje spowodowang migdzy innymi tym stanem, szukaliSmy réznych
sposobow rozwigzywania ich problemow zyciowych. Aby umozliwi¢ im powr6t na rynek pracy,
podejmowane byty roznego rodzaju dzialania aktywizujace zawodowo t¢ grupe osob. W tym zakresie
scisle 1 na biezaco wspotpracowaliSmy z Urzedem Pracy Powiatu Olsztynskiego, zaktadami pracy
oraz prywatnymi pracodawcami. Duzg uwage przywigzujemy do podejmowania dziatan na rzecz os6b
pozostajacych bez pracy. W wykonywaniu swoich zadan wspoélpracujemy z wieloma instytucjami,
organizacjami, osobami fizycznymi, szkotami, sagdami, policja i KoSciotem. W tym zakresie typujemy
tez mieszkancow do podjecia prac spoteczno- uzytecznych, robot publicznych. W ramach Klubu
Integracji Spotecznej podejmowane sg dzialania na rzecz oséb bezrobotnych, polegaja one miedzy
innymi na organizowaniu réznorodnych szkolen, kurséw, warsztatow. Przy wspotpracy z Urzedem
Gminy w Swiatkach, Zespolem Szkolno — Przedszkolnym, Gminna Biblioteka Publiczna
w Swiatkach, Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przemocy w Rodzinie,
Ochotnicza Strazg Pozarng, Swietlicami Wiejskimi i bierzemy czynny udzial w organizacji ,,Dni
Rodziny” oraz festynéw. Niestety w zwigzku z panujacym w roku 2021 stanem epidemii,
w zwiazku z rozprzestrzeniajacym sie COVID-19 Gmina Swiatki nie organizowala ,,Dni

Rodziny”.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach na biezaco podejmowato wspotprace
z Wojskiem Obrony Terytorialnej, tj. Zotnierzami 45 Batalionu Lekkiej Piechoty z Olsztyna oraz
z Wojewo0dzka Stacjg Sanitarno-epidemiologiczng w Olsztynie w zwigzku z rozprzestrzeniajacym si¢

COVID-19.

Majac na uwadze dobro wszystkich dzieci wspolnie z dyrekcja przedszkola, szkot
podstawowych, gimnazjum oraz wychowawcami klas, organizujemy dla nich pomoc. Dazymy do
tego, aby nasze wsparcie byto jak najbardziej efektywne. Wspolnie realizujemy tez wiele programow

rzadowych, migdzy innymi:

. wieloletni rzagdowy program ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023,

o program przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

. program profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych, probleméw narkomanii
. gminny program wspierania rodziny dla Gminy Swiatki.

Bierzemy tez czynny udziat w programach profilaktyczno — opiekunczych. Jest to praca
z rodzing oraz poradnictwo rodzinne. Na biezaco wspolpracujemy z Gminng Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych. Majac na uwadze rodziny z problemem przemocy podejmujemy réznego
rodzaju dziatania w ramach Zespolu Interdyscyplinarnego. Wspolnie budujemy system skuteczne;j

interwencji wobec przemocy domowej oraz udzielamy wszechstronnej pomocy poszkodowanym.

Osrodek uczestniczyl w organizacji akcji wypoczynku letniego dla 8 uczniow szkoly podstawowej

z rodzin objetych pomocg Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swigtkach.

Kolonie

Kolonie organizowane przez Kuratorium Os$wiaty dla dzieci i mtodziezy z rodzin z niskim
dochodem, odbywaty si¢ w O$rodku Wczasowym w Okunince w wojewddztwie lubelskim.
W koloniach uczestniczylo 7 uczniéw Szkoly Podstawowej w Swiatkach w okresie 18.07 -

27.07.2021 r.

Potrzeby z zakresu pomocy spolecznej:
Stosownie do art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka

oraz przedstawia wykaz potrzeb w tym zakresie. Rada gminy, biorgc pod uwage potrzeby, opracowuje
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i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy spoteczne;j.

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest diagnoza problemow

spotecznych prowadzona na biezaco przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach, ktory

gromadzi dane dotyczace sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancow gminy

korzystajacych z pomocy spoteczne;.

Za priorytetowe potrzeby 7 zakresu pomocy spolecznej na 2022 rok przyjeto:

realizacja programu ,, Rozwoju Rodzinnych Doméw Pomocy — Edycja 2022 - wsparcie
finansowe samorzadow lokalnych w dziataniach na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych

— odcigzenie budzetu Gminy;

realizacja Programu "Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej - Edycja 2022”- celem
programu jest ogolnodostepne wsparcie w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym osoéb niepelnosprawnych majace na celu zwigkszenie

szans 0sOb niepelnosprawnych na prowadzenie bardziej samodzielnego 1 aktywnego zycia;

realizacja dodatku ostonowego - dodatek ostonowy to kluczowy element rzadowej tarczy

antyinflacyjnej, ktory ma zniwelowaé rosngce ceny energii, gazu i Zzywnosci;

pomoc obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa,
realizacja  jednorazowego $wiadczenia  pieni¢znego, wspieranie lokalnych  akcji

charytatywnych, udziat w zbiorkach;

realizacja projektu pt” Laczymy Pokolenia - Edycja II”- ktory ma na celu wzmacnianie wigzi

rodzinnych;

kontynuowanie realizacji wszystkich zadan w zakresie pomocy spotecznej w celu
zaspokojenia niezbgdnych potrzeb umozliwiajacych zycie odpowiadajacych godnosci

czlowieka;

wzmozenie pracy socjalnej — planowanie dlugotrwatych dziatan na rzecz wzmocnienia badz

odzyskania zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie;

wspotpraca z Osrodkiem Zdrowia, Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Punktem Konsultacyjno- Informacyjnym przy Urzedzie Gminy w Swiatkach,
sadem, kuratorami sgdowymi, policja, kosciotami itp. w celu realizacji dziatan shuzacych
zmniejszeniu liczby o0s6b uzaleznionych 1 przeciwdziataniu przemocy domowej, udziat

w organizacji Dni Rodziny w Gminie Swiatki;
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promowanie i zachgcanie mieszkancow gminy Swigtki do zdrowego stylu zycia

1 profilaktycznych badan;

promowanie i zachecanie mieszkancow gminy Swiatki do znizek i ulg uzyskiwanych dzigki

posiadaniu Karty Duzej Rodziny;

kontynuacja wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-

2023;

podejmowanie dziatan stuzacych aktywizacji: zawodowej, spotecznej, edukacyjnej
1 zdrowotnej os6b marginalizowanych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym w Gminie

Swigtki — realizacja projektow wspotfinansowanych ze §rodkéw Unii Europejskie;;

realizacja Europejskiego Programu Pomocy Zywnosciowej (POPZ), pomoc zywno$ciowa dla
najubozszej ludnosci Unii Europejskiej (zZywno$¢ przekazywana w ramach Europejskiego
Programu Pomocy Zywno$ciowej za posrednictwem Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej

w Olsztynie);

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej, o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, o dodatkach mieszkaniowych
1 zryczaltowanego dodatku energetycznemu, o $§wiadczeniach rodzinnych, o osobach

uprawnionych do alimentow;

realizacja programow celowych pomocy spolecznej: gminny program wspierania rodziny,

program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

rozwijanie wspOlpracy z instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi znajdujacymi si¢ na
terenie gminy 1 poza nig, w szczegolnosci z powiatowym urzedem pracy w zakresie
upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, poradnictwie

zawodowym i o szkoleniach;
promowanie idei wolontariatu;

podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy spotecznej poprzez
stale podnoszenie kwalifikacji 1 kompetencji kadry pomocy spolecznej oraz cztonkdéw Zespotu

Interdyscyplinarnego;

sporzadzanie oceny zasobow pomocy spolecznej, opierajacej si¢ na analizie lokalnej sytuacji

spoteczno — demograficznej 1 obejmujace] w szczegdlnosci infrastrukture, kadre, organizacje
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pozarzadowe i naklady finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je

finansujacy 1 realizujacy;

pozyskanie lokalu na prowadzenie mieszkania chronionego dla oséb ze wzgledu na trudng
sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawno$¢ Iub chorobe potrzebujacych wsparcia
w funkcjonowaniu w codziennym zyciu zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 12 oraz art. 53 ustawy

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, wynikajace z obowigzku ustawowego gminy;

potrzeba zawarcia porozumienia z inng gming posiadajacg mieszkanie chronione w celu
zabezpieczenia

miejsc dla osob potrzebujacych pobytu w wyzej wymienionym mieszkaniu;

potrzeba zawarcia porozumienia z osrodkami wsparcia, schroniskami, noclegowniami oraz
ogrzewalniami dla 0os6b bezdomnych w celu zabezpieczenia miejsc dla 0s6b potrzebujacych
pobytu w wyzej wymienionych placowkach. zatrudnienie psychologa dla oséb i1 rodzin

potrzebujacych wsparcia;

state monitorowanie biezacej sytuacji epidemicznej 1 podejmowanie dzialan zmierzajacych do

udzielania doraznej pomocy mieszkancom w zaspakajaniu niezb¢dnych potrzeb zyciowych;

rozw0j wspotpracy o charakterze ponadlokalnym, szukanie skutecznych, innowacyjnych

rozwigzan;

utrzymanie na tym samym poziomie standardéw zwigzanych z pracg socjalna, ustugami

opiekunczymi oraz realizacja wyptaty swiadczen w GOPS.

Realizacja obowiazkéw wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy

w rodzinie w 2021 roku.

Zgodnie z art. 6 ust2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie do zadan wilasnych gminy nalezy w szczegdlnos$ci tworzenie gminnego systemu

przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie, w tym:

a)

b)

opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
w szczegolno$ci poprzez dziatania edukacyjne sluzagce wzmocnieniu opiekunczych
1 wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg w rodzinie;

zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
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d) tworzenie zespotdéw interdyscyplinarnych.

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla Gminy Swiatki na lata 2021 — 2026 zostat przyjety uchwata Nr XXIX/247/2021 Rady
Gminy Swigtki z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2026. Wykonanie
uchwaty powierzono Wéjtowi Gminy Swiatki. Od wielu lat na terenie Gminy Swiatki podejmowane
sa dzialania majace na celu pomoc rodzinom dotknigtym przemoca domowg. Program stanowi
interdyscyplinarng strategi¢ dziatan na rzecz zapobiegania i zwalczania przemocy domowej przez
wszystkie instytucje 1 organizacje zobligowane do podejmowania dzialan w tym zakresie, dziatajace
na poziomie gminnym. Zalozeniem Programu jest stworzenie kompleksowej pomocy dla rodzin
dotknietych przemoca domowg przy udziale instytucji, organizacji i spotecznos$ci lokalne;.
W tym celu podejmowane beda dzialania o charakterze interwencyjnym, terapeutycznym,

korekcyjnym 1 profilaktycznym.

Cel programu:

Tworzenie systemu skutecznego przeciwdzialania przemocy w rodzinie, zmniejszenie zjawiska
przemocy 1 zwigkszenie skutecznosci profesjonalnej pomocy oraz ochrona ofiar przemocy
w rodzinie, zwigkszenie skuteczno$ci dziatan interwencyjnych wobec o0séb stosujacych przemoc

w rodzinie.

Cele szczegolowe:

1. Ochrona i pomoc osobom dotknigtym przemoca w celu zapewnienie schronienia osobom

doswiadczajacym przemocy oraz zapewnienie wsparcia instytucjonalnego.

2. Oddziatywanie na sprawcOw przemocy w rodzinie poprzez dziatania korekcyjno-edukacyjne

Ochrona i pomoc osobom dotknigtym przemocg w celu zapewnienie schronienia osobom.
3. Duzialania profilaktyczne i edukacyjne spolecznosci lokalne;j.

4. Rozw¢j kompetencji zawodowych pracownikow stuzb, instytucji 1 organizacji zajmujacych si¢

przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.

Zgodnie z zapisami zawartymi w Programie jego realizatorami sg:
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~  Urzad Gminy w Swiatkach: - Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej, - Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych - Zesp6t Interdyscyplinarny - Punkt Informacyjno
- Konsultacyjny Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien i Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie;

— Komisariat Policji w Dobrym Miescie;

—  placowki oswiatowo — wychowawcze/szkoty, przedszkole/, biblioteka, $wietlice wiejskie na
terenie Gminy Swiatki;

—  Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Swigtkach;

— organizacje pozarzadowe;

— solectwa 1 spotecznos¢ lokalna.

Program zaktada sporzadzanie sprawozdan rocznych z realizacji zadan zawartych w tymze Programie.

Tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie.

Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie dla Gminy Swiatki na lata 2021-2026 (uchwata Nr XXIX/247/2021 Rady Gminy Swiatki
z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie przyjecia Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2026) realizowany jest poprzez
Scista wspotprace instytucji, stuzb i1 organizacji pozarzadowych (GOPS, Urzad Gminy, sotectwa
i $wietlice wiejskie, Zespot Interdyscyplinarny, parafie z terenu gminy Swiatki, GKRPA, szkota
i przedszkole, Publiczng Biblioteke¢ w Swigtkach, Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych, Niepubliczny
Zaklad Opieki Zdrowotnej w Swiatkach, Punkt Informacyjno — Konsultacyjny Profilaktyki
1 Rozwigzywania Problemow Uzaleznien i Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, Komisariat Policji
w Dobrym Miescie, kuratorow zawodowych i spotecznych). Przedstawiciele w/w jednostek sg ze soba
w kontakcie mailowym, telefonicznym, osobistym, spotykaja si¢ w miare potrzeb. Wiele z tych osdéb
taczy funkcje tzn. ta sama osoba jest w sktadzie ZI, GKRPA 1 jest pracownikiem szkoty badz GOPS.
Diagnoza zjawiska przemocy na terenie gminy Swiatki jest dokonywana w ramach obowiazkow
stuzbowych pracownikow socjalnych GOPS podczas przeprowadzania wywiadow Srodowiskowych
oraz przez policjantow — dzielnicowych, ktoérzy maja bezposredni kontakt z mieszkancami Gminy
Swiatki.

Zgodnie z Uchwatg Nr XI1/90/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 wrzes$nia 2019 roku
w sprawie trybu 1 sposobu powotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych

warunkéw jego funkcjonowania zostalo sporzadzone sprawozdanie. Zespot Interdyscyplinarny tworzy
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grupa

specjalistow z réznych instytucji, taczaca swoja wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci

wynikajace z dzialalnos$ci instytucji, ktéra reprezentuja, podejmujaca wspotprace 1 skoordynowane

dziatania majace na celu niesienie pomocy osobom pokrzywdzonym oraz przeciwdziatania zjawisku

przemocy. Obowiazek utworzenia Zespotu Interdyscyplinarnego, jako zadania wlasnego gminy,

wynika z Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie. Zespot

Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w obecnym sktadzie powotany zostat

Zarzadzeniem Nr 64 Wéjta Gminy Swiatki z dnia 02 listopada 2020 r.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

W sktad Zespotu wchodzi 14 oséb, sktad Zespotu przedstawia si¢ nastgpujgco:

Ewa Janik — Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach, cztonek
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Przewodniczaca Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziataniu Przemocy w Rodzinie w Gminie Swiatki.
Grzegorz Radzicki — Pelnomocnik- Koordynator do Spraw Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Uzaleznien w Gminie Swiatki, Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Swiatki.

Jadwiga Matys —pielegniarka Srodowiskowa Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w  Swigtkach, Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie w Gminie Swiatki.

Dariusz Trzaskowski— Dzielnicowy Rewiru Dzielnicowych Ogniwa Prewencji, Komisariat
Policji w Dobrym Miescie, Cztonek Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie
Swigtki.

Kamil Kania — Dzielnicowy Rewiru Dzielnicowych Ogniwa Prewencji, Komisariat Policji
w Dobrym Miescie, Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie Swiatki.
Dorota Szczerba- pedagog szkolny Szkoly Podstawowej w Swigtkach, Cztonek Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie Swigtki.

Malwina  Podpora- nauczyciel przedszkolny  Zespolu  Szkolno-Przedszkolnego
w Swiatkach, Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie Swiatki.

Ewa Grygiencza -Zawodowy Kurator Sadowy Sadu Rodzinnego w Olsztynie, Zespot
Kuratorskiej Stuzby Sadowej Nr 1, Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy
w Gminie Swiatki.

Agnieszka Lubowiecka - Zawodowy Kurator Sagdowy Sadu Rejonowego w Olsztynie, Zespot
Kuratorskiej Stuzby Sadowej Nr 2, Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy

w Gminie Swiatki.
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10) Monika Jeglinska, Starszy Pracownik Socjalny w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej,
Czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie Swigtki.

11) Kamila Cegielka, Pracownik Socjalny w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Swiatkach, Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie Swigtki.

12) Aneta Nowosielska, Asystent Rodziny w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Swiatkach, Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie Swiatki.

13) Dariusz Pawelczyk, Kierownik Ogniwa Prewencji Komisariatu Policji w Dobrym Miescie,
Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy w Gminie Swigtki.

14) Joanna Rybak, Prezes Stowarzyszenia Inicjatyw Lokalnych w gminie Swiatki, Cztonek.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie ofiar i sprawcow przemocy do odpowiednich specjalistow;

2) podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i1 uruchamianie procedur
majacych na celu jej powstrzymanie;

3) zintegrowanie dziatan odpowiedzialnych za pomoc dziecku i rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny dziata w oparciu o procedure ,,Niebieskiej Karty”.

W okresie sprawozdawczym tj. od stycznia 2021 do grudnia 2021 r odbylo si¢ pig¢ posiedzen
Zespotu, z ktérych sporzadzono listy obecnosci oraz protokoty. Podczas prac Zespotu rozmawiano na
temat zjawiska przemocy na terenie gminy Swiatki, omawiano akty prawne, wedlug ktorych
podejmowane sg dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy. Omawiano réwniez zadania, jakie
spoczywaja na czlonkach Zespotu Interdyscyplinarnego, grup roboczych, procedure ,,Niebieskiej
Karty”. Spotkania Zespolu majag na celu poprawg sposobow udzielania pomocy osobom

doswiadczajacym przemocy i ich najblizszemu otoczeniu.

Czlonkowie Zespotlu diagnozowali sytuacje w poszczegdlnych rodzinach, wymieniali si¢
informacjami, omawiali mozliwosci udzielenia odpowiedniego wsparcia rodzinie. Omawiane byty
réwniez mozliwosci dotyczace profilaktyki, rozpowszechniania wiedzy na temat przemocy
w srodowisku, podnoszenia kwalifikacji os6b pracujacych z rodzing dotknigta przemoca.

Zespot Interdyscyplinarny w 2021 roku realizowal rowniez dzialania zawarte w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Swiatki na lata 2021-2026 tj. podejmowanie
dziatah w $rodowisku zagrozonym przemoca oraz systematyczne zbieranie informacji na temat

rozmiaréw zjawiska przemocy w rodzinie.
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W okresie od m-ca stycznia 2021 do grudnia 2021 r roku prowadzonych bylo 18 procedur
,, Niebieskiej Karty” w tym 18 prowadzonych w 2021r. 9 Kart zostato zalozonych przez Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach, 9 przez Policje. W 2021 roku zostato zamknigtych 14
procedur Niebieskich Kart, 4 procedury przeniesiono na 2022 rok. W rodzinach, w ktdérych doszto do
przemocy cztonkowie grupy roboczej podczas spotkan z osobami doznajgcymi przemocy 1 sprawcami
opracowywali i realizowali szczegdétowy plan pomocy. Takich spotkan byto 35.

W wyniku pracy Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych skierowano 3 sprawy do
Sadu Rejonowego Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Olsztynie, 1 rodzina objeta zostata nadzorem

kuratora rodzinnego.

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w szczegolnosci poprzez dzialania edukacyjne stuzace wzmocnieniu opiekunczych
i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie.

Realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w zakresie prowadzenia dziatan

profilaktycznych, edukacyjnych, informacyjnych w 2021 r.

Dzialania podejmowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej:

1) prowadzenie szeroko pojetej pracy socjalnej przez pracownikdéw socjalnych oraz udzielanie
pomocy finansowej osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym, dozywianie dzieci w ramach
Programu ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”;

2) w Gminnym Osérodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach zatrudniony byt 1 asystent rodziny,
ktéry realizowat profilaktyke na wszystkich trzech poziomach: uniwersalng (ukierunkowana
na calg populacje), selektywng (ukierunkowana na jednostki 1 grupy zwigkszonego ryzyka)
1 wskazujaca (ukierunkowana na jednostki wysokiego ryzyka). Niejednokrotnie w rodzinach
objetych praca asystenta rodziny zdiagnozowano problem uzaleznienia lub przemocy
domowej oraz skrajnej niewydolnosci wychowawczej, przez co narazone byto bezpieczenstwo
dzieci;

3) Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach ze §rodkéw wiasnych przygotowat ulotki
informacyjne 1 plakaty dotyczace dziatalnos$ci Zespotéw Interdyscyplinarnych, danych

teleadresowych, dzielnicowych, instytucji dziatajacych na rzecz oso6b zagrozonych, jak
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1 doswiadczajacych przemocy;

4) w zwiazku z wnioskiem zlozonym przez GOPS w Swiatkach do GKRPA o dofinansowanie
dziatan profilaktycznych jest zatrudniony psycholog;

5) koordynowanie pracy Zespotu Interdyscyplinarnego;

6) udziat w szkoleniach dot. uzaleznief i przemocy w rodzinie;

7) umieszczanie na stronie internetowej informacji dot. szeroko pojetej profilaktyki;

8) w Osrodku znajdujg si¢ materialty informacyjno — edukacyjne skierowane do pijacych
ryzykownie, uzaleznionych, wspotuzaleznionych, ofiar i sprawcoOw przemocy domowej;

9) prenumerowanie czasopism 1 zakup literatury specjalistycznej, dostgpnej dla wszystkich
zainteresowanych tematem;

10) zamieszczanie informacji dot. profilaktyki i uzaleznien na stornie internetowej Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Swiatkach i Facebooku GOPS;

11) motywowanie do podjecia leczenia odwykowego oraz udziatu w grupach wsparcia dla oséb
uzaleznionych, wspotluzaleznionych, sprawcow przemocy oraz ofiar przemocy, informowanie
o placowkach §wiadczacych takg pomoc;

12) uczestniczenie = w  spotkaniach  grup roboczych oraz  posiedzeniach  Zespotu
Interdyscyplinarnego;

13) prowadzenie pracy socjalnej w rodzinach dotknigtych przemocg w rodzinie;

14) zapewnienie, w sytuacjach tego wymagajacych, schronienia osobom dotknigtym przemoca
w rodzinie;

15) systematyczne diagnozowanie kondycji i stanu lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy
w kontekscie zadan, potrzeb 1 problemow;

16) promowanie i wdrazanie dobrych praktyk w zakresie wspierania rodziny;

17) upowszechnienie i1 rozw6j nowych rozwigzan ulatwiajacych rodzinie (w tym wielodzietnej,
niepelnej, z problemem alkoholizmu i/lub przemocy domowej, niepelnosprawnosci, ciezkiej
1 dlugotrwalej choroby itp.) zaspokojenie potrzeb materialnych, opiekunczych,
wychowawczych oraz godzenia obowigzkow rodzinnych z zawodowymi;

18) upowszechnienie informacji o dostepnych na terenie gminy Swigtki formach wsparcia dla
0s6b 1 rodzin doznajacych przemocy;

19) popularyzowanie rozwigzan stuzacych prawidlowemu pehieniu przez rodzicow funkcji
opiekunczo-wychowawczych;

20)uwrazliwienie spoteczno$ci lokalnej wobec problematyki przemocy w rodzinie

1 upowszechnienie informacji w zakresie: — zjawiska przemocy domowej — mozliwosci
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przeciwdziatania przemocy w rodzinie — ochrony przed przemoca domowa;

21) state uczestnictwo w Kampanii ,,Biata wstazka”, dyzury specjalistow w GOPS oraz akcja

uswiadamiania mieszkancoOw spotkanych w centrum wsi, migdzy innymi w sklepach, banku,

bibliotece.

Dzialania podejmowane przez Pelnomocnika Wéjta ds. Profilaktyki i Rozwiazywania

Probleméw Uzaleznien i czlonkéw GKRPA:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

poradnictwo w ramach dziatania Punktu Konsultacyjnego $wiadczone przez Pelnomocnika
i konsultanta Punktu i Pelnomocnika W¢jta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych;

GKRPA w 2021 r. odbyta 5 posiedzen plenarnych. GKRPA skierowata 2 wnioski do Sadu
o zastosowanie obowigzku leczenia odwykowego. Zaproszenia na spotkania wystano do 21
0sob (czasami kilkakrotnie). Lacznie wystano 25 zaproszen. Wérdd tych oséb byli sprawcy
przemocy domowej, gdyz do aktéw przemocy w rodzinie dochodzi najczesciej, kiedy sprawca
jest pod wplywem alkoholu. W roku 2021 r w 10 rodzinach zdiagnozowano problem
alkoholowy ( w jednej rodzinie byla wszczeta wiecej niz 1 procedura Niebieskiej Karty),
sposrod rodzin, w ktorych wszczgto procedure ,,Niebieskiej Karty” do Punktu na rozmowe
zglosito si¢ 15 0sob, w tym: 5 kobiet, 10 mezczyzn;

do Punktu zglaszaly si¢ takze osoby z wilasnej inicjatywy, jednakze w trakcie rozmoéw
okazywalo si¢, ze do punktu skierowal ich pracownik socjalny, asystent rodziny czy kurator
spoteczny lub zawodowy. Ponadto na rozmowy zglaszaly si¢ takze osoby wspotuzaleznione
oraz ofiary przemocy. W 2021 roku zgtlosito si¢ 18 takich osob;

tacznie w 2021r. do Punktu Konsultacyjnego zgtosito si¢ 29 os6b. W Punkcie dostepne byty
materialy informacyjno — edukacyjne skierowane do pijacych ryzykownie, uzaleznionych,
wspotuzaleznionych, ofiar i sprawcéw przemocy domowej;

w 2021 r. nie kontynuowano spotkania grupy AA z powodu pandemii, ale odbywaly si¢
spotkania indywidualne w Punkcie Konsultacyjnym z zachowaniem rezimu sanitarnego;
motywowanie do podjecia leczenia odwykowego oraz udziatu w grupach wsparcia dla oséb
uzaleznionych, wspotuzaleznionych, sprawcéw przemocy oraz ofiar przemocy, informowanie
o placowkach §wiadczacych taka pomoc. W 2021 r. 3 osoba zglosita si¢ na oddziat leczenia
alkoholowych zespoldw abstynencyjnych, 5 osoby odbyly 7 tygodniowg terapi¢ dla osob
uzaleznionych od alkoholu w Lidzbarku Warminskim;

dystrybucja ulotek informacyjnych, zawierajacych dane o miejscach i formach pomocy, dane
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teleadresowe, sposoby kontaktu. Ulotki otrzymywali pracownicy socjalni, asystent rodziny,
pracownicy o$wiaty, shluzby zdrowia, dzielnicowi oraz wszyscy zainteresowani. Funkcje
informacyjng pehily takze plakaty wywieszane na korytarzu GOPS- u oraz informacje
wywieszane na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Swiatkach, a takze na tablicy przy
Punkcie Konsultacyjnym;

8) prenumerowanie czasopism 1 zakup literatury specjalistycznej, dostepnej dla wszystkich
zainteresowanych tematem;

9) poprowadzenie przez Pelnomocnika i konsultanta Punktu zaje¢ szkolnych nt. uzaleznien wérdd
dzieci i mlodziezy oraz bezpiecznego spedzania czasu wolnego zawieszono z powodu
pandemii;

10)uczestniczenie =~ w  spotkaniach  grup roboczych oraz  posiedzeniach  Zespolu
Interdyscyplinarnego;

11) w zakresie podnoszenia kwalifikacji oséb realizujacych zadania zwigzane z szeroko rozumiang
profilaktyka w 2021r. Z powodu pandemii zostaty wstrzymane;

12) koordynowanie dziatan profilaktycznych realizowanych przez inne jednostki i organizacje
z terenu Gminy Swigtki, ktore byty finansowane w ramach ,,Gminnego Programu Profilaktyki
(...)2021 r;;

13) zamieszczanie informacji dot. profilaktyki i uzaleznien na stornie internetowej Gminy Swiatki

1 Facebooku Gminy, a takze promowanie dziatan profilaktycznych w lokalnej prasie.

Dzialania podejmowane przez dzielnicowych — policjantow z Komisariatu Policji

w Dobrvim Miescie:

1) informowanie o placowkach $wiadczacych pomoc rodzinom dotknigtym problemem
uzaleznien i przemocg domowa;

2) podejmowanie interwencji w przypadku przemocy w rodzinie i zakldcen porzadku m.in.
spowodowanych naduzywaniem alkoholu;

3) uczestniczenie w  spotkaniach  grup roboczych oraz  posiedzeniach  Zespotu

Interdyscyplinarnego.

Dzialania podejmowane przez NZOZ w Swiatkach

1) Informowanie o placowkach $wiadczacych pomoc rodzinom dotknigtym problemem
uzaleznien i przemocg domowa;

2) Wydawanie skierowan do poradni specjalistycznych oraz do Szpitala Psychiatrycznego
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Oddziat Terapii Uzaleznienia od Alkoholu;
3) Uczestniczenie w  spotkaniach  grup roboczych oraz posiedzeniach  Zespolu

Interdyscyplinarnego.

Dzialania podejmowane przez Przedszkole w Swigtkach.

Z okazji obchodéw Dni Rodziny, Dnia Matki, Dnia Dziecka — wesote zabawy, konkursy,
spotkanie. Dzialania skierowane do wszystkich przedszkolakéw. Praca wychowawczo — terapeutyczna
nad agresja wsrod dzieci (wyciszanie, niwelowanie zachowan agresywnych, budowanie poczucia
wlasnej warto$ci, radzenie sobie ze stresem, opracowanie kodeksu zto$ci — praca ciggla ze wszystkimi
przedszkolakami. To warto przeczyta¢” - prowadzenie tablicy informacyjnej dla rodzicow-
rozdawanie rodzicom ulotek 1 artykuldéw z zakresu wychowania 1 opieki dzieci w wieku
przedszkolnym, z psychologii, pedagogiki, logopedii, pediatrii, socjoterapii, profilaktyki itp. Sanford -
Harmony - program wspierajacy rozwo6j kompetencji spoteczno-emocjonalnych u dzieci. TUS -
zabawy 1 ¢wiczenia w ramach Treningu Umiejetnosci Spotecznych. Pedagogika zabawy ,,KLANZA”-
zabawy 1 zaj¢cia ze wszystkich obszaréw edukacji, zabawy 1 zajecia wyciszajace, relaksacyjne,
,Dyscyplina bez nakazéw", zabawy w teatr, drame, pantomimg tresci profilaktyczne w oparciu
o literature z cyklu: ,,Antosia uczy i ostrzega”, ,,Bajki terapeutyczne”, ,,.Bajki, ktore lecza”, ,,Bajkowe
wychowanie”. Uczestniczenie w spotkaniach grup roboczych oraz posiedzeniach Zespotu

Interdyscyplinarnego.

Dzialania podejmowane w Szkole Podstawowej w Swigtkach

Ze wzgledu na panujaca pandemi¢ realizacja zaplanowanych zadan byta w znacznej mierze
ograniczona. Podjete i zrealizowane zadania:

1) udzial spolecznos$ci szkolnej (nauczyciele, rodzice, uczniowie) w Programie "Szkola Myslenia
Pozytywnego- komunikacja bez przemocy i mediacje w szkole dbajacej o zdrowie psychiczne
dzieci 1 mlodziezy". W szkoleniach online ch¢¢ udziatu zadeklarowato 37 rodzicow z klas
I-1I1, 18 nauczycieli w module mediacje, 9 nauczycieli w module komunikacja bez przemocy,
4 nauczycieli w module opiekunowie mediacji oraz uczniowie klas VII-VIII w 3 godzinnym
szkoleniu online na temat konfliktéw, metod ich rozwigzywania oraz mediacji. Udziat szkoty
w 3 godzinnej superwizji i mentoringu, w ramach ktoérego psycholog- mediator z IEP
poprowadzit zajecia online w klasie III na temat komunikacji bez przemocy;

2) realizacja zaje¢ rozwijajacych kompetencje spoteczno-emocjonalne;

3) wyposazenie sali do prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci edukacyjnej dla dzieci
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i mlodziezy w siedziska, tablic¢ informacyjna, literaturg, ktora wspiera profilaktyke, gry

planszowe, przedmioty do zabaw grupowych 1 materiaty plastyczne;

4) realizacja przez ~wychowawcow zadan klasowych programéw  wychowawczo-
profilaktycznych;

5) przeprowadzenie przez zespot nauczycieli ewaluacji wewnetrznej Funkcjonowanie systemu
oddziatywan profilaktyczno- wychowawczych” w Szkole Podstawowej w Swiatkach w roku
szkolnym 2020/2021. Stan i1 rekomendacje dla zwigkszenia efektywnos$ci realizowanych
1 planowanych dziatan;

6) uczestniczenie w  spotkaniach  grup roboczych oraz  posiedzeniach  Zespotu
Interdyscyplinarnego;

7) z funduszy GKRPA ( 7000, 00 zt) zorganizowano:

a) warsztaty profilaktyczne w zakresie przeciwdziatania narkomanii dla kazdej z dla klas
sio)dmych 1 o6smych po dwie godziny (ogétem 5 klas), Warsztaty prowadzili
psychologowie z firmy zewngtrznej;

b) doposazono sale, w ktorej odbywaja si¢ zajecia o charakterze edukacyjno-terapeutyczno-

profilaktycznym.

Dzialania podejmowane przez Publiczna Biblioteke w Swiatkach

Publiczna Biblioteka w Swiatkach w swych zbiorach posiada fachowa literature dot.
uzaleznien, przemocy domowej, problemow opiekunczo — wychowawczych. Odbyly si¢ liczne

spotkania, migdzy innymi spotkanie patriotyczne, koncerty, zajecia, konkursy, spektakle itd.

Dzialania podejmowane w solectwach, Swietlicach wiejskich, KGW i OSP zostaly

ograniczone ze wzgledu na czas pandemii.

Systematyczna ewaluacja Gminnego Programu stanowi podstawe do jego doskonalenia, a co za
tym idzie wprowadzenia ewentualnych korekt, nowych rozwigzan wynikajacych z dynamiki
zmieniajacych si¢ uwarunkowan spotecznych oraz do$wiadczen podmiotow realizujagcych Program.
Problemy rodzin dotknietych przemoca domowa moga by¢ skutecznie rozwigzywane jedynie przy
efektywnej wspolpracy roznych oséb i instytucji. Z uwagi na interdyscyplinarno$¢ problemu
przemocy w rodzinie istotnym czynnikiem zwigkszajacym skuteczno$¢ rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystgpieniem przemocy domowej jest doskonalenie kadr, a przede wszystkim
wspotdziatanie lokalnych instytucji, poprzez przekazywanie istotnych informacji w obszarze

prowadzonych postgpowan przez policj¢ 1 prokuraturg, a takze aktywna postawa mieszkancow,
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swiadkow stosowania przemocy.

Jak wynika z przeprowadzonej analizy na terenie Gminy Swiatki prowadzonych jest wiele
dziatan zmierzajacych do zwigkszenie skutecznosci pomocy na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ograniczenia skali zjawiska przemocy. Dziatania podejmowane w 2021 roku
w ramach poszczegdlnych celow operacyjnych na terenie gminy Swiatki poprzez roézne gminne
instytucje publiczne oraz organizacje pozarzadowe przyczyniaja si¢ do uwrazliwienia spolecznosci
lokalnej gminy, w tym miodego pokolenia, na problem przemocy domowej, a takze zmierzajg
w kierunku stworzenia oferty pomocowej adekwatnej do rozeznanych probleméw oraz ich
rozmiardw. Mozna stwierdzi¢, iz cel gléwny programu, czyli Tworzenie systemu skutecznego
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, zmniejszenie zjawiska przemocy 1 zwiekszenie skutecznosci
profesjonalnej pomocy oraz ochrona ofiar przemocy w rodzinie, zwigkszenie skuteczno$ci dziatan
interwencyjnych wobec 0sob stosujacych przemoc w rodzinie na terenie gminy Swiatki oraz
ograniczenie skutkéw stosowania przemocy domowej, realizowany jest coraz pelniej, i angazuje

coraz wiekszg liczbe dziatan skierowanych do roznych grup spotecznych na terenie gminy.

REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY ZA 2021 ROK
Wprowadzenie

Z dniem 1 stycznia 2012 r. weszla w zycie ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. Ustawodawca w powyzszym akcie prawnym okreslit m. in.

nowe zadania dla poszczego6lnych szczebli samorzadu terytorialnego, w tym gminnego.

Art. 179 ust. 1 ustawy okres$la, iz w terminie do dnia 31 marca kazdego roku Wojt sktada Ra-
dzie Gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia po-
trzeby zwigzane z realizacjg zadan. Rada gminy, bioragc pod uwage potrzeby, uchwala gminny pro-

gram wspierania rodziny.

Ustawa naktada obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej na jednostki samorzadu terytorialne-
go. Priorytetem uchwalonego w naszej gminie programu jest dazenie, aby kazde dziecko miato prawo
rozwija¢ si¢ w rodzinie naturalnej, a jezeli trafi do pieczy zastepczej, stwarzanie warunkow jak naj-
szybszego powrotu do biologicznych rodzicow. Nie ulega bowiem watpliwosci, ze srodowisko rodzin-
ne nawet niezupetnie wydolne i borykajace si¢ z roznorodnymi problemami, jest dla dziecka srodowi-
skiem naturalnym i najlepszym. Przerywanie wigzi dziecka z rodzicami biologicznymi jest zawsze

wydarzeniem traumatycznym, pozostawiajacym w psychice dziecka trwate $lady.
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Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swiatkach od 2012 roku jest instytucja
odpowiedzialng za realizacj¢ zadan z zakresu wspierania rodziny oraz kreowania lokalnej polityki
spotecznej 1 rozwoju systemu pomocy dla rodziny, przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji

rodzicielskich na terenie gminy.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swiatkach rozpoczat i kontynuuje realizacje nowych
rozwigzan w zakresie wspierania rodziny, kierujac si¢ dobrem dziecka, dobrem rodziny jako
naturalnego $rodowiska rozwoju dziecka, przy wspotdziataniu instytucji i organizacji, pracujacych
z dzie¢mi i rodzicami. Wskazane zadania realizowane sg w oparciu o zalozenia programowe

1 ustawowe zawarte w szczegolnosci w ponizszych dokumentach:
— ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

— uchwata Nr VII/48/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 21 marca 2019 roku w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy Swiatki na lata 2019-2021;

—  Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych w Gminie Swiatki na lata 2011-2016
z perspektywa do roku 2022;

— ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
— ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i1 rodzin ,,Za zyciem”;

— ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu

alkoholizmowi;
— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;
— ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
— ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci;

— ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

System opieki nad dzieckiem — Zadania wlasne gminy z zakresu wspierania rodziny i ich

realizacja w 2021 roku.

1) Opracowanie i realizacja 3 letniego gminnego programu wspierania rodziny.
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W 2019 roku zostat opracowany i przyjety do realizacji Gminny Program Wpierania Rodziny
dla Gminy Swiatki na lata 2019-2021 (Uchwata Nr VII/48/2019 Rady Gminy w Swiatkach z dnia
21 marca 2019 roku). Koordynatorem Programu jest Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej

w Swiatkach.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej natozyta na gming zadania, majace
na celu stworzenie i realizowanie spdjnego systemu pomocy dziecku i rodzinie, do ktoérych

w szczegdlnosci nalezy:
— opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych program6éw wspierania rodziny;

— tworzenie i1 rozw0j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego oraz
praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

poprzez:

° zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz

dostepu do specjalistycznego poradnictwa;
. organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych;
° prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci;
— wspoHinansowanie pobytu dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej;

— prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace]

trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo wychowawczej, zamieszkalego na terenie gminy;
— sporzadzanie sprawozdan z zakresu wspierania rodziny;,

— realizacja zadan wynikajacych z programéw z zakresu wspierania rodziny.

Wspieranie rodziny — interdyscyplinarnos¢ dziatan.
Wobec rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo- wychowawczych,
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach podejmowal dzialania, ktorych celem byto

zapewnienie wsparcia i pomocy, szczegolnie poprzez:
— analize sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

— wzmocnienie roli i funkcji rodziny;
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— rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

— podniesienie §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
— pomoc w integracji rodziny;

— przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

— dazenie do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny, jako zesp6l planowanych dzialan, majacych na celu przywrocenie

rodzinie funkcji opiekunczo-rodzicielskich, prowadzone moze by¢ w formie:

— pracy z rodzing m. in. poprzez konsultacje, poradnictwo specjalistyczne, terapi¢, mediacje,

ustugi dla rodzin z dzie¢mi, pomoc prawng, przydzielenie asystenta rodziny;

—  pomocy w opiece i wychowaniu dziecka poprzez placowki wsparcia dziennego oraz rodziny
wspierajagce 1 moze odbywac si¢ przy aktywnym udziale lokalnych instytucji, organizacji

1 podmiotéw dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny.

Pomoc rodzinie ma charakter czasowy i podejmowana jest przy pelnym wykorzystaniu

zasobow wilasnych rodziny oraz potencjatu tej rodziny i jej najblizszego otoczenia.

Praca z rodzing podejmowana jest zarowno w rodzinie wymagajacej wsparcia, by mogla
poradzi¢ sobie z doznawanymi trudno$ciami, tak by nie doszto do dziatan interwencyjnych w postaci
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, jak i rodzinie, w sytuacji umieszczenia czasowego dziecka
poza rodzing, co jest ostateczng formg pomocy dziecku, po wyczerpaniu wszelkich dostepnych
mozliwosci pozostawienia go w srodowisku domowym. Woéwczas dziatania pomocowe zmierzajg do
stworzenia takich warunkow w funkcjonowaniu rodzicéw umieszczonego dziecka, by mozliwy byt

powro6t dziecka do rodziny biologiczne;.

Asystent rodziny jest nowa profesja w systemie wspierania rodziny, wprowadzong ustawa
o wspieraniu rodziny, ktorej cechami charakterystycznymi sa kompleksowe dzialania podejmowane
wobec rodziny i polegajace przede wszystkim na towarzyszeniu rodzinie, z zachowaniem
profesjonalnych relacji, w pokonywaniu trudno$ci, poprawie funkcjonowania 1 zmianie

niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych.
Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczego6lnosci:

1) pomoc w poprawie sytuacji bytowej oraz w uzyskaniu samodzielno$ci materialne;j:

151



2)

3)

4)

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;
wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymywaniu pracy zarobkowe;j.

wsparcie specjalistyczne:

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu

ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospolecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlno$ci poprzez udziat w zajeciach psycho-

edukacyjnych;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicoéw i dzieci.

czynnos$ci administracyjne:

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing; opracowanie i realizacja planu

pracy z rodzing;
dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku;
monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z innymi podmiotami:

wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢

w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;
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— wspoblpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktéorych mowa
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie lub innymi

podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

5) czynnosci interwencyjne: podejmowanie dziatan interwencyjnych i1 zaradczych w sytuacji

zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin.

Niezaleznie od pracownikow socjalnych, asystenci rodziny zajmuja si¢ wylacznie pomoca
1 pracg z rodzing. Celem pracy asystenta jest osiggniecie przez rodzine podstawowego poziomu
stabilno$ci zyciowej, ktora umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego gldwnym zadaniem jest
niedopuszczenie do oddzielenia dzieci od rodziny oraz podjecie dzialan zmierzajacych do zazegnania
kryzysu w rodzinie. Elastyczny i nienormowany czas pracy asystenta stuzy¢ ma realnym potrzebom

1 rytmowi zycia rodziny.

Rolg asystenta rodziny nie jest powielanie pracy pracownika socjalnego. Asystent rodziny
kierowany jest do pracy tylko z tymi rodzinami, w ktorych sytuacja dziecka matoletniego wymaga
wsparcia zewngtrznego. Potrzeba podejmowanych przez niego dziatan pomocowych ustanie wraz
z osiggnieciem przez rodzine umiejetnosci samodzielnego, prawidtowego wypelniania funkcji
opiekunczo — wychowawczych. Rola asystenta rodziny ma istotne znaczenie juz na etapie
profilaktyki. Jego zadaniem jest cato§ciowe wspieranie rodzin wychowujacych dzieci, zagrozonych
réznymi dysfunkcjami. Dziatania asystenta polegaja na aktywnym wspieraniu rodziny, w ktoérej maja
miejsce problemy trudne do pokonania przez t¢ rodzing. Asystent rodziny nie jest opiekunem, lecz
nosicielem zmiany. Przez pewien czas towarzyszy i1 wspiera rodzing z dzie¢mi, aby w przysztosci
samodzielnie potrafita pokonywac¢ trudnosci zyciowe, zwtaszcza dotyczace opieki i wychowania
potomstwa oraz stwarzala im optymalne warunki do prawidlowego rozwoju. Asystent rodziny
realizuje wsparcie i1 pedagogizacje z elementami terapii i pracy socjalnej w srodowisku zamieszkania
rodziny 1 w miejscu przez nig wskazanym. Motywuje 1 dopinguje cztonkoéw rodziny do podejmowania
dzialan majacych na celu poprawg ich sytuacji. Monitoruje rdwniez postepy rodziny w realizacji
wspolnie opracowanego planu pracy. Praca asystenta rodziny odbywa si¢ w miejscu zamieszkania
tych rodzin i poza nim przy aktywnym wspoldziataniu i wspolpracy pracownika socjalnego z rejonu

osoby objete] wsparciem asystenta.

Prowadzona byta Grupa Wsparcia dla rodzin objetych asystentura, jak rowniez dla wszystkich

chetnych do wzigcia udzialu w spotkaniach. Spotkania cykliczne, cotygodniowe, brato w nich udziat
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$rednio od 3 do 10 oso6b. Ze wzgledu na pandemi¢ spotkania zostaly zawieszone, jednak po

ustabilizowaniu si¢ sytuacji epidemicznej spotkania bedg kontynuowane.

Tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny i finansowanie

tych kosztow.

W 2021 roku asystent ukonczyt studia magisterskie na kierunku: Pedagogika opiekuncza
z socjoterapia, Studium Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie finansowane ze $rodkoéw wiasnych,

a takze uczestniczyt w szkoleniach:

,Etapy pracy z osobami doznajagcymi przemocy w rodzinie i stosujacymi przemoc w rodzinie”

finansowane przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-mazurskiego;

—- ,,Zmiany przepisOw ustawy o pomocy spolecznej”, finansowany ze $rodkoéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego;

—  ,,Procedura Niebieskiej Kary -krok po kroku, przeciwdzialanie przemocy w rodzinie”,

finansowane przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej;

— 7”Rozw¢] umiejetnosci  interpersonalnych”, finansowane przez Gminng Komisje

Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Swiatkach.

Tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajacych, organizowanie i finansowanie
szkolen dla rodzin wspierajacych oraz finansowanie kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy

przez te rodziny.

W 2021 roku GOPS przeprowadzit akcje pozyskania rodzin do petienia funkcji rodziny wspierajace;.
Akcja polegata na opracowaniu i1 rozpowszechnianiu materialdow informacyjnych (informacja na
stronie  internetowej GOPS). Ponadto, przeprowadzone zostaly rozmowy indywidualne
z potencjalnymi kandydatami. Niestety, zadna z rodzin nie zdecydowala si¢ zosta¢ rodzing

wspierajaca.

Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci

z rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnieniu funkcji opiekunczo - wychowawczych.

Zadanie nie bylo realizowane, w zwiazku z brakiem na terenie Gminy Swiatki placowek wsparcia
dziennego, tj. osrodek wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, dzienny dom pomocy, dom

dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, klub samopomocy, schronisko dla oséb
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bezdomnych bez uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych, schronisko dla oséb

bezdomnych z ustugami opiekunczymi 1 specjalistycznymi ustugami opiekunczymi.

Organizacja pracy asystenta rodziny. Zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnos$ci wsparcia

1 pomocy asystenta rodziny.

Decyzj¢ o przydziale asystenta rodziny do danej rodziny podejmuje Kierownik Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Swiatkach na podstawie wniosku pracownika socjalnego i jego analizy sytuacji

danej rodziny przy jednoczesnej zgodzie rodziny.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach w 2021 roku zatrudniat 1 asystenta rodziny na
umow¢ o prace w ramach zadaniowego czasu pracy, posiadajacego odpowiednie wyksztatcenie

1 doswiadczenie w realizacji zadan na podobnym stanowisku.

W 2021 roku wspierajagcymi, motywujacymi i pomocowymi dzialaniami asystenta rodziny
objetych zostatlo 7 rodzin (w tym: 14 dzieci ). Dziatania te mialy na celu eliminowanie zagrozen
odebrania dziecka z rodziny biologicznej 1 umieszczenia w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy
zastepczej. Przeciwdzialanie niekorzystnym sytuacjom prowadzacym do dezorganizacji rodzin przez
wczesne reagowanie 1 zapobieganie poglebianiu si¢ sytuacji kryzysowych, wspieranie rodziny
przezywajacej trudnosci to przywrocenie rodzinie samodzielnosci w oparciu o jej wewnetrzne
1 zewnetrzne zasoby. Celem pracy asystenta jest osiggnigcie przez rodzing podstawowego poziomu

stabilnos$ci zyciowej 1 odpowiedzialnosci za wlasne zycie, ktoére umozliwia jej wychowywanie dzieci.

RODZINA I - samotna matka, wychowujaca troje dzieci, z ograniczong wtadza rodzicielskg poprzez
nadzér kuratora, dzigki czemu dzieci nie zostaly umieszczone w placowce, w niewtasciwy sposob
wypehiajaca funkcje opiekunczo-wychowawcze oraz majaca trudnosci w  codziennym
funkcjonowaniu, ponadto niewystarczajace umiejetnosci wychowawcze, brak wzorcow jak zajmowac
si¢ dzie¢mi i dba¢ o ich wilasciwy rozwdj, niezaradno$¢ zyciowa, brak wsparcia spotecznego,
zaniedbywanie potrzeb dzieci: nieodpowiednie odzywianie, ubidr, higiena, brak nadzoru 1 opieki,
brak wsparcia dziecka w sytuacjach trudnych dla niego, brak zainteresowania dzieckiem,
niezwracanie uwagi na dziecko, dzieci nie uczeszczaly do szkoly oraz sprawialy problemy
wychowawcze. Asystent rodziny mial za zadanie pomdc matce w dostrzezeniu nieprawidtowych
zachowan wobec dzieci 1 dostarczy¢ wiedz¢ pedagogiczng, modelowanie, trening umiej¢tnosci
opiekunczych i wychowawczych, nauczenie prawidtowych sposobdéw zaspokajania potrzeb dzieci.
Wspieral matke w procesie wychowawczym. Asystent rodziny wspotpracowat z pedagogiem

szkolnym, psychologiem, wychowawcami, pielegniarka szkolng, lekarzem rodzinnym, pracownikiem
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socjalnym, kuratorem, prawnikiem, efektem jego pracy jest uzyskanie orzeczenia
o niepelnosprawnosci dla jednego z czlonkdéw rodziny, przez co znacznie polepszyla si¢ sytuacja
materialna rodziny. Zwickszyly si¢ kompetencje opiekunczo-wychowawcze matki. Dzieci otrzymaty
promocje do nastepnych klas, a ich problemy edukacyjne s3 na biezaco rozwigzywane. Zostaty
przeprowadzone badania w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. Poprawily si¢ warunki zycia
1 mieszkania rodziny. Uzyskano zobowigzanie z KOWR o remoncie mieszkanie, ktore zajmuje

rodzina.

RODZINA 1II - samotny ojciec, szesScioro dzieci, jedno w pieczy zastepczej, ograniczona wiladza
rodzicielska, uzaleznienie od alkoholu. Rolg asystenta bylo motywowanie ojca do zmiany, poprzez
prowadzenie rozméw motywujaco - edukacyjno- informacyjnych, poradnictwo. Asystent rodziny
wpierat ojca w dazeniach do abstynencji, monitorowat korzystanie z ustug psychologa, pelnomocnika
wojta ds. profilaktyki uzaleznien, psychoterapeuty, starat si¢ na biezaco wskazywaé mozliwosci
podnoszenie poczucia wlasnej wartosci, rozumienia siebie, podnoszenia umiejetnosci, poszukiwania
1 znajdywania rozwigzan trudnosci zyciowych 1 podejmowania decyzji oraz podnoszenia
swiadomosci. Ponadto stale wspolpracowat z rodzing zastgpcza matoletniego dziecka, utrzymywat
kontakt ze szkolg oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Ojciec pomimo wytezonej pracy
asystenta, (praca z rodzing biologiczng dziecka odebranego z domu rodzinnego w celu powrotu
dziecka do rodziny ), ktoérej efektem byly odbyte przez niego dwie terapie odwykowe, nadal
naduzywat alkoholu, poza tym nie podejmowat pracy, nie placit alimentdéw, nie przygotowywat
mieszkania na powr6t dziecka (brak remontu i przystosowania pokoju), nie skontaktowat si¢ ze szkola
celem ustalenia powrotu dziecka do domu 1 szkoty, wobec powyzszego Zespot oceniajgcego sytuacje
dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie podjat

decyzj¢ o skierowaniu wniosku do Sadu o pozbawienie ojca wladzy rodzicielskie;.

RODZINA III - opiekun prawny-jedno dziecko, bardzo zte warunki mieszkaniowe, niezaradnos$¢
zyciowa. Praca asystenta polegata na towarzyszeniu cztonkom rodziny w szukaniu rozwigzan
probleméw oraz réznych czynno$ciach ich zycia migdzy innymi poprzez podawanie dziecku
petnowarto$ciowych positkéw, dbanie o pory snu i higiene, wlasciwe do temperatury ubranie,
rekreacj¢, okazywanie uczu¢, troske 1 wyznaczanie granic oraz udzielone zostalo wsparcie w wizytach
lekarskich i pomoc w zrozumieniu lub napisaniu pism urzedowych. Asystent wspomagat dziecko
w efektywnym zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci, pomagat w sprostaniu wymaganiom edukacyjnym,
u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, w szkole dziecko zostalo objete opieka
psychologa, pedagoga, wychowawcy oraz indywidualnym tokiem nauczania, dzigki czemu z powodu

dysleksji zostato zwolnione z jednego jezyka obcego. Motywacja rodziny do rozwigzywania swoich
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problemow. Zebrano $rodki pieni¢zne, aby zapewni¢ dziecku stabilng przyszto$¢ i wykupié¢ nalezacy

do KOWR dom na jego wlasnos¢, obecnie czynnos$ci sg w trakcie.

RODZINA IV - samotna matka, jedno dziecko, petna wiladza rodzicielska, dziecko z autyzmem,
niezaradno$¢ zyciowa. Asystent wykonal prace polegajaca na wsparciu informacyjnym,
instrumentalnym i1 emocjonalnym matki przezywajacej trudnosci, wskazana zostata grupa wsparcia
dla oséb z autyzmem, rozwigzanie problemow rodzinnych, wzmocnienie klientki, ktore oznacza
wyposazenie jej w narzedzia do rozwigzywania wilasnych zestawdéw problemoéw. Ponadto klientka
dowiedziata si¢, gdzie ma szuka¢ pomocy, kiedy problemy znéw ja. przerosng. Kobieta podjeta
systematyczng wspotprace z asystentem, co zaowocowato kompletng przemiang dotychczasowego jej
zycia, zupelng zmiang wygladu zaréwno matki jak i1 dziecka, zmiang nawykow 1 wzorcow,

usamodzielnieniem sig¢ i stabilizacja zyciowa.

RODZINA V - malzenstwo, czworo dzieci, troje z poprzedniego zwigzku tzw. rodzina
patchworkowa, ograniczona wtadza rodzicielska, nadzor kuratora, problemy wychowawcze oraz
finansowe. Asystent omawial z cztonkami rodziny ich wklad w osiagniecie stabilizacji zyciowe;,
nabycie umiej¢tnosci znajdowania rozwigzan trudnosci wystepujacych w zyciu oraz styl zycia zgodny
z normami spotecznymi, tworzenie Srodowiska zycia, ktore bedzie bezpieczne i optymalne dla
rozwoju dzieci i1 innych os6b zaleznych, osiggnigto samodzielno§¢ w rozwigzywaniu trudnosci zycia
codziennego oraz w realizacji roznorakich spraw na rzecz dzieci i domu, poczucie sily, wilasnej
wartosci, sprawstwa i kontroli nad wlasnym zyciem, umiej¢tnos¢ egzekwowania praw, stawiania
granic. Rodzina regularnie sptaca zadluzenie oraz systematycznie uiszcza biezace optaty. Ponadto
rodzice, wychowawcy, nauczyciele w szkole i inne osoby zauwazyly zmiany w wygladzie
1 zachowaniu dzieci. Rodzice zawarli zwigzek matzenski, aby scali¢ rodzing i rozpoczaé zycie wedtug

prawidlowych norm.

RODZINA VI — malzenstwo, troje dzieci, problemy finansowe, w niewlasciwy sposdb wypelniajace
funkcje opiekunczo-wychowawcze, niewystarczajace umiejetnosci wychowawcze, brak wzorcow jak
zajmowac¢ si¢ dzie¢mi 1 dba¢ o ich wlasciwy rozwdj, niezaradno$¢ zyciowa, brak wsparcia
spotecznego, zaniedbywanie potrzeb dzieci: nieodpowiednie odzywianie, ubidr, higiena. Asystent
w porozumieniu z pracownikiem socjalnym, pedagogiem oraz pielegniarkg szkolng zadbali o poprawe
higieny, co poprawilo wizerunek dzieci i postrzeganie ich przez rowiesnikéw. Na biezaco udzielono
instruktarzu przygotowywania positkoOw, sprzatania, pomocy w codziennej organizacji dnia rodziny,

znajdowania sposobow spedzania wspdlnego czasu rodziny,

RODZINA VII - samotna mama, jedno dziecko, problemy finansowe i wychowawcze, bezrobocie.
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Asystent wspiera rodzing poprzez aktywizacje zawodowa, emocjonalnie i informacyjnie, pokazuje jak

sprawnie wykonywa¢ obowigzki domowe, doradza jak zarzadza¢ pieniedzmi, prowadzi pedagogizacje

matki 1 motywuje do dziatania. Dziecko zostato umieszczone w przedszkolu, wykonano instruktaz

sprzatania i1 gotowania, a takze zapewniono pomoc w rozwigzywaniu biezacych probleméw

wynikajacych z codziennego zycia. Asystent wspiera matke, aby w przysztosci samodzielnie potrafila

pokonywac¢ trudnosci zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki 1 wychowania dziecka oraz poprawity si¢

relacje miedzy czlonkami rodziny.

W rodzinach objetych pracq asystenta rodziny prowadzone byly nastepujace dzialania:

1) Udzielanie pomocy rodzinom w_poprawie ich sytuacji zyciowe], w tym zdobywaniu

umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

a)

b)

d)

g)

h)

instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania — podzial obowigzkow na wszystkich
czlonkéw rodziny, dbanie o wilasciwy wizerunek warunkéw mieszkaniowych przed

domem;
trening kulinarny (piramida Zywieniowa, zasady zdrowego odzywiania);

trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie

profilaktyki zdrowotnej 1 higieny, zasady pielegnacji dzieci);

edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynno$ci
higieny, choroby zwigzane z zaniedbanie higieny osobistej), przestrzeganie wiasciwych

godzin snu dzieci i dorostych;

edukacja w zakresie gospodarowania budzetem rodziny (analiza, planowanie
1 monitorowanie dochodow 1 wydatkow, nabywanie umiejetnosci racjonalnego
gospodarowania $rodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia waznos$ci potrzeb),
niebezpieczenstwa (zobowigzania wynikajagce z podjecia pozyczki gotowkowe;,

zakupdw na raty, korzystania z kart kredytowych, itp.);

edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszczedzania wody,

pradu, gazu, itp.);

wykorzystanie swoich umiej¢tnosci 1 uprawnien w celu pozyskania dodatkowych

dochodow;

pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych;
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1)

2)

3)

4)

1) nauka wzajemnego szacunku oraz tworzenia regulaminu prawidlowego zachowania

w domu i1 poza domem;

J)  zasady zwigzane z prawidtowym zachowaniem wobec rodzenstwa i rodzicow.

Udzielenie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow socjalnych:

Podczas pracy z rodzing zbierane s3a informacje o jej sytuacji rodzinnej, srodowisku
wychowawczym, problemach 1 dotychczasowych probach ich rozwigzywania. Na tej
podstawie sporzadzane sg indywidualne plany pracy z rodzing obejmujace migdzy innymi

wskazania dotyczace mozliwosci ubiegania si¢ o wsparcie finansowe.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow psychologicznych:

a) poprawa wzajemnej komunikacji w relacji rodzic — dziecko (rozmowy o prawidlowym

komunikowaniu si¢, wyrazaniu uczu¢ i wzajemnych potrzeb);

b) trening psychoedukacyjny (techniki radzenia sobie ze stresem, zniecheceniem, lgkiem,
bezsilnoscig i wlasnymi emocjami);

c) trening asertywno$ci i budowania poczucia wlasnej wartosci (zachowania asertywne

w sytuacji prezentowania wlasnej opinii oraz reakcji na krytyke i atak);

d) praca nad usprawnieniem porozumiewania si¢ w drodze dialogu, ktérego efektem bedzie
nabycie prawidlowych nawykéw w zakresie mowienia 1 stuchania (rozmowy edukacyjne

dotyczace uzywania prawidtowego stownictwa adekwatnego do wieku i sytuacji);

e) wsparcie psychologiczne dla rodzicéw 1 dzieci (informacje o mozliwosci skorzystania ze
specjalistycznej pomocy psychologicznej oferowanej przez Poradni¢ Psychologiczno —

Pedagogiczng w Olsztynie).

Udzielenie pomocy rodzinom_w postaci:

a) mozliwo$¢ konsultacji prawnych w punkcie nieodptatnej pomocy prawne;;
b) pomocy w formutowaniu pozwow i pism procesowych.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow wychowawczych z dzie¢mi:

a) dzialania na rzecz integracji rodziny (edukacja w zakresie wspdlnego spedzania czasu

przez rodziny, wspolnego uczestnictwa w §wietach rodzinnych);
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5)

6)

7)

b) poprawa relacji rodzic - dziecko (nauczenie o rolach w rodzinie — co nalezy do roli matki,
ojca, dziecka, itp., rodzaje postaw rodzicielskich 1 konsekwencje ich stosowania

ujawniajace si¢ w zachowaniu dziecka);

c) podtrzymanie i zacie$nianie wigzOw rodzinnych (utrzymanie kontaktu z blizszg i dalsza

rodzing, wspolne spedzanie czasu — gry, zabawy, spacery, itp.);

d) wdrazanie metod nagradzania i karana (bez stosowania przemocy, tworzenie karty

dobrych min, tablice motywacyjne);

e) motywowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkolnym dziecka, utrzymywanie

systematycznego kontaktu ze szkota dziecka;

f) kontakt z kuratorem, pedagogiem, wychowawca klasy, Poradnig Psychologiczno —

Pedagogiczna, lekarzem, Policja.

Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin:

a) zachecanie, motywowanie do czynnego udzialu w zyciu spolecznosci lokalnej,
np.: udzialu w wydarzeniach, festynach i imprezach kulturalnych organizowanych na

terenie Gminy Swiatki;
b) informowanie o mozliwos$ciach i ofercie wypoczynku podczas wakacji, ferii zimowych.

Udzielenie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow zdrowotnych dzieci i rodzicéw:

a) edukacja w zakresie profilaktyki zdrowia (udzielenie informacji o potrzebie chodzenia do

stomatologa, okulisty, dermatologa);
b) mobilizacja do naprawy zaniechanych kontroli lekarskich.
Motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji 1 kompetencji zawodowych:
a) diagnoza predyspozycji zawodowych;

b) informowanie o mozliwosciach udzialu w projektach unijnych realizowanych przez

Osrodek Pomocy Spotecznej w Swigtkach;

c) informowanie o mozliwosci korzystania z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu,
realizowanych przez Gming Swigtki (prace spolecznie uzyteczne, prace interwencyjne,

itd.);
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8)

9)

d) motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z Urzedem Pracy Powiatu

Olsztynskiego.
Udzielenie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowe;:
a) informowanie o sposobach poszukiwania pracy;
b) nauka pisania CV, listu motywacyjnego;
c) zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej;
d) motywowanie do utrzymywania pracy przez rozmowy wspierajace.

Motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych (Grupa Wsparcia) dla rodzicow, majacych

na celu ksztaltowanie prawidlowych wzorcoOw rodzicielskich i umiejetno$ci  psycho-

spotecznych:

a) instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania (sporzadzanie statych czynnoS$ci
utrzymujacych porzadek w mieszkaniu — podzial obowigzkéw na wszystkich cztonkow

rodziny);
b) dbanie o wlasciwy wizerunek warunkéw mieszkaniowych przed domem,;
¢) trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego odzywiania);

d) trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie

profilaktyki zdrowotnej 1 higieny, zasady pielegnacji dzieci);

e) edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnosci

higieny, choroby zwigzane z zaniedbaniem higieny osobistej);
f) przestrzegania wlasciwych godzin ktadzenia dzieci spac;

g) edukacja w zakresie gospodarowania budzetem (analiza dochodow 1 wydatkow,
planowanie 1 monitorowanie wydatkéw, nabywanie umiej¢tnosci racjonalnego
gospodarowania finansami rodziny poprzez okreslenie stopnia waznos$ci potrzeb),
1 niebezpieczenstwa z tym zwigzane (zobowigzania wynikajace z podjecia pozyczki

gotowkowej, zakupdw na raty, zasady dziatania kart kredytowych, itp.);

h) edukacja w zakresie oszczgdnego gospodarowania mediami (sposoby oszczednego
korzystania z wody, pradu, gazu, itp., zalozenie organizera porzadkujacego

dokumentacje);
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1)  wykorzystywanie swoich umiej¢tnosci i uprawnien w celu pozyskania dodatkowego

dochodu;
J)  tworzenie regulaminu prawidlowego zachowania w domu;

k) zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzenstwa 1 rodzenstwa

1 rodzicow.

W wyzej wymienionych rodzinach najczes$ciej wystgpowaly problemy z prowadzeniem
gospodarstva domowego, bezrobocie, ubostwo, naduzywanie alkoholu, przemoc, dlugotrwata
choroba i niepelnosprawno$¢. Sa to rodziny dysfunkcyjne, niepelne, wielodzietne, nie posiadajace

wlasciwego wsparcia w swoim $rodowisku rodzinnym.

Asystent udzielal wsparcia w poprawie sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego, gospodarowaniu $rodkami finansowymi,
w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych, psychologicznych, probleméw wychowawczych z dzie¢mi,
prowadzil indywidualne konsultacje wychowawcze dla rodzicow 1 dzieci, motywowal do poszu-
kiwania 1 utrzymania zatrudnienia, udzielat wsparcia dzieciom, w szczegdlnoSci poprzez
organizowanie im zaje¢ psychoeduakcyjnych. Asystent rodziny w swoich dziataniach na rzecz rodzin
wspotpracowal z pracownikami socjalnymi, pracownikami szkot i przedszkoli. Asystent rodziny nie
jest sam, nie pracuje samotnie w systemie pomocy rodzinie a w zespole multiprofesjonalnym,

ztozonym ze swojego przetozonego i przedstawicieli innych stuzb spotecznych.

Dzigki wspoélpracy z asystentem rodziny zrealizowano plany pracy z rodzing i osiagnigto
wickszo$¢ pozytywnych zmian w tych rodzinach. Te najbardziej efektywne, to miedzy innymi:
podjecie zatrudnienia, remonty 1 od$wiezanie mieszkan, poprawa relacji migdzy czionkami rodzin,

rozwigzanie problemoéw szkolnych dzieci, zapobieganie zachowaniom przest¢gpczym i demoralizacji,
Wspolfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swigtkach wspotfinansowal pobyt dzieci
w placowkach opiekunczo-wychowawczych, rodzinach zastepczych oraz rodzinach zastepczych

o charakterze pogotowia rodzinnego. Razem w pieczy zastepczej przebywa 11-ro dzieci.

Zgodnie z art. 191 ust 8 1 9 w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zast¢pczej lub
w rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo — wychowawczej, gmina wtasciwa ze wzgledu na
zamieszkanie dziecka, ponosi odptatno$¢ za jego pobyt w pierwszym roku 10% wydatkow na opieke

1 wychowanie dziecka, w drugim roku pobytu 30%, w trzecimi nast¢pnych 50%. Zgodnie z zapisami
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Ustawy tut. Osrodek pokrywat czgsciowe koszty pobytu dzieci w ww. formach opieki zastgpczej
w wysokosci 10%, 30% lub 50% kosztu pobytu. Na ten cel wydatkowano kwotg 85529,90 zk.

Rodziny, ktorych dzieci postanowieniem sadu zostaly umieszczone w rodzinach zastepczych
lub placowkach opiekunczo-wychowawczych, a takze gdy rodzicom postanowieniem sadu zostaly
ograniczone prawa rodzicielskie objete sg dzialaniami pracownika socjalnego Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Swigtkach oraz asystenta rodziny, majacymi na celu takie wsparcie rodziny
oraz wzmocnienie jej kompetencji opiekunczo-wychowawczych w celu umozliwienia powrotu dzieci

do $rodowiska.

W ramach gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing realizowano
nastepujace zadania: udzielenie pomocy w formie zasitkow: statych, okresowych, celowych,
finansowanie dozywienia dzieci w szkole, dofinansowanie wypoczynku letniego, dofinansowanie do
zakupow przyborow szkolnych, udzielanie pomocy rodzinom w ramach przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, alkoholizmowi, poradnictwo socjalne 1 rodzinne, objecie rodziny wsparciem asystenta

rodziny.

Poczynione obserwacje wskazuja, ze coraz czesciej rodzice nie radzg sobie wychowawczo z wlasnymi
dzie¢mi i1 szukaja pomocy w roéznego rodzaju instytucjach. Rownie czesto obwiniajg je za swoje
zyciowe niepowodzenia. Skala tego zjawiska przybiera niestety tendencje rosngcg. Nalezy
wspomnie¢, ze obok problemow natury spotecznej a niekiedy wrecz tragedii rodzinnych, nakreslone

w programie gldwne zadanie ma réwniez inny — czysto ekonomiczny wymiar.

Pracownicy socjalni zatrudnieni w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach
w ramach pracy socjalnej wspotpracujg z rodzinami zagrozonymi umieszczeniem dzieci w pieczy
zastepczej, jednak czas po$§wigcony tym rodzinom jest niewystarczajacy z uwagi na duza liczbe
petentdéw czynnie korzystajacych z pomocy spotecznej. Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w miar¢ mozliwosci biorg udzial w kampaniach, konferencjach promujacych wartos¢
rodziny. Udzial w szkoleniach pozwala im doskonali¢ umiej¢tnosci zawodowe w zakresie wspierania
rodziny. W celu ograniczenia liczby dzieci umieszczanych w placéwkach opiekunczo -
wychowawczych lub rodzinach zastgpczych byla potrzeba zatrudnienia asystenta rodziny, ktory
w zakresie swoich czynnosci wspotpracowatl z rodzinami przezywajacymi trudnosci w opiekowaniu
si¢ 1 wychowywaniu dzieci w celu przywrocenia ich zdolnosci do prawidlowego wypetiania tych

funkcji 1 powrotu dzieci juz umieszczonych do rodziny.

Asystent rodziny pracuje z rodzinami wieloproblemowymi. Wymaga to od niego szerokiej
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wiedzy 1 umieje¢tnosci niezbednych do realizacji zadan oraz profesjonalizmu zachowan w trudnych

okoliczno$ciach.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Swiatkach w 2021 roku zatrudnial 1 asystenta rodziny
na umowe o prace w ramach zadaniowego czasu pracy, posiadajacego odpowiednie wyksztatcenie

1 doswiadczenie w realizacji zadan na podobnym stanowisku.
Rekomendacje w 2022 roku

Budowanie i1 realizowanie gminnego systemu wspierania rodzin wieloproblemowych jest
zbiorem mechanizmow 1 oddzialywan na rzecz tych rodzin oraz wyznacza kierunki podejmowania

inicjatyw 1 dziatah na rzecz wspierania rodzin.
W 2022 roku za kluczowe 1 wazne przyjeto:
— zatrudnienie na umowg¢ o prac¢ asystenta rodziny;

— tworzenie grup wsparcia, rodzin wspierajacych inne rodziny w sytuacjach trudnych do

rozwigzania;

— realizacje 1 intensyfikacj¢ dziatan profilaktycznych i metod pracy z rodzing, majacych na celu
utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku; prowadzenie rdéznorodnych form

srodowiskowej pomocy rodzinom dysfunkcyjnym;

— realizacje 1 wzmocnienie dzialan asystentow rodziny poprzez prowadzenie systematycznej

1 bezposredniej pracy z rodzing majacg trudnosci w prawidlowym funkcjonowaniu;

— doskonalenie i rozwdj wspotpracy pomiedzy przedstawicielami instytucji, majacych kontakt

z dzieckiem 1 jego rodzing;

— wspomaganie funkcjonowania rodzin z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
rozwd@j systemu wsparcia rodziny 1 profilaktyke oraz  ustugi wysokospecjalistyczne

(zatrudnienie psychologa, terapeuty rodzinnego);

— realizowanie 1 doskonalenie kompleksowego 1 spdjnego systemu wspierania rodziny oraz
opieki nad dzieckiem 1 rodzing poprzez dziatania asystentdow rodziny, zespolow

interdyscyplinarnych;
— kontynuowanie realizacji zadan, wynikajacych z programow z zakresu wspierania rodziny;

— podnoszenie kwalifikacji- szkolenia dla pracownikow socjalnych, asystentow rodziny.
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Dotychczasowe doswiadczenia wykazaly, ze praca asystenta rodziny przynosi oczekiwane
efekty - przede wszystkim z uwagi na elastyczny, nienormowany czas pracy, dostosowany do rytmu
zycia rodziny i jej potrzeb. Mobilnos¢ i dyspozycyjno$¢ asystenta oraz zasada indywidualnej

odpowiedzialno$ci za wyniki pracy z rodzing przyczyniajg si¢ do osiggania pozytywnych rezultatow.

W Gminie Swiatki jest wiele rodzin, ktore potrzebuja ciaglego wsparcia asystenta rodziny.
W 2021 roku az 17 rodzin otrzymato pomoc z tytulu bezradnosci w sprawach opiekunczo —
wychowawczych, w 2020 r 10 rodzin, a w 2021 r. 7 rodzin, zmniejszajaca si¢ liczba rodzin to efekt
pracy asystenta rodziny, w tym zakonczenie wspotpracy ze wzgledu na zrealizowany plan pomocy
rodzinie, ze wzglgdu na umieszczenie dzieci w pieczy zastepczej 1 pozbawienie wladzy rodzicielskiej

lub $mier¢ rodzica czy wyprowadzka rodziny poza teren naszej gminy.

W 2022 roku zaplanowano zatrudnienie jednego asystenta rodziny na umowg o pracg od dnia
1 stycznia br. w ramach $rodkow wiasnych oraz gdy tylko bedzie taka mozliwo$¢ pozyskanie srodkow
na dofinansowanie wynagrodzenia z Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy

Zastepceze;j.

Gmina podejmuje takze zadania dotyczace przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Zgodnie z ustawg z
dnia 29 lipca 2005r o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, dziala Zespo6t Interdyscyplinarny
powotany do udzielania pomocy ofiarom szeroko rozumianej przemocy. W ramach procedury Zespot
Interdyscyplinarny podejmuje takze dzialania w celu zapewnienia nadzoru kuratora nad nieletnimi.
Skuteczna pomoc dzieciom pozbawionym opieki oraz rodzinom nie radzagcym sobie z wychowaniem

dzieci wymaga wspolpracy wielu instytucji.

W naszej gminie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wspotpracuje Scisle z placowkami
o$wiatowymi, ktore oferuja dzieciom réznorodne zajecia pozalekcyjne, stuzba zdrowia, Gminng
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Komisariatem Policji, kuratorami sagdowymi,
PCPR. Wszystkie wspolpracujace jednostki starajg si¢ reagowaé w kazdej sytuacji kryzysowej rodzin.
Trudno jednak zajmowac si¢ sprawami dzieci 1 rodzin majacych problemy wychowawcze nie majac
wystarczajacej ilosci narzedzi, ktore moglyby poméc w realizacji zapisow ustawy i Gminnego

Programu Wspierania Rodziny.
Do najistotniejszych utrudnien w rozwigzywaniu tak istotnego problemu nalezy zaliczy¢:
— brak mieszkan socjalnych;

— brak na terenie gminy S$wietlic socjoterapeutycznej, gdzie dzieci moglyby niejednokrotnie

w spokoju odrobi¢ zadania szkolne, czy spedzi¢ czas po zajeciach szkolnych i tym samym
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nabra¢ prawidlowych nawykow dotyczacych zachowania i kultury.

Mozna z calg odpowiedzialnoscig stwierdzi¢, ze do czasu usunig¢cia tych utrudnien Gminny

Program Wspierania Rodziny narazony bedzie na dziatania potowiczne, obarczone ryzykiem porazki.

Wskazane jest podejmowanie dziatan przede wszystkim profilaktycznych i wspomagajacych.
W celu osiggnigcia zamierzonych efektoéw konieczne jest dalsze interdyscyplinarne wspotdziatanie
wielu shuzb 1 organizacji dzialajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylacznie praca zespotowa

stanowi¢ bedzie pewne i kompleksowe wsparcie rodzin.

8. Infrastruktura drogowa.
Na terenie gminy Swiatki istnieje 11 drég gminnych publicznych:
—~ droga gminna publiczna Nr 156010 N oznaczona, jako dz. nr 271 obreb Swiatki;
- droga gminna publiczna Nr 156011 N oznaczona, jako dz. nr 270 obreb Swiatki;
- droga gminna publiczna Nr 156009 N oznaczona, jako dz. nr 281 obreb Swigtki;
- droga gminna publiczna Nr 156013 N oznaczona, jako dz. nr 32/10 obreb Swiatki;
—~ droga gminna publiczna Nr 156014 N oznaczona, jako dz. nr 261 obreb Swiatki;

- droga gminna publiczna Nr 156002 N Wortawki — Klony oznaczona, jako dz. nr 144, 37,
84 obrgb Wortawki, dz. nr 216 obrgb Klony;

- droga gminna publiczna Nr 156008 N Jankowo — Rozynka oznaczona, jako dz. nr 126

obreb Jankowo, dz. nr 4 obreb R6zynka;
- droga gminna publiczna Nr 156007 N oznaczona, jako dz. nr 404/1 obreb Skolity;

—~ droga gminna publiczna Nr 156004 N Brzezno - Wlodowo oznaczona, jako dz. nr 270,

255, 271 obreb Brzydowo, dz. nr 185 obrgb Wiodowo;

—~ droga gminna publiczna Nr 156003 N Wtodowo — Lumpia oznaczona, jako dz. nr 235/1,
53/3, 306/3 obreb Wiodowo;
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—~ droga gminna publiczna Nr 156006 N Klobia — Kalisty oznaczona jako dz. nr 424, 664,
673 obreb Kalisty.

Pozostate drogi znajdujace si¢ na terenie Gminy Swiatki sa drogami gminnymi wewnetrznymi.
Laczna dlugos$¢ drog gminnych publicznych wynosi ok. 21 km.

Laczna dlugo$¢ droég gminnych wewnetrznych wynosi ok. 69 km.

Wydatki zwiazane z drogami w 2021 r. wyniosly:

- biezace utrzymanie drog  — 287999,88 (w 2020 roku — 250920,00 zt.)

- remont drog —346303.12 zt (w 2020 roku — 308725,00 zt.)
Razem: 634303,00 zt. (w 2020 roku — 559645,00 z1.)
Drogi gminne 2020 r. 2021 r.

559 645,00 zt 634 303,00 zt
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Koszty - utrzymania drég gminnych
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Podziat wydatkéw na utrzymanie drég gminnych
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biezgce utrzymanie remonty

Stan techniczny drog gminnych wymaga duzych naktadow finansowych. Drogi gminne
utrzymywane sg na biezaco w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych.

W ramach wydatkow zwigzanych z drogami prowadzone byly nizej wymienione prace na
drogach w miejscowosci: Konradowo, Kwiecewo, Skolity, Garzewo, Wlodowo, Brzydowo, Brzezno,
Swiqtki, Klony, Gotogoéra, Rozynka, Kalisty, Wortawki, Zardeniki, Klobia, Jankowo, Drzazgi
polegajace na:

— zakupie kruszywa, mieszanki stabilizacyjnej na drogi gminne;

— zakupie kregéw betonowych, ptyt betonowych do naprawy drog;

— montaz kraweznikoéw najazdowych;

— przywiezieniu, rozplantowaniu i zaggszczeniu kruszywa wraz z wyprofilowaniem drog;

— korytowaniu drog;
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roOwnanie wraz z zagg¢szczeniem walcem drogowym;

oczyszczenie istniejacych rowdéw z wywozem urobku oraz udroznienie przepustow w tym
zakup 1 wymiana przepustow;

usuwanie chwastow 1 traw z polbruku i kraweznikow;

zebranie nadmiaru urobkow z poboczy;

udroznienie drenazu, studni na dziatkach gminnych oraz montaz rur odwodnieniowych;
przetozenie istniejgcej nawierzchni drogi — jezdni z kamienia polnego;

recykling drogi wraz z wykorzystaniem technologii wykorzystujacej procesy tj. frezowanie,
mieszanie materialu, profilowanie ze spadkiem daszkowym lub jednostronnym, zageszczenie
wibracyjne, zaggszczenie statyczne;

uzupehienie szkod w drogach gminnych wyrzadzonych przez bobry;

wykaszanie poboczy wzdhuiz drog gminnych wraz z usuwaniem zakrzaczen;

wykopywanie karp po usunigtych drzewach wraz z wywozem urobku;

montaz luster oraz znakéw drogowych;

utrzymanie czystosci i porzadku na drogach;

zimowe utrzymanie drég gminnych (od$niezanie oraz posypywanie piaskiem celem

zwalczania $lisko$ci zimowej).

Stan techniczny drog gminnych wymaga duzych naktadow finansowych. Drogi gminne

utrzymywane sg na biezagco w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych, co wida¢ na przyktadzie

2021 roku, w ktorym nasze naktady na utrzymanie i remont drég wzrosty o 74658,00 zt, co daje nam

wzrost o 13,34 %.

Wydatki zwigzane z utrzymaniem czystoéci i porzadku na terenie Gminy Swigtki w 2021 r.

wyniosty 39240,00 zt.

W 2021 r. podpisano umowe z Przedsiebiorstwem Ustug Komunalnych WODKAN Swiatki

Sp. z 0.0. 11-008 Swiatki 68 B w zakresie sprzatania chodnikoéw oraz pielegnacji zieleni przydroznej

wzdhiz drogi wojewoddzkiej nr 530 w granicach administracyjnych na terenie miejscowosci Swiatki.

Prace wykonane przez gmine w ramach podpisania porozumienia polegaty na:

usuwaniu z jezdni 1 chodnikdéw zanieczyszczen pozostalych po zimowym utrzymaniu drog
(bloto, kurz, piasek pozostaty po posypywaniu jezdni i chodnikoéw);

sprzataniu chodnikow (sprzatanie obejmowato zamiatanie i usuwaniu trawy oraz chwastow;
biezacym oczyszczaniu pasa drogowego z nieczystosci;

usuwaniu innych wystepujacych zanieczyszczen po ulewnych deszczach 1 doraznych,
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powstatych w wyniku zdarzen na drodze;

— koszeniu trawy i chwastow znajdujacych si¢ w pasie drogowym,;

- czyszczeniu dwa razy do roku 10 studzienek stuzacych odwodnieniu drogi wojewodzkie;.
Srodki finansowe na ww. prace powierzone zostaly Gminie Swigtki w ramach podpisanego

w dniu 22 kwietnia 2020 roku w Olsztynie porozumienia z Wojewodztwem Warminsko — Mazurskim.

9. Inwestycje i zagospodarowanie przestrzenne.

Inwestycje:

wklad wilasny 2 082 836,50 #
srodki zewnetrzne 3 899 703,07 z

Wykaz inwestyvcji:

1. Budowa Punktu Selektywnego Zbierania Odpadéw Komunalnych wraz z niezbgdna
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infrastruktura w Gminie Swiatki, wniosek zostal ztozony w dniu 16.07.2020 r. Eaczna warto$é
inwestycji wynosi 2228342,58 zt w tym dofinansowanie 1554264,10 zl, inwestycja jest

w trakcie realizacji.

Rozbudowa i przebudowa oczyszczalni $ciekow w miejscowosci Swiatki na dz. 57/1 obreb
Swiatki, gm. Swiatki — Etap II — inwestycja jest realizowana w ramach uzyskanych Srodkéw
Funduszu Przeciwdziatania COVID — 19 dla jednostek samorzadu terytorialnego. Zostala
podpisana umowa z wykonawca na kwotg1493586,00 zt — inwestycja jest w trakcie realizacji.
Dofinansowanie z Funduszu Inwestycji Lokalnych w wysokosci 1000000,00 zt., wktad wtasny

493586,00 zt;

. Przebudowa drog gminnych znajdujacych sie na dziatkach nr 270, 271, 281, obreb Swiatki,
gmina Swigtki taczacych droge wojewédzka nr 530 z droga powiatowa nr 1407N, inwestycja
rozpoczeta si¢ z dniem 13 marca 2019 roku a zakonczenie etapu I (drogi o numerze 156011N
znajdujacej si¢ na dz. 270 obreb Swiagtki, gmina Swiatki) nastapito w dniu 02.12.2020 r.
Faczna warto$é inwestycji wyniosta 793917,03 zt, wktad wtasny Gminy Swiatki wyniost
304 783,03 zt wspodtinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata
2014-2020 operacji typu Budowa lub modernizacja drég lokalnych w ramach podziatania
Wsparcie inwestycji zwigzanych z /tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudowa wszystkich
rodzajéw matej infrastruktury, w tym inwestycji w energi¢ odnawialng 1 w oszczedzanie
energii w wysokos$ci 489134,00 zt. Lacznie zostato wykonane 0,296 km drogi.

Rozpoczgcie etapu II nastapito 12.04.2021 r (drogi o numerze 156010N znajdujacej si¢ na
dziatce nr 271 obreb Swiatki oraz drogi o numerze 156009N znajdujacej si¢ na dziatce nr 281
obreb Swiatki) a zakonczenie nastapito w dniu 29.10.2021 r. Laczna warto$é inwestycji

wyniosta 1245175,37 zt wktad wiasny Gminy Swiatki wyniost 452870,37 zt.
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4. Wykonanie rozbiorki komina stalowego zlokalizowanego na dziatlce oznaczonej w ewidencji
gruntéw i budynkéw numerem 30/22 potozonego w obrebie geodezyjnym Swiatki, gmina

Swiatki realizacja zadania wyniosta 12241,00 zt sfinansowane z budzetu Gminy Swiatki.

mo g |
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Ulozenie masy bitumicznej na dziatkach oznaczonych w ewidencji gruntow i budynkow
numerami 32/10, 261 potozonych w miejscowosci Swiatki, Gmina Swiatki o Iacznej
powierzchni 210 m?. Catkowity koszt inwestycji wynidst 19680,00 zt sfinansowane przez

Gming Swiatki z funduszu soteckiego Sotectwa Swiatki.

Remont istniejacego chodnika polegajacy na przetozeniu kostki betonowej polbrukowe;j
o dhigosci 79 m w miejscowosci Swiatki. Calkowity koszt inwestycji 12854,47 zt,
sfinansowane przez Gmine Swigtki z funduszu soteckiego Sotectwa Swiatki.

Rozbudowa sieci wodociagowej Kalisty, gmina Swiatki w ramach inwestycji zostato
wykonane 400 m sieci wodociggowej z Kalist w kierunku Ktobi. Calkowity koszt inwestycji
wynosil 54600,00 zt sfinansowane przez Gmine Swiatki w tym z funduszu sofeckiego
Solectwa Kalisty w wysokos$ci 15600,00 zt.

Rozbudowa sieci kanalizacji grawitacyjnej w miejscowos$ci Swiatki na dziatkach oznaczonych
w ewidencji gruntdw i budynkéw numerem 120, 274 obreb geodezyjny Swiatki, gmina
Swigtki — Etap 1, w ramach inwestycji zostala rozbudowana sie¢ kanalizacji sanitarnej
o dtugosci 34 m. Catkowity koszt inwestycji 36900,00 zt, sfinansowane przez Gmine Swiatki.
Opracowanie dokumentacji projektowo-kosztowej wraz z uzyskaniem zaswiadczenia
0 niewniesieniu sprzeciwu do zamiaru przystapienia do wykonywania rob6t budowlanych lub

pozwolenia na budowe, remontu dachu zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swiatkach.
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Catkowity koszt wykonania projektu wyniodst 4920,00 zt sfinansowany ze §rodkéw wlasnych
Gminy Swiatki.

10. Wymiana pokrycia dachu na starym garazu OSP Swiatki zlokalizowanym na dziatce
o numerze ewidencyjnym 188, obreb Swiatki, gmina Swiatki w ramach zadania zostato
wymienione 75 m? pokrycia dachowego. Catkowity koszt inwestycji wynosit 10123,15 zt.
sfinansowane przez Gmine Swiatki w tym z funduszu sofeckiego Sofectwa Swiatki
w wysokos$ci 7000,00 zi.

11. Remont pokrycia dachu na budynku OSP w Swiatkach. Calkowity koszt inwestycji 45200,00

zt, sfinansowane ze §rodkow wlasnych Gminy Swiatki.

Ogotem wszystkie inwestycje w 2021 roku opiewaty na kwote 5957539,57 zt, z czego wktad
wlasny wyniost 2082836,50 zt (34,96%) oraz dofinansowanie z §rodkéw zewnetrznych 3899703,57 zt
(65,04%).

Zagospodarowanie przestrzenne:

Gmina Swiatki posiada nastepujace obowiazujace plany zagospodarowania przestrzennego:

1) miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego fragmentu Gminy Swiatki w obrebie
Wtodowo z przeznaczeniem pod elektrownie wiatrowe, cz¢$¢ ,,A”, przyjety uchwata
nr XXXV/214/2010 Rady Gminy Swiatki z dnia 21 wrzesnia 2010 roku, ogloszony
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego nr 206, z dnia
17 grudnia 2010 roku, poz. 2696;

2) miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego fragmentu Gminy Swiatki w obrebie
Brzydowo z przeznaczeniem pod elektrownie wiatrowe, czgs¢ ,,.B”, przyjety uchwala
nr XXXV/215/2010 Rady Gminy Swigtki z dnia 21 wrzesnia 2010 roku, ogtoszony
w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego nr 206, z dnia 17
grudnia 2010 roku, poz. 2697;

3) miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego fragmentu Gminy Swiatki w obrebie
Kalisty z przeznaczeniem pod elektrownie wiatrowe, cze$¢ ,,C”, przyjety uchwaly
nr XXXV/216/2010 Rady Gminy Swigtki z dnia 21 wrze$nia 2010 roku, ogloszony
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego nr 206, z dnia 17
grudnia 2010 roku, poz. 2698;

4) miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu w miejscowosci Swigtki
w Gminie Swiatki (cze$é ,,A”), przyjety uchwala nr XXVII/169/2009 Rady Gminy
Swiatki z dnia 20 pazdziernika 2009 roku, ogloszony w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego nr 180, z dnia 30 listopada 2009 roku, poz. 2441;
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu w miejscowosci Swigtki
w Gminie Swiatki (cze$é¢ ,,B”), przyjety uchwata nr XXVII/170/2009 Rady Gminy
Swiatki z dnia 20 pazdziernika 2009 roku, ogloszony w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego nr 180, z dnia 30 listopada 2009 roku, poz. 2442;
miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu zabudowy mieszkalnej
i uslugowej w miejscowosci Brzydowo w Gminie Swiatki, przyjety uchwata
nr IX/34/2007 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 czerwca 2007 roku, ogloszony w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego nr 121, z dnia 13 sierpnia 2007
roku, poz. 1694;

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu zabudowy mieszkalnej,
ustugowej i rekreacyjnej w obrebie Skolity w Gminie Swiatki, przyjety uchwatla
nr 1X/35/2007 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 czerwca wrzesnia 2007 roku, ogloszony
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego nr 123, z dnia 16
sierpnia 2007 roku, poz. 1716;

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu wzdhuz pétnocno—zachodniego
brzegu jeziora Sunia, obreb Worlawki i dziatki nr 18/19, obreb Kwiecewo, Gmina
Swiatki, przyjety uchwata nr XV/89/2008 Rady Gminy Swiatki z dnia 18 czerwca 2008
roku, ogloszony w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
nr 114, z dnia 24 lipca 2008 roku, poz. 1919;

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego terenu potozonego w obrgbie
geodezyjnym Wortawki w Gminie Swiatki, przyjety uchwata nr VI/35/2011 Rady Gminy
Swiatki z dnia 19 kwietnia 2011 roku, ogloszony w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego nr 72, z dnia 09 czerwca 2011 roku, poz. 1279;

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego czg¢sci obregbu Wirtodowo, Gmina
Swiatki, przyjety uchwata nr X11/91/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 wrze$nia 2019
roku, ogloszony w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
22 pazdziernika 2019 roku, poz. 5029;

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego czg¢sci obrebu Worlawki, Gmina
Swiatki, przyjety uchwata nr X11/92/2019 Rady Gminy Swiatki z dnia 19 wrze$nia 2019
roku, ogloszony w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia
29 pazdziernika 2019 roku, poz. 5136;

miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla dziatki nr 193 w obrgbie

Brzydowo, Gmina Swiatki, przyjety uchwata nr XIII/112/2019 Rady Gminy Swiatki
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z dnia 29 listopada 2019 r., ogloszony w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego z dnia 7 lutego 2020 ., poz. 836;

13) miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego dla terenu potozonego w obrebie
Kalisty, Gmina Swiatki, przyjety uchwata nr XV/129/2020 Rady Gminy Swiatki z dnia
18.02.2020 r., ogloszony w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego z dnia 23 marca 2020 r. poz. 1453.

10. Mieszkaniowy zasob gminy:

1) Gospodarowanie zasobem mieszkaniowym Gminy Swiatki:

W wyniku realizacji uchwaty Nr XXX/259/2018 Rady Gminy Swiatki z dnia 29 marca 2018 r.
w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy
Swigtki na lata 2018-2023, oraz uchwaty Nr XXX1/264/2021 Rady gminy Swiatki z dnia 10 czerwca
2021 r. w sprawie przyjecia Wieloletniego Programu Gospodarowania mieszkaniowym Zasobem
Gminy Swiatki na lata 2021-2026 w 2021 r. sprzedano - 1 lokal mieszkalny z 2 planowanych
sprzedazy, a mianowicie: 1 lokal mieszkalny w budynku wielorodzinnym w Lumpi blok nr 8,
mieszkania nr 4 o powierzchni mieszkaniowej 29 m? Sprzedaz mieszkania w Lumpi odbyla si¢

w drodze przetargu nieograniczonego.

W mysl w/w uchwaty nie wybudowano nowych budynkéw mieszkalnych ani nie zakupiono nowych

lokali mieszkalnych.
Na remonty 1 modernizacj¢ w 2021 r. przeznaczono 12219,43 zt.
Gospodarka mieszkaniowa finansowana byta m.in. :

z wpltywow z czynszow za lokale mieszkalne;

—  zwplywdw z czynszow za lokale uzytkowe;
— z $rodkow ze sprzedazy lokali mieszkalnych;
— jak rowniez ze $rodkow budzetowych.

Mieszkaniowy zaséb Gminy Swiatki wg stanu na dzien 31.12.2021 r. stanowil 19 lokali
mieszkalnych w 8 budynkach polozonych w miejscowosciach: Brzezno, Brzydowo, Gotogora,
Fumpia, Rozynka, Swiatki, natomiast wg stanu dziefi 31.12 2020 r. stanowil 20 lokali mieszkalnych
w 8 budynkach potozonych w miejscowosciach: Brzezno, Brzydowo, Gotogora, Lumpia, Rézynka,

Swiatki. Tylko 2 budynki stanowig wtasno$é gminy w 100 %, a 6 budynkéw stanowi wspotwlasnosé
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gminy i 0sob fizycznych.

Struktura wiekowa budynkow ksztattuje sie w nastepujacy sposob:

wybudowanych w latach do 1945 roku wlacznie — 5 budynkéw;

wybudowanych w latach 1946 — 1980 — 2 budynki;

wybudowanych w latach 1981 — 1990 — 1budynek

TABELA NR 1. Gminny Zasob Mieszkaniowy, stan na 31.12.2021 r.

L.p Miejscowosé Hlo$¢ budynkow (szt.) Tlos¢ lo‘;ﬂ:)mieSZk Pow1erzc(l:1121)a miesk
1 Brzezno 2 2 92
2 Brzydowo 1 2 100,61
3 Gologora 1 2 108,3
4 Lumpia 2 11 391,63
5 Roézynka 1 1 42,7
6 Swiatki 1 1 35
Razem 8 19 770,24

TABELA NR 2. Gminny Zasob Mieszkaniowy, stan na 31.12.2020 r.

Ilo$¢ lokali mieszk. | Powierzchnia mieszk.
L.p Miejscowos¢ Ilo$¢ budynkow (szt.)
(m?) (m?)

1 Brzezno 2 2 92
2 Brzydowo 1 2 100,61
3 Gotogoéra 1 2 108,3
4 Lumpia 2 12 420,1
5 Rozynka 1 1 42,7
6 Swiatki 1 1 35

Razem 8 20 798,71

Szacunkowa warto$¢ lokali mieszkalnych i gospodarczych — ok. 432000,00 zi.
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W 2021 r. Rada Gminy Swiatki podjeta 3 uchwaly na sprzedaz nieruchomosci zabudowanych

oraz 7 uchwaty na sprzedaz nieruchomosci gruntowych niezabudowanych.

Sprzedano w 2021 r. nieruchomosci za taczng kwote 80895,00zt, poniesiono taczne koszty

w zwigzku z przygotowaniem do sprzedazy 6706,67 zt.

Sprzedano:

I.

Nieruchomo$é gruntowa niezabudowang o numerze ewidencyjnym nr 133/11 obreb Swiatki
o pow. 0,1984 ha. Sprzedaz za kwotge 23230,00 zi, koszty poniesione w zwigzku
z przygotowaniem do sprzedazy 700,00 zt.

Nieruchomo$¢ gruntowa niezabudowang o numerze ewidencyjnym nr 147/5 polozonej
w miejscowosci Kwiecewo, gmina Swigtki o powierzchni 0,2282 ha. Sprzedaz za kwote -

22220,00 z1, koszty poniesione w zwigzku z przygotowaniem do sprzedazy 650,00 zt.

Nieruchomo$¢ gruntowag zabudowa budynkiem gospodarczym o numerze ewidencyjnym
nr 44/9 o pow. 0,0094 ha potozonej w miejscowosci Swigtki, obreb Swiatki. Powierzchnia
zabudowy wynosi 27 m? Sprzedaz za kwot¢ 3030,00 zl, koszty poniesione w zwigzku

z przygotowanie do sprzedazy 1536,67 zt.

Sprzedaz nieruchomos$ci gruntowej niezabudowanej o numerze ewidencyjnym nr 325/5
o pow. 0,0102 ha obreb Gotogora, gmina Swiatki. Sprzedaz za kwote 3115,00 zI, koszty

poniesione w zwigzku z przygotowaniem nieruchomosci do sprzedazy 1650,00 zt.

Sprzedaz nieruchomosci gruntowej niezabudowanej o numerze ewidencyjnym nr 1/43 o pow.
0,0606 ha obreb Swiatki. Sprzedaz za kwote 3540,00 zI, koszty poniesione w zwiazku

z przygotowaniem nieruchomosci do sprzedazy 650,00 zi.

Sprzedaz nieruchomosci lokalowej potozonej w miejscowosci Lumpia, budynek nr 8, lokal
nr 4 zlokalizowanego na dziatce nr 303/9 obrgb Wtodowo o pow. 0,1786 ha. Powierzchnia
lokalu 28,47 m?. Sprzedaz za kwote 21720,00 zi, koszty poniesione w zwigzku

z przygotowaniem nieruchomosci do sprzedazy 870,00 zt.

Sprzedaz nieruchomos$ci gruntowe] niezabudowanej o numerze ewidencyjnym nr 1/30
o pow. 0,0675 ha obreb Swiatki. Sprzedaz za kwote 4040,00 zt, koszty poniesione w zwiazku

z przygotowaniem nieruchomosci do sprzedazy 650,00 zt.

Srodki ze sprzedazy w/w nieruchomosci gruntowych zabudowanych oraz nieruchomosci

179



gruntowych niezabudowanych przeznaczono na biezace wydatki budzetu gminy.

Powyzsze sprzedaze s3 wynikiem realizacji uchwatl podjetych w 2018 r., 2019 r 1 2020 r.
Sprzedaz pozostatych nieruchomosci zgodnie z uchwalami podjetymi w wczesniejszych latach oraz

w 2021 r., nastagpi po przeprowadzeniu wszystkich wymaganych procedur zgodnie z ustawg

o gospodarce nieruchomosciami.

Wysokos¢ wydatkow zwiazanych z lokalami wchodzacymi w sklad mieszkaniowego zasobu

gminy Swiatki w 2021 r.

Biezaca Remonty +
. S Razem
Przedmiot wydatku eksploatacja | modernizacja
i
(zh) (zb) (z)
Naprawa cze¢$ci dachu budynku mieszkalnego- kukutki
w Brzydowie, w ktorym znajduja sie lokale wchodzace w sktad 0,00 zt 480,00 zt 480,00 zt
mieszkaniowego zasobu gminy (budynek we wspotwlasnosei)
Eksperty%a komina ~w  lokalu  mieszkalnym 250,00 zt 0,00 zt 250,00 71
w Gotogorze
Remont zbiornika szamba 0,00 zt 5954,43 7zt 5954,43 7zt
'Wykonanie wymiany instalacji elektrycznych
w lokalu mieszkalnym wchodzacego w  skiad
: . . W 0,00 zt 5 535,00 zt 5 535,00 zt
mieszkaniowego zasobu gminy Swigtki. Lokal
zlokalizowany w miejscowosci Lumpia
Ogotem wydatki: 250,00 zt 11 969,43 z} 12 219,43 z1

2. NieruchomoSci:

Stan gruntéw stanowigcych mienie komunalne przedstawia si¢ nastepujaco:

a) ogotem grunty zajmujg powierzchnie- 327,2245 ha z tego:

drogi —234,9138 ha;

—  pozostate grunty 70,0941 ha.

a) nieruchomos$ci oddane w uzytkowanie wieczyste — 11,1427 ha (w tym grunty

z przeksztatlconym prawem uzytkowania wieczystego gruntow zabudowanych na cele
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tereny budowlane, zabudowane i niezabudowane- 18,8801 ha;

tereny zieleni, zadrzewienia i tereny rekreacyjno — wypoczynkowe- 3,3365 ha;




mieszkaniowe w prawo wiasnosci tych gruntow- 0,3095 ha);

b) grunty oddane w dzierzawe¢ — 28,83 ha (brano pod uwage powierzchni¢ calych dziatek
ewidencyjnych nawet w przypadku, gdy oddano w dzierzawe tylko cze$¢ dzialtki).

Gmina z tytutu dzierzawy w 2021 r. otrzymata dochody w kwocie — 10346,86 zt

Stan budynkéw:

budynki oczyszczalni $ciekow — 1 szt. (Swiatki);

budynki hydroforni i stacji uzdatniania wody — 7 szt. (Brzydowo, Brzezno, Wilodowo,

Kwiecewo, Gotogora-Skolity, Swigtki, Lumpia);
budynki uzytkowane przez szkoty — 2 szt.;
budynki przedszkola — 2 szt.;

budynek publicznego ztobka — 1 szt. (Swiatki);
budynek sali gimnastycznej (przy szkole);

budynki $wietlic wiejskich — 9 szt. (Kwiecewo, Gotogora, Skolity, Drzazgi, Wortawki,
Rézynka,Witodowo, Brzydowo, Dom spotkan wiejskich w Kalistach);

budynki w uzytkowaniu ochotniczych strazy pozarnych — 6 szt. (Worlawki, 2 szt. Kwiecewo,

Swigtki, Swiatki- po bibliotece, Skolity);

pozostate budynki i lokale: m.in. Budynek Urzedu Gminy, Kotlownia Swiatki, Budynek
Osrodka Zdrowia i budynek gospodarczy, Punkt Apteczny Swigtki, lokal uzytkowy
w Kwiecewie, budynek uzytkowy Swiatki (sklep), lokal uzytkowy Lumpia, lokal uzytkowy
Wtodowo, budynek po OSP w Gotogorze oraz budynek garazu, 26 budynkoéw gospodarczych.

Warto$¢ inwentarzowa mienia trwatego na dzien 31.12.2021 r. wynosita: 37078500,49 zt

Oddanych w najem w 2021 r. bylo 31 lokali niemieszkalnych (uzytkowych i gospodarczych)

o facznej powierzchni 1019,7 m?.

Z najmu w/w pomieszczen otrzymano dochody w kwocie — 88666,22 zt.
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W roku 2021 dokonano:

— remontu pomieszczen $wietlicy w miejscowos$ci Brzydowo. Koszt przeprowadzonej inwestycji

12420,00 zt.;

—  wykonano korytko rynnowego na budynku $wietlicy w miejscowosci Witodowo. Koszt

przeprowadzonego zadania 4920,00 zt.;

— remont budynku $wietlicy w miejscowosci Witodowo, polegajacy na naprawie czgsci dachu

1 wykonaniu odwodnienia naroznika budynku. Koszt przeprowadzonej inwestycji 11309,24 zt.

Corocznie w ramach budzetu Gminy Swiatki wydziela si¢ kwote na dotacje celowa, na zadania
stuzace ochronie powietrza, polegajace na wymianie zrdédet ogrzewania weglowego na
proekologiczne w lokalach mieszkalnych w budynkach wielorodzinnych, powyzej dwoch lokali
mieszkalnych, zlokalizowanych na terenie Gminy Swiatki. Celem udzielenia dotacji jest ograniczenie
emisji zanieczyszczen na terenie gminy Swiatki w szczegélnoéci pytowych, z piecow kaflowych,

niskowydajnych oraz nieekologicznych kottow.

W 2021 r. wptynely 3 wnioski o udzielenie dotacji celowej. Wnioski rozpatrzono pozytywnie,
w wyniku czego podpisano 3 umowy. Laczna catkowita warto$¢ dotacji to 9000,00 zt. Kwota

dofinansowania jednego wniosku to 3000,00 zt.

Inwestycje zlokalizowane w Rozynce oraz dwie inwestycje w Kwiecewie.

11. Zabytki.

W 2021 rok Rada Gminy Swiatki podjeta uchwate nr XXXIV/279/2021 Rady Gminy Swiatki
z dnia 9 wrzes$nia 2021 roku w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystgpienie Gminy

Swiatki do Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatow — Szlak Swietej Warmii.

W dniu 9 grudnia 2021 roku Wojt Gminy Swiatki Stawomir Kowalczyk, jako przedstawiciel
jednego z 33 samorzadow ztozyl swoj podpis na Akcie zatozycielskim Stowarzyszenia Miast, Gmin
i Powiatow - Szlaku Swietej Warmii, wstepujac tym samym do najwigkszego zwiazku
samorzadowego w regionie. Celem powolanego stowarzyszenia jest rozwdj potencjatu

gospodarczego, turystycznego i promocyjnego Warmii.

W 2021 roku na wniosek Gminy Swiatki zostaty wpisane trzy kapliczki do rejestru zabytkow
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wojewoOdztwa warminsko-mazurskiego

1) Kapliczka w Jankowie znajdujacg si¢ na dz. 127 obrgb Jankowo, nr rejestru A-4699, data
wpisu 23.06.2021 r.;

2) Kapliczka w Swiatkach znajdujaca si¢ na dz. 270 obreb Swiatki, nr rejestru A-4698, data
wpisu 23.06.2021 r.;

3) Kapliczka w Skolitach znajdujaca sie na dz. 404/1 obreb Swiatki, nr rejestru A-4700, data
wpisu 23.06.2021 r.;

Gmina Swiatki ztozyla wnioski nastepujace o dofinansowanie prac konserwatorskich

i restauratorskich przy zabytkach:

1)

1)

Dwa wnioski do Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa Narodowego 1 Sportu o:

a) Refundacj¢ prac konserwatorskich i1 restauratorskich XIX wiecznej wolnostojacej
kapliczki przydroznej znajdujacych si¢ w miejscowosci Jankowo na dz. 127 obreb
Jankowo, koszt realizacji zadania bedzie wynosit 101197,73 zt.;

b) Refundacj¢ prac konserwatorskich 1 restauratorskich XIX wiecznej wolnostojacej
kapliczki przydroznej znajdujacych sie w miejscowosci Swiatki na dz. 270 obreb
Swigtki, koszt realizacji zadania bedzie wynosit 28753,49 zt.;

Jeden wniosek do warminsko-mazurskiego konserwatora zabytkéw o udzielenie w roku 2022

dotacji celowej na prace konserwatorskie, restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku

wpisanym do rejestru zabytkéw i polozonym w wojewodztwie warminsko-mazurskiem —
prace konserwatorskie kapliczce w Skolitach znajdujaca si¢ na dz. 404/1 obreb Swiatki, koszt
realizacji zadania bedzie wynosit 15955,24 zi,

Gmina Swiatki posiada Gminna Ewidencje Zabytkow przyjeta zarzadzeniem Wéjta Gminy

Swigtki z dnia 15 maja 2020 roku.

Wykaz zabvtkow architektury i budownictwa z terenu Gminy Swigtki znajdujacy sie w GEZ:

Lp

Forma ochrony Lokalizacja
Numer w rejestrze
zabytkéw/
Miejscowosé Obiekt zarzadzenia o wpisie do
wojewodzkiej ewidencji
zabytkow
oraz data wpisu

Miejscowosé Obreb Nr dziatki
i numer budynku ¢ ewidencyjnej

Zagony - Swiatki - Gotogora - Zardenieki,
s 60/2015 S h .
Jonkowo - droga wojewodzka nr 18.12.2015 Wortawki, Swiatki,
527 - Giedajty o ' Garzewo, Gotogora
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1. Dwor - Brzydowo

1.253/23

, A-4298 2. Park - 253/20,
1.2 Brzydowo Zesp6t dworsko - parkowy 30.04.2004 1. —— ESZ ey Brzydowo 253/23, 25327,
) 253/85
Zagroda wiejska: dom, dwa 28/2015
13 Brzydowo budynki gospodarcze, stodota 11.09.2015 1. Brzydowo 22 Brzydowo 8472
Cmentarz ewangelicki rodowy 74/2017
1.4 Brzydowo rodz. Rausch 23102017 1. Brzydowo Brzydowo 176
7812017 253/85 (potnocno -
1.5 Brzydowo Cmentarz ewangelicki 30.10.2017 = Brzydowo Brzydowo zachodni naroznik
T ) dziatki)
16 | Kalisty Dwér e Kalisty 15 Kalisty 638
, 1. 638
Zespot dw?Tsll;Sv ;)rfolwarczny 1. Kalisty 15 2 637
2. Stajnia z wozownig 2. bez numeru 3.276,203
3. Obora 3. bez numeru 4.118/4,118/3
4. Obora 4. Kalisty 16 5. 280, 281
. 15) Stajniz 23714 (;22%1177 . 5. bez numeru 6.282
7. Budyngl?lgr()ziac)cgarczy 76.bl:21rllsuzlil’“7u ; ;;3
1.7 Kalisty 8. Budynek gospodarczy Dwor wpisany do : Kalisty :
8. bez numeru 9.274
9. Szkota rejestru zabytkow : . :
10. Dom pracownikéw folwarcznych A-1085 9. Kalisty 14 10. 556, 195/1
11. Chlewik 31.07.1968 r 10. Kalisty 12 11.195/2
12. Remiza o ' 11. bez numeru 12.271
13. Dom pracownikow folwarcznych 12. bez numeru 13.707, 706
14. Ch}i@‘;willj 1 . 13. Kalisty 13 14.706
16, Dom pracownikiw folwaresnyeh 14. bez pumeru 15. 708, 709
-oomp 4 15. Kalisty 11 16. 233
16. Kalisty 10
1.8 Kalisty Stajnia z wozownia 23714(/)2;)01177 . Kalisty Kalisty 637
1.9 Kalisty Dwor 30 3/12(2)(1)1/7 c Kalisty 7 Kalisty 527
1.10 Kalisty Cmentarz ewangelicki/nieczynny 237%2;) 01 17 71 Kalisty Kalisty 550
1.11 Kiewry Cmentarz rodowy 3 0718(;22%1177 . Kiewry Kalisty 575
Zespot dworsko-folwarczny
1. Dwor 1. 693, 695
2. Spichlerz (w ruinie) 2.402
3. Stajnia/obora (w ruinie) . :
4. Chlewnia (budynek gospodarczy 1. Kiobia 7 3.402
rozbudowany) 2. bez numeru 4. 402
5. Trzyrodzinny dom dla pracownikow 3. bez numeru 5.190/7, 190/8,
112 Kiobia folwarcznych 74/2017 4. bez numeru Kalist 190/15
: © 6. Chlewik 23.10.2017 1. 5. Kiobia 5 Sy 6.190/3, 190/10
7. Dwurodzinny dom dla pracownikow 6. bez numeru 7.190/1, 190/14
¢ lodnorodgareanyeh 7. Klobia 4 8. 190/4
. Jeanoro zufmly om ahprdcownl ow 8 K%Obla 6 9 190/5’ 190/6
olwarcznyc| .
9. Dwurodzinny dom dla pracownikow 9. Klobia 3 10. 403, 693, 694,
folwarcznych 10. bez numeru 695, 419
10. Park
. Zesp6t dworsko-folwarczny: dwor- 74/2017 . .
1.13 Klobia ob..dom 23102017 1. Ktobia 7 Kalisty 693, 695
1.14 Kiobia Cmentarz ewe(i)nsg:llll(;kl/meczynny- 237;1(/)220(}177 ) Kiobia Kalisty 387
A-1752 16/40, 16/41, 16/42,
1.15 Komalwy Park dworski 30.12.1986 1 Komalwy Konradowo 16/48, 16/49, 44/1,
T ) 44/2
1.16 Komalwy Dwor 25 ?;2]5 98898 . Komalwy 5 Konradowo 16/41
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Zespot dworsko - folwarczny 74/2017 1.16/41
1. Dwoér 23.10.2017 . 1. Komalwy 5 2.16/41
2. Oficyna dworska (budynek w 2. bez numeru 3. 16/40, 44/1
ruinie) Dwor wpisany do 3. Komalwy 4 4.1/29
3. Chlewnia (obecnie sklep) rejestru zabytkow 4. bez numeru 5.1/29
117 Komalw 4. Obora A-2589 5. bez numeru Konradowo 6.1/29
’ y 5. Stajnia 25.11.1988 . 6. bez numeru 7. 1/29
6. Stajnia (budynek nie istnieje) 7. bez numeru 8.16/24
7. Kuznia Park wpisany do rejestru 8. Komalwy 3 9.16/11
8. Dom o$miorodzinny zabytkow 9. bez numeru 10. 16/40, 16/41,
9. Chlewik A-1752 10. bez numeru 16/42, 16/48, 16/49,
10. Park 30.12.1986 1. 44/1, 44/2
Zespot dworsko-folwarczny
1. Dwor
2. Stodota (budynek nie isniteje) 1.2Kl()):;an(110n:v:ni 8 21 ' 551111/289
3. Stodota (budynek nie istnieje) 3' bez numeru 3' 511/29
4. Stajnia (obecnie obora) 4 : bez numeru 4' 511/30
1.18 | Konradowo 5. Chlewnia . 7472017 5. bez numeru Konradowo 5.511/30
6. Budynek gospodarczy obecnie 23.10.2017 r. 6. bez numeru 6. 511/31
garaz (budynek w ruinic) 7 Konradowo 20 7' 511/17
7. Dom mieszkalny robotnikow .8 bez numeru 8. 511/17
folwarczych - szesciorak 9. bez numeru 9. Park - 511/12
8. Budynek gospodarczy ’ '
9. Park
Koscidt Swietego Jakuba Apostota A-1141
1.19 | Kwiecewo wraz z cmentarzem Kwiecewo 19A Kwiecewo 145
o 01.09.1968 r.
przykoscielnym
. A-1136 . .
1.20 | Kwiecewo Dom 01.09.1968 1. Kwiecewo 11 Kwiecewo 162/1
Zespot dworsko-folwarczny
1. Dwor
2 Rumik 1. Kwiecewo 71 1. 565/38
3. Stajnia - budynek nie istnieje 3 bez numeru 2 56538
4. Warsztat C 3. bez numeru 3.565/38
5. Stodota - budynek nie istnieje 4 bez numeru 4 565/38
6. Spichlerz ’ ’
. L 74/2017 5. bbez numeru . 5.565/38
1.21 Kwiecewo 7. Ol:éorg -nkiudrynek E:E }stme]e 23102017 1. 6. bez numeru Kwiecewo 6. 565/38
' goleriZiwch ow 7. bez numeru 7.565/38
9 Dom o 8. Kwiecewo 69 8.565/27
' fol pr Jnvech 9. Kwiecewo 70 9.565/17
1o Ch o 10. bez numeru 10. 565/28
11' Chlewik 11. bez numeru 11. 565/16
12. Park 12. bez numeru 12. 565/38
1.22 | Kwiecewo | Zespot dworsko-folwarczny - dwor 7472017 Kwiecewo 71 Kwiecewo 565/38
23.10.2017 .
. . A-1467 . 307/6,307/7,307/22,
1.23 Lumpia Park krajobrazowy 25.03.1983 1. Lumpia Wiodowo 30723
Koéciot Swigtego Mateusza A-1121
1.24 Roézynka Apostota wraz z cmentarzem Roézynka 68A Roézynka 57
L 23.08.1968 r.
przykoscielnym
‘e Cmentarz parafialny katolicki - 0,5 78/2017 e ‘e
1.25 Roézynka ha 30102017 1. Roézynka Rozynka 327
Budynek kosciota pod wezwaniem 05 '8542606169 .
1.26 Skolity Narodzenia Najswigtszej Maryi 7 4 /'2017 ' Skolity Skolity 205/1
Panny 23.102017r.
205/1 przy Kosciele
. . 27/2019 . . pod wezwaniem
1.27 Skolity Kapliczka z figurg Chrystusa 11.03.2019 1. Skolity Skolity Najéwictszej Maryi
Panny
. Kapliczka z figura Swietego 27/2019 . . 196/4 przy posesji nr
1.28 | Skolity Franciszka 11.03.2019 1. Skolity Skolity 38
. Kapliczka przydrozna wraz ze 27/2019 . . 399/5 przy remizie
1.29 Skolity starodrzewiem 11.03.2019r. Skolity Skolity strazackiej
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. . 27/2019 . . 187/4 przy posesji nr
1.30 Skolity Kapliczka 11.03.2019 1. Skolity Skolity 3
. . 27/2019 . . 404/1 przy szkole, na
1.31 Skolity Kapliczka 11.03.2019 1. Skolity Skolity rozwidleniu drog
. Cmentarz parafialny -katolicki- 0,8 78/2017 . .
1.32 Skolity ha 30.10.2017 1. Skolity Skolity 205/1
Ko$ciot pod wezwaniem Swietych A-4627
Lo Kosmy i Damiana wraz z 04.03.2016 1. Lo Lo
1.33 Swigtki otoczeniem w granicach dziatki 74/2017 Swigtki Swigtki 88
ewidencyjnej nr 88 23.10.2017 r.
) Plebania parafii rzymskokatolickiej A-4643 ) )
1.34 Swiatki pod wezwaniem Swigtych Kosmy i Swiatki 56 Swiatki 97
. 21.12.2017 r.
Damiana
Lo Cmentarz rzymskokatolicki 78/2017 Lo Lo
1.35 Swiatki parafialny 30102017 1. Swiatki Swiatki 82/1
136 Wiodowo Kosciot Michata Archar]ngia Wraz z A-925 Wiodowo Wiodowo 2%
cmentarzem przykoscielnym 19.05.1968 r.
78/2017
1.37 Wtodowo Cmentarz rodowy 30102017 1. Wtodowo Brzydowo 3059/4
1.38 Wtodowo Cmentarz parafialny katolicki 7872017 Wtodowo Wtodowo 206
: W ZP y 30.10.2017 1. W W
. o . A-1758 . o . 18/61, 18/49, 18/50,
1.39 Zardeniki Park dworski 30.12.1986 1. Zardeniki Wortawki 18/51, 18/52 .18/53
Zesp6t dworsko-folwarczny
(wschodni) 1.18/61
1. Dwor 1. Zardeniki 8 2. 18/61
2. Stodota 2. bez numeru 3.18/61
3. Stajnia - obecnie obora 74/2017 3. bez numeru 4.18/53
4. Chlewik 23.10.2017 r. 4. bez numeru 5. 18/50, 18/51
5. Dom pracownikow 5. Zardeniki 9 6. 18/61
1.40 Zardeniki folwarcznych Park wpisany do rejestru 6. bez numeru Wortawki 7.18/27
6. Chlewik zabytkow 7. Zardeniki 7 8. 18/28
7. Dom pracownikow A-1758 8. Zardeniki 6 9.18/27
folwarcznych 30.12.1986 1. 9. bez numeru 10. 18/28
8. Dom pracownikow folwacznych 10. bez numeru 11. 18/61, 18/49,
9. Chlewik 11. bez numeru 18/50, 18/51, 18/52 ,
10. Chlewik 18/53
11. Park
Wykaz zabytkow archeologicznych z terenu gminy Swigtki znajdujacy sie w GEZ:
Numer Numer Numer
Lp obszaru | Miejscowos¢ stanowiska stanowiska na Datowanie Znalezisko
AZP W miejscowosci obszarze
1 2 3 4 5 6 7
2.1 20-58 Brzydowo XII 6 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Pradzieje Slad osadnictwa
2.2 20-58 Dabrowka 1I 2 , )
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Weczesne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.3 20-58 Dabrowka 1T 1 , ]
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.4 20-58 Konradowo X1V 5 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Weczesne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.5 20-58 Konradowo XV 4 , ]
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
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Pradzieje

Slad osadnictwa

2.6 20-58 Konradowo XVI 3 P6Zne $redniowiecze Slad osadnictwa
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.7 20-58 Wtodowo I 7 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.8 20-58 Wiodowo 11 8 Czasy nowozytne Osada
2.9 20-58 Wlodowo I 9 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.10 20-58 Wiodowo v 10 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Cmentarzysko
2.11 20-59 Konradowo I 30 Weczesna epoka zelaza
kurhanowe
2.12 20-59 Konradowo 11 33 Wczesna epoka zelaza Kurhan
2.13 20-59 Konradowo I 9 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Pozne $redniowiecze Osada
2.14 20-59 Konradowo v 11
Czasy nowozytne Osada
P6Zne $redniowiecze Osada
2.15 20-59 Konradowo v 12
Czasy nowozytne Osada
Po6zne §redniowiecze Osada
2.16 20-59 Konradowo VI 13
Czasy nowozytne Osada
Pozne $redniowiecze Osada
2.17 20-59 Konradowo VII 14
Czasy nowozytne Osada
Epoka brazu Slad osadnictwa
2.18 20-59 Konradowo VIII 15 Pézne $redniowiecze Slad osadnictwa
Czasy nowozytne Osada
2.19 20-59 Konradowo IX 20 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.20 20-59 Konradowo X 21 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.21 20-59 Konradowo XI 22 Epoka brazu Slad osadnictwa
2.22 20-59 Konradowo XII 23 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
Po6zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.23 20-59 Konradowo X1 24
Czasy nowozytne Osada
Konradowo / i
2.24 20-59 . VI 25 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Swiatki
2.25 20-59 Konradowo VII 26 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.26 20-59 Kwiecewo I 27 Weczesna epoka zelaza Osiedle nawodne
. Cmentarzysko
2.27 20-59 Kwiecewo II 28 Weczesna epoka zelaza
kurhanowe
2.28 20-59 Kwiecewo 1 29 Weczesna epoka zelaza Osiedle obronne
2.29 20-59 Kwiecewo v 34 Weczesna epoka zelaza Osiedle
2.30 20-59 Kwiecewo XI 1 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.31 20-59 Kwiecewo XII 2 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.32 20-59 Kwiecewo X1 3 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.33 20-59 Kwiecewo XIv 4 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
P6Zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.34 20-59 Kwiecewo XV 5 i
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Pozne $redniowiecze Osada
2.35 20-59 Kwiecewo XVI 6
Czasy nowozytne Osada
2.36 20-59 Kwiecewo XVII 7 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.37 20-59 Kwiecewo XVII 8 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
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Pézne $redniowiecze

Slad osadnictwa

2.38 20-59 Kwiecewo XIX 10 , )
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.39 20-59 Kwiecewo XX 18 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.40 20-59 Kwiecewo XXI 19 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.41 20-59 Wortawki I 32 Weczesna epoka zelaza Osiedle obronne
2.42 20-59 Wortawki 11 31 Weczesna epoka zelaza Osiedle nawodne
243 20-59 Wortawki VI 16 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.44 20-59 Wortawki VII 17 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.45 20-60 Kwiecewo VI 17 Po6zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.46 20-60 Kwiecewo VI 20 PoZne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.47 20-60 Kwiecewo VIII 21 Po6zne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.48 20-60 Kwiecewo IX 22 PoZne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.49 20-60 Kwiecewo X 23 Po6zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.50 21-58 Brzydowo I 54 Weczesne §redniowiecze Slad osadnictwa
Poézne $redniowiecze / 11 pot.
2.51 21-58 Brzydowo II 55 Osada
XV-pocz. XViw.
2.52 21-58 Brzydowo I 57 PoZne $redniowiecze Punkt osadniczy
P6Zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.53 21-58 Brzydowo v 58 .
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Poézne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.54 21-58 Brzydowo A% 59 , )
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Pozne $redniowiecze Osada
2.55 21-58 Brzydowo VI 60 , )
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.56 21-58 Brzydowo Vil 61 Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.57 21-58 Brzydowo VI 62 Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.58 21-58 Brzydowo IX 63 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.59 21-58 Brzydowo X 64 Poézne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.60 21-58 Brzydowo XI 65 P6zne $redniowiecze Slad osadnictwa
Weczesny, srodkowy i pdzn Cmentarzysko
2.61 21-58 Kalisty I 1 Y Y p Y .y
podokres latenski ptaskie
Zatozenie
2.62 21-58 Kalisty I 2 ?
obronne
2.63 21-58 Kalisty 111 3 Okres starozytny Slad osadnictwa
2.64 21-58 Kalisty v 4 Okres starozytny Slad osadnictwa
) ) Cmentarzysko
2.65 21-58 Kalisty v 5 Pozny podokres latenski )
ptaskie
2.66 21-58 Kalisty VI 6 Okres starozytny Slad osadnictwa
) Okres starozytny Slad osadnictwa
2.67 21-58 Kalisty VII 10 o , )
Pé6zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.68 21-58 Kalisty VIII 11 Po6zne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.69 21-58 Kalisty IX 12 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.70 21-58 Kalisty X 13 P6Zne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.71 21-58 Kalisty XI 14 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.72 21-58 Kalisty XII 15 Po6zne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.73 21-58 Kalisty X 16 Woezesne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.74 21-58 Kalisty X1V 17 Okres starozytny Slad osadnictwa
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2.75 21-58 Kalisty XV 18 Weczesne §redniowiecze Punkt osadniczy
2.76 21-58 Kalisty XVI 27 Weczesne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.77 21-58 Kalisty XVII 37 Weczesne §redniowiecze Punkt osadniczy
2.78 21-58 Kalisty XVIII 38 Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.79 21-58 Kalisty XIX 39 Po6zne §redniowiecze Punkt osadniczy
2.80 21-58 Kalisty XX 40 Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.81 21-58 Kalisty XXI 41 Okres starozytny Slad osadnictwa
2.82 21-58 Kalisty XXII 42 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.83 21-58 Kalisty XXIII 43 )
Czasy nowozytne Punkt osadniczy
2.84 21-58 Kalisty XXIV 44 Weczesne $redniowiecze Osada
2.85 21-58 Kalisty XXV 45 PoZne $redniowiecze Punkt osadniczy
Okres starozytny Slad osadnictwa
2.86 21-58 Kalisty XXVI 46
Pézne Sredniowiecze Punkt osadniczy
2.87 21-58 Kalisty XXVII 47 Okres starozytny Slad osadnictwa
2.88 21-58 Kalisty XXVII 48 Weczesna epoka zelaza Slad osadnictwa
2.89 21-58 Kalisty XXIX 49 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.90 21-58 Kalisty XXX 50 Weczesne $redniowiecze Slad osadnictwa
291 21-58 Kalisty XXXI 51 Wczesna epoka zelaza Slad osadnictwa
2.92 21-58 Kalisty XXXII 52 Okres starozytny Slad osadnictwa
2.93 21-58 Kalisty XXXIII 53 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.94 21-58 Kalisty XXXIV 56 Poézne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.95 21-58 Kiewry I 7 V okres brazu - okr. halsz. D. | Slad osadnictwa
Wecezesny-srodkowy podokres
2.96 21-58 Kiewry II 8 Kurhan
latenski
2.97 21-58 Ktobia I 9 Mtodsza epoka kamienia Slad osadnictwa
2.98 21-58 Skolity I 19 Pézne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.99 21-58 Skolity II 20 Po6zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.100 21-58 Skolity I 21 Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
P6Zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.101 21-58 Skolity v 22 ,
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.102 21-58 Skolity \Y 23 Po6zne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.103 21-58 Skolity VI 28 Okres starozytny Slad osadnictwa
2.104 21-58 Skolity VIl 29 Okres starozytny Slad osadnictwa
2.105 21-58 Skolity VIII 31 Wezesne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.106 21-58 Skolity IX 33 Okres starozytny Slad osadnictwa
Weczesna epoka zelaza Slad osadnictwa
2.107 21-58 Skolity X 34
P6zne sredniowiecze Punkt osadniczy
2.108 21-58 Skolity XI 35 Po6zne §redniowiecze Punkt osadniczy
2.109 21-58 Skolity XII 36 Weczesne §redniowiecze Punkt osadniczy
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2.110 21-59 Garzewo I 6 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.111 21-59 Garzewo II 7 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.112 21-59 Garzewo 111 8 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.113 21-59 Garzewo v 9 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Czasy nowozytne Osada
2.114 21-59 Gotogora XIII 15 )
Po6zne $redniowiecze Osada
Poézne $redniowiecze Osada
2.115 21-59 Gologora XIv 16 ,
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Czasy nowozytne Osada
2.116 21-59 Gologora XV 17 ,
Poézne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.117 21-59 Gotlogora XVI 18 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.118 21-59 Gotlogora XVII 19 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.119 21-59 Gologora XVIII 20 ,
Pozne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.120 21-59 Gotogoéra XIX 21 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.121 21-59 Gotogoéra XX 22 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.122 21-59 Gotogoéra XXI 23 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.123 21-59 Jankowo I 24 Czasy nowozytne Osada
2.124 21-59 Jankowo 1I 25 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.125 21-59 Jankowo I 27 Epoka brazu Slad osadnictwa
2.126 21-59 Rozynka XI 26 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Po6zne §redniowiecze Osada
2.127 21-59 Skolity X1 10
Czasy nowozytne Osada
Czasy nowozytne Osada
2.128 21-59 Skolity X1V 11
Pozne $redniowiecze Osada
2.129 21-59 Skolity XV 12 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.130 21-59 Skolity XVI 13 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.131 21-59 Skolity XVII 14 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
, Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.132 21-59 Swiatki I 1 ,
Po6zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.133 21-59 Swiatki II 2 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
, Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.134 21-59 Swiatki 111 3 ,
Pdzne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.135 21-59 Swigtki v 4 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.136 21-59 Swigtki v 5 Czasy nowozytne Slad osadnictwa

190




Pézne $redniowiecze

Slad osadnictwa

Wczesne sredniowiecze Grodzisko
2.137| 21-60* Roézynka I 7 , )
Weczesna epoka zelaza Slad osadnictwa
2.138| 21-60 Rézynka 11 8 Neolit Slad osadnictwa
2.139 21-60 Rozynka I 27 P6Zne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.140 21-60 Rozynka v 28 P6Zne $redniowiecze Slad osadnictwa
Poézne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.141 21-60 Roézynka v 29
Czasy nowozytne Osada
2.142 21-60 Rozynka VI 30 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.143 21-60 Roézynka VII 42 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
2.144 21-60 Roézynka VI 43 Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.145 21-60 Roézynka IX 44 Pozne $redniowiecze Punkt osadniczy
2.146 21-60 Roézynka X 45 Pozne $redniowiecze Slad osadnictwa
Weczesne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.147 22-59 Gotlogora I 25
Czasy nowozytne Osada
2.148 22-59 Gotlogora II 23 Czasy nowozytne Osada
2.149 22-59 Gotlogora I 22 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Wezesne Sredniowiecze Slad osadnictwa
2.150 22-59 Gologora v 24 ,
Czasy nowozytne Slad osadnictwa
Po6zne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.151 22-59 Gologora Vv 21
Czasy nowozytne Osada
Pozne $redniowiecze Osada
2.152 22-59 Gologora VI 20
Czasy nowozytne Osada
2.153 22-59 Gologora VII 27 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.154 22-59 Gologora VI 18 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.155 22-59 Gologora IX 26 Weczesne §redniowiecze Slad osadnictwa
2.156 22-59 Gologora X 19 Czasy nowozytne Slad osadnictwa
2.157 22-59 Gologora XI 17 Czasy nowozytne Slad osadnictwa

Stanowisko ujete w wojewodzkim rejestrze zabytkow archeologicznych pod numerem C-259,

wlaczone do rejestru na podstawie decyzji SOZ-4710-1ZA-5350-41/2002 z dnia 11.12.2002 r.
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12. Finanse gminy.

Uchwata nr XXV/210/2020 Rady Gminy Swiatki z dnia 3 grudnia 2020 roku w sprawie
uchwalenia budzetu Gminy Swiatki na rok 2021 okreslita planowany budzet gminy na 2021 rok.
W ciagu catego roku wykonano wiele zadan, w tym inwestycyjnych, ktére mialy ostateczny wplyw na
ksztalt budzetu gminy, przyjetego uchwata nr XXXVIII/313/2021 Rady Gminy Swiatki z dnia
30 grudnia 2021 roku w sprawie zmiany budzetu Gminy Swiatki na rok 2021.

Dochody gminy:

W trakcie 2021 roku dochody gminy wzrosty o 5251861,49 zt (123,68%), w tym dochody
biezace o 3110082,49 zt (114,71%) oraz dochody majatkowe o 2141779,00 zt (306,30%). Ponownie

odnotowano wzrost dochodow majatkowych, co $§wiadczy o zaangazowaniu gminy w realizacj¢
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inwestycji stuzagcych mieszkancom.

Budzet gminy:

01.01.2021 r.

31.12.2021 r. Réznica

%

Dochody ogotem:

22178 334,00 zt

27430 195,49 zt 5251861,49 zt

123,68%

biezace

21 140 132,00 zt

24250 214,49 zt 3110 082,49 zt

114,71%

majatkowe

1 038 202,00 zt

3179 981,00 zt 2 141 779,00 zt

306,30%
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Dochody budzetu w 2021
roku

B biezgce M majgtkowe

Wydatki gminy:

W ciagu 2021 roku wydatki wzrosty o kwote 1316144,83 zt (105,77%), w tym biezace
o 757831 zt (103,59%). Zmniejszyly si¢ wydatki majatkowe o — 748222,25 zt (75,08%), w tym
inwestycyjne o — 892367,25 zt (68,15%). Taka struktura budzetu S$wiadczy o kontynuacji
inwestowania w majatek gminu, przy jednoczesnym ograniczaniu wydatkow, co §wiadczy o dalszym

rozwoju naszej gminy.

BudZet gminy: 01.01.2021 r. 31.12.2021 r. Réznica %o
Wydatki ogdlem: 22808 094,75 7t 24124 239,58 7k 1316 144,83 7t 105,77%
biezace 21112727,75 24 21870 559,22 7k 757 831,47 7t 103,59%
majatkowe 3001 902,61 zt 2253 680,36 7t 748 222,25 75,08%
w tym inwestycyjne 2801 902,61 7t 1909 535,36 7t -892 367,25 7t 68,15%
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Poréwnanie dochodéw 1 wydatkéw gminy w ciggu catego 2021 roku.
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01.01.2021 r. 31.12.2021 r. Rézmica %
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Zadluzenie gminy na koniec 2021 roku wynositlo 28,14% (w 2020 roku — 25,42%),

co stanowito wzrost 0 2,72% w stosunku do 2020 roku.
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Dochody 27430 195,49
zadhizenie 7 718 076,50 Zk
28,14%
Zadluzenie gminy

W Dochody
H zadluzenie

13. Program opieki nad zwierz¢tami oraz zapobieganie bezdomnosci zwierzat:

Uchwatla Nr Nr XXVII1/234/2021 Rady Gminy Swiatki z dnia 25 marca 2021 r. Rada Gminy
Swigtki przyjeta Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci
zwierzat na terenie Gminy Swigtki w 2021 roku.

Program miat zastosowanie do wszystkich zwierzat domowych, w szczegdlnosci psoéw
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1 kotow, w tym kotow wolnozyjacych oraz zwierzat gospodarskich. Wigkszo$¢ dziatan okreslonych

w Programie dotyczyla psow i1 kotow, poniewaz skala bezdomnosci tych zwierzat jest najwigksza.

Celem programu bylo zapobieganie bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Swiatki oraz opieka nad

zwierzgtami bezdomnymi, ktéry przedstawia si¢ nastepujaco:

Program

opieki nad zwierz¢tami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat

na terenie Gminy Swiatki w 2021 roku

Wprowadzenie

»Lwierze, jako istota zyjaca, zdolna do odczuwania cierpienia, nie jest rzecza. Czlowiek

jest mu winien poszanowanie, ochrone i opieke” (art. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.

0 ochronie zwierzat).

1. Program ma zastosowanie do wszystkich zwierzat domowych, w szczego6lnosci psow i1 kotow,

w tym kotow wolno zyjacych oraz zwierzat gospodarskich.

2. Wigkszo$¢ dziatan okreslonych w Programie dotyczy pséw i1 kotow, poniewaz skala

bezdomnosci tych zwierzat jest najwigksza.

3. Bezdomno$¢ zwierzat jest zjawiskiem spotecznym, ktérego gldéwnymi przyczynami sa:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

niekontrolowane rozmnazanie;
porzucanie zwierzat przez wilascicieli,
ucieczki zwierzat,;

fatwo$¢ pozyskiwania zwierzat,;
panujace mody na dane rasy zwierzat;

brak edukacji 1 wiedzy spoteczenstwa w zakresie metod zapobiegania bezdomnosci,

ze szczegllnym uwzglednieniem sterylizacji 1 kastracji;
brak petnej ewidencji i skuteczno$ci identyfikacji zwierzat.
Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1. 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

198



1)

2)

3)

4)

S)

“Ustawie”- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie

zZwierzat;

,Programie”- nalezy przez to rozumie¢ ,,Program opieki nad zwierzetami bezdomnymi

oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie Gminy Swiatki w 2021 roku”;
,.Urzedzie”- nalezy przez to rozumieé¢ Urzad Gminy w Swigtkach;

»dpolecznym opiekunie zwierzat” - nalezy przez to rozumie¢ osobeg, ktora sprawuje
opieke nad zwierzeciem lub zwierzetami bezdomnymi na terenie Gminy Swiatki, wpisana

do rejestru;

,Rejestrze spotecznych opiekundéw zwierzat” - nalezy przez to rozumie¢ spis spotecznych

opiekundéw zwierzat, zatozony 1 prowadzony przez Urzad.

2. Pozostale uzyte w uchwale okreSlenia: ,,zwierzeta gospodarskie”, ,,zwierzeta bezdomne”,

,wlasciwe warunki bytowania”, ,,schronisko dla zwierzat”, uzyte s3 w rozumieniu opisanym

w art. 4 cyt. ustawy o ochronie zwierzat.

§2. Realizatorem Programu s3:

1. Warminski Zwigzek Gmin, w zakresie prowadzenia schroniska dla bezdomnych zwierzat

zgodnie z porozumieniem zawartym dnia 05.12.2014 roku.

2. Woéjt Gminy Swigtki w zakresie pozostatych zadan programowych.

Rozdzial 11

Cel programu

§ 3. Celem Programu jest zapobieganie bezdomno$ci zwierzat na terenie Gminy Swiatki oraz opieka

nad zwierz¢tami bezdomnymi.

Rozdzial 111

Realizacji zadan programowych

§4. Zadania okreslone w Ustawie Gmina bedzie wykonywatla poprzez nizej wymienione czynnosci:

1. Uczestniczenie w kosztach prowadzenia schroniska dla zwierzat zgodnie z podpisanym

porozumieniem z dnia 05.12.2014 r.

2. Zapewnienie schronienia bezdomnym zwierzgtom poprzez umieszczanie zwierzat
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w  Miedzygminnym Schronisku dla Bezdomnych Zwierzat w Tomarynach k/Biesala,
Tomaryny 11/2, 11-036 Tomaryny, a zwierzat gospodarskich — w gospodarstwie rolnym. Dla
potrzeb realizacji zatozen Programu, zwierzeta gospodarskie umieszcza si¢ w gospodarstwie

rolnym ,,Sadkowo” Spoéitka z o. 0., Wojciechy 1, 14-310 Mitakowo.

3. Oddawanie bezdomnych zwierzat ze schroniska do adopcji w drodze nieodptatnej umowy

adopcyjne;.

4. Poszukiwanie 0so6b chetnych do adoptowania zwierzat bezdomnych poprzez prowadzenie
stalej 1 aktualnej informacji o zwierzetach czekajacych na adopcje. Rozpowszechnianie
informacji w postaci ulotek, plakatow, zamieszczanie informacji w S$rodkach masowego
przekazu, w sposob zwyczajowo przyjety oraz na stronach internetowych Urzedu i1 organizacji

opieki nad zwierzetami.

5. Zapewnienie opieki nad wolno Zyjacymi kotami, w tym ich dokarmianie w okresie zimowym,

poprzez zakup karmy i jej przekazanie zarejestrowanemu, spotecznemu opiekunowi zwierzat.

6. Odlawianiu podlegaja bezdomne zwierzeta, ktore uciekty, zablakaty si¢ lub zostaty porzucone,
a nie istnieje mozliwo$¢ ustalenia wtasciciela lub innej osoby, pod ktorej opieka zwierze dotad
pozostawato. Stale odtawianie bezdomnych zwierzat i ich dostarczaniem do schroniska dla
zwierzat w Tomarynach k/Biesala realizowane jest przez Przedsiebiorstwo Ustug

Komunalnych WODKAN Swiatki Sp. z o .o.

7. Finansowanie zabiegéw sterylizacji albo kastracji wolno zyjacych kotéw na wniosek
spotecznego opiekuna zwierzat, organizacji spotecznych lub innych o0s6b, po uprzednim

uzyskaniu przez wnioskujacego skierowania na zabieg.

8. Obligatoryjng sterylizacj¢ oraz kastracj¢ zwierzat w Miedzygminnym Schronisku dla

Bezdomnych Zwierzat w Tomarynach.

9. Finansowanie kosztoéw uspienia miotoéw bezdomnych zwierzat, ktdre sg jeszcze §lepe i nie ma
mozliwos$ci zapewnienia dla nich wlascicieli lub sg chore, uznane przez lekarza weterynarii za

nierokujgce nadziei na wyzdrowienie.

10. Nawigzanie wspotpracy z organizacjami opieki nad zwierzetami, osrodkami rehabilitacji
zwierzat, soltysami, wspdlnotami mieszkaniowymi, wolontariuszami i innymi osobami
w zakresie opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomno$ci zwierzat,

a takze poszukiwania nowych witascicieli dla bezdomnych zwierzat.
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11. Zapewnienie zwierz¢tom catodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzen
drogowych z udzialem zwierzat poprzez zawarcie umowy z Gabinetem Weterynaryjnym
Andrzej Szczyrba, ul. Warszawska 11, 11-040 Dobre Miasto. Opieke weterynaryjng
w przypadku zdarzen drogowych z udzialem zwierzat zapewnia si¢ zwierzetom wolno
zyjacym, bezdomnym, a takze posiadajacym wtiasciciela w przypadkach, gdy kontakt z nim

jest niemozliwy, a zwierz¢ wymaga natychmiastowej pomocy.
Rozdzial IV
Postanowienia koncowe

§ 5. 1. Osoba pelnigca funkcje opiekuna spotecznego sktada deklaracje. Na podstawie ztozonych

deklaracji zaktada si¢ 1 prowadzi rejestr spotecznych opiekunow zwierzat.

2. Osoba lub jednostka zamierzajaca uzyska¢ skierowanie na zabieg sterylizacji lub kastracji
bezdomnych zwierzat lub uspienia $lepych miotéw obowigzana jest uzyska¢ stosowne

skierowanie.

3. Przekazanie zwierzecia do adopcji odbywa si¢ nieodptatnie. Umowa adopcyjna zawiera dane
osoby odbierajacej zwierze, gatunek, rasg, pte¢, opis i dane szczegolne, shuzace identyfikacji

zwierzecia i status prawny zwierzecia (bezdomne, porzucone, oddane do schroniska).
Rozdzial V
Finansowanie programu

§ 6. 1. Na realizacj¢ zadan wymienionych w Rozdziale III Gmina przeznacza w 2021 roku $rodki

w wysokosci 63 500,00 zt na wydatki biezgce zwigzane z realizacjg Programu.

2. Srodki finansowe beda wydatkowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.

— Prawo zamdwien publicznych.

14. Gminny Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz

Zapobiegania Narkomanii w Gminie Swiatki.
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,Gminny Program Profilaktyki i1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

Przeciwdziatania Narkomanii w Gminie Swiatki na 2022 rok, zwany dalej Programem okresla gminna

strategiec w zakresie profilaktyki oraz minimalizowania szkod spotecznych 1 zdrowotnych,

wynikajacych z uzywania alkoholu i narkotykéw. Stanowi on dokument wyznaczajacym cele

1 sposoby rozwigzywania problemow uzaleznien oraz zwigzanych z tg sferg zycia probleméw

rodzinnych jak i spotecznych na terenie gminy Swiatki.

Realizacj¢ zadan z zakresu ochrony zdrowia naktada na samorzady gmin art. 7 ustawy z dnia

8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, a zadania wilasne gminy wynikaja bezposrednio

z art. 4! ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi. Zadania w =zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi wykonywane s3 poprzez

odpowiednie ksztaltowanie polityki spolecznej, w szczegolnosci:

tworzenie warunkow sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktorych zaspokajanie motywuje do

powstrzymania si¢ od spozywania alkoholu;

dziatalno$¢ wychowawcza, informacyjng i integracyjna;
ograniczanie dostepnosci alkoholu;

leczenie, rehabilitacje i reintegracje 0osob uzaleznionych od alkoholu;

zapobieganie negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu i ich usuwanie.

Program zawiera rowniez zadania wlasne gminy w obszarze profilaktyki narkomanii, zawarte

w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii. Zadania w zakresie przeciwdziatania

narkomanii wykonywane s3 przez odpowiednie ksztattowanie polityki spolecznej, gospodarczej,

oswiatowo-wychowawczej 1 zdrowotnej, w szczeg6lnosci przez:

dziatalno$¢ wychowawczg, edukacyjng, informacyjng i zapobiegawcza;
leczenie, rehabilitacje¢ i reintegracj¢ 0osob uzaleznionych;

ograniczanie szkod zdrowotnych 1 spotecznych;

nadzor nad substancjami, ktérych uzywanie moze prowadzi¢ do narkomanii;

zwalczanie niedozwolonego obrotu, wytwarzania, przetwarzania, przerobu i posiadania

substancji, ktorych uzywanie moze prowadzi¢ do narkomanii.
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Sposoby realizacji zadan zawartych w Programie dostosowane s3 do potrzeb lokalnych
1 mozliwosci prowadzenia okreslonych dziatan w oparciu o posiadane zasoby finansowe,

instytucjonalne i osobowe.

Budowanie spojnej strategii przeciwdzialania problemom uzaleznief w Gminie Swiatki opiera
si¢ na systemowosci 1 konsekwentnym wdrazaniu dzialan profilaktycznych i terapeutycznych we
wspolpracy z réznymi Srodowiskami prowadzacymi dziatania w tym zakresie. Dziatania te
odzwierciedla niniejszy Program, ktory w sposob kompleksowy podejmuje problemy z obszaru
uzaleznien od napojéw alkoholowych i1 s$rodkdéw psychoaktywnych oraz przemocy zwigzanej
z uzaleznieniem.

Przy opracowaniu Programu uwzglednione zostaty wskazowki wynikajace z ,,Rekomendacji
Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych do realizowania i finansowania

gminnych programow profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych w 2021 roku”.

Niniejszy dokument stanowi kontynuacj¢ i rozwini¢cie dzialan prowadzonych w latach ubie-
ghych oraz tworzy integralng cze$¢ Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Swiatki
na lata 2016 — 2025. Kierunki dziatah zawarte w programie sg zgodne z Narodowym Programem Pro-
filaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na lata 2018-2022, Wojewo6dzkim Programem
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata 2018 -2022 oraz Wojewodzkim Pro-
gramem Przeciwdzialania Narkomanii w Wojewddztwie Warminsko — Mazurskim na lata 2018-2022

oraz z Narodowym Programem Zdrowia na lata 2021-2025.
PODSTAWY PRAWNE

Obowigzek corocznego uchwalania niniejszego Programu wynika wprost z art. 4! ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, a takze
z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii. Istotng podstawa prawng jest rowniez
integralna cz¢$¢ ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2015 r. o zdrowiu publicznym w formie Rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 30 marca 2021 roku w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-

2025.
OPIS SYTUACJI W ZAKRESIE PROBLEMOW UZALEZNIEN W GMINIE SWIATKI

Diagnoza 1 analiza problemow spotecznych jest podstawg opracowania celéw gléwnych,
szczegdtowych 1 konkretnych zadan Programu. W miesigcach czerwiec — lipiec 2017 r. zostaly

przeprowadzone badania na terenie Gminy Swiatki dot. zagrozef spolecznych. Wynikiem tychze
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badan jest dokument pt. Diagnoza lokalnych zagrozen spotecznych w Gminie Swigtki. Ponadto
diagnoza problemoéw w zakresie uzaleznien opiera si¢ takze o dane uzyskane w badaniach
jakosciowych, ktore sg wynikiem rozméw 1 zgtaszanych problemow przez: nauczycieli, pedagogow
1 dyrektorow szkot, pracownikow socjalnych, dzielnicowych, czlonkéw Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz innych oséb
pracujacych w obszarze profilaktyki i rozwiazywania problemow uzaleznien. Zrédlem wiedzy staty
si¢ takze zajecia profilaktyczne w Zespole — Szkolno—Przedszkolnym w Swiatkach, ,,Diagnoza
sytuacji wychowawczej w Szkole Podstawowej w Swiatkach” oraz ,,Analiza wynikow badan
dotyczacych rozpoznania $rodowiska rodzinnego uczniow Szkoly Podstawowej w Swiatkach”
opracowana przez pedagoga szkolnego Dorot¢ Szczerba. Do diagnozy wykorzystano takze dane

dotyczace punktow sprzedazy napojow alkoholowych w Gminie Swiatki.

Z Diagnozy przeprowadzonej na zlecenie wynika, ze problem alkoholowy jest postrzegany
jako powaznie dotykajacy spotecznosé gminy Swiatki. Znajduje to odzwierciedlenie zardéwno w skali
spozycia alkoholu przez dorostych, jak i mtodziez oraz dzieci z Gminy Swiatki. Dorosli respondenci
dosy¢ czesto spozywaja alkohol, szczegdlnie piwo. Spora czg$¢ mieszkancoOw zna kogos, kto jest
uzalezniony od alkoholu, co $§wiadczy o skali tego problemu. Zdarzaja si¢ sytuacje spozywania
alkoholu w miejscach publicznych, co narusza regulacje prawne. Cze$¢ 0sOb jest przekonana, ze
alkohol w piwie jest mniej szkodliwy niz w innych napojach, co moze prowadzi¢ do pomniejszania

znaczenia spozywania go przez miodziez?

Uczniowie szkoly podstawowej, jak 1 ponadpodstawowych, podobnie odpowiadali na pytania
dotyczace okolicznos$ci i motywacji picia alkoholu przez osoby w ich wieku. Sytuacje takie maja
miejsce gtdéwnie podczas imprez i dyskotek oraz na $§wiezym powietrzu. Niepetnoletnie osoby chca
poprzez picie przede wszystkim zaistnie¢ w grupie i lepiej si¢ bawi¢. Napoje kupuja im najczgsciej
starsi koledzy i1 obce doroste osoby, ktorych o to prosza. Mtodziez zywi ryzykowne przekonania
dotyczace alkoholu — pomaga w radzeniu sobie z problemami, nie kazdy moze si¢ uzaleznic, picie nie
jest szkodliwe. W przypadku kilopotow z alkoholem mtodzi ludzie najchetniej zwrociliby si¢ do

rodzicéw oraz pedagoga, cho¢ spora czes¢ nie poszukiwataby u nikogo pomocy?

Natomiast, narkotyki w ocenie respondentéw (zaréwno dorostych, jak i1 dzieci oraz mtodziezy)
sa waznym problemem w gminie. Wszyscy uwazaja, ze dostep do srodkéw psychoaktywnych jest
do$¢ trudny w Gminie Swiatki, ale mlodziez jest narazona na kontakt z nimi. Sa uczniowie, ktorzy
znaja osoby zazywajace narkotyki. Czg$¢ osob opowiada si¢ takze za legalizacja pewnej grupy

srodkdw psychoaktywnych. Niepokojace jest jednak to, ze cze$¢ przekonan mlodziezy moze niesé
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ryzyko eksperymentowania z narkotykami (np. ze migkkie narkotyki sa bezpieczne, a marihuana to
nie narkotyk). Co wigcej, spora grupa ucznidw nie posiada rzetelnej wiedzy dotyczacej zagrozen,
jakie niosg ze sobg te substancje — albo nie jest tym zainteresowana, albo czerpie ja z niepewnych

zrddel, takich jak Internet czy telewizja.

Z przeprowadzonych badan wynika, ze zdaniem dorostych mieszkancow Gminy Swiatki
przemoc w rodzinie jest bardzo waznym problemem w gminie, za§ przemoc w szkole jest $rednio
waznym problemem. Przemoc w szkole najpowszechniej zdarza si¢ w formie agresji werbalnej
(obgadywanie, przezywanie kolegow). Najczeéciej dzieje si¢ to na korytarzu lub poza szkots.
Nauczyciele w szkole dowiadujac si¢ o tego typu zajsciach, podejmujg interwencje (najczescie]

odsytaja do dyrektora lub pedagoga oraz starajg si¢ wyjasni¢ sytuacje).

Z informacji uzyskanych od Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Swigtkach i Zespotu
Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przemocy w Gminie Swiatki wynika, ze do 31 grudnia 2021 r.
na ogodlng liczbe mieszkancéw wynoszaca 3917 osoby ze §wiadczen pomocy spolecznej skorzystato
182 rodzin (okoto 4,7 % wszystkich mieszkancéw gminy). Pracownicy socjalni z Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Swiatkach wskazali, ze sposrod 182 rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej w okolo 6 rodzinach zauwazalny jest problem naduzywania alkoholu (ok. 5% wszystkich
rodzin objetych pomoca GOPS-u). Nalezy pamigta¢, ze w sktad tych rodzin czgsto wchodza dzieci 1
osoby starsze. Majac to na uwadze problem ten dotyka znacznie szerszego grona. W 2021r. pracg

asystenta rodziny bylo objetych 7 rodzin.

Z danych GOPS w Swiatkach wynika, ze w zwigzku marnotrawieniem pomocy finansowej 6 0sob

otrzymywato zasitek na konto sklepu.

Pracownicy socjalni wskazuja, ze zagrozenie alkoholizmem i przemocg w rodzinach jest duze,
wynika to roOwniez z obecnej sytuacji pandemii, kiedy rodziny sa bardziej zamknigci w swoich
domach. Rodziny dotknigte problemem alkoholowym i przemocg nie zawsze sg gotowe do rozmow na
ten temat, a jeszcze rzadziej sg gotowe do podjecia konkretnych dziatan, a jesli juz je podejmuja sa
w nich czesto niekonsekwentne. Specyfika uzaleznienia 1 wspotuzaleznienia powoduje to, ze efekty
pracy w tychze rodzinach s3 nie zadowalajace, budza czasami kontrowersje i watpliwosci s3
niewymierne w stosunku do wystepujacego problemu i wkladu pracy pracownikow GOPS-u.
Niezwykle trudna jest praca z rodzinami z problemem alkoholowym, w ktérych sg takze problemy

natury psychiczne;j.
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Z danych Zespotu Interdyscyplinarnego na dzien 31.12.2021 r. wynika, ze w 2021 r. bylo
prowadzonych 18 Niebieskich Kart z czego wszystkie procedury Niebieskiej Karty zostaty wszczgte
w 2021 r. Z danych ZI wynika w 2021r. Niebieskich Kart zostato zalozonych przez Policje, 9 przez
GOPS 9. W trakcie 2021 r. ZI podjat decyzje o zamknigciu 14 kart i na dzien 01.12.2021 r. aktywnych
kart zostato 4.

Placowki edukacyjne z terenu Gminy Swiatki w roku 2021 r. prowadzily zajecia
profilaktyczne z zakresu problematyki uzaleznien, przemocy, agresji w oparciu o opracowane
wewnetrzne programy profilaktyki dostosowane do warunkow i mozliwosci trudnego okresu
pandemii. W ramach wspodtpracy z Pelnomocnikiem oraz GKRPA szkota otrzymata pomoc finansowa

na wyposazenie pracowni profilaktycznej do zdalnej mozliwosci prowadzenia tych zajec.

We wspotpracy Pelomocnika i GKRPA z Gminng Biblioteka Publiczng w Swigtkach
w okresie minionego roku zrealizowano w okresie wakacyjnym dwa przedsigwzigcia , jedno w trybie
zdalnym dla mtodziezy (konkurs na piosenke z ujeciem zagadnien profilaktyki uzaleznien). Drugim
dziataniem byla wycieczka dla rodzin podczas ktorej zrealizowano zagadnienia profilaktyczne.

Trzecim wydarzeniem byt koncert profilaktyczny ,,Potyczki z zyciem”.

Zadania profilaktyczne realizowano roéwniez przez wspotprace Pelnomocnika i GKRPA

z Sotectwami Gminy Swiatki w §wietlicach wiejskich.

Z danych GKRPA i1 Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego wynika, ze w 2021r. Zespot
ds. lecznictwa GKRPA w Swiatkach na rozmowe zaprosit 12 osoby. Zespot odbyt do dnia 31.12.2021
roku 2 posiedzenia. Gminna Komisja odbyla pie¢ spotkan. Do 31.12.2021 roku ztozono dwa wnioski
do Sadu o tzw. leczenie przymusowe. Skupiono si¢ na skutecznym motywowaniu oséb z problemem
alkoholowym do kontaktu z konsultantem w Punkcie Konsultacyjno - Motywacyjnym, oraz do
uczestnictwa w grupie AA, a takze do dobrowolnego podj¢cia leczenia na oddziale uzaleznien.
Do 01.12.2021r. 6 0s6b podjeto dobrowolne leczenie odwykowe, okoto 30 0sob korzystato regularnie
ze spotkan z konsultantem ds. probleméw alkoholowych oraz dla os6b wspotuzaleznionych.
W 2021 r. do PIK zglosilo si¢ 73 osoby. Niektore z nich powielaly spotkania z poprzednich lat.
Czg$¢ 0sdb ze swoimi problemami przyszio z wiasnej inicjatywy, pozostate skierowane przez GOPS,
Policj¢ lub Kuratora. Wsrdd osob zglaszajacych sie do Punktu byli takze cztonkowie rodzin os6b
z problemem przemocy w rodzinie, takze matzenstwa w ktérych pojawil si¢ kryzys malzenski oraz
rodzice borykajacy si¢ z problemami opiekunczo — wychowawczymi. Osoby te kierowano do

odpowiednich specjalistow. Z poradnictwa psychologa w PIK skorzystato 20 oséb
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Z poradnictwa prawnego w zwigzku z naduzywaniem alkoholu lub zaistniatym zjawiskiem przemocy

w rodzinie skorzystato 10 osob.

Z analizy sprzedaZy napojow alkoholowych w latach 2016-2020 wynika, Ze sprzedai alkoholu od

2016 r. na terenie Gminy Swiqtki ksztaltowala sie réznie,jednak raczej tendencja wzrostowa.

W roku 2021 sprzedai wyrobow zawierajgcych alkohol znacznie wzrosta.

A (PIWO) B (WINO) C (WODKA)
‘s .. Dla napojow R
Dla napojéw Dla napojéw azem
Rok alkoholowych alkoholowych alkqhol?wycll: 1
zawierajacych do 4,5% | zawierajacych od 4,5% zawnel:aj.qlcg(; (b
alkoholu do 8% alkoholu powyze) ¢
alkoholu
2016 1 379 846,00 zt 248 508,49 zt 655 892,97 zt 2 284 247,46 zt
2017 1 349 267,20 zt 218 234,69 zt 673 622,39 zt 2241 124,28 7zt
2018 1 613 865,09 zt 329 225,57 zt 805 869,49 zt 2 748 960,15 zt
2019 2 000 935,99 zt 145 953,52 zt 1 021 486,23 zt 3168 375,74 zt
2020 2197 212,09 zt 330 499,89 zt 1314 747,34 7t 3 842 459,32 7zt
2021 2197 212,09 zt 330 499,89 zt 1314 747,34 7t 3 842 459,32 7zt
Razem (zh) 10 738 338,46 zt 1 602 922,05 zt 5786 365,76 zt | 18 127 626,27 zt

CELE 1 ZADANIA PROGRAMU
Cel glowny

Celem glownym Programu jest wzmocnienie dzialan profilaktycznych i wdrozenie
skutecznych rozwiazan problemow zwigzanych 2z uZywaniem alkoholu, substancji
psychoaktywnych oraz innymi zachowaniami ryzykownymi.

Cele szczegolowe:

1. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy dostgpu do programow profilaktycznych z zakresu profi-

laktyki uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.

2. Prowadzenie edukacji publicznej z zakresu problemow uzaleznien od alkoholu 1 narkotykow

1 innych zachowan ryzykownych .

3. Zapewnienie pomocy opiekunczej i wychowawczej dla dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozo-
nych problemem uzaleznienia 1 uzaleznionych od alkoholu, narkotykow itp. poprzez organiza-
cje letniego wypoczynku, dofinansowanie zaj¢¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien na swietli-

cach wiejskich.
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4. Zmniejszanie rozmiaré6w naruszen prawa na rynku alkoholowym.

5. Zwigkszenie dostgpu do profesjonalnej pomocy terapeutycznej dla osob uzaleznionych, zagro-

zonych uzaleznieniem i wspotuzaleznionych, cztonkow ich rodzin.

6. Promowanie zdrowego i trzezwego stylu zycia oraz alternatywnych form spedzania czasu wol-

nego przez dzieci, mtodziez oraz dorostych.

7. Wzmacnianie kompetencji czlonkow Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
m.in pracownikow pomocy spotecznej, o§wiaty, policji, stuzby zdrowia w zakresie profilaktyki
1 rozwigzywania problemoéw alkoholowych, narkotykowych, uzaleznien behawioralnych, prze-
mocy w rodzinie, przepisOw prawa, podejmowania interwencji w sytuacjach problemowych
poprzez organizowanie szkolen, wymian¢ doswiadczen, monitorowanie 1 diagnozowanie sytu-

acji zwigzanej z rozmiarem uzaleznien i zagrozen spotecznych w gminie.
8. Wspieranie srodowisk anonimowych alkoholikdéw, poprzez zakup materialéow edukacyjnych.

Integralng cze$cig programu jest rozpoznanie srodowiskowe uwzgledniajace diagnozg proble-
mow lokalnych oraz zasobow w sferze profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, nar-
komanii, uzaleznien behawioralnych, jakimi dysponuje gmina. Bezposrednio z diagnoza taczy si¢ sys-
tematyczne monitorowanie zmian i trendéw w zakresie problemoéw i postaw zwigzanych z problema-
mi obejmujacymi wszystkie obszary gminnego programu w tym: profilaktyke szkolng, srodowiskowa,
lecznictwo odwykowe, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, edukacj¢ publiczng oraz rynek napo-

jow alkoholowy

Zadanie 1. Zwig¢kszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzalez-

nionych od alkoholu i substancji psychoaktywnych.
Dzialania:

1) Organizowanie pomocy terapeutycznej w formie programu psychoterapii, edukacji grupowej
1 indywidualnej prowadzonej przez kompetentne organizacje i osoby fizyczne zajmujace si¢

problemem przeciwdzialania alkoholizmowi 1 narkomanii.

2) Rozwijanie 1 wspieranie dzialalnosci punktu informacyjno — konsultacyjnego miedzy innymi

poprzez:

a) motywowanie 0sob uzaleznionych do podjecia psychoterapii w placowkach leczenia uza-

leznienia, kierowanie do leczenia specjalistycznego;
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b) motywowanie 0sob pijacych ryzykownie i szkodliwie o zmiany szkodliwego wzoru picia;

¢) udzielanie i gromadzenie informacji formach profesjonalnej pomocy terapeutycznej i re-
habilitacyjnej osobom uzaleznionym i wspoluzaleznionym na terenie gminy, powiatu, re-

gionu, wojewodztwa,

d) rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielenie stosownego wsparcia i1 informacji

o mozliwo$ciach uzyskania pomocy i powstrzymania przemocy;
e) inicjowanie interwencji kryzysowe;j;

f) udostepnianie materiatow informacyjnych na tematy zwigzane z uzaleznieniami od alko-

holu, srodkow psychoaktywnych i innymi zachowaniami ryzykownymi;
g) udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym.
3) finansowanie opinii biegtych sadowych tj. psychologa i psychiatry w przedmiocie uzaleznien.
Wskazniki:
1) liczba przeprowadzonych rozméw interwencyjno - motywacyjnych przez Komisje,
2) liczba osob skierowanych na leczenie;
3) liczba oséb podejmujacych dobrowolnie leczenie odwykowe
4) liczba udzielonych porad w punkcie informacyjno - konsultacyjnym

Zadanie 2. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe oraz inne uzalez-
nienia pomocy psychospolecznej, prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzi-

nie
Dziatania :
1) Dzialania na rzecz rodzin z problemem przemocy:

a) upowszechnianie wiedzy na temat zjawisk przemocy w szczego6lnosci w rodzinach
z problemem alkoholowym: dziatlania informacyjno-edukacyjne, spoteczne 1 medialne

kampanie edukacyjne;

b) udzielanie pomocy poprzez poradnictwo, wsparcie psychologiczne, edukacje,
psychoedukacje, psychoterapig, konsultacje specjalistyczne, mediacje rodzinne,

socjoterapig¢;
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¢) udzielanie pomocy rodzinom, w ktérych wystepuje problem dysfunkcji wychowawczych
zwigzanych z problemem przemocy w rodzinie poprzez: zaj¢cia edukacyjne, warsztaty
umiejetnosci zycia w rodzinie, uczestnictwo w Szkole dla Rodzicow, poradnictwo oraz

wyktady;

d) prowadzenie edukacji publicznej zwigkszajacej $wiadomos¢ rodzicow 1 opiekundow

w wychowaniu dzieci i mlodziezy, korygujacej postawy rodzicielskie;

e) rozwijanie systemu edukacji zwickszajacego wiedzg i umiejetnosci profesjonalistow oraz

rodzicow z zakresu przemocy w rodzinie, przemocy rowiesniczej, w tym cyberprzemocy;

f) wspodtpraca z GOPS i Zespotem Interdyscyplinarnym przy realizacji zalozen Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, jako zadania wlasnego gminy,

wynikajgcego z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Udzielanie pomocy rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy w zwigzku z uzywaniem
substancji psychoaktywnych poprzez poradnictwo, wsparcie psychologiczne, edukacje,

konsultacje specjalistyczne.

3. Finansowanie r6éznych form pomocy dla dzieci oraz rodzin, w ktorych wystepujg problemy
w zwigzku z uzywaniem substancji psychoaktywnych oraz przemocg w rodzinie, poprzez

organizacj¢ czasu wolnego 1 wypoczynku.
Wskazniki:
e liczba udzielonych konsultacji przez terapeute/psychologa;
e liczba udzielonych porad przez prawnika;
e liczba udzielonych porad przez konsultanta;
e liczba 0s6b zgtaszajacych si¢ po pomoc;
e liczba rodzicow w zajeciach edukacyjnych/warsztatach;
e liczba dziatan interwencyjnych zespotu interdyscyplinarnego;

e liczba dzieci uczestniczacych w zajeciach z zakresu profilaktyki uzaleznien w $wietlicach

wiejskich, wypoczynku letnim itp.
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Zadanie 3. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych, przeciwdzialania narkomanii, uzaleznien behawioral-

nych i innych zachowan ryzykownych, w szczegélnosci dla dzieci i mlodziezy
Dziatania:

1) Tworzenie zintegrowanego systemu uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujacej profilaktyki pro-
blemowej obejmujacej dzieci i mlodziez, nauczycieli, rodzicéw oraz inne grupy spoteczne ma-

jace wplyw na ksztattowanie polityki trzezwosciowe;:
a) wspoOlpraca z placowkami oswiatowymi oraz placowkami opiekunczo wychowawczymi,

b) wspolpraca z grupami spotecznymi 1 zawodowymi majacymi swoj udzial w kreowaniu po-

lityki trzezwo$ciowej na terenie gminy;
c) dziatania na rzecz ograniczania dostgpnosci alkoholu dla nieletnich;
d) wdrazanie programow profilaktyczno —interwencyjnych dla mtodziezy upijajace;j sig;

e) dziatania edukacyjne i informacyjne skierowane do catej populacji miasta i gminy, wdra-

zanie ogdlnopolskich kampanii;

f) realizowanie, finansowanie, dofinansowywanie realizacji programéw z zakresu profilakty-
ki uzaleznien promocji zdrowia na wszystkich trzech poziomach: profilaktyki uniwersal-
nej, selektywnej 1 wskazujacej, w tym: programoéw o potwierdzonej skuteczno$ci ujetych
w systemie programow rekomendowanych, programow informacyjno-edukacyjnych, pro-
graméw $rodowiskowych, programoéw rowiesniczych, programow socjoterapeutycznych
oraz innych programow zawierajacych elementy terapii, programéw adresowanych do tzw.
»grup ryzyka", realizacja programow interwencyjnych na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin
z problemem alkoholowym, programow alternatywnych z uwzglednieniem pozalekcyj-
nych zaje¢ sportowych, programoéw nowoczesnej profilaktyki zintegrowanej z zastosowa-
niem skutecznych strategii profilaktycznych a takze rozwigzan nowatorskich, programow
edukacyjnych dla rodzicéw i wychowawcodw, programoéw realizowanych w czasie wolnym

od nauki, podczas ferii oraz wakacji.

2) Prowadzenie i wspieranie dziatan profilaktycznych wspartych réznymi przedsigwzigciami

sportowo — rekreacyjnymi i edukacyjnymi.

3) .Edukacja zdrowotna: prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych, w tym: kampanii
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4)

5)

6)

7)

8)

9

edukacyjnych, dotyczacych ryzyka szkod wynikajacych ze spozywania alkoholu dla konsu-
mentéw 1 ich otoczenia, prowadzenie dziatan edukacyjnych dla dorostych w zakresie szkod
wynikajacych z picia alkoholu przez dzieci i mtodziez, upowszechnianie informacji dotycza-
cych zjawiska przemocy w rodzinie i mozliwos$ci przeciwdzialania przemocy w rodzinach,
w szczegblnosci z problemem alkoholowym, upowszechnianie wiedzy na temat szkod wynika-
jacych z picia alkoholu przez kobiety w cigzy, upowszechnianie wiedzy na temat uzaleznien

behawioralnych.

Prowadzenie dziatan na rzecz przeciwdzialania nietrzezwos$ci kierowcoéw oraz bezpieczenstwa

ruchu drogowego.

Organizowanie i wspolorganizowanie szkolen, konferencji, spotkan podnoszacych poziom

kwalifikacji realizatoréw dziatan z zakresu profilaktyki,

Monitorowanie zagrozen i problemow spolecznych zwigzanych z uzaleznieniami oraz przemo-

cg w rodzinie.

Opracowywanie, wykonywanie materiatdéw stuzacych realizacji dzialan z zakresu profilaktyki

uzaleznien.
Zakup materiatow, wydawnictw, prasy do realizacji dziatan z zakresu problematyki uzaleznien.

Inne dziatania z zakresu profilaktyki.

Wskazniki:

ilo$¢ realizowanych, finansowanych, dofinansowanych programéw z zakresu profilaktyki uza-
leznien promocji zdrowia na wszystkich trzech poziomach: profilaktyki uniwersalnej, selek-

tywnej 1 wskazujacej;

liczba uczestnikow objetych programami profilaktyki;

ilo$¢ przeprowadzonych szkolen;

liczba 0s6b uczestniczacych w szkoleniach;

ilos¢ grup zawodowych oraz os6b uczestniczacych w szkoleniach;

liczba przeprowadzonych akcji edukacyjnych dla spotecznosci lokalne;;

ilo$¢ przeprowadzonych akcji edukacyjnych w ramach kontroli placowek handlowych;
ilo$¢ periodykow 1 szkot korzystajacych z prenumeraty;
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e ilos¢ placowek wspotpracujacych w zakresie profilaktyki;
e ilos¢ osob korzystajacych z biblioteczki tematycznej;

e ilos¢ akcji/kampanii profilaktycznych;

e ilos$¢ opracowanych materiatow z zakresu profilaktyki.

Zadanie 4. Wspieranie dzialalnoSci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, shuzacych rozwia-

zywaniu probleméw uzaleznien
Dzialania:

1) Udzielanie pomocy merytorycznej, organizacyjnej instytucjom, osobom fizycznym, organiza-
cjom pozarzadowym w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien oraz

przeciwdziatania przemocy.

2) Wspotdziatanie z instytucjami 1 organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dzialania w za-
kresie profilaktyki uzaleznien, organizowania imprez promujacych zdrowy styl zycia bez uzy-

wek.
3) Wspotpraca z ruchami samopomocowymi.

4) Udostepnienie lokalu, zwolnienie z optat eksploatacyjnych dla grup samopomocowych Anoni-

mowych Alkoholikéw czy Al —~ANON.
Wskazniki:
e ilos¢ porad merytorycznych/organizacyjnych;
e liczba organizacji pozarzadowych dziatajacych w obszarze profilaktyki uzaleznien;
e ilos¢ grup Anonimowych Alkoholikow;
e liczba uczestnikow spotkan grupy AA;

e ilo$¢ innych grup samopomocowych,

Dziatalnos¢ Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych polegajaca na podej-
mowaniu czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od alko-
holu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa odwykowego, ponoszenie kosztow

z tym zwigzanych oraz kosztoéw innych dziatan Gminnej Komisji.
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Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 131 i 15

ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wyst¢powanie przed sg-

dem w charakterze oskarzyciela publicznego.

ADRESACI DZIALAN PROGRAMU

6.

Mieszkancy Gminy Swiatki, w tym dzieci, mlodziezy i ich rodziny.

Kadra pedagogiczna szkot, wychowawcy przedszkoli, pedagodzy szkolni.
Organizacje pozarzadowe.

Lokalne instytucje dziatajace na rzecz rozwigzywania problemow uzaleznien.
Osoby uzaleznione oraz pijace szkodliwie i ryzykownie oraz ich rodziny.

Pozostata spotecznos¢ lokalna.

ZRODLEA FINANSOWANIA

Realizacja zadan w ramach Programu finansowana bedzie ze $rodkow wilasnych Gminy

Swigtki pochodzacych z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych (zgodnie

z art. 18% ustawy). Dodatkowym zrdédlem finansowania moga by¢ fundusze strukturalne Unii

Europejskiej i inne $rodki, pozyskiwane zarowno przez Gming, jak tez realizatoréw i partnerow

Programu.

REALIZATORZY PROGRAMU

Za koordynacje i realizacj¢ Programu odpowiedzialny jest Pelnomocnik Wojta ds. Profilaktyki

i Rozwigzywania Problemoéw Uzaleznien.

Program realizowany jest we wspotpracy z innymi podmiotami, w tym:
komorkami organizacyjnymi Urzedu Gminy w Swigtkach oraz jednostkami organizacyjnymi
Gminy Swiatki, bedacymi dysponentami $rodkéw finansowych na realizacje powierzonych

zadan;

szkotami, przedszkolami i placowkami o$wiatowymi;

placowka stuzby zdrowia;

podmiotami 1 instytucjami realizujgcymi zadania z obszaru profilaktyki i rozwigzywania
problemow uzaleznien w ramach swoich zadan statutowych;

Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Swiatkach;

organizacjami pozarzgdowymi;

organizacjami ko$cielnymi 1 zwigzkami wyznaniowymi.
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ZASADY WYNAGRADZANIA CZEONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZWIA-ZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W SWIATKACH (GKRPA)

1. Zasady wynagradzania:

1) udziat w pracach GKRPA — posiedzenie catego sktadu GKRPA — 6 x w ciggu roku:

a) Przewodniczacy GKRPA — 300,00 zt brutto;
b) Sekretarz GKRPA — 250,00 zt brutto;
c) Czilonek GKRPA — 200,00 zt brutto.

2) zaudziat w pracach zespotu ds. lecznictwa — 150,00 zt brutto, 4 x w roku;
3) za udzial w pracach zespotu ds. kontroli punktéw sprzedazy alkoholu — 150,00 zt brutto,
3 x w ciggu roku.

2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 wyplacane bedzie po przedtozeniu przez
przewodniczgcego komisji podpisanej listy obecno$ci potwierdzajacej udziat w pracach
komisji na konto osobiste czlonka GKRPA.

3. Przy podrézach poza teren Gminy cztonkom komisji skierowanym na szkolenia z zakresu
rozwigzywania probleméw alkoholowych przystuguje zwrot kosztow wedlug zasad
obowigzujacych przy podrozach na terenie kraju.

Preliminarz

finansowy do realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii w Gminie Swiatki na 2021 rok

Spodziewane przychody z optat za zezwolenia /sprzedaz alkoholu 55000,00 zt

Wydatki:

- §3020 — diety GKRPA — 9720,00 zk;
- §4110 — sktadki ZUS — 400,00 zt;
- §4170 — umowy zlecenia —20000,00 zt;
- §4300 — ustugi pozostate —14380,00 zt;
- §4210 — zakup materiatow — 4000,00 zt;
- §4410 — delegacje — 1000,00 zt;
- §4700 — szkolenia — 4000,00 zt;
— 8515384300  — zwalczanie narkomanii — 1500.00 zt.

Razem: 55000,00 zi
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Wykonanie Programu w 2021 roku:

Zadanie wlasne gminy polegajace na ,prowadzeniu dziatah zwigzanych z profilaktyka
1 rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych oraz integracji spolecznej oséb uzaleznionych od
alkoholu” wynika z art. 4! ust. 1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi.
Ustawodawca wskazal, ze zadania z tego zakresu maja w szczeg6lno$ci polegaé na:

1) zwigkszeniu dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od

alkoholu,

2) udzielaniu rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej

1 prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3) prowadzeniu profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegdlnosci dla

dzieci i mlodziezy,

4) wspomaganiu dziatalnos$ci instytucji, stowarzyszen i 0sob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu

problemow alkoholowych,

5) podejmowaniu interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okre$lonych w art. 131 i 15

ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego,

6) wspieraniu zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow integracji

spotecznej”.

Zadanie wlasne gminy polegajace na przeciwdzialaniu narkomanii wynika z art. 10 ust.1 i 2

ustawy z dnia 29 lipca o przeciwdzialaniu narkomanii.
Ustawodawca wskazal, ze zadania z tego zakresu maja w szczeg6lno$ci polegaé na:

1) zwigkszanie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych

1 0s0b zagrozonych uzaleznieniem;

2) udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy narkomanii, pomocy psychospoteczne;j

1 prawnej;

3) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej

w zakresie rozwigzywania probleméw narkomanii, w szczegodlnosci dla dzieci 1 mlodziezy,
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w tym prowadzenie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla ucznidéw, a takze dziatan na rzecz
dozywiania dzieci uczestniczacych w  pozalekcyjnych  programach  opiekunczo-

wychowawczych i socjoterapeutycznych;

4) wspomaganie dzialan instytucji, organizacji pozarzadowych i osoéb fizycznych, shuzacych

rozwigzywaniu problemoéw narkomanii;

5) pomoc spoteczng osobom uzaleznionym i rodzinom o0s6b uzaleznionych dotknietym
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym i integrowanie ze srodowiskiem lokalnym tych oséb z

wykorzystaniem pracy socjalnej 1 kontraktu socjalnego.

Powyzsze zadania nalezy realizowa¢ w oparciu o Gminny Program Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Zapobiegania Narkomanii uchwalany

corocznie przez Rade Gminy.

Na sesji Rady Gminy Swiatki w dniu 30 grudnia 2021 r. zostala podjeta uchwata w sprawie przyjecia
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Zapobiegania

Narkomanii w Gminie Swiatki na 2022 r.

W celu wykonania podjetej uchwaly Wojt Gminy powierzyt realizacje zadan okreslonych
w niniejszym akcie prawnym Petnomocnikowi Wojta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Uzaleznien.
SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

Zwig¢kszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob

uzaleznionych od alkoholu

Podstawowa metoda leczenia osoby uzaleznionej od alkoholu jest psychoterapia indywidualna
i grupowa. Leczenie medyczne ma wymiar wspomagajacy psychoterapi¢ i nakierowane jest na
usuwanie powiktan spowodowanych szkodliwym uzywaniem alkoholu. W 2021 r. na terenie gminy
Swiatki nie byto dostgpu do psychoterapii uzaleznienia, jednakze osoby chetne uczestniczyly w niej
w Dobrym Miescie, Olsztynie 1 Lidzbarku Warminskim. Zgodnie z rekomendacjami Panstwowej
Agencji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych zalecane jest, aby — poza uczestnictwem
w psychoterapii uzaleznienia — osoby uzaleznione aktywnie korzystaly rowniez z oferty ruchow
samopomocowych, przede wszystkim, aby systematycznie uczestniczyly w mityngach Anonimowych
Alkoholikow (AA) oraz w zajeciach organizowanych przez stowarzyszenia abstynenckie. W maju

2015r. na terenie gminy Swiatki powstata grupa AA. Na spotkania AA udostgpniono pomieszczenie
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wynajete przez Gming na prowadzenie Punktu Konsultacyjno — Motywacyjnego w budynku ktoérego

wlascicielem jest PSS ,,Spotem” ,,Gama” w Dobrym Miescie.

Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od
alkoholu realizowane bylo przez dzialalno$¢ Punktu Konsultacyjno - Motywacyjnego Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien oraz Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie. Nalezy
podkresli¢, ze do zadan Punktu nie nalezy prowadzenie psychoterapii osob uzaleznionych, ktora jest
zbiorem $§wiadczen zdrowotnych, a te udzielane sg wyltacznie przez podmioty prowadzace dziatalnos¢

leczniczg. Podstawowe zadania punktu Konsultacyjnego to:

motywowanie zaré6wno osOb uzaleznionych, jak 1 czilonkéw ich rodzin do podjecia

psychoterapii w placowkach leczenia uzaleznienia, kierowanie do leczenia specjalistycznego;

—  motywowanie o0sOb pijacych ryzykownie i szkodliwie, ale nieuzaleznionych, do zmiany

szkodliwego wzoru picia;

— udzielanie wsparcia osobom po zakonczonym leczeniu odwykowym (np. przez rozmowy
podtrzymujace, uruchomienie przy punkcie konsultacyjnym grupy wsparcia dla oséb po

zakonczonym leczeniu w placoOwce leczenia uzaleznienia od alkoholu);

—~ rozpoznanie zjawiska przemocy domowej, udzielenie stosownego wsparcia i informacji

o mozliwos$ciach uzyskania pomocy i powstrzymywania przemocy;
— inicjowanie interwencji w przypadku diagnozy przemocy domowe;j;

— gromadzenie aktualnych informacji na temat dostgpnych miejsc pomocy i kompetencji
poszczegolnych shuzb i instytucji z terenu gminy, ktore powinny by¢ wlaczone w systemowa

pomoc dla rodziny.

W 2021 r. w ramach dziatania Punktu K-M porad udzielat oraz motywowat do leczenia
Pelnomocnik Wojta ds. profilaktyki i rozwigzywania problemoéw uzaleznien. Pelmomocnik
przyjmowat interesantow w godzinach pracy Urzedu Gminy w $rody, czwartki oraz jezeli istniata taka
potrzeba rowniez w pigtki. Dyzur Punktu K-M dla os6b uzaleznionych 1 ich rodzin czynny w $rody od
11.00 do 16.00. Przyjmowanie interesantow odbywato w wynajetym pomieszczeniu od PSS Spotem
»Gama”. Zlokalizowanie Punktu w wynajetym pomieszczeniu PSS ,,Spotem” ,,Gama” sprzyja
prywatno$ci, poczuciu bezpieczenstwa oraz zwigksza komfort rozmowy. Ze wzgledu na to, Zze na

terenie gminy nie dziata placoéwka leczenia uzaleznienia od alkoholu osoby zaangazowane w pomoc
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rodzinie dotknigtej problemem alkoholowym i przemoca w rodzinie w pierwszej kolejnosci informuja
osoby zainteresowane o bazie adresOw 1 ofert profesjonalnych placowek pomocowych na terenie

powiatu i wojewodztwa.

Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy

psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnos$ci ochrony przed przemoca w rodzinie

Naduzywanie alkoholu przez jednego cztonka rodziny negatywnie wplywa na funkcjonowanie
catej rodziny. W 2021 r. rodziny, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe lub przemocy w rodzinie
mogly skorzysta¢ z pomocy psychospotecznej i prawnej. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Swigtkach ztozyt wniosek do GKRPA o dofinansowanie dziatan profilaktycznych rodzinie poprzez
zwigkszenie dostepu do doradztwa psychologicznego i terapeutycznego dla osob z problemem
alkoholowym 1 ich rodzin oraz os6b doswiadczajacych przemocy. W ramach projektu GOPS
ztozonego do GKRPA zostat zatrudniony psycholog, ktory pelit dyzury raz w miesigcu po 6 godzin.
Psycholog udzielit 90 porad 30 osobom oraz konsultantka dla os6b wspotuzaleznionych ktora
udzielita 70 porad 23 osobom. W Gminie petnione s3 rowniez dyzury przez dzielnicowych.
Z poradnictwa czesto skorzystaty osoby kilkakrotnie. Z pomocy psychologicznej korzystaly osoby
uzaleznione, wspotuzaleznione, sprawcy oraz ofiary przemocy domowej. W ramach Gminnego
Programu Profilaktyki (...)w 2021r. osoby z rodzin z problemem uzaleznief oraz przemocy domowe;j
mogly skorzysta¢ z poradnictwa prawnego. Z tej formy pomocy skorzystalo okoto 12 o0sob.

Z poradnictwa prawnego mozna bylo skorzysta¢ w kazdg srod¢ w godzinach od 12.00 do 18.00.

Zarowno w przypadku wsparcia psychologicznego jak i prawnego osobami korzystajacymi z
tej formy wsparcia byly gtownie kobiety dotknigte naduzywaniem lub uzaleznieniem od alkoholu

partnerow oraz ofiar przemocy domowe;j.

W kwestii udzielania rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie istotng role

odegrali takze pozostali realizatorzy Gminnego Programu, co ilustruje ponizsza tabela.

Specjalista $wiadczacy Czestotliwosé dyzurow
poradnictwo q 2
Miejsce realizacji (np. 1 raz w tygodniu) Kt L iczba ‘;) S.OII)’
rodzinom, w ktérych poradnictwa orym uczielono
wystepuja problemy Godziny (od — do) lub czas poradnictwa
alkoholowe trwania jednego dyzuru

Gminny Osrodek Pomocy Raz w miesigcu

psycholog Spotecznej w Swiatkach

6 godzin 30 osob
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Zespot Szkolno — W czasie pracy szkoty

pedagog Przedszkolny w
Swiatkach 8.00 - 14.00 0k.35 osob
) Urzad Gminy w Raz w tygodniu
prawnik Swiatkach
wigtkac 12.00 - 18.00 0k.30 0s6
W czasie pracy GOPS
: : pn.wt.czw.-7.00-15.00
pracownicy socjalni Cému;ny Ogrodesk P(;Lno;y ok. 200 rodzin
pofeczne) W swigtkac §r. 7.00-18.00
pt.7.00 — 12.00
konsultant Punktu Urzad Gminy w Raz w miesiqlcgl 06(1)1 od 11.00 do
Informacyjno - Swiatkach, budynek”,,PSS : 13 0s8b
Konsultacyjnego Spotem Gama
W czasie pracy Urzedu Gminy
Pelnomocnik Wéjta ds. . Srody czwartki.-
Profilaktyki i Urzad Gminy w
. . Swiatkach- Punkt 11.00-16.00 30 osob
Rozwiazywania Konsultacvin
Probleméw Uzaleznien. yny 11.00-13.00

lekarz rodzinny
W czasie pracy ZOZ od 8.00 do

srodowiskowa
W czasie pelnienia stuzby Nie
dzielnicowi Praca w terenie
skonkretyzowano

Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegolnosci dla

dzieci i mlodziezy

W ramach Gminnego Programu Profilaktyki w 2020 r. dzialania profilaktyczne prowadzily

nastepujgce instytucje:

Dzialania podejmowane przez Pelnomocnika Wéjta ds. Profilaktyki i Rozwiazywania

Probleméw Uzaleznien i czlonkéw GKRPA

1) Poradnictwo w ramach dziatania Punktu Konsultacyjnego §wiadczone przez Pelnomocnika
Wojta ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i konsultanta Punktu
Konsultacyjno — Motywacyjnego.

2) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2021 r. odbyta 4 posiedzenia
plenarne. Nie skierowano zadnego wniosku o zastosowanie obowiazku leczenia odwykowego.

Osoby zapraszane przez Zespot ds. lecznictwa dobrowolnie podejmowaty leczenie szpitalne
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

stacjonarnej terapii uzaleznien. Zaproszenia na spotkania wystano do 20 o0so6b (czasami
kilkakrotnie). Lacznie wystano 30 zaproszen. Wsrod tych osob byli sprawcy przemocy
domowej, gdyz do aktow przemocy w rodzinie dochodzi najcze¢sciej, kiedy sprawca jest pod

wplywem alkoholu.

W 2021 r. wdrozono 9 razy procedurg ,,Niebieskiej Karty”, za§ 9 procedur byto kontynuacja
z 2020r. Lacznie w 2021r. prowadzonych byto 18 ,Niebieskich Kart”, z czego w 15 rodzinach
zdiagnozowano problem alkoholowy. Spo$réd rodzin, w ktérych wszczeto procedurg
,Niebieskiej Karty” do Punktu na rozmowg¢ zglosito si¢ 15 oso6b, w tym: 5 kobiet,

10 mezczyzn.

Do Punktu zglaszaty si¢ takze osoby z wlasnej inicjatywy lub kierowatl ich pracownik socjalny,
kurator spoteczny lub zawodowy. Ponadto na rozmowy zglaszaly si¢ takze osoby
wspoétuzaleznione oraz ofiary przemocy. W 2021 roku tacznie zglosito si¢ 15 osob. Lacznie
w 2021 r. do Punktu Konsultacyjnego zglosito si¢ 57 os6b. W Punkcie dostepne byly materialy
informacyjno — edukacyjne skierowane do pijacych ryzykownie, uzaleznionych,

wspotuzaleznionych, ofiar i sprawcow przemocy domowe;.

Motywowanie do podjecia leczenia odwykowego oraz udzialu w grupach wsparcia dla oséb
uzaleznionych, wspotuzaleznionych, sprawcéw przemocy oraz ofiar przemocy, informowanie
o placowkach $wiadczacych taka pomoc . W 2021 r. 4 osoby zglosity si¢ na oddziat leczenia

dla oséb uzaleznionych od alkoholu w Lidzbarku Warminskim.
Wilaczenie si¢ w Kampanig ,,Biala Wstazka”.

Dystrybucja ulotek informacyjnych, zawierajacych dane o miejscach i formach pomocy, dane
teleadresowe, sposoby kontaktu. Ulotki otrzymywali pracownicy socjalni, pracownicy o$wiaty,
stuzby zdrowia, dzielnicowi oraz wszyscy zainteresowani. Funkcje informacyjng petnity takze
plakaty wywieszane na korytarzu w siedzibie petnomocnika Wojta ds alkoholowych oraz

informacje wywieszane na tablicy ogloszen w Swiatkach.

Prenumerowanie czasopism 1 zakup literatury specjalistycznej, dostepnej dla wszystkich

zainteresowanych tematem.

Dofinansowanie dziatalnosci profilaktycznej $wietlic wiejskich w Gminie Swiatki.

10) Uczestniczenie w  spotkaniach  grup  roboczych oraz  posiedzeniach  Zespotu

Interdyscyplinarnego.
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11) W zakresie podnoszenia kwalifikacji o0sob realizujacych zadania zwigzane z szeroko

rozumiang profilaktyka w 2021r. Pelnomocnik brat udziat w szkoleniach on-line dla cztonkow

GKRPA.

12) Koordynowanie dziatan profilaktycznych realizowanych przez inne jednostki i organizacje

z terenu Gminy Swiatki, ktére byty finansowane w ramach ,,Gminnego Programu Profilaktyki

(..)2021 1.

13) Zamieszczanie informacji dot. profilaktyki i uzaleznien na tablicy ogloszen Gminy oraz udziat

w audycjach radiowych, a takze promowanie dziatan profilaktycznych w lokalnej prasie.

Dzialania podejmowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Prowadzenie szeroko pojetej pracy socjalnej przez pracownikéw socjalnych oraz udzielanie
pomocy finansowej osobom uzaleznionym i1 wspotuzaleznionym, dozywianie dzieci w ramach

Programu ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”.

W Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Swiatkach zatrudniony byt 1 asystent rodziny,
ktory realizowat profilaktyke na wszystkich trzech poziomach: uniwersalng (ukierunkowana
na catg populacje), selektywna (ukierunkowana na jednostki i grupy zwiekszonego ryzyka)
1 wskazujaca (ukierunkowana na jednostki wysokiego ryzyka). Niejednokrotnie w rodzinach
objetych pracg asystenta rodziny zdiagnozowano problem uzaleznienia lub przemocy

domowe;j.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Swiatkach z srodkéw wiasnych przygotowat ulotki
informacyjne 1 plakaty dotyczace dziatalnos$ci Zespotéw Interdyscyplinarnych, danych
teleadresowych  dzielnicowych, instytucji dziatajacych na rzecz osob zagrozonych jak

1 do$wiadczajacych przemocy.

W zwigzku z wnioskiem ztozonym przez GOPS w Swiatkach do GKRPA o dofinansowanie
dzialan  profilaktycznych  zostal  zatrudniony psycholog, konsultant dla  oséb

wspotuzaleznionych i1 prawnik.
Udziat w szkoleniach dot. uzaleznien i przemocy w rodzinie.

Umieszczanie na stronie internetowej informacji dot. szeroko pojetej profilaktyki.
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Dzialania podejmowane przez dzielnicowych — policjantéw z Komisariatu Policji w Dobrym

MiesScie

1)

2)

1)

2)

Informowanie o placowkach $wiadczacych pomoc rodzinom dotknigtym problemem

uzaleznien i przemocg domowa.

Podejmowanie interwencji w przypadku przemocy w rodzinie i zakldcen porzadku m.in.

spowodowanych naduzywaniem alkoholu.

Dzialania podejmowane przez NZOZ w Swiatkach

Informowanie o placowkach $wiadczacych pomoc rodzinom dotknigtym problemem

uzaleznien i przemocg domowa.

Wydawanie skierowan do poradni specjalistycznych oraz do Szpitala Psychiatrycznego

Oddziat Terapii Uzaleznienia od Alkoholu.

Dzialania profilaktvczne podejmowane przez Przedszkole w Swigtkach

)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

Rozwijanie 1 dbanie o wiar¢ we wlasne sily, mozliwo$ci, poczucie wtlasnej wartosci,

przynaleznos$¢ do grupy.

Nauka empatii i wspotpracy z innymi.
Uswiadamianie dziatania Igku i stres.

Poglebianie kompetencji nauczycieli przedszkola.
Wspieranie rodzicow w wychowywaniu dzieci.

Z okazji obchodow Dni Rodziny, Dnia Matki, Dnia Dziecka — wesote zabawy, konkursy,
sportowe zawody na powietrzu, spotkanie. Dzialania skierowane do wszystkich

przedszkolakéw i rodzicow.

Praca wychowawczo — terapeutyczna nad agresja wsrdd dzieci (wyciszanie, niwelowanie
zachowan agresywnych, budowanie poczucia wlasnej warto$ci, radzenie sobie ze stresem,

opracowanie kodeksu ztosci — praca ciagla ze wszystkimi przedszkolakami.

»10 warto przeczyta¢” - prowadzenie tablicy informacyjnej dla rodzicow - rozdawanie
rodzicom ulotek i artykulow z zakresu wychowania i opieki dzieci w wieku przedszkolnym,
z psychologii, pedagogiki, logopedii, pediatrii, socjoterapii itp., gazetka - ,,Ciekawostki

intendentki” — zasady zdrowego odzywiania, co pomaga a co zagraza zdrowiu dzieci w wieku
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przedszkolnym itp.

9) Organizowanie rodzinnych spotkan - zabawy, zajecia dla dzieci i rodzicOw organizowane
w wybrane dni przez nauczycielki, dyrektora i rodzicoéw - wykorzystanie propozycji rodzicoOw

1 dzieci, wspieranie rodzicow w ich wychowawczej roli.

Dzialania podejmowane w Szkole Podstawowej w Swiatkach
Ze wzgledu na pandemie¢ zaplanowane dzialania zostaly mocno ograniczone.
Zrealizowane zadania:

— udziat ucznibw w warsztatach , Ksztaltowanie postaw pro spotecznych — zapobieganie

uzywania srodkow psychoaktywnych.

— Udzial spotecznosci szkolnej w Programie ,, Szkota myslenia pozytywnego — komunikacja bez

przemocy...
— Udziat w programie — ,,Trzymaj formeg”
— Zajecia rozwijajace kompetencje spoteczno — emocjonalne;j
—  Wyposazenie sali do prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci edukacyjne;.
— Realizacja programéw wychowawczo profilaktycznych.

Zadania profilaktyczne realizowane w Szkole Podstawowej w Swiatkach maja charakter
profilaktyki uniwersalnej, ktora jest skierowana do calej spolecznosci szkolnej. Podejmowane
dziatania skupiajg si¢ wokot zagadnien zwigzanych z promocjg zdrowego stylu zycia, rozwijaniem
postawy dbalosci o zdrowie wilasne i innych ludzi, umiejetnosci dokonywania §wiadomych wyboréw.
To roéwniez rozwijanie postawy asertywnosci, ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami
w sytuacji przezywania trudnych sytuacji zyciowych. Profilaktyka uniwersalna ma na celu
przeciwdziatanie pierwszym probom podejmowania zachowan ryzykownych i  opodznienie ich
inicjacji.

Analiza dokumentoéw oraz prowadzone obserwacje wykazaly, ze program wychowawczo-
profilaktyczny byl realizowany przez spoleczno$¢ szkolng i wszyscy wywigzywali si¢ ze swoich
zadan okreslonych w Programie Wychowawczo- Profilaktycznym. Zadania niezrealizowane,
z przyczyn zazwyczaj niezaleznych od odpowiedzialnych za ich realizacj¢, beda realizowane

w nastgpnym roku szkolnym.
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Dzialania podejmowane przez Publiczna Biblioteke w Swiatkach

Publiczna Biblioteka w Swiatkach w swych zbiorach posiada fachowa literature dot. uzaleznien,

przemocy domowej, problemdéw opiekunczo — wychowawczych.
— W okresie sprawozdawczym zorganizowano wycieczki turystyczno — krajoznawcze
—  Gminny Przeglad Twoérczo$ci — konkurs on — line
— Koncert w Bibliotece dla dorostych ,,Potyczki z zyciem”
— Zorganizowano rowniez specjalistyczne pogadanki i warsztaty profilaktyczne

Dzialania podejmowane w Swietlicach wiejskich i solectwach

— festyny rodzinne,
— zajecia profilaktyczne dot. tematyki uzaleznien, agresji i przemocy,

Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, sluzacej

rozwiazywaniu problemow alkoholowych

W 2021r. w ramach Gminnego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw
Uzaleznien oraz Zapobieganie Narkomanii w Gminie Swigtki wspierane byty inicjatywy zawierajace
treSci profilaktyczne oraz shizace rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych. Miedzy innymi
podejmowano dzialania w ramach wspotpracy migdzy instytucjami i organizacjami (Urzad Gminy,
Parafia, szkoty i przedszkole, Biblioteka Publiczna, sotectwo). Dziatania te obejmowaty organizacje
piknikow profilaktycznych w solectwach, imprezy on-line w Bibliotece Gminnej, pomoc szkole

w zakupie sprzetu shuzacego w zajeciach profilaktycznych.

Podejmowanie interwencji w zwigzKu z naruszeniem przepisow okre§lonych w art. 13! i

15 ustawy oraz wystepowanie przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego

W 2021 r. nie podejmowano interwencji w zwigzku ze zlamaniem zakazu sprzedazy alkoholu
osobom nieletnim lub nietrzezwym, sprzedazy pod zastaw 1 na kredyt oraz zlamania zakazow

promocji i reklamy napojoéw alkoholowych.

Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow

integracji spolecznej

W 2021r. w ramach Gminnego Programu Profilaktyki nie wspierano zatrudnienia socjalnego i nie

finansowano centrow integracji spoteczne;.
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Punkty sprzedazy napojow alkoholowych.

W 2021 r. Gminie istnialo 16 punktow sprzedazy napojoéw alkoholowych, na 1 punkt
sprzedazy przypadato ok 250 mieszkancow. Ilo$¢ punktow sprzedazy nie ogranicza mozliwosci
zakupu alkoholu.W 2021 r. GKRPA wydatla 0 postanowien opiniujagcych wnioski o wydanie zezwolen

na sprzedaz napojow alkoholowych. Wydano 0 zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych
SPRAWOZDANIE FINANSOWE

z realizacja planu finansowego Gminnego Programu Profilaktyki przyjecia Gminnego
Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz Zapobiegania

Narkomanii w Gminie Swiatki na 2021 r.
W 2021 r. ze sprzedazy alkoholu uzyskano srodki w wysokosci 88000,00 zt.

Wydatki zwigzane z realizacjag Gminnego Programu prezentuje ponizsza tabela:

Wydatki poniesione w 2021 r. na realizacje Gminnego Programu
Lp. Profilaktyki Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych Kwota w zi
oraz Zapobiegania Narkomanii w Gminie Swiatki.

1 Diety dla cztonkéw GKRPA 7 839,00 zt
2 Umowy zlecenia 23 913,05 zt
Sktadki ZUS 3 344,76 zt

3 PPK 180,00 zt
4 Zakupy materiatow 12 519,75 zt
5 Zakup ustlug (kolonie, warsztaty, transport itp.,) 15 770,33 zt
6 Przeciwdziatanie narkomanii 1900,01 zt

7 Internet — biuro Pelnomocnika 615,00 zt
Razem: 66 081,90 z1
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15. Wspolpraca gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Podstawa wspoélpracy jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku

publicznego i 0 wolontariacie.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
naktada na organ administracji publicznej obowigzek realizacji zadan ze sfery publicznej we
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, o ktorych mowa w art.3 ust.3 cytowanej ustawy. Podstawowe znaczenie w kwestii
wspotpracy pomiedzy w/w jednostkami ma art. 5a nakladajacy na organ stanowigcy jednostki
samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi 1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Program na 2021 rok, o ktorym mowa

zostat przyjety uchwata Rady Gminy Swiatki Nr XXII1/204/2020 z dnia 29 pazdziernika 2020 roku.

Roczny Programu
Wspoélpracy Gminy Swiatki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

w 2021 roku
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1. 1. Roczny Program wspotpracy Gminy Swigtki z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie obowigzuje

w 2021 roku.
2. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspétpracy Gminy Swiatki
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie na 2021 rok;

3) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzagdowa w mysl art. 3 ust. 2

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) innych podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
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5)  Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Swiatki;

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Swiatki;

7)  Waéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Swiatki;

8)  Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Swiatkach;

9) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art 2 pkt. 1 ustawy;

10) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan

publicznych, o ktorych mowa w art. 11 ustawy;

11) trybie pozakonkursowym - nalezy przez to rozumie¢ tryb realizacji zadan publicznych
realizowany przez organizacje pozarzagdowe poza otwartym konkursem ofert, okre§lony

w art. 19a ustawy.

3. Program obejmuje wspolprace Gminy Swiatki z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy dziatajagcymi na rzecz Gminy i jej mieszkancow.
Rozdzial 2
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§2. 1. Celem gléwnym Rocznego Programu Wspolpracy jest budowanie partnerstwa pomigdzy gming
a organizacjami i innymi podmiotami, shuzgcego rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancoéw

oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.
2. Celami szczegdlowymi programu sa:
1) podniesienie jakosci zycia poprzez zaspokojenie potrzeb mieszkancéw gminy;
2) racjonalne wykorzystywanie publicznych srodkow finansowych;
3) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

4) integracja organizacji 1 innych podmiotoéw dziatajacych na rzecz gminy 1 jej

mieszkancow;
5) wzmacnianie potencjatu organizacji i innych podmiotéw oraz rozwoj wolontariatu.
Rozdzial 3
Realizatorzy programu
§3. 1. Realizatorami programu s3:
1) Rada Gminy w zakresie planowania i wytyczania polityki spotecznej 1 finansowej gminy
oraz priorytetow w sferze wspotpracy gminy z organizacjami i innymi podmiotami;
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2)

1y

Wojt Gminy w zakresie:
a) realizacji polityki spolecznej i finansowej wytyczonej przez Rad¢ Gminy;
b) realizacji zadan wynikajacych z Programu;

c) zapewnienia przeptywu informacji pomiedzy wladzami samorzadowymi

a przedstawicielami poszczegdlnych organizacji 1 innych podmiotow;
d) organizacji prac Komisji Konkursowej;

e) dokonywania kontroli i oceny realizacji zadan publicznych zleconych do

wykonywania organizacjom i innym podmiotom.
organizacje i inne podmioty.
Rozdzial 4

Zasady wspolpracy

§4. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami odbywa si¢ na

zasadach:

1))

2)

3)

4)

S)

6)

pomocniczo$ci — oznacza to, ze Gmina zleca organizacjom pozarzadowym 1 innym
podmiotom realizacj¢ zadan wilasnych, a organizacje i inne podmioty zapewniaja ich

wykonywanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

suwerennoS$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomi¢dzy Gming, a organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemne;j

autonomii 1 niezalezno$ci w swojej dziatalno$ci statutowej;

partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych
celow;

efektywnosci — oznacza to wspolne dazenie do osiggniecia mozliwie najwigekszych

efektow realizacji zadan publicznych;

uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan, a takZze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy

dokonywaniu oceny dziatan i podejmowaniu decyzji odnos$nie ich finansowania;

jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi i1 innymi podmiotami sg powszechne 1 dostepne oraz jasne i zrozumiate

w zakresie stosowanych procedur i kryterium podejmowanych decyz;ji.
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Rozdzial 5
Zakres przedmiotowy

§5. Przedmiotem wspolpracy Gminy Swiatki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy jest realizacja zadan publicznych o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizowanych na rzecz

mieszkancow Gminy Swiatki.
Rozdzial 6
Formy wspolpracy

§6. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy bedzie opiera¢ si¢ na realizacji zadan publicznych z wykorzystaniem form finansowych

1 pozafinansowych.

2. Przyjete priorytetowe zadania publiczne programu na 2021r. realizowane przy wspolpracy

finansowe;j:

1) zlecanie realizacji zadania publicznego w trybie otwartego konkursu ofert zgodnie

z art. 11 ustawy na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzenia realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym i innym

podmiotom wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;

b) wspierania realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe i1 inne

podmioty wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

1)  Zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert, w trybie
art. 19a ustawy.

3. Wspolpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje:

1) w miar¢ potrzeb wlasciwe organy gminy utworza wspodlne zespoly o charakterze
doradczym 1 inicjatywnym, w sktad ktorych wejdzie po 2 przedstawicieli: Wojta,

organizacji, innych podmiotéw;

2) informowania o zadaniach publicznych, ktore bedg realizowane w danym roku wraz
podaniem wysokosci $rodkow przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje tych
zadan, atakze o ogloszonych konkursach ofert oraz sposobach ich rozstrzygniec¢

1 0 sposobie realizacji,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)
12)

13)

14)

15)

16)

promowania osiagni¢¢ i dziatalno$ci organizacji i innych podmiotéw, prowadzonych na

rzecz gminy 1 jej mieszkancow;

inicjowania lub wspolorganizowania szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji

i innych podmiotéw w sferze zadan publicznych;

inicjowania lub wspolorganizowania szkolen podnoszacych jakos$¢ wspotpracy gminy

z organizacjami i innymi podmiotami w sferze zadan publicznych;

angazowania organizacji i innych podmiotow do wymiany do$wiadczen i prezentacji
osiggnigc;
udostepniania organizacjom 1 innym podmiotom lokali z zasobéw gminnych oraz

pomieszczen Urzedu, w celu odbywania spotkan i realizacji projektow stuzacych

mieszkancom gminy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

udzielania w  miar¢ mozliwosci  wsparcia  technicznego, organizacyjnego

1 merytorycznego, w szczeg6lnosci poradnictwa i doradztwa;
zawieranie umoOow partnerstwa,

obejmowania przez Wojta patronatem przedsigwzie¢ realizowanych przez organizacje

1 inne podmioty;
udzielania rekomendacji organizacjom i innym podmiotom wspdlpracujacym z gming;
udzielania pomocy w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych;

przekazywania organizacjom 1 innym podmiotom, w miar¢ mozliwosci

1 w uzasadnionych przypadkach materiatow informacyjnych;

udzielania pomocy w zakresie pozyskiwania $rodkéw finansowych z innych zZrodet,
w tym: promowanie ciekawych programéw, opiniowanie wnioskéw o dotacje z zrodet

trzecich, prowadzenie szkolen dotyczacych zbywania funduszy;

wspieranie akcji promujacej przekazywanie 1% podatku dochodowego od o0sob

fizycznych organizacjom pozytku publicznego;

prowadzenie dzialalnosci promocyjnej 1 informacyjnej dotyczacej wspolnych

przedsigwzig¢ Gminy i organizacji pozarzadowych.
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Rozdzial 7

Priorytetowe zadania publiczne

§7. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Swiatki z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan

publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Gminy.

2. Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktére moga by¢ zlecane do realizacji

organizacjom pozarzagdowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy:

)

)

)

W

zakresie wspierania i upowszechniania Kkultury fizycznej i sportu wsrod

mieszkancow gminy:

a) organizowanie zaj¢¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy;
b) organizowanie i uczestnictwo w imprezach i zawodach sportowych;
c) ulepszanie dostgpu do réznych form uprawiania sportu przez jak najwicksza liczbg
mieszkancow gminy;
d) organizacji pozalekcyjnych zajgc sportowych;
e) promocji sportu wsrod dzieci 1 mtodziezy;
dzialania w zakresie turystyki i krajoznawstwa:
a) wspomaganie pracy krajoznawczej w szkotach, konkursy o tematyce
krajoznawczej, rajdy, wycieczki;
b) wspieranie realizacji zadan z zakresu organizacji wypoczynku dzieci 1 mlodziezy
w czasie wolnym od nauki;
c) promowanie waloréw turystycznych gminy (targi krajowe, wystawy, itp.)
dzialania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego:
a) wspieranie dzialan z zakresu edukacji przyrodniczej;
b) organizowanie szkolen, konkurséw 1 akcji podnoszacych swiadomo$¢ ekologiczng
1 spoteczna;
c) rozpowszechnianie informacji dotyczacych ochrony $rodowiska 1 edukacji
ekologicznej;
d) rozpowszechnianie informacji zawartej w planie gospodarki odpadami;
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e) udzielanie informacji dla przedsigbiorstw o obowigzkach wynikajacych z ochrony

srodowiska;
f)  wspotpraca w zakresie opieki nad bezdomnymi zwierzetami.

1) dzialania z zakresu Kkultury, sztuki, ochrony débr Kkultury i dziedzictwa

narodowego:

a) pomoc w organizowaniu wydarzen o charakterze kulturalno-rozrywkowym dla

mieszkancow gminy;

b) ochrona dziedzictwa regionalnego i kultury ludowej poprzez organizowanie

konkursow 1 szkolen;

c) wspieranie imprez zwigzanych z historig regionu i gminy, podtrzymywanie tradycji

narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozw6j §wiadomosci narodowe;;

d) rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich, ksztaltowanie szacunku do

swojego regionu;
e) wspieranie wszelkich dziatan artystycznych dla dzieci i mtodziezy;
f)  wspieranie dziatan promujacych kulture naszego regionu;
1) dzialania w zakresu nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania:

a) dziatalno$¢ wychowawczo-edukacyjna, wspieranie procesoOw edukacyjnych oraz

programéw rozwijajacych zainteresowania dzieci;

b) organizowanie czasu wolnego podczas wakacji 1 ferii dla dzieci 1 mlodziezy

w formach stacjonarnych i wyjazdowych;

c) dziatania wychowawcze i1 edukacyjne na rzecz dzieci i mlodziezy, ksztaltowanie
postaw patriotycznych, pielegnowanie tradycji lokalnych 1 regionalnych,

rozwijanie aktywnosci obywatelskiej, problemow alkoholowych.
Rozdzial 8
Okres realizacji programu
§8. 1. Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2021 roku.
2. Termin realizacji poszczeg6lnych zadan bedzie okreslony w warunkach konkursu.
Rozdzial 9

Sposob realizacji programu
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§9. 1. Gmina realizuje Roczny Program poprzez:

1y

2)

3)

powierzenie (lub wsparcie) realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym

w otwartych konkursach ofert;

powierzanie (lub wsparcie) zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

na zasadach i trybie okreslonym w art. 19a ustawy;

realizacje wspolpracy w formach pozafinansowych wymienionych w rozdziale 6, w § 6

ust. 3 niniejszego Programu.
Rozdzial 10

Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

§10. 1. W 2021 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetym niniejszym programem przeznacza si¢

kwote w wysokosci 30000,00 zl (stownie: trzydziesci tysiecy ztotych).

2. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy na 2021 rok.

Rozdzial 11

Sposob oceny realizacji programu

11. 1. Ocena realizacji zadania zleconego organizacji pozarzadowej i innym podmiotom odbywa si¢

na zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Miernikami efektywnosci oceny realizacji programu beda informacje dotyczace:

1)
2)

3)

4)
S)
6)

7)

liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;
liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

liczba organizacji pozarzagdowych 1 innych podmiotow realizujacych zadania

programowe;
liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego;

liczba umow, ktore nie zostaty zrealizowane;

wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach;

liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych

przez organizacje 1 inne podmioty;
Rozdzial 12

Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji
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§12. 1.

2.

§13. 1.

3.

4.

Roczny Program zostat opracowany w oparciu o ustawe.

Roczny Program Wspétpracy Gminy Swigtki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zostal opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony w zalgczniku do Uchwaly Nr XIII/110/2019 Rady
Gminy Swiatki z dnia 29 listopada 2019 r. w sprawie przyjecia zasad przeprowadzenia
konsultacji Urzedu Gminy w Swiatkach z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

Konsultacje zostaly przeprowadzone na podstawie Zarzadzenia nr 59 Wéjta Gminy Swigtki

z dnia 13 pazdziernika 2020 r.

Do udziatu w konsultacjach zaproszone byly organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.
Konsultacje odbyly si¢ poprzez zlozenie opinii (uwag) lub przeditozenie ankiety droga
pocztowa, elektroniczng badz bezposrednio w sekretariacie Urzedu Gminy Swiatki. Zgloszone
w trakcie konsultacji uwagi nie s3 wigzace. W wyznaczonym terminie konsultacji nie wptyne¢ta
zadna opinia/uwaga. Wobec powyzszego projekt Rocznego Programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3

ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i1 o wolontariacie w 2021 roku zostat uzgodniony.

W celu uzyskania opinii (uwag) i propozycji, projekt Programu Wspolpracy zamieszcza si¢

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Swigtkach.

Informacje o przebiegu i wynikach przeprowadzonych konsultacji zamieszcza si¢ w Biuletynie

Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Swiatki.
Rozdzial 13
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert
Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

Posiedzenie komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnos$ci

wyznaczony przez przewodniczacego cztonek komisji.
W trakcie obrad komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej polowy sktadu jej cztonkdw.

W sytuacjach tego wymagajacych komisja podejmuje ostateczng decyzje w glosowaniu
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jawnym, zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy czlonkow komisji.

W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego.
Rozdzial 14
Postanowienia koncowe

§14. 1. Program wspotpracy ma charakter otwarty. Wojt na podstawie rozpoznania potrzeb lokalnych
lub na wniosek organizacji pozarzadowej 1 innych podmiotéw moze okresli¢ w trakcie roku nowe
zadania i oglosi¢ otwarte konkursy ofert lub zleci¢ ich realizacj¢ w innym trybie przewidzianym

przepisami prawa.

2. Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego, nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2021
roku przedlozy Radzie Gminy oraz opublikuje w Biuletynie Informacji Publicznej
sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy.

Program ten okre§la migdzy innymi obszar i zasady oraz formy wspétpracy Gminy Swiatki
z organizacjami pozarzagdowymi. Jednocze$nie zawiera on wykaz zadan priorytetowych, stanowigcych
podstawe dla wladz gminy do dysponowania srodkami publicznymi, przeznaczonymi na finansowanie
lub dofinansowanie zadan publicznych pozostajacych we wiasciwosci samorzadu, a realizowane przez

organizacje pozarzadowe.

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz.U. z 2020 r., poz. 1535, z 2021 r. poz. 1038, 1243, 1535) naktada na organ administracji
publicznej obowiazek realizacji zadan ze sfery publicznej we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktdérych mowa
w art.3 ust.3 cytowanej ustawy. Podstawowe znaczenie w kwestii wspoOlpracy pomiedzy w/w
jednostkami ma art. 5a nakladajagcy na organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
obowigzek uchwalenia rocznego programu wspoélpracy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3. Program, o ktérym mowa zostal przyjety uchwata Rady Gminy Swiatki

Nr XXI11/204/2020 z dnia 29 pazdziernika 2020 r.

Program ten okre§la miedzy innymi obszar i zasady oraz formy wspotpracy Gminy Swiatki
z organizacjami pozarzagdowymi. Jednocze$nie zawiera on wykaz zadan priorytetowych, stanowigcych
podstawe dla wladz gminy do dysponowania srodkami publicznymi, przeznaczonymi na finansowanie
lub dofinansowanie zadan publicznych pozostajacych we wlasciwosci samorzadu, a realizowane przez

organizacje pozarzagdowe.
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W budzecie Gminy Swiatki zabezpieczono kwote w wysokosci 30.000,00 zt (stownie:
czterdziesci pig¢ tysiecy zlotych) na wsparcie realizacji zadan publicznych. Kwota ta zostala
zwiekszona o 11000,00 (stownie: jedenascie tysiecy zlotych) na podstawie uchwaty Rady Gminy
Swigtki Nr XXVII/221/2021 z dnia 3 lutego 2021 r.

INFORMACJE DOTYCZACE DZIALALNOSCI ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH DZIALAJACYCH NA TERENIE GMINY SWIATKI

W Gminie Swiatki, w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie dziata 16 podmiotéw
posiadajacych statut organizacji pozarzadowych. Wedtug danych Urzedu Statystycznego w Olsztynie
na dzien 31 grudzien 2020 roku na terenie Gminy Swiatki zarejestrowanych byto: 4 Fundacje oraz 12
stowarzyszen, 3 kota gospodyn wiejskich oraz jedno gminne zrzeszenie ludowych zespotéw

sportowych. Z gming w r6zny sposob wspoipracuje ok 30% podmiotdw.
WSPOLPRACA W ZAKRESIE REALIZACJI ZADAN PUBLICZNYCH

Wspotrealizowanie zadan publicznych przez samorzad i1 organizacje odbywa si¢ przede
wszystkim w formie wspolpracy finansowej (zlecenie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych) oraz wspotpracy niefinansowej (np. komisje konkursowe, pomoc merytoryczna przy
sktadaniu 1 rozliczaniu ofert). Z zakresu wspolpracy niefinansowej, gmina promowala organizacje
pozarzadowe 1 inicjatywy przez nie podjete poprzez udostepnianie informacji na stronie internetowej
1 Facebooku. Ponadto gmina wspierala organizacj¢ pozarzadowe udostgpniajac im zasoby lokalowe,

jak $wietlice wiejskie, sale konferencyjng na potrzeby realizacji projektow przez nie podjetych.

Podstawowa forma wspolpracy finansowej jest zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie
otwartego konkursu ofert oraz w pozakonkursowym trybie udzielania dotacji (tzw. mate dotacje
zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

1 wolontariacie). Otwarty konkurs ofert ogloszony byt w zakresie:

— PRIORYTET 1 — Dzialanie majace na celu wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

1 sportu wsrod mieszkancéw gminy;
—  PRIORYTET 2 — Dziatania z zakresu nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania.

Do oceny merytorycznej 1 formalnej ofert ztozonych w I Otwartym Konkursie Ofert na
realizacje zadan whasnych Gminy Swigtki w 2021 r. z zakresu dziatalnoéci na rzecz organizacji

pozarzadowych w tym samym roku kalendarzowym, Wéjt Gminy Swiatki powolal Zarzadzeniem
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nr 9 z dnia 10 marca 2021 r. Komisj¢ Konkursowa, ktora zapoznata si¢ z ofertami 10 marca 2021 r.
W wyniku rozstrzygnigcia w/w konkursu, Komisja Konkursowa wytonita cztery oferty, ktorym
zostalo udzielone wsparcie finansowe na realizacj¢ zadan publicznych z jednego priorytetowego

obszaru wspotpracy.

W dniu 3 marca 2021 r. wplyne¢ta uproszczona oferta realizacji zadania publicznego ztozona
przez Fundacja ,,Fundusz Ziemi Olsztynskiej” na realizacj¢ zadania publicznego pn: ,,Fundusz
stypendialny”. Oferta ta zostata udostgpniona opinii publicznej w dniu 9 marca 2021 r. celem zlozenia

uwag:
— na stronie FB Gminy Swiatki;
—  w Biuletynie Informacji Publicznej] Gminy Swiqtki;
— na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Swigtkach, Swigtki 87, 11-008 Swiatki.

W wyznaczonym terminie nie wptyneta zadna uwaga dotyczaca uproszczonej oferty realizacji

zadania publicznego.

W dniu 30 kwietnia 2021 r. wptynela uproszczona oferta realizacji zadania publicznego
ztozona przez Uczniowski Klub Sportowy ,,Bersekers Team Swigtki na realizacje zadania publicznego
pn:” I Migedzynarodowe Mistrzostwa Polski w Jitsu GI NO GI”. Oferta ta zostata udostepniona opinii

publicznej w dniu 4 maja 2021r. celem zlozenia uwag:
— na stronie FB Gminy Swigtki;
—  w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Swiatki;

— na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Swiatkach, Swiatki 87, 11-008 Swiatki.

W wyznaczonym terminie nie wptyneta zadna uwaga dotyczaca uproszczonej oferty realizacji

zadania publicznego.

Ponizej znajduje si¢ tabela przedstawiajaca wszystkie dotacje przyznane w 2021 roku na
realizacje¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia

2003 roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie:
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Otwarty Kwota Kwota
Lp Konkurs Oferent Nazwa zadania udzielonej | rozliczonej
Ofert dotacji dotacji
Uczniowski Klub
I Otwarty Sportowy JUNIOR »Zajecia sportowe z
! Konkurs Ofert Swigtki sekcja elementami boksu i kettebell” 9700,00zt | 9700,00 2t
boksu
I Otwarty Stowarzyszenie LHatrzelectwo sportowe dla
2 Konkurs Ofert »Skorpion R.K” mieszkancow Gminy Swigtki” 4400,00zt | 4 400,00 2t
Uczniowski Klup | »Organizacia z2jet sportowsch
I Otwarty Sportowy bra&zyhjrsklego Jluj.ltsy oraz
3 Konkurs Ofert | .Bersekers Team zajgc ogplnorozyvgjowych dla | 4800,00zt | 4800,00 zt
Swiq ki dzieci 1 rnlodglezy Z terenu
Gminy Swiatki”
Uczniowski Klub
I Otwarty Sportowy JUNIOR ,Zajecia treningowe w
4 Konkurs Ofert Swigtki sekcja dyscyplinie pitki noznej” 11100,00 21 | 10 800,00 z1
pitka nozna
Oferta
uproszczona Fundacja ,,Fundusz
5 realizacji Ziemi »fundusz stypendialny” 5 000,00 zt 5 000,00 zt
zadania Olsztynskiej”
publicznego
Oferta Uczniowski Klub .
uproszczona Sportow I Migdzynarodowe
6 realizacji P Y Mistrzostwa Polski w Jitsu GI 0,00 zt 0,00 zt
. ,,.Bersekers Team
zadania e s NO GI
. Swiatki
publicznego
Razem 35949,52 zt | 35 638,03 zt

Lacznie na zadania publiczne zrealizowane w 2021 r. wplyneto 6 ofert od 5 organizacji.
Po zakonczeniu procedur podpisanych zostalty 4 umowy w ramach Otwartego Konkursu Ofert oraz
dwie umowy w ramach uproszczonej oferty realizacji zadania publicznego. W ramach tych umow
suma S$rodkow finansowych przekazanych dla organizacje pozarzadowych na realizacje zadan

publicznych wyniosta w 2021 roku 35949,52 zt.

Ponizszy wykres odzwierciedla jak w przeciaggu minionych lat wygladata wspotpraca z organizacjami

pozarzadowymi bazujgca na ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Realizacja zadan publicznych zostata oceniona pozytywnie pod katem formalnym oraz
merytorycznym. Projekty zrealizowane przez organizacje pozarzadowe wykazaly si¢ rzetelno$cia
zaplanowanych przedsigwzig¢. Dwie organizacje wykazaly w sprawozdaniach niewykorzystanie
w petni dotacji. Réznica pomiedzy kwotami otrzymanymi a kwotami rzeczywiscie poniesionymi

wyniosla facznie 311,49 zI. Kwota ta zostala zwrdcona z tytutu dotacji niewykorzystanej na wskazane
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w umowie konto. Wszystkie projekty byly zgodne z celami Rocznego Programu Wspolpracy, ktorego

priorytetem jest zaspokojenie potrzeb spotecznych mieszkancow Gminy Swiatki.
Wykaz organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w Gminie Swigtki:
1) OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W KWIECEWIE - KWIECEWO POCZTA SWIATKI

Numer KRS: 0000031285;

2) OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W _SKOLITACH - SKOLITY, POCZTA SWIATKI
Numer KRS: 0000271264;

3) STOWARZYSZENIE OGNIWO SKOLITY Numer KRS: 0000434989;

4) OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W WOREAWKACH- WORLAWKI, POCZTA
SWIATKI Numer KRS: 0000270127;

5) STOWARZYSZENIE "JESTESMY Z WARMII" - SWIATKI, Numer KRS: 0000273438;

6) STOWARZYSZENIE INICJATYW LOKAINYCH W_GMINIE SWIATKI - SWIATKI,
Numer KRS: 0000271676;

7) STOWARZYSZENIE PRZYJACIOL KWIECEWA - KWIECEWO, POCZTA SWIATKI
Numer KRS: 0000150070;

8) STOWARZYSZENIE PRZYJAZNA WIES WARMINSKA - WORLAWKI, POCZTA
SWIATKI Numer KRS: 0000312238;

9) STOWARZYSZENIE "KOCHAIJMY WARMIE" - WORLAWKI, POCZTA SWIATKI Numer
KRS: 0000260134;

10) OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W GOLOGORZE - GOLOGORA, POCZTA SWIATKI
Numer KRS: 0000271434;

11) STOWARZYSTWO _EKOLOGICZNE _EKOROZWOJ - SWIATKI, Numer KRS:
0000029516;

12) GMINNE ZRZESZENIE LUDOWE ZESPOEY SPORTOWE W SWIATKACH - SWIATKI,
Numer KRS: 0000050993;

13) OCHOTNICZA STRAZ POZARNA W _SWIATKACH - SWIATKI, Numer KRS:
0000053756;

14) UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY - Ewidencja prowadzona przez Staroste Olsztyfnskiego
10/2001;

15) STOWARZYSZENIE INICJATYW LOKANYCH W GMINIE SWIATKI, SWIATKI Numer
KRS:0000434989;

16) KOL.O GOSPODYN WIEJSKICH w Skolitach, Swiatkach.

Czlonkostwo Gminy Swiatki w stowarzyszeniach i innych organizacjach:

- Zwigzek Gmin Warminsko-Mazurskich z siedzibg w Olsztynie, jako zwigzek miedzygminny

od 1992 roku;

—  Warminski Zwigzek Gmin z siedzibg w Olsztynie, jako zwigzek miedzygminny od 1997 roku;
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—  Zwigzek Stowarzyszen Kraina Drwecy i1 Pasleki z siedzibg w Lukcie — organizacja

pozarzadowq dziatajaca, jako Lokalna Grupa Dziatania od 2006 roku;
— Stowarzyszenie Olsztynski Obszar Aglomeracyjny z siedzibg w Olsztynie od 2015 roku;
— Stowarzyszenie Kraina Drwecy i1 Pasleki w Lukcie od 2015 roku;
—  Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiatéw — Szlak Swietej Warmii (od 2021 roku):

Gmina Swigtki w dniu 09 wrzesnia 2021 roku na XXXIV sesji Rady Gminy Swiatki podjeta
uchwate Nr XXX1V/279/2021 w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie oraz przystgpienie Gminy
Swigtki do Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatow — Szlak Swietej Warmii. Przyjeto rowniez Statut
Stowarzyszenia, ktory na zebraniu zalozycielskim wszystkich czlonkow w Hotelu Krasickim

w Lidzbarku Warminskim zostat przyjety.
STATUT
Stowarzyszenia Miast, Gmin i Powiatéw - Szlak Swietej Warmii
ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
Nazwa

§ 1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Miast, Gmin i Powiatéw — Szlak Swietej Warmii,

w dalszych postanowieniach statutu zwane jest ,,Stowarzyszeniem”.
Podstawy dzialania

§ 2. 1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym i samorzadnym zrzeszeniem gmin, miast i powiatow

lezacych na terenie krainy historycznej Warmii.

2. Do stowarzyszenia moga naleze¢ gminy i powiaty lezace poza granicami krainy historyczne;j

Warmii, wykazujace silne zwiazki z jej obszarem.
3. Do Stowarzyszenia nalezg:

1) Gmina Barczewo,
2) Gmina Biskupiec,
3) Gmina Bisztynek,
4) Gmina Braniewo,

5) Gmina Dobre Miasto,
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6) Gmina Dywity,

7) Gmina Frombork,

8) Gmina Gietrzwald,

9) Gmina Ketrzyn,

10) Gmina Kiwity,

11) Gmina Jeziorany,

12) Gmina Jonkowo,

13) Gmina Kolno,

14) Gmina Lelkowo,

15) Gmina Lidzbark Warminski,

16) Gmina Lubomino,

17) Gmina Olsztynek,

18) Gmina Orneta,

19) Gmina Pieni¢zno,

20) Gmina Pltoskinia,

21) Gmina Purda,

22) Gmina Reszel,

23) Gmina Stawiguda,

24) Gmina Swiatki,

25) Gmina Wilczeta,

26) Miasto Braniewo,

27) Miasto Lidzbark Warminski,

28) Miasto Olsztyn,

29) Powiat Bartoszycki,

30) Powiat Braniewski,

31) Powiat Ketrzynski,

32) Powiat Lidzbarski,

33) Powiat Olsztynski.
§ 3. 1. Stowarzyszenie jest powolane dla wsparcia realizacji zatozen i dzialan wynikajacych ze
strategii rozwoju Szlaku Swietej Warmii, samorzadnosci lokalnej, wymiany doswiadczen, ochrony

wspolnych interesow cztonkow, promocji ich osiggnig¢ oraz wspierania rozwoju gospodarczego.

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym oraz art. 75 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym, innych
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przepiséw oraz niniejszego Statutu.

Teren dzialania i siedziba

§ 4. 1. Stowarzyszenie prowadzi swoja dzialalno$¢ na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej

granicami.

2. Siedziba Stowarzyszenia jest Starostwo Powiatowe w Olsztynie, Plac Bema 5, 10-516 Olsztyn.

Pieczec i znak graficzny

§ 5. 1. Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci z napisem ,,Stowarzyszenie Szlak Swietej Warmii.

2. Stowarzyszenie moze uzywaé wyrdzniajacego je znaku graficznego.

ROZDZIAL 1T
CELE 1 ZADANIA STOWARZYSZENIA

Cele Stowarzyszenia

§ 6. 1. Celami Stowarzyszenia s3:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

realizacja zalozen i dziatan wynikajacych ze strategii rozwoju Szlaku Swietej Warmii,
wspieranie idei samorzadno$ci lokalnej i regionalnej oraz rozwoju jego cztonkow,
ochrona wspolnych intereséw cztonkéw Stowarzyszenia,

wspieranie gospodarczego 1 kulturowego rozwoju jego cztonkow,

promowanie rozwoju matej 1 $redniej przedsigbiorczo$ci na terenie krainy historycznej
Warmii,

koordynacja wspolnych dziatan promocyjnych Szlaku Swigtej Warmii,

tworzenie warunkéw wspolpracy organdw administracji publicznej 1 organizacji
zrzeszajacych przedsiebiorcow z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego
1 zawodowego oraz stowarzyszen dziatajacych w tej dziedzinie,

wspomaganie dzialan na rzecz ochrony S$rodowiska naturalnego 1 technologii
energooszczednych,

wspieranie regionalnej wspolpracy zagraniczne;j,

10) wspieranie cztonkoéw w pozyskiwaniu zewngtrznych Zrddet finansowania,

11) integracja i wspieranie srodowisk lokalnych,

243



12) wspieranie inicjatyw w zakresie ochrony zabytkow i dziedzictwa historycznego, edukacji,
kultury, sportu 1 turystyki, ochrony zdrowia, ochrony $rodowiska oraz rozwoju obszarow
wiejskich,

13) wspotpraca z podmiotami gospodarczymi.

Stowarzyszenie realizuje swe cele w szczegdlnos$ci poprzez:

1) opracowywanie i prowadzenie wspolnych projektow zwigzanych z realizacja strategii
rozwoju Szlaku Swietej Warmii,

2) reprezentowanie cztonkéw Stowarzyszenia w negocjacjach z podmiotami zagranicznymi,
panstwowymi, samorzadowymi, pozarzagdowymi i gospodarczymi,

3) prowadzenie dziatalnos$ci doradcze;,

4) prowadzenie portalu internetowego,

5) organizowanie szkolen, sympozjow i konferencji.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA

Rodzaje czlonkostwa

§ 7. 1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na zwyczajnych i honorowych.

2.

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ gminy 1 powiaty lezacych na terenie

krainy historycznej Warmii, z zastrzezeniem § 2 ust. 2.

Uzyskanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu wymaga podjecia uchwaty przez rad¢ powiatu lub

gminy o przystapieniu do Stowarzyszenia.

Nabycie praw 1 obowigzkow przez czlonka Stowarzyszenia nastepuje w momencie podjgcia
uchwaty przez Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej ,,Walnym Zebraniem

Cztonk6é6w” o przyjeciu powiatu lub gminy do Stowarzyszenia.
Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna.

Nadanie godnos$ci cztonka honorowego nastgpuje w drodze uchwaly Walnego Zebrania

Czlonkdéw, na wniosek Zarzadu lub co najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uprawnienia i obowiazki czlonkow zwyczajnych

§ 8. 1. Cztonkom zwyczajnym Stowarzyszenia przystuguje:

1) czynne i bierne prawo wyborcze ich reprezentantdéw do organéw Stowarzyszenia,
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2) prawo udziatu w Walnym Zebraniu Czlonkow,

3) prawo do zglaszania wnioskow we wszystkich sprawach dotyczacych celow 1 zadan
Stowarzyszenia oraz do przedktadania projektow uchwat,

4) prawo do korzystania z obiektow 1 urzadzen, bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia na
zasadach okreslonych przez Zarzad,

5) prawo do korzystania z ustug §wiadczonych przez Stowarzyszenie.

Uprawnienia i obowigzki czlonkéw honorowych
§ 9. 1. Cztonkom honorowym Stowarzyszenia przystuguje:

1) prawo do uczestniczenia w posiedzeniach wtadz Stowarzyszenia z glosem doradczym,
2) prawo do korzystania z obiektow i1 urzadzen bedacych w dyspozycji Stowarzyszenia.

Ustanie czlonkostwa zwyczajnego
§ 10. 1. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje poprzez:

1) wystgpienie czlonka ze Stowarzyszenia,
2) wykreslenie cztonka ze Stowarzyszenia.

2. Ustanie cztonkostwa powoduje wygasnigcie wszelkich zobowigzan Stowarzyszenia wobec
czlonka.

3. W razie ustania czlonkostwa, cztonek zobowigzany jest w terminie ustalonym przez Zarzad do

uregulowania wszelkich zobowigzan wobec Stowarzyszenia.
4. W razie ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu, uiszczone sktadki nie podlegaja zwrotowi.
§ 11. 1. Wystgpienie cztonka ze Stowarzyszenia stwierdza uchwala Walne Zebranie Cztonkow.

2. Wystgpienie ze Stowarzyszenia dokonuje si¢ w terminie 6 miesigcy od dnia ztozenia

pisemnego wniosku.
§ 12. 1. Wykreslenie cztonka ze Stowarzyszenia moze nastgpi¢ w przypadku:

1) gdy czlonek ze swej winy przez okres dtuzszy niz jeden rok nie utrzymuje wigzi ze
Stowarzyszeniem,

2) gdy czlonek utraci status powiatu lub gminy,

3) gdy cztonek zalega z placeniem sktadki cztonkowskiej mimo pisemnego wezwania przez
okres dluzszy niz 6 miesigcy.

2. Decyzje o wykresleniu czlonka ze Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
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w formie uchwaty.

3. Ustanie czlonkostwa na skutek wykreslenia nastepuje z momentem wskazanym w uchwale

Walnego Zebrania Cztonkow.
ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA
Organy Stowarzyszenia
§ 13. 1. Organami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Czlonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
2. W celu realizacji zadan Stowarzyszenia Zarzad powotuje nastgpujace zespoty zadaniowe:
e Zespot Ekspercki,
e Zespot Negocjacyjny,
e Zespol Funduszy Pomocowych,
e Zesp6l Promocyjny,
lub inne, w miare potrzeb.

3. Zespoly zadaniowe, o ktorych mowa w ust. 2 dzialajg na podstawie Statutu oraz w oparciu
o wytyczne Zarzadu. Przygotowane przez nie stanowiska i uchwaly nabieraja mocy po
zaakceptowaniu przez Zarzad. Na wniosek Zarzadu ciala te przedstawiaja sprawozdanie ze

swojej dziatalnosci.
4. Pierwsze Walne Zebranie Cztonkow jest uprawnione do wyboru wladz Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czlonkow
§ 14. 1. Walne Zebranie cztonkoéw jest organem stanowigcym i kontrolnym Stowarzyszenia.

2. W skilad Walnego Zebrania Czlonkow wchodzg wojtowie gmin, burmistrzowie miast,
prezydenci i starostowie, jako reprezentanci jednostek samorzadu terytorialnego, ktdre sa

czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.
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Reprezentanta jednostki samorzadu terytorialnego podczas posiedzenia Walnego Zebrania
Czlonkéw moze zastapi¢ petnomocnik, posiadajacy pisemne pelnomocnictwo. Uczestniczy on

w posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkow z prawem glosu.
Mozna by¢ pelnomocnikiem tylko jednego reprezentanta.
Kadencja reprezentantéw jest rowna kadencji rad gmin, miast 1 powiatow.

Reprezentanci ustgpujacy na skutek uptywu kadencji peilnig swe funkcje do czasu wyboru

nowych reprezentantoéw cztonkdéw Stowarzyszenia.

§ 15. 1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia. Do jego kompetencji

nalezy:

o uchwalanie Statutu i jego zmian,

o uchwalanie dokumentéw strategicznych Stowarzyszenia (w tym Strategii rozwoju Szlaku
Swietej Warmii i ramowego planu dziatania Stowarzyszenia na dany rok),

o uchwalanie rocznego planu wydatkow Stowarzyszenia ze wskazaniem zrodet ich
finansowania,

o wybdr i odwotywanie Zarzadu oraz jego poszczegdlnych cztonkow,

o zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

o wybor i odwotywanie Komisji Rewizyjne;j,

o  zatwierdzanie regulaminu Komisji Rewizyjnej,

o  zatwierdzanie opinii Komisji Rewizyjnej w przedmiocie sprawozdania Zarzadu
z wykonania planu finansowego za ubiegty rok,

o  zatwierdzanie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia za ubiegty rok,

o udzielanie absolutorium Zarzadowi na podstawie wniosku Komisji Rewizyjnej,

o podejmowanie uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji proponowanych w trybie okreslonym
w Statucie przez Zarzad i Komisje Rewizyjna,

o okreslanie w drodze uchwaty ogoélnych zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia,

o podejmowanie decyzji o przystgpieniu stowarzyszenia do innych stowarzyszen, fundacji,
funduszy poreczen, organizacji, przedsiebiorstw, spétek prawa handlowego, zaktadow lub
jednostek organizacyjnych,

o uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkow,

o podejmowanie uchwal o przyjeciu powiatu lub gminy do Stowarzyszenia,

o podejmowanie uchwat o stwierdzeni wystgpienia czlonka ze Stowarzyszenia,
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2.

o podejmowanie uchwat w sprawie wykreslenia cztonka ze Stowarzyszenia.

o nadawanie 1 pozbawianie tytutu honorowego cztonka Stowarzyszenia,

o podejmowanie, na wniosek Zarzadu, o ktérym mowa w § 24 ust. 2, uchwaty w sprawie
utworzenia Biura Stowarzyszenia,

o  rozpatrywanie skarg i zazalen na czlonkow Stowarzyszenia dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia lub jego organdw,

o podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji Stowarzyszenia,

o podejmowanie uchwat w sprawach zastrzezonych dla Walnego Zebrania Czlonkéw przez
inne postanowienia Statutu.

Roczny plan wydatkow, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 powinien by¢ uchwalony w terminie do

1 pazdziernika kazdego roku.

§ 16. 1. Walne Zebranie Cztonké6w obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

2.

Posiedzenie zwyczajne Walnego Zebrania Czlonkow zwotuje Zarzad, zgodnie z rocznym
planem posiedzen przygotowanym przez Zarzad. Termin, miejsce i proponowany porzadek
obrad ustala Zarzad. O zwotaniu posiedzenia reprezentanci powinni by¢ powiadomieni co
najmniej na 14 dni przed posiedzeniem. Jednocze$nie powinni otrzymaé porzadek obrad

1 niezb¢dne materiaty.

Posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zebrania Czlonkéw zwoluje Zarzad na wniosek co
najmniej 1/4 czlonkéw Stowarzyszenia. O zwolaniu posiedzenia reprezentanci powinni by¢
powiadomieni co najmniej na 14 dni przed posiedzeniem. Jednocze$nie powinni otrzymacé

porzadek obrad i niezb¢dne materiaty.

Cztonkowie Stowarzyszenia moga zada¢ umieszczenia dodatkowych spraw w porzadku obrad
posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem na co

najmniej 7 dni przed jego terminem.

Uzupelniony porzadek posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkéw powinien by¢ podany

pisemnie do wiadomosci cztonkdéw Stowarzyszenia na 3 dni przed terminem obrad.

Zmiany w porzadku obrad posiedzenia mozna wprowadza¢ za zgoda bezwzglednej wigkszosci

statutowej Walnego Zebrania Cztonkow.

Walne Zebranie Cztonkéw moze podejmowaé uchwaly wylacznie w sprawach objetych

porzadkiem obrad.
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8.

9.

Walne Zebranie Czlonkow wybiera ze swego grona Przewodniczacego.

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej polowy reprezentantéw, o ile postanowienia Statutu nie stanowig

inaczej.

10. Glosowania Walnego Zebrania Cztonkow sa jawne.

I1.

Posiedzenia Walnego Zebrania Cztonkow odbywaja si¢ zgodnie z przyjetym regulaminem.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 17. Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

§ 18. 1. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z 15 oséb wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow.

2.

§ 19.

W sktad Zarzadu wchodzg reprezentanci:

o miasta Olsztyn,

o powiatow: Bartoszyckiego, Braniewskiego, Ketrzynskiego, Lidzbarskiego
1 Olsztynskiego,

o 3 gmin z terenu powiatu olsztynskiego,

o 2 gmin z terenu powiatow: braniewskiego i lidzbarskiego,

° 1 gminy z terenu powiatow: bartoszyckiego 1 ketrzynskiego.

Na czele Zarzadu stoi Przewodniczacy Zarzadu, zwany dalej ,,Przewodniczacym”, wybrany

przez Walne Zebranie Wspolnikow.

Wiceprzewodniczacego Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika, Zarzad wybiera sposréd swoich

cztonkow.

Walne Zebranie Czlonkéw moze w kazdym czasie odwotaé cztonka Zarzadu na wniosek

Y reprezentantow lub Zarzadu.
Cztonek Zarzadu moze zrezygnowac z petnione funkcji.

Do zaciaggania zobowigzan majatkowych oraz reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz

upowaznieni sg tacznie dwaj cztlonkowie Zarzadu.

Szczegdlowe zasady 1 tryb funkcjonowania Zarzadu, okre$la regulamin pracy Zarzadu

uchwalany przez Walne Zebranie Cztonkow.

§ 20.

1. Zarzad zapewnia realizacj¢ celow 1 zadan Stowarzyszenia przez podejmowanie uchwat
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wyrazajacych stanowisko lub decyzje Zarzadu w sprawach niezastrzezonych w Statucie do wytacznej

wlasciwosci innych organdéw, a w szczegdlnosci:

[a—

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

wykonuje uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow,

przygotowuje projekty dokumentdéw strategicznych Stowarzyszenia, w tym projekt
ramowego planu dziatania Stowarzyszenia,

uchwala biezace plany dzialania Stowarzyszenia,

przygotowuje projekt rocznego planu dzialania Stowarzyszenia,

przygotowuje projekt rocznego planu wydatkéw Stowarzyszenia ze wskazaniem zrodet
ich finansowania,

przygotowuje projekty porzadku obrad, uchwal, stanowisk, apeli i rezolucji Walnego
Zebrania Cztonkow,

sktada wnioski do Walnego Zebrania Cztonkéw o nadanie tytulu honorowego cztonka
Stowarzyszenia,

gospodaruje majatkiem Stowarzyszenia w ramach uchwalonego rocznego planu
finansowego oraz ogdlnych zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia.

okresla w drodze uchwaty zasady uzywania nazwy i znaku Stowarzyszenia,

inicjuje powotanie do zycia stowarzyszen, fundacji, funduszy porgczen, organizacji,
przedsigbiorstw, zakltadow 1 spolek prawa handlowego stluzacych do realizacji celow
1 zadan stowarzyszenia,

powoluje grupy robocze w celu mediacji, w wypadkach konfliktu migdzy czionkami
Stowarzyszenia,

deleguje przedstawicieli do prac w organach 1 instytucjach prowadzacych dziatalno$¢
zwigzang ze statutowa dziatalno$cig Stowarzyszenia,

opracowuje 1 oglasza tekst jednolity Statutu,

kieruje biezaca dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z jego celami statutowymi
1 obowigzujacymi przepisami prawa,

ustala wielko§¢ zatrudnienia 1 wysoko$¢ $srodkdw na wynagrodzenia dla pracownikow
Stowarzyszenia,

bierze udziat w procedurze i zatwierdzanie naboru pracownikéw biura Stowarzyszenia,
wyznacza kierunki pracy zespotow zadaniowych,

organizuje szkolenia dla cztonkdw stowarzyszenia (przedstawicieli gmin i powiatow),
okresla kierunki promocji Szlaku Swietej Warmii,

reprezentuje Stowarzyszenie w kontaktach z mediami.
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2.

Z posiedzen Zarzadu sporzadza si¢ protokot.

§ 21. 1. Zarzad moze powotywac¢ komisje i grupy robocze dla realizacji celow Stowarzyszenia.

2.

Komisje 1 grupy robocze moga wnioskowac o rozpatrzenie okre§lonych spraw oraz o podjecie

uchwat 1 stanowisk przez Zarzad.

Komisje i grupy robocze sa powolywane badz do rozpatrywania spraw o charakterze

branzowym badz tez dla zbadania okre§lonej sprawy.

Komisje i grupy robocze moga zwraca¢ si¢ do czlonkéw Stowarzyszenia o udzielenie
informacji lub przedstawienie dokumentow dotyczacych spraw bedacych przedmiotem

zainteresowania komisji lub grup roboczych.
Komisje i grupy robocze przedkladajg raz do roku sprawozdanie ze swej pracy Zarzadowi.
Likwidacji Komisji lub grupy roboczej dokonuje Zarzad w drodze uchwaty.

Komisja Rewizyjna

§ 22. 1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2.

4.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 6 osob wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja sposrod siebie Przewodniczacego Komisji

Rewizyjnej, ktéry kieruje jej pracami.

Nie mozna laczy¢ funkcji cztonka Komisji Rewizyjnej z funkcja cztonka Zarzadu.

§ 23. 1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ finansowa Zarzadu pod wzgledem celowosci

gospodarowania, jak rowniez zgodnos$ci podejmowanych dziatan z postanowieniami prawa Statutu.

2.

Po zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Zarzadu z wykonywania rocznego planu finansowego
Stowarzyszenia, bilansem, rachunkiem zyskow 1 strat, informacja dodatkowg oraz ewentualnie
z opinig 1 raportem bieglego rewidenta, Komisja Rewizyjna sporzadza opini¢ w tym
przedmiocie oraz formuluje wniosek w sprawie udzielenia badZ nie udzielania absolutorium

Zarzadowi.

Whiosek 1 opini¢, o ktoérej mowa w ust. 2, Komisja Rewizyjna przedktada Walnemu Zebraniu

Czlonkéw.

Szczegdtowe zasady 1 tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okresla regulamin pracy

Komisji Rewizyjnej uchwalany przez Walne Zebranie Czionkow.

251



Biuro Stowarzyszenia

§ 24. 1. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze utworzy¢ Biuro i zatrudniaé
pracownikow.
2. Decyzje o utworzeniu Biura podejmuje, w drodze uchwaty, Walne Zebranie Cztonkow na

wniosek Zarzadu, ktory okresla w nim koszty utrzymania Biura i zrodta ich finansowania.
Zarzad przy wykonywaniu swoich zadan korzysta z pomocy Biura Stowarzyszenia.
Dyrektora Biura powotuje i odwotuje Zarzad w drodze uchwaty.

Zarzad moze udzieli¢ dyrektorowi lub pracownikom Biura Stowarzyszenia upowaznienia do
sktadania jednoosobowo o$wiadczen woli w sprawach zwigzanych 2z biezacym

funkcjonowaniem Stowarzyszenia.

Szczegdtowe zasady funkcjonowania biura, regulamin pracy i1 regulamin wynagrodzen

pracownikow okresla Zarzad w formie uchwaty.
ROZDZIAL V

MAJATEK STOWARZYSZENIA
Skladniki majatku

§ 25. Majatek Stowarzyszenia stanowig $rodki znajdujgce si¢ na rachunku biezagcym Stowarzyszenia,

w tym:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

§ 26.

srodki pochodzace z darowizn, spadkow, zapisow,

srodki pochodzace z majatku nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,

dotacje i subwencje,

wplywy z ofiarnosci publicznej,

dochody z prowadzonej dziatalnosci statutowe;,

dochody z praw autorskich do nazwy i znaku oraz patentow.
Gospodarowanie majatkiem

1. Tryb gospodarowania majatkiem 1 zasady gospodarki finansowej okreslaja normy

powszechnie obowigzujace oraz przepisy stanowione przez Walne Zebranie Cztonkow w drodze

uchwaty.
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2. Podstawa biezacej dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia jest roczny plan finansowy
uchwalany przez Walne Zebranie Czlonkéw. W razie potrzeby Walne Zebranie Czlonkow

uchwala wieloletni plan inwestycyjny badz wieloletni plan przedsi¢biorczy Stowarzyszenia.

3. Zarzad w drodze uchwaty moze upowazni¢ dyrektora Biura Stowarzyszenia do dysponowania
srodkami finansowymi Stowarzyszenia do wysokosci okreslonej w uchwale Zarzadu

w zakresie biezgcego funkcjonowania Stowarzyszenia.
ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU

§ 27. Zmiana Statutu Stowarzyszenia moze nastapi¢ uchwatg Walnego Zebrania Cztonkow podjeta
bezwzgledna wigkszoscia glosow przy obecno$ci co najmniej 2/3 statutowej liczby reprezentantow

czlonkéw Stowarzyszenia.
ROZDZIAL VII

ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 28. 1. Decyzje o likwidacji Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie cztonkow w drodze uchwaty
podjetej bezwzgledng wigkszoscia glosOw przy obecnosci co najmniej 2/3 statutowej liczby

reprezentantéw cztonkow Stowarzyszania.

2. Uchwata Walnego Zebrania cztonkoéw o likwidacji Stowarzyszenia okres$la sposéb dokonania

rozliczen wierzytelno$ci i dtugéw Stowarzyszenia.
ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 29. Jednostki samorzadu terytorialnego, ktore przystapia do Stowarzyszenia podczas pierwszego

zebrania zalozycielskiego uzyskuja status cztonka zwyczajnego.

§ 30. Statut zostat przyjety na zebraniu zatozycielskim w dniu 2 grudnia 2021 roku.
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Spéldzielnia Socjalna ,,Fabryka Kreatywnosci” w Swiatkach

W dniu 19 maja 2021 roku Gmina Swigtki wspélnie ze Stowarzyszeniem Ochotnicza Straz

Pozarna w Skolitach, Skolity 3A, 11-008 Swiatki uchwata Nr XXX/252/2021 Rady Gminy Swiatki

z dnia 19 maja 2021 roku utworzyta Spotdzielni¢ Socjalna ,,Fabryka Kreatywnosci” w Swiatkach.

Celem dziatania Spotdzielni jest:

przywrocenie (reintegracja) na rynek pracy, poprzez prowadzenie wspdlnego
przedsiebiorstwa w oparciu o osobista prace cztonkdéw, osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, oso6b o niskiej zatrudnialno$ci oraz umozliwienie osobom bezrobotnym
aktywizacj¢ zawodowa;

realizacja doniostych spotecznie celow, takich jak tworzenie wigzi miedzyludzkich oraz
reintegracja spoteczna i reintegracja zawodowa - podejmowanie dziatan majacych za
przedmiot odbudowanie i podtrzymanie u czlonka spotdzielni umiejetnosci uczestniczenia
w zyciu spolecznos$ci lokalnej oraz pelnienia 1ol spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania lub pobytu, a takze dzialania majace na celu odbudowanie i podtrzymanie
zdolnos$ci do samodzielnego $§wiadczenia pracy na rynku pracy;

prowadzenie dzialalno$ci spolecznej 1 oswiatowo-kulturalnej na rzecz swoich cztonkow
oraz $rodowiska lokalnego, a takze dzialalno$¢ spotecznie uzyteczna w sferze dzialan
publicznych zawartych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;
inicjowanie, wspieranie i pomoc w roznego rodzaju przedsigwzigciach edukacyjnych,
kulturalnych, ekologicznych i sportowych dzieci, mtodziezy 1 dorostych;

rozwijanie zainteresowan, umiejetnosci i aktywnosci spotecznosci lokalne;;

troska o §rodowisko spoteczno-przyrodnicze i kulturowe;

prowadzenie dzialalno$ci  inwestycyjnej, podnoszacej atrakcyjnos¢  turystyczng
1 rekreacyjna;

poprawa warunkow zycia i wypoczynku na terenie Gminy Swiatki;

promowanie zdrowia w tym zdrowego zywienia;

troska o dziedzictwo historyczne, kulturowe i przyrodnicze.

Statut
Spéldzielni Socjalnej ,,Fabryka Kreatywnos$ci” w Swiatkach

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
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§ 1. Spotdzielnia nosi nazwe: Spoéldzielnia Socjalna ,,Fabryka Kreatywno$ci” (nazwa skrécona —
,Fabryka Kreatywnos$ci”), zwana dalej ,,Spotdzielnig”, dziala na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia
2006 roku o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2020 roku, poz. 2085), ustawy z dnia 16 wrzes$nia
1982 roku — Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2021 roku, poz. 648), ustaw szczego6lnych oraz niniejszego
Statutu.
§ 2. Siedziba Spotdzielni jest miejscowosé Swiatki, Gmina Swiatki.
§ 3. Terenem dziatalnosci jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej oraz terytorium innych panstw
Z poszanowaniem tamtejszego prawa.
§ 4. 1. Spotdzielnia posiada osobowos¢ prawng i dziata przez swoje organy w sposob przewidziany
przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu.

2. Czas trwania Spoéldzielni jest nieograniczony.

Rozdzial 1T

Cel i przedmiot dzialalno$ci Spoldzielni

§ 5. 1. Celem Spotdzielni jest:

1) przywrdécenie (reintegracja) na rynek pracy, poprzez prowadzenie wspolnego
przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace czlonkow, osdb zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, os6b o niskiej zatrudnialno$ci oraz umozliwienie osobom bezrobotnym
aktywizacj¢ zawodowa;

2) realizacja doniostych spotecznie celow, takich jak tworzenie wigzi migedzyludzkich oraz
reintegracja spoteczna i reintegracja zawodowa - podejmowanie dzialan majacych za
przedmiot odbudowanie i podtrzymanie u cztonka spotdzielni umiejetnosci uczestniczenia
w zyciu spolecznosci lokalnej oraz pelienia r6l spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania lub pobytu, a takze dziatania majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie
zdolnosci do samodzielnego §wiadczenia pracy na rynku pracy;

3) prowadzenie dziatalno$ci spotecznej i o$wiatowo-kulturalnej na rzecz swoich cztonkow
oraz srodowiska lokalnego, a takze dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna w sferze dziatan
publicznych zawartych w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

4) inicjowanie, wspieranie i pomoc w rdznego rodzaju przedsigwzigciach edukacyjnych,
kulturalnych, ekologicznych i sportowych dzieci, mtodziezy i dorostych;

5) rozwijanie zainteresowan, umiejetnosci 1 aktywnosci spotecznosci lokalnej;

6) troska o srodowisko spoteczno-przyrodnicze i kulturowe;

7) prowadzenie dzialalno$ci inwestycyjnej, podnoszacej atrakcyjno$¢ turystyczna

i rekreacyjna;
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8) poprawa warunkow zycia i wypoczynku na terenie Gminy Swiatki;
9) promowanie zdrowia w tym zdrowego zywienia;
10) troska o dziedzictwo historyczne, kulturowe i przyrodnicze.
§ 6. 1. Spotdzielnia realizuje swoje cele wymienione w § 5 mi¢dzy innymi poprzez prowadzenie
wspolnego przedsigbiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkow.
2. Dla realizacji celow spotdzielnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie: produkcji, ustug,
handlu.

3. Przedmiotem dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez Spoldzielnig jest:

Lp Rodzaj dzialalnosci PKD

1 | Wytwarzanie gotowych positkow 1 dan 10.85.7Z
Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewngtrznych

2 : 56.21.Z
(katering)

3 | Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow 1 obiektow przemystowych 81217

4 [ Pozostate sprzatanie 81.29.Z

5 | Opieka dzienna nad dzie¢mi 88.91.Z

6 | Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendw zieleni 81.30.Z

Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub

7 |internet 4791.Z

g |Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje 85.60.7
Pomoc spoleczna bez zakwaterowania dla 0sob w podesztym wieku i

9 | osob niepelnosprawnych 88.10.Z

10 |Pozostata pomoc spoteczna, gdzie indziej niesklasyfikowana 88.99 7
Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr 7 30.7

11 materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane

§ 7. Dla wykonywania swoich zadafh o ktérych mowa w § 6 Statutu, Spétdzielnia zawiera umowy
1 dokonuje innych czynnosci prawnych. Spotdzielnia moze przystepowac do spotek cywilnych i prawa
handlowego, a takze innych organizacji gospodarczych i spotecznych, a w szczego6lnosci do
spotdzielczych zwiazkow rewizyjnych i gospodarczych. Spoétdzielnia moze taczy¢ si¢ wytacznie
z inng spotdzielnia socjalng.

Rozdzial I11

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 8. 1. Cztonkiem Spoétdzielni moze by¢:

1) osoba bezrobotna w rozumieniu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy,;
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2) osoba bezdomna realizujagca indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,

W rozumieniu przepisOw o pomocy spolecznej;

3) osoba uzalezniona od narkotykow lub innych $rodkéw odurzajacych, po zakonczeniu

programu terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej;
4) osoba chora psychicznie, w rozumieniu przepisOw o ochronie zdrowia psychicznego;

5) osoba niepetnosprawna, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

6) organizacje pozarzadowe w rozumieniu przepisow o dziatalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie, ktorych statutowym zadaniem jest dzialanie na rzecz reintegracji
spotecznej i zawodowej, gminne osoby prawne, ktorych statutowym zadaniem jest

dzialanie na rzecz reintegracji spotecznej i zawodowej mieszkancow gminy.

13. Cztonkiem spoétdzielni moze zosta¢ osoba posiadajaca pelng oraz ograniczong zdolno$¢ do

czynno$ci prawnych.

14. Czltonkiem spoétdzielni moze zosta¢ wylacznie osoba zdolna do wykonywania pracy
w Spotdzielni, a Spoéldzielnia moze ja zatrudni¢ stosownie do jej kwalifikacji zawodowych

1 osobistych.

15. Cztonkiem Spoétdzielni moze by¢ rowniez osoba nie spetniajgca warunku okreslonego w § 8
ust. 1 pkt 1-6, jezeli jej praca na rzecz Spédtdzielni wymaga szczegolnych kwalifikacji, ktorych

nie posiadajg pozostali cztonkowie Spotdzielni.

16. Cztonkiem Spoétdzielni moze by¢ réwniez osoba nie speiniajgca warunku okreslonego w § 8

ust. 1 pkt 1-6, ktora przepracowata w Spotdzielni co najmniej 12 miesiecy.

§ 9. 1. Warunkiem przyjecia na czlonka jest:
1) zlozenie deklaracji przez przystepujacego do Spotdzielni;
2) wplacenie wpisowego.
2. Deklaracja powinna by¢ ztozona pod rygorem niewazno$ci w formie pisemne;.

3. Deklaracja powinna zawiera¢ imi¢ 1 nazwisko przystepujacego do Spoétdzielni, date i miejsce
jego urodzenia, zawod, miejsce zamieszkania, ilo$¢ zadeklarowanych udzialow, datg i miejsce

podpisania deklaracji oraz podpis sktadajacego deklaracje.
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4,

W formie pisemnej deklaruje si¢ takze dalsze udzialy oraz wszelkie zmiany danych zawartych

w deklaracji.

Cztonek w deklaracji lub w odrgbnym pisemnym oswiadczeniu ztozonym Spoétdzielni moze
wskaza¢ osobe, ktorej Spotdzielnia obowigzana bedzie po jego $mierci wyptaci¢ udziaty.

Prawo z tego tytutu nie nalezy do spadku.

§ 10. 1. Zalozyciele Spotdzielni, ktérzy podpisali statut staja si¢ cztonkami Spotdzielni z chwilg

wpisania Spotdzielni do rejestru sagdowego. Przystepujacy po tej dacie do Spoidzielni staja si¢ jej

cztonkami z chwilg przyjecia ich w poczet przez wlasciwy w sprawie organ Spotdzielni.

2.

Uchwaty w sprawie przyjecia w poczet cztonkow Spotdzielni podejmuje z zastrzezeniem § 56

ust. 1 Rada Nadzorcza nie p6zniej niz w ciggu 2 miesi¢cy od daty zlozenia deklaracji.

Przyjecie w poczet cztonkéw powinno by¢ stwierdzone na deklaracji podpisem dwoch
cztonkow Zarzadu lub osob do tego przez Zarzad upowaznionych z podaniem daty uchwaty
o przyjeciu. Obowiazuje to rdwniez przy zmianie danych dotyczacych zadeklarowanych

udzialow.

O uchwale o przyjeciu w poczet czlonkéw oraz o uchwale odmawiajacej przyjecia Zarzad
Spoéldzielni zawiadamia na piSmie ubiegajacego si¢ o przyjecie w ciggu dwoch tygodni od dnia

jej powzigcia.

Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie. Zawiadomienie
o odmowie przyjecia z zastrzezeniem ust.6, powinno zawiera¢ pouczenie o prawie odwotania
si¢ do Walnego Zgromadzenia, terminie i trybie jego wniesienia i o skutkach niezachowania

tego terminu.

Od uchwaly Rady Nadzorczej z zastrzezeniem ust. 5 odmawiajacej przyjecia do Spotdzielni
ubiegajagcemu si¢ stluzy odwotanie do Walnego Zgromadzenia w terminie miesigca od dnia

dorgczenia zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 4.

Odwotanie sktada si¢ na piSmie za posrednictwem Zarzadu. Odwotanie powinno by¢

rozpatrzone w terminie miesigca od daty jego wniesienia.

W sytuacji, o ktérej mowa w § 56 ust. 1 od uchwaty Walnego Zgromadzenia odmawiajace;j

przyjecia w poczet cztonkdw Spoldzielni odwotanie nie przystuguje.
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§ 11. 1. Czlonek Spotdzielni ma prawo:

1y
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

uczestniczenia w walnym zgromadzeniu lub zebraniu grupy cztonkowskiej;
wybierania i bycia wybieranym do organéw spoétdzielni;

otrzymania odpisu statutu i regulamindéw, zaznajamiania si¢ z uchwalami organow
spotdzielni, protokotami obrad organow spotdzielni, protokotami lustracji, rocznymi
sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez spotdzielni¢ z osobami
trzecimi, z zastrzezeniem art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 15 grudnia 2000 roku

o spotdzielniach mieszkaniowych;

zadania rozpatrzenia przez wlasciwe organy spotdzielni wnioskéw dotyczacych jej

dziatalnosci;
udziatu w nadwyzce bilansowej;
do $wiadczen spotdzielni w zakresie jej statutowej dzialalnosci;

przedstawiania opinii, wnioskow 1 postulatow w sprawie dziatalno$ci Spoldzielni i jej

organow;

zaskarzania do Sadu Uchwal Walnego Zgromadzenia z powodu ich niezgodno$ci

z prawem lub postanowieniami Statutu;

zatrudnienia w Spoldzielni na zasadach okreslonych w statucie, stosownie do swoich

kwalifikacji, aktualnych potrzeb 1 mozliwosci gospodarczych Spétdzielni;

pobierania za swoja prac¢ wynagrodzenia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie

przepisami ustawowymi oraz postanowieniami Statutu;

niezwtocznego uzyskania od organow Spoéidzielni informacji o jej stanie finansowym,
dziatalnos$ci 1 zamierzeniach na przysztos¢, na zadanie czlonka ww. informacja winna

by¢ udzielona na pi$mie;

Swiadczen socjalnych okreslonych przepisami ustawowymi oraz postanowieniami

statutu;

korzystania wraz z czlonkami rodziny z urzadzen Spoéldzielni oraz uczestniczenia

w organizowanych przez Spoéldzielni¢ imprezach socjalnych, o§wiatowo-kulturalnych,
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szkoleniowych, sportowych i turystycznych.
§ 12. 1. Czlonek Spoétdzielni ma obowigzek:

1) uczestniczenia w realizacji zadan Spoéldzielni, w tym podjecia i wykonywania pracy
w Spoéldzielni zgodnie z przepisami Prawa spotdzielczego, Statutu oraz regulaminu

pracy,

2) brania udzialu w walnych zgromadzeniach oraz uczestniczenia w pracach organow,

do ktorych zostat wybrany;
3) dbatosci o dobro Spotdzielni, w szczegdlnosci o dobre imi¢ 1 mienie Spotdzielni;
4) stosowania si¢ do postanowien statutu, regulamindéw i uchwat organow Spoétdzielni;

5) przestrzegania zasad wspotzycia spolecznego oraz zyczliwos$ci, uczynnosci i kolezenstwa

w stosunku do innych cztonkow Spotdzielni,

6) wplacenia wpisowego oraz zadeklarowanych udzialow w sposéb 1 terminach

okreslonych w Statucie;

7) ochrona 1 =zabezpieczenie majatku Spoéldzielni oraz uzytkowanie go zgodnie

V4 przeznaczeniem.

1) Czlonek Spoéidzielni zatrudniony na podstawie spotdzielczej umowy o praceg, nie moze
podejmowac bez zgody Zarzadu zatrudnienia w innych zakladach prowadzacych dziatalnos¢

konkurencyjng w stosunku do Spotdzielni.
§ 13. 1. Czlonkostwo w Spoétdzielni ustaje wskutek:
1) wystgpienia cztonka ze Spéidzielni;
2) wykluczenia czlonka;
3) wykreslenia czlonka z rejestru cztonkow;
4) $mierci cztonka.

§ 14. 1. Czlonek Spoétdzielni moze wystapic z niej za wypowiedzeniem. Wypowiedzenie powinno by¢

dokonane pod rygorem niewazno$ci w formie pisemne;.
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2. Rozwigzanie cztonkostwa nastepuje z uptywem okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie

wynosi okres odpowiadajacy okresowi wypowiedzenia umowy na podstawie, ktorej czlonek

jest zatrudniony 1 konczy si¢ ostatniego dnia miesigca.

3. Za date wystgpienia uwaza si¢ nastepny dzien po uptywie okresu wypowiedzenia.

§ 15. 1. Wykluczenie cztonka ze Spoétdzielni moze nastapi¢ w wypadku, gdy z jego winy dalsze

pozostawanie w Spotdzielni nie da si¢ pogodzi¢ z postanowieniami statutu Spotdzielni lub z zasadami

wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

1))

2)

3)

4)

w razie ci¢zkiego naruszenia przez czlonka obowigzkow cztonkowskich, umys$lnego
dzialania na szkode¢ Spoéidzielni lub podjecia zatrudnienia w innym zakladzie pracy,

wbrew postanowieniom § 13 ust. 2;

z przyczyn uzasadniajacych wedlug przepisow Kodeksu pracy rozwigzanie umowy
o prac¢ bez wypowiedzenia z winy pracownika, jezeli czlonek zatrudniony jest na

podstawie spotdzielczej umowy o prace;

z przyczyn uzasadniajacych wedlug przepisow dotyczacych umowy o prac¢ nakladcza,
wydanych na podstawie Kodeksu pracy, rozwigzanie takiej umowy bez wypowiedzenia
z winy wykonawcy jezeli cztonek jest zatrudniony na podstawie spotdzielcze; umowy

o prac¢ naktadcza;

z przyczyn uzasadniajacych rozwigzanie umowy zlecenia lub umowy o dzieto, w tym:
powtarzajacego si¢ umyslnego naruszenia przez cztonka istotnych warunkéw umowy
zlecenia lub umowy o dzielo, ktére wplywaja na organizacje pracy w Spoétdzielni lub

jezeli cztonek jest zatrudniony na podstawie takiej umowy.

2. Jezeli w ciggu jednego miesigca od uzyskania przez Spotdzielni¢ informacji uzasadniajacych

wykluczenie cztonka nie nastgpi jego wykluczenie uznaje si¢ informacje za przedawnione i nie

sa one podstawg do wykluczenia.

§ 16. 1. Wykreslenie cztonka z rejestru cztonkdéw moze nastapi¢ tylko w wypadku, gdy:

)]

2)

cztonek nie jest zatrudniony w Spotdzielni przez okres dluzszy niz jeden rok z przyczyn

nie zawinionych przez Spoétdzielnig;

cztonek nie wykonywat pracy na rzecz Spotdzielni pracy na podstawie umowy zlecenia

albo umowy o dzieto przez okres dtuzszy niz jeden rok z przyczyn nie zawinionych przez
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Spotdzielnig;

3) czlonek utracit catkowicie lub w znacznym stopniu zdolno$¢ do pracy, a Spotdzielnia nie
moze zatrudni¢ go na stanowisku odpowiadajacym jego ograniczonej zdolnos$ci do pracy

lub zleci¢ wykonania takiej pracy;
4)  cztonek utracit pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

Postanowienia ust. 1 dotycza wszystkich cztonkow, niezaleznie od tego, na jakiej podstawie

byli zatrudnieni.

Do okresu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt. 1 nie wlicza si¢ okresu, w ktorym cztonek nie
wykonuje pracy w Spotdzielni z powodu odbywania stuzby wojskowej, pelnienia z wyboru
funkcji w innych organizacjach spoétdzielczych albo w organach wiladzy panstwowej lub

samorzadu terytorialnego.

§ 17. 1. Z zastrzezeniem § 56 ust. 1 organem wilasciwym w sprawie wykluczenia lub wykres§lenia

cztonka jest Rada Nadzorcza.

2.

Przed podjeciem uchwaty o wykluczeniu lub wykredleniu, wiasciwy w sprawie organ
Spotdzielni powinien wyshucha¢ wyjasnien zainteresowanego czlonka oraz zasiggna¢ opinii

organu zwigzku zawodowego, jezeli taki zwigzek dziata w Spoidzielni.

§ 18. 1. Wykluczenia lub wykreslenie, z zastrzezeniem ust. 2, staje si¢ skuteczne z chwilg:

2.

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sagdu uchwaly rady nadzorczej, chyba
ze cztonek przed uplywem tego terminu wnidst odwotanie od uchwaty rady do walnego

zgromadzenia;

2) Dbezskutecznego uptywu terminu do wniesienia do walnego zgromadzenia odwotania od
uchwaty rady nadzorczej, jezeli termin ten jest dtuzszy od terminu do zaskarzenia do

sadu uchwaty rady;
3) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly walnego zgromadzenia;

4) prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchylenie uchwaty rady nadzorczej

albo walnego zgromadzenia.

Zawiadomienia dokonuje si¢ na piSmie, ktore powinno zawiera¢ takze pouczenie

o przystugujacym wykluczonemu lub wykreslonemu cztonkowi prawie odwolania si¢ oraz
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terminie i trybie wniesienia odwotania. Zawiadomienie zwrdocone na skutek nie zgloszenia

przez cztonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc prawng doreczenia.

3. W wypadku okreslonym w § 16 ust. 1 pkt. 2 wykreslenie czlonka zatrudnionego na podstawie
spotdzielczej umowy o prace lub spotdzielczej umowy o prace naktadcza staje si¢ skuteczne
z uplywem okresu odpowiadajacego okresowi wypowiedzenia umowy, na podstawie, ktorej

czlonek jest zatrudniony.

§ 19. Czlonka zmartego skresla si¢ z rejestru cztonkow Spoldzielni ze skutkiem od dnia, w ktorym

nastapita $§mier¢.
Rozdzial IV
Postepowanie wewnatrzspoldzielcze

§ 20. 1. Od decyzji lub uchwat organow Spoétdzielni w sprawach migdzy cztonkiem Spotdzielni

a Spoldzielnia, cztonkowi Spotdzielni przystuguje odwotanie:
1. oddecyzji Zarzadu do Rady Nadzorczej (z zastrzezeniem § 56 ust. 1);
2. oduchwaty Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia.

1) Postepowanie wewnatrzspotdzielcze dotyczace wykluczenia lub wykreslenia cztonka
przeprowadza Rada Nadzorcza, z zastrzezeniem § 56 ust. 1. W przypadku braku Rady
Nadzorczej od uchwaly Walnego Zgromadzenia dotyczacej wykluczenia lub wykreslenia
przystuguje czltonkowi prawo do ponownego rozpatrzenia jego odwolania na zasadach

wskazanych w § 21.

2) Przed podjeciem uchwaty o wykluczeniu lub wykresleniu organ wiasciwy w sprawie powinien
wystucha¢ wyjasnien zainteresowanego czlonka oraz zasiggna¢ opinii organu zwigzku

zawodowego, jezeli taki zwigzek w Spotdzielni dziata.

§ 21. 1. Cztonkowi wykluczonemu lub wykreslonemu z rejestru cztonkdéw Spotdzielni przyshuguje
prawo odwotania si¢ do Walnego Zgromadzenia. Termin do wniesienia odwotania wynosi miesigc
i liczy si¢ od daty doreczenia cztonkowi pisemnego zawiadomienia o wykluczeniu lub wykresleniu
wraz z uzasadnieniem i1 pouczeniem w sprawie prawa odwotlania si¢. Odwolanie wnosi si¢ za

posrednictwem Zarzadu.

1) Walne Zgromadzenie powinno rozpatrzy¢ odwolanie w terminie miesigca od daty jego

263



2)

3)

4)

5)

whniesienia.

O terminie i miejscu Walnego Zgromadzenia, ktére ma rozpatrze¢ odwotanie, odwotujacy si¢
powinien by¢ zawiadomiony na pi$mie pod adresem wskazanym w odwotaniu, co najmniej na
7 dni przed tym terminem. Odwotujacy si¢ ma prawo by¢ obecny podczas obrad na Walnym

Zgromadzeniu przy rozpatrywaniu jego odwotania i je popierac.

Odpis uchwaty Walnego Zgromadzenia wraz z jej uzasadnieniem Spotdzielnia obowigzana jest

doreczy¢ odwotujacemu si¢ w terminie dwoch tygodni od daty podjecia uchwaty.

Cztonek zatrudniony na podstawie spoéidzielczej umowy o prace lub spodtdzielczej umowy
o prac¢ nakladcza moze zaskarzy¢ uchwale Rady Nadzorczej lub walnego zgromadzenia
o jego wykluczenie lub wykreslenie z rejestru czlonkdéw Spoéidzielni wprost do sadu, bez
odwotywania si¢ do Walnego Zgromadzenia. W tym wypadku termin do wniesienia
powodztwa o uchylenie uchwaty Rady Nadzorczej oraz o odszkodowanie z tytulu bez
zasadnego wykluczenia lub wykres§lenia wynosi sze$¢ tygodni i liczy si¢ od dnia dorgczenia

cztonkowi zawiadomienia o jego wykluczeniu lub wykresleniu.

Cztonek zatrudniony na innej podstawie niz wymienione w ust. 5 lub niezatrudniony
w Spoéldzielni, w sprawach o wykluczenie lub wykreslenie go z rejestru cztonkéw, moze
dochodzi¢ swych praw na drodze sadowej dopiero po wyczerpaniu postgpowania okres§lonego
w ust. 1 - 4 lub po bezskutecznym uptywie terminu ustalonego w ust. 2 dla rozpatrzenia

odwotania przez Walne Zgromadzenie.

§ 22. 1. O uchwatlach organéw Spotdzielni w sprawach miedzy czlonkiem, a Spotdzielnig (takze

innych niz okreslone w § 21 ust. 1), Zarzad Spoldzielni obowigzany jest zawiadomi¢ czlonka na

piSmie w terminie 14 dni od daty powzi¢cia uchwaty, z podaniem jej uzasadnienia.

1)

2)

Postanowienia ust. 1 nie maja zastosowania w sprawach dotyczacych nawigzania, rozwigzania,
wypowiedzenia i zmiany spotdzielczej] umowy o prace naktadcza albo umowy o dzieto lub
zlecenia, w ktorych Zarzad dokonuje odpowiedniej czynno$ci prawnej w formie pisemne;.
Jednakze pismo zawierajagce oswiadczenie o rozwigzaniu, wypowiedzeniu lub zmianie takiej
umowy powinno takze zawiera¢ uzasadnienie i pouczenie o prawie odwolania si¢ cztonka,

terminie wniesienia odwotania i skutkach jego niezachowania.

W razie wystapienia cztonka z wnioskiem o jego zatrudnienie w Spotdzielni zgodnie z art. 182

§ 2, art. 192 § 1 i art. 200 Prawa Spoéldzielczego, Zarzad Spotdzielni obowigzany jest

264



§ 23.

rozpatrze¢ ten wniosek i o jego zatatwieniu zawiadomi¢ cztonka na pis$mie w terminie 14 dni
od daty zgloszenia wniosku. Jezeli wniosek jest zatatwiony odmownie, pismo to powinno

zawiera¢ uzasadnienie odmowy.

1. Czlonkowi Spoéldzielni przystuguje prawo odwotlania si¢ w postgpowaniu

wewnatrzspotdzielczym, poza sprawami okreslonymi w § 21, tylko od decyzji Zarzadu w sprawach

dotyczacych jego zatrudnienia w Spoétdzielni, w szczegdlnosci wypowiedzenia, rozwigzania i zmiany

spoldzielczej umowy o prace, lub spétdzielczej umowy o prace naktadcza i odmowy nawigzania takiej

umowy oraz rozwigzania lub odmowy nawigzania umowy zlecenia lub umowy o dzieto.

2.

Odwotanie wnosi si¢ na pismie z zastrzezeniem § 56 ust. 1 do Rady Nadzorczej lub walnego
zgromadzenia Spotdzielni za posrednictwem Zarzadu w terminie 14 dni od daty dorgczenia

pisma przewidzianego w § 23 ust. 21 3.

Rada Nadzorcza lub walne zgromadzenie powinna rozpatrzy¢ odwotanie w terminie 14 dni od

jego wniesienia.

Jezeli jednak zgodnie z § 56 ust. 1 Rady Nadzorczej nie powotano, odwotlanie winno by¢
rozpatrzone na najblizszym posiedzeniu Walnego Zgromadzenia, nie pdzniej jednak anizeli

W ciggu miesigca od wniesienia.

Zarzad Spotdzielni obowigzany jest zawiadomi¢ czlonka na piSmie o uchwale Rady
Nadzorczej lub walnego zgromadzenia wraz z jej uzasadnieniem w terminie 14 dni od daty jej

powzigcia.

Czlonek moze dochodzi¢ swych roszczen w sprawach okreSlonych w ust. 1, takze bez

wyczerpania postepowania wewnatrz spotdzielczego.

Jesli cztonek wnidst odwotanie do Rady Nadzorczej lub walnego zgromadzenia w sprawie
dotyczacej wypowiedzenia lub rozwigzania spoétdzielczej umowy o prace lub spoétdzielczej
umowy o prace naktadcza, odmowy nawigzania takiej umowy albo wypowiedzenia warunkow
pracy 1 ptacy, termin do wszczecia postgpowania przed sagdem okreslony w art. 197 § 1 Prawa
spotdzielczego biegnie od dnia dorgczenia cztonkowi zawiadomienia wraz z uzasadnieniem
o uchwale Rady Nadzorczej w sprawie tego odwotania lub uptywu terminu ustalonego w ust. 3
do jej podjecia. Wniesienie przez czlonka odwotania w postegpowaniu wewnatrz
spotdzielczym, powoduje przewidziane w Prawie spoldzielczym zawieszenie biegu

przedawnienia i termindw zawitych.
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§ 24. Organ odwolawczy powinien rozpatrzy¢ odwolanie cztonka wniesione takze po uptywie

terminu, jezeli opdznienie nie przekracza sze$ciu miesiecy, a odwotujacy usprawiedliwit je

wyjatkowymi okoliczno$ciami.

Rozdzial V

Whpisowe, udzialy i wklady czlonkowskie

§ 25. Czlonek obowigzany jest wptaci¢ wpisowe oraz zadeklarowac i wplaci¢ udzialy, stosownie do

postanowien niniejszego statutu.

§ 26. 1. Wysoko$¢ wpisowego wynosi:

3.

1) dla Gminy Swiatki 1000,00 z} (stownie: jeden tysiac ztotych);

2) dla Stowarzyszenia Ochotnicza Straz Pozarna w Skolitach 100,00 zt (stownie:

sto ztotych);
3) dla przystepujacych cztonkéw 50,00 zt (stownie: pieédziesiat ztotych).

Wpisowe powinno by¢ wplacone w terminie 30 dni od daty zawiadomienia cztonka

o przyjeciu go do Spoéidzielni.

Wpisowe nie podlega zwrotowi.

§ 27. 1. Wysokos¢ 1 udzialu wynosi 10,00 zt (stownie: dziesie¢ ztotych).

2.

Czlonek winien zadeklarowaé przynajmniej 5 udziatow, a cztonek zatozyciel 10 udziatow.

Cztonek moze zadeklarowa¢ wigkszg ilos¢ udzialdw, niz wynika to z postanowien ust. 2, lecz

nie wigcej niz 90 udziatow.

Zadeklarowane udzialy mozna wptaci¢ w ratach miesigcznych w wysokosci ustalonej

stosowng uchwalg Zarzadu.
Raty powinny by¢ wplacane w terminie do dnia 10 kazdego miesigca za miesigc ubiegly.

W okresie, gdy cztonek nie jest zatrudniony w Spoétdzielni, raty na udziaty ulegaja zawieszeniu

do czasu podjecia przez cztonka zatrudnienia w Spotdzielni.

W razie nie wplacania w terminie przez czlonka rat na udziaty, Spotdzielni przystuguja odsetki
ustawowe od zalegtych rat. Ponadto uchwalg Rady Nadzorczej cztonek moze by¢ pozbawiony

okreslonych w § 11 pkt. 10 $wiadczen Spotdzielni.
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§ 28. 1. Czlonek Spotdzielni uczestniczy w pokrywaniu jej strat do wysokosci zadeklarowanych

udziatow.
2. Czlonek Spotdzielni nie odpowiada wobec wierzycieli Spotdzielni za jej zobowigzania.

§ 29. 1. Cztonek Spotdzielni nie moze przed ustaniem cztonkostwa zadaé¢ zwrotu wptat dokonanych

na udziaty.

1) Postanowienia ust. 1 nie dotyczy wplat na udzialy przekraczajace ilos¢ udziatow, ktore cztonek

jest zobowigzany obligatoryjnie zadeklarowac i wptacic.

2) Zwrot tych wptat nastepuje w ciggu 30 dni po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za

rok, w ktorym cztonek zazadat zwrotu tych wptat.

§ 30. Po ustaniu czlonkostwa, udzialy bylego czionka wyplaca si¢ na podstawie zatwierdzonego
sprawozdania finansowego za rok, w ktorym czlonek przestatl naleze¢ do Spotdzielni, w calosci

1 jednorazowo, w terminie 30 dni od daty zatwierdzenia tego sprawozdania.

§ 31. 1. Cztonek nie moze zada¢ zwrotu udzialow w takiej czesci, w jakiej zostaly one przeznaczone

na pokrycie strat Spotdzielni.

2. Bylemu cztonkowi nie przystuguje prawo do funduszu zasobowego oraz do innego majatku

Spoétdzielni w okresie jej dziatalnosci.

§ 32. Czlonek, ktory posiada $rodki uzyskane w formie dotacji jednorazowej z Funduszu Pracy na
rozpoczecie dzialalnosci w formie spotdzielni socjalnej lub posiada srodki uzyskane z innych
funduszy pochodzacych ze srodkéw publicznych z przeznaczeniem na przystgpienie do spotdzielni

socjalnej zobowigzany jest wnie$¢ te srodki w catosci jako ,,Wktad do Spotdzielni Socjalne;.

§ 33. Przez wkiad do spdtdzielni socjalnej rozumie si¢ wklady niepieni¢zne, ktore zostaty zakupione

ze $rodkow o ktorych mowa w §32. Przez wktad rozumie si¢ takze $rodki pienigzne pochodzace ze

zrédet o ktérych mowa w §32.

§ 34. Wniesiony przez cztonka wktad, o ktorym mowa w § 32 staje si¢ majatkiem spotdzielni po

okresie 12 miesiecy.

§ 35. Wysokos¢ wkladu powinna by¢ kazdorazowo poswiadczona ,,Zaswiadczeniem o udzieleniu

wsparcia”, o ktorym mowa w art. 15 ustawy o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2020 poz. 2085).
Rozdzial V1
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Zasady zatrudniania czlonkow

§ 36. 1. Stosunek pracy pomigdzy Spotdzielnia, a jej cztonkiem nawigzuje si¢ przez spotdzielcza
umowe o prace.

2. Spotdzielnia moze zatrudnia¢ swoich cztonkow takze na podstawie spotdzielczej umowy
o prac¢ naktadcza, umowy zlecenia lub umowy o dzieto, jezeli jest to uzasadnione rodzajem
dziatalnosci Spoétdzielni.

3. Czlonek powinien by¢ zatrudniony stosownie do jego kwalifikacji zawodowych i1 osobistych
oraz mozliwosci gospodarczych Spoétdzielni.

4. Spotdzielnia ma obowigzek rownomiernie rozdziela¢ prace wsrod cztonkow zatrudnionych na
podstawie uméw okreslonych w ust. 1-2 z uwzglednieniem kwalifikacji zawodowych
czlonkéw, a cztonkowie ci powinni powierzone im prace wykonywaé terminowo i z nalezyta
staranno$cig. Regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie szczegétowo okresla zasady
1 warunki zatrudnienia tych cztonkow.

5. Spotdzielnia moze zatrudni¢ pracownikow nie bedacych cztonkami Spoétdzielni na podstawie
umowy o prac¢ lub innych umow.

6. Wolontariusze moga wykonywa¢ §wiadczenia na rzecz Spotdzielni odpowiadajace
$wiadczeniu pracy, na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 roku, poz. 1057).

7. Osoby skazane na kar¢ ograniczenia wolno$ci moga wykonywac¢ prace w Spotdzielni zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2021
roku, poz. 53 1472). Osoby te nie mogg by¢ cztonkami Spotdzielni.

§ 37. 1. Nie nawigzanie spotdzielczej umowy o prace z winy czlonka, jako ci¢zkie naruszenie przez
niego obowigzkéw cztonkowskich moze by¢ podstawa do wykluczenia go ze Spotdzielni.

2. Za prace w Spoéldzielni cztonek otrzymuje wynagrodzenie. Sposéb okreslania wynagrodzenia
wskaze, wydany na podstawie niniejszego Statutu, Regulamin Wynagradzania. Wynagrodzenie
czlonka korzysta z ochrony, jaka prawo pracy zapewnia wynagrodzeniu pracownika

§ 38. W sprawach nieuregulowanych przepisami Prawa spotdzielczego do spotdzielczej umowy
o prace stosuje si¢ odpowiednio przepisy prawa pracy, z wyjatkiem przepisow Kodeksu pracy
0 umowie na okres probny.

§ 39. 1. Wypowiedzenie albo rozwigzanie przez Spoétdzielni¢ spoldzielczej umowy o prace lub
spotdzielczej umowy o prace nakltadcza w czasie trwania czlonkostwa oraz wypowiedzenie cztonkowi
warunkow pracy 1 ptacy moze nastgpi¢ jedynie w przypadkach przewidzianych w przepisach Prawa

spotdzielczego 1 z zachowaniem wymagan okreslonych tymi przepisami. W razie naruszenia przez
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Spotdzielni¢ tych przepiséw, cztonkowi przystuguja wobec niej roszczenia okre§lone w Prawie
spotdzielczym.
2. W razie nieuzasadnionego rozwigzania przez Spotdzielni¢ umowy zlecenia lub umowy
o dzieto, cztonkowi przysluguja wobec Spotdzielni roszczenia przewidziane w przepisach
prawa cywilnego.
§ 40. Spotdzielcza umowa o prace, na podstawie ktérej cztonek jest zatrudniony wygasa z ustaniem
cztonkostwa oraz w wypadkach, w ktorych przepisy prawa pracy przewidujg wygasniecie umowy
0 prac¢ z mocy prawa.
§ 41. W razie gospodarczej koniecznosci Walne Zgromadzenie, w celu zapewnienia pracy wszystkim
cztonkom, moze skroci¢ réwnomiernie czas pracy 1 zmniejszy¢ odpowiednio wynagrodzenie
cztonkow bez wypowiedzenia spotdzielczej] umowy o prace albo jej warunkéw. Uchwata Walnego
Zgromadzenia powinna dotyczy¢ co najmniej jednego dziatu lub wszystkich cztonkow wykonujacych
pracg tego samego rodzaju.
§ 42. 1. Do spotdzielcze; umowy o prace, w sprawach nieuregulowanych przepisami Prawa
spotdzielczego stosuja si¢ odpowiednio przepisy prawa pracy, z wyjatkiem przepisow Kodeksu pracy
o umowie na okres probny.
2. Do spotdzielczej umowy o prace naktadcza, w sprawach nieuregulowanych przepisami Prawa
spotdzielczego stosujg sie:
1) w zakresie wypowiedzenia umowy, jej rozwigzania bez wypowiedzenia i jej wygasni¢cia
odpowiednie przepisy prawa pracy dotyczace umowy o prace;
2)  w pozostalym zakresie - przepisy prawa pracy dotyczace umowy o prac¢ naktadcza.
2. Do uméw zlecenia i umoéw o dzielo, na podstawie, ktorych cztonkowie Spotdzielni sg
zatrudnieni, w sprawach nieuregulowanych przepisami Prawa spoétdzielczego i1 niniejszych do

statutu, stosujg si¢ przepisy prawa cywilnego.

Rozdzial VII
Organy Spoldzielni
§ 43. 1. Organami Spoéldzielni sa:
1) Walne Zgromadzenie;
2) Zarzad;

3) Rada Nadzorcza (z zastrzezeniem § 56 ust. 1).
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§ 44. 1. Wybory do organéw Spoéidzielni wymienionych w § 43 pkt. 2 i 3 dokonywane sg
w glosowaniu tajnym sposréd nieograniczonej liczby kandydatow. Odwotanie cztonkow takiego

organu nastgpuje rowniez w glosowaniu tajnym.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wyboru lub odwotania delegatow do organow

zwigzku spoldzielczego, ktorego Spoldzielnia jest cztonkiem.

§ 45. Uchwaty zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych.
Przy obliczaniu wymagane] wigkszosci glosow dla podjecia uchwaly przez organ Spoldzielni

uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.

§ 46. Tryb zwotania posiedzen organow, o ktorych mowa w § 43, sposob i warunki podejmowania

uchwat przez te organy okreslajg wydane na podstawie niniejszego Statutu regulaminy.

Walne Zgromadzenie
§ 47. 1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotdzielni.
2. Cztonek moze bra¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu tylko osobiscie.
3. Kazdy cztonek ma tylko jeden glos bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych udziatow.

4. W Walnym Zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ z gltosem doradczym przedstawiciele
zwiazku rewizyjnego, w ktorym Spotdzielnia jest zrzeszona, przedstawiciele Krajowej Rady

Spotdzielczej oraz moga uczestniczy¢ zaproszeni goscie.
§ 48. 1. Do wylacznej wlasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalno$ci gospodarczej oraz spotecznej i1 kulturalne;;
2)  wybdr i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, okreslanie zakresu ich kompetenc;i;
3) wybor i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;

4) rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych
1 sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskow czionkow
Spotdzielni, Rady Nadzorczej lub Zarzadu w tych sprawach i udzielanie absolutorium

cztonkom Zarzadu;

5) rozpatrywanie wnioskow wynikajagcych z przedstawionego protokotu lustracji

z dziatalnosci Spotdzielni oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie;
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6)

7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

17)

podejmowanie uchwat w sprawie sposobu pokrycia strat;

podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zaktadu lub innej

wyodrebnionej jednostki organizacyjnej;

podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji gospodarczych

oraz wystepowania z nich;
oznaczenie najwyzszej sumy zobowigzan, jaka Spotdzielnia moze zaciaggnac;

podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia si¢ Spotdzielni, podzialu oraz likwidacji

Spoétdzielni;

z zastrzezeniem § 56 ust. 1, w zw. z § 20 ust. 2 rozpatrywanie w postgpowaniu

wewnatrzspotdzielczym odwotan od uchwat Rady Nadzorczej;
uchwalanie zmian Statutu;

podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia lub wystapienia Spoétdzielni ze zwigzku

oraz upowaznienie Zarzadu do podejmowania dziatan w tym zakresie;

wybor 1 odwotywanie delegatow do organdéw zwigzku, w ktérym Spoéldzielnia jest

ZIZeszona,
uchwalanie regulaminéw Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej;
podejmowanie uchwat o umorzeniu nie$ciagalnych wierzytelnosci Spotdzielni;

uchwalenie regulaminu zatrudniania czlonkdw na podstawie spoldzielczej umowy

o prac¢ naktadcza oraz na podstawie umow zlecenia i umow o dzieto.

§ 49. 1. Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie przynajmniej raz w roku, najpdzniej do 31 marca

kazdego roku.

2. Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie takze na zadanie:

1y

2)

Rady Nadzorczej;

przynajmniej jednej dziesiatej liczby cztonkdw, nie mniej jednak niz trzech cztonkow.

3. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno byé zlozone na pi$mie z podaniem celu

jego zwolania.
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4. W wypadku przewidzianym w ust. 2 Zarzad powinien zwola¢ Walne Zgromadzenie w takim
terminie, aby moglo si¢ ono odby¢ w ciggu szesciu tygodni od dnia wniesienia zadania. Jezeli
to nie nastgpi, zwotuje je Rada Nadzorcza, zwigzek rewizyjny, w ktorym Spotdzielnia jest

zrzeszona lub Krajowa Rada Spotdzielcza na koszt Spotdzielni.

§ 50. 1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad zawiadamia na piSmie
cztonkow, zwigzek rewizyjny, w ktérym Spoétdzielnia jest zrzeszona oraz Krajowa Rade Spotdzielcza,
poprzez dorgczenia za posrednictwem poczty lub poczta e-mail na wskazany adres, w taki sposob, aby

zawiadomienie dotarto, co najmniej na dwa tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

2. Uprawnieni w my$l § 49 ust. 2 do zadania zwotania Walnego Zgromadzenia moga réwniez
zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw na porzadku jego obrad, pod warunkiem

wystagpienia z tym zadaniem najp6zniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§ 51. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem

obrad, podanym do wiadomosci zgodnie z § 50.

§ 52. 1. Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub jego zastepca 1 zarzadza wybor
przewodniczacego, zastgpcy przewodniczacego 1 sekretarza Walnego Zgromadzenia/lub sam

przewodniczacy i sekretarz. Stanowia oni Prezydium, ktore kieruje obradami Walnego Zgromadzenia.
2. Zasady i tryb obradowania i podejmowania uchwat ustala Regulamin Walnego Zgromadzenia.

§ 53. 1. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokot, ktdry podpisuje przewodniczacy

1 sekretarz Walnego Zgromadzenia.

2. Protokoty sg jawne dla cztonkow Spoldzielni, przedstawicieli zwigzku rewizyjnego, w ktorym

Spotdzielnia jest zrzeszona oraz dla Krajowej Rady Spotdzielcze;.

3. Protokoty przechowuje Zarzad Spotdzielni, co najmniej przez dziesi¢¢ lat, o ile przepisy

w sprawie przechowywania akt nie przewidujg terminu dtuzszego.
§ 54. 1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzuja wszystkich cztonkow Spotdzielni.

2. Czlonek Spotdzielni lub jej Zarzad moze zaskarzy¢ do sadu w terminie i trybie okre§lonym
w Prawie spoéidzielczym uchwale Walnego Zgromadzenia z powodu niezgodnosci jej

z prawem lub postanowieniami statutu.

3. Uchwate Walnego Zgromadzenia o wykluczeniu cztonka lub jego wykresleniu z rejestru
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cztonkdéw moze zaskarzy¢ do sadu tylko cztonek, ktorego uchwata dotyczy.

4. Orzeczenie sadu uchylajace uchwate Walnego Zgromadzenia ma moc prawna wzgledem

wszystkich cztonkéw Spotdzielni.
Rada Nadzorcza

§ 55. Rada Nadzorcza sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalnoscig Spotdzielni.

§ 56. 1. Rad¢ Nadzorcza powotuje si¢ gdy liczba czlonkow Spoéldzielni przekroczy 15 osob.
Do momentu powotania Rady Nadzorczej jej kompetencje wykonuje Walne Zgromadzenie.
2. W porzadku obrad Walnego Zgromadzenia na ktérym ma by¢ glosowana uchwata
w przedmiocie przyje¢cia do Spotdzielni nowych cztonkow, nalezy zamiesci¢ punkt dotyczacy
powotania Rady Nadzorczej, o ile tylko w wypadku przyjecia ww. osob liczba czionkow
Spoéidzielni przekroczytaby 15 osob.
3. W przypadku nie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaty o przyjeciu w poczet cztonkdéw
0sob, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, punkt porzadku obrad dotyczacy powotania Rady

Nadzorczej pozostawia si¢ bez rozpoznania.

§ 57. 1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z trzech do pigciu cztonkéw wybranych przez Walne

Zgromadzenie.
2. Do Rady Nadzorczej moga by¢ wybrani wylgcznie cztonkowie Spotdzielni.
§ 58. 1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 lat.

1. Przed uptywem kadencji cztonek Rady moze by¢ odwotany przez Walne Zgromadzenie
wiekszoscig 2/3 glosow. Mandat cztonka Rady wygasa ponadto w razie utraty czlonkostwa

w Spotdzielni, zrzeczenia si¢ mandatu przez cztonka albo jego $mierci.

2. W razie odwotania cztonka Rady lub wygasnigcia jego mandatu z innych przyczyn, Walne

Zgromadzenie wybiera nowego czlonka Rady na czas do konca jej kadencji.
§ 59. 1. Do zakresu dzialania Rady Nadzorczej nalezy:
1) uchwalanie planow gospodarczych i programow dziatalno$ci spotecznej i kulturalnej;
2) nadzoér i kontrola dziatalno$ci Spotdzielni w szczegodlnosci przez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,;
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1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoéldzielni¢ jej zadan
gospodarczych oraz wynikajacych z programow dziatalno$ci spolecznej
1 o$wiatowo-kulturalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez

Spotdzielni¢ praw jej cztonkow;

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskow

organdw Spotdzielni i jej cztonkow;

d) kontrole Zarzadu w zakresie zabezpieczenia nalezytych warunkéw bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz ochrony $rodowiska;
e) kontrole zabezpieczenia mienia Spotdzielni.

podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomos$ci oraz nabycia

zaktadu lub innej jednostki organizacyjnej;

podejmowania uchwal w sprawie przystgpowania Spoéldzielni do organizacji

spolecznych oraz wystepowania z nich;

zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spoldzielni oraz podejmowanie uchwat

w sprawie utworzenia lub likwidacji zaktadu;

rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym odwotan cztonkéw od uchwat;
rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu,

nadzoér nad realizacjg uchwat Walnego Zgromadzenia;

podejmowanie uchwat w sprawie zmniejszenia stanu zatrudnienia w Spétdzielni,
podyktowane gospodarcza koniecznoscia;

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

uczestniczenie w przeprowadzane] w Spoéldzielni lustracji i przedstawianie Walnemu

Zgromadzeniu wnioskow z lustracji;

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan, zawierajacych w szczego6lnosci wynik

kontroli i ocen¢ sprawozdan finansowych;

podejmowanie uchwal w sprawach czynnoS$ci prawnych dokonywanych migdzy
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Spoldzielnia, a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spoétdzielni¢ w interesie
cztonka Zarzadu oraz reprezentowania Spotdzielni przy tych czynnosciach; do
reprezentowania Spoldzielni wystarczy dwoch cztonkow Rady przez nig

upowaznionych;

13) reprezentowanie Spotdzielni przed sadem w sprawie o uchylenie uchwaty Walnego

Zgromadzenia z powodztwa Zarzadu.

2. W celu wykonania swoich zadan, Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, czlonkow
1 pracownikow Spotdzielni wszelkich sprawozdan 1 wyjasnien, przeglada¢ ksiegi 1 dokumenty

oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku Spotdzielni.

3. W wyniku przeprowadzonych kontroli lub rozpatrzenia wniesionych skarg na dziatalno$¢
Zarzadu Rada Nadzorcza moze wydawac Zarzadowi zalecenia. Zarzad powinien zawiadomic

Rade o wykonaniu zalecen w terminie przez nig okreslonym.

§ 60. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykta wigkszoscig gtoséw w obecnosci wiecej niz potowy
ogolnej liczby cztonkéw Rady. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje gltos Przewodniczacego

Rady Nadzorcze;.

§ 61. 1. Rada Nadzorcza wybiera sposréod swoich cztonkow Przewodniczacego, Zastepce

Przewodniczacego i Sekretarza Rady. Stanowia oni Prezydium Rady.
2. Zadaniem Prezydium Rady jest wylacznie organizowanie prac Rady.
§ 62. 1. Rada Nadzorcza, dla zbadania okreslonej sprawy moze powota¢ komisje state lub czasowe.
2. W sktad komisji, mogg wchodzi¢ oprocz cztonkéw Rady, takze inni cztonkowie Spotdzielni.
§ 63. 1. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

2. Na zadanie Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej, posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane

w ciggu 30 dni od daty zgloszenia zadania.

§ 64. Zasady 1 tryb dziatania Rady Nadzorczej, zwotywanie jej posiedzen, obradowania
1 podejmowania uchwat oraz sktad komisji i zakres ich czynnosci okresli regulamin uchwalony przez

Walne Zgromadzenie.
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Zarzad
§ 65. 1. Zarzad kieruje dzialalno$cig Spotdzielni i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad podejmuje decyzje niezastrzezone w Prawie spotdzielczym lub w Statucie innym

organom Spoétdzielni.
§ 66. 1. Zarzad sktada si¢ z 2 0sob.
2. Cztonkami Zarzadu moga by¢ tylko osoby, ktore:
1) posiadaja pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

2) nie byly karane za przestgpstwa gospodarcze, falszerstwo, przeciwko dokumentom lub

popehnione z checi zysku.

§ 67. 1. Czlonkow Zarzadu wybiera i odwoluje Walne Zgromadzenie. Czlonkowie Zarzadu sa
wybierani na czas nieokre$lony. Na stanowisko Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa i Czlonka
przeprowadza si¢ oddzielne glosowania. Do zarzadu zostaje wybrany ten kandydat, ktory w danym

glosowaniu uzyskat najwieksza liczbe glosow.

2. Do chwili wyboru Prezesa Zarzadu jego kompetencje wykonuje Wiceprezes Zarzadu lub

osoba wskazana przez Rade Nadzorczg (z zastrzezeniem § 56 ust. 1).
3. Odwotanie czlonka Zarzadu wymaga pisemnego uzasadnienia.

4. Czlonkéw Zarzadu, ktorym nie zostato udzielone absolutorium, moze odwola¢ Walne
Zgromadzenie. W tym wypadku nie stosuje si¢ postanowien § 49 ust. 1 Prawa spotdzielczego.
Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy lub

innego stosunku prawnego, ktérego przedmiotem jest §wiadczenie pracy.
§ 68. 1. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu i zwotuje jego posiedzenia.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby nie rzadziej jednak, niz raz na trzy

miesigce.

3. Zarzad podejmuje uchwaly w obecnosci, co najmniej potowy liczby jego czlonkow.

W przypadku réwnej liczby gloséw, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

4. W posiedzeniach Zarzadu moze bra¢ udziat z glosem doradczym przewodniczacy Rady

Nadzorczej lub inny upowazniony przez Radg jej cztonek.
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5. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane. Protokdt podpisuja wszyscy cztonkowie Zarzadu

obecni na posiedzeniu.

§ 69. 1. Walne Zgromadzenie dokonujac wyboru Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa i Czlonka moze

podja¢ uchwate, ze:

1) biezaca dziatalnoScig gospodarcza Spoldzielni kieruje w ramach uchwal Zarzadu -

Prezes Zarzadu,

2)  Wiceprezes Zarzadu jest jego zastepca takze w zakresie kierowania biezgca dziatalnoscia
gospodarcza Spotdzielni. Z osobg ta Rada zawiera stosownag spdldzielcza umowe

0 pracg.

2. Jezeli Walne Zgromadzenie nie podejmie uchwaty przewidzianej w ust. 1, kierownika biezace;j

dziatalnos$ci gospodarczej powotuje Zarzad.

3. Osoba kierujaca biezaca dziatalno$cig gospodarcza Spotdzielni jest kierownikiem Spoéidzielni,

jako zaktadu pracy, w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

§ 70. 1. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czlonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynnos$ci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnos$cia gospodarcza
Spotdzielni lub jej wyodrgbnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a takze pelnomocnictwa do

dokonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegolnych.

2. Udzielenie petnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem
biezaca dzialalnos$cig gospodarczg Spotdzielni osobie nie bedacej czlonkiem Zarzadu

(§ 69 ust. 2) wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej (z zastrzezeniem § 56 ust. 1).

§ 71. 1. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Spoldzielni w sprawach majatkowych ponizej
10000,00 zt wymagany jest podpis jednego cztonka Zarzadu, w sprawach majatkowych powyzej
10000,00 zt wymagane sg podpisy dwéch cztonkéw Zarzadu tacznie, lub jednego cztonka Zarzadu

1 pelnomocnika.

2. W przypadku udzielania pelnomocnictwa wymagane s3 podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu
facznie. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis jednego cztonka
Zarzadu.

3. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 sklada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa Spotdzielni

osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.
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4. Os$wiadczenie pisemne skierowane do Spotdzielni, a zlozone w jej lokalu albo jednemu

z cztonkow Zarzadu, lub pelnomocnikowi, maja skutek prawny wzgledem Spotdzielni.
§ 72. Tryb pracy Zarzadu oraz zakres czynnosci Prezesa Zarzadu, kazdego z ZastgpcoOw Prezesa
1 pozostalych cztonkdéw Zarzadu, okresla regulamin Zarzadu uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony

z zastrzezeniem § 56 ust. 1 przez Rad¢ Nadzorcza.

Postanowienia wspoélne dla Rady Nadzorczej i Zarzadu
§ 73. 1. Nie mozna by¢ jednocze$nie czionkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu. Jednakze w razie
konieczno$ci Rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich czlonkow do czasowego pelnienia
funkcji cztonka Zarzadu.
2. W skiad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej
dziatalnos$ci gospodarczej Spotdzielni lub pelnomocnikami Zarzadu oraz osoby pozostajace
z czlonkami Zarzadu lub kierownikami biezacej dzialalnos$ci gospodarczej Spotdzielni
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej
1 w drugim stopniu linii boczne;.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach

wylacznie ich dotyczacych.

§ 74. 1. Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi
wobec Spoéldzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspOlnicy lub czlonkowie wiadz
w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalno§¢ konkurencyjng wobec Spoétdzielni.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstaw¢ do odwotania cztonka Rady lub Zarzadu oraz

powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

2. W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okreslonego
w ust. 1, Rada moze podja¢ uchwate o zawieszeniu go w pelieniu czynnosci. W takim
wypadku Rada wystepuje do Zarzadu o zwotanie Walnego Zgromadzenia w terminie miesigca,
ktére zobowigzane jest rozstrzygna¢ o uchyleniu zawieszenia badZz odwotaniu zawieszonego

cztonka Rady.

§ 75. 1. Cztonek Rady Nadzorczej i Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spotdzielnia

poniosta szkode, odpowiada za nie osobiscie.

1. Do odpowiedzialnosci cztonkow Rady Nadzorczej i Zarzadu majg odpowiednie zastosowanie
przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow. W wypadkach,
w ktorych przepisy te przewiduja gorng granice odszkodowania, wynosi ona w stosunku do

cztonkow Rady lub Zarzadu, nie zatrudnionych w Spotdzielni, kwote trzykrotnego
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przecigtnego miesi¢cznego wynagrodzenia biezacego w Spotdzielni za ostatni kwartat.

Rozdzial VIII
Zasady finansowe Spoéldzielni

§ 76. 1. Spoldzielnia prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach rachunku ekonomicznego przy

zapewnieniu korzys$ci swoim cztonkom.

2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy obejmujacy 12 kolejnych peilnych miesiecy.
Pierwszy rok obrotowy moze by¢ dluzszy niz 12 kolejnych petnych miesiecy. Dzialalnos¢
Spotdzielni jest finansowana ze §rodkéw wlasnych, ktére moga by¢ uzupeitniane kredytami

bankowymi i innymi $rodkami finansowymi.
§ 77. Spoétdzielnia odpowiada za swoje zobowigzania catym majatkiem.

§ 78. 1. Statutowa dziatalno§¢ Spoidzielni w czesci obejmujacej dziatalnos¢ w zakresie spolecznej
1 zawodowe] reintegracji oraz dzialalno$¢ spoteczng 1 o$wiatowo-kulturalng na rzecz cztonkow oraz
ich $rodowiska lokalnego, a takze dziatalno$¢ spolecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 roku, poz. 1057) nie jest dziatalno$cig gospodarcza w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 roku,
poz. 2168, 2290, 2486, z 2018 roku, poz. 107 i 398) i moze by¢ prowadzona jako statutowa

dziatalno$¢ odptatna.

2. Spoéldzielnia dokonuje rachunkowego wyodrgbnienia wymienionych w § 79 pkt. 1 form
dziatalnosci, w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow i1 wynikow,

z uwzglednieniem przepiséw o rachunkowosci.
§ 79. 1. Zasadniczymi funduszami wtasnymi Spotdzielni sa:

1) fundusz udzialowy, powstajacy z wplat udziatéw czltonkowskich lub innych zrodet

okreslonych w odrgbnych przepisach;

2) fundusz zasobowy, powstajacy z wplat przez cztonkéw wpisowego, czeSci nadwyzki

bilansowej oraz innych zrédet okreslonych w odrebnych przepisach;

3) fundusz inwestycyjny, powstajacy z wptat czgsci nadwyzki bilansowe;.

2. Spotdzielnia moze tworzy¢ takze zaktadowy fundusz $§wiadczen socjalnych. Zasady tworzenia
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1 gospodarowania tym funduszem okreslaja odrebne przepisy ustawowe.

3. Spoéldzielnia moze tez utworzy¢ inne wilasne fundusze przewidziane w przepisach ustawy

z dnia 16 wrzesnia 1982 r.- Prawo Spotdzielcze (Dz. U. z 2021 roku, poz. 648).

§ 80. Zysk Spotdzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy 1 inne obcigzenia obowigzkowe

wynikajace z odrebnych przepiséw ustawowych, stanowi nadwyzke bilansows.

§ 81. 1. Nadwyzka bilansowa podlega podziatowi na podstawie uchwaty Zarzadu i jest przeznaczana

na:
1) zwigkszenie funduszu zasobowego - nie mniej niz 40 %;
2) cele, o ktorych mowa w §3 ust. 1 pkt. 3 niniejszego Statutu - nie mniej niz 40 %;

3) fundusz inwestycyjny.

2. Nadwyzka bilansowa nie moze podlega¢ podziatowi pomiedzy cztonkéw Spoéidzielni,
w szczegblno$ci nie moze by¢ przeznaczona na zwickszenie funduszu udziatowego, jak

réwniez nie moze by¢ przeznaczona na oprocentowanie udziatow.

Rozdzial IX

Lustracja, laczenie si¢, podzial, likwidacja i upadlos¢ Spoldzielni

§ 82. Lustracja, taczenie si¢, podzial, likwidacja i upadtos¢ Spoétdzielni nastgpuje w wypadkach i na

zasadach okreslonych w ustawie o spotdzielniach socjalnych oraz w Prawie spotdzielczym.

Rozdzial X

Postanowienia koncowe

§ 83. Zmiana statutu Spotdzielni wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia podjetej wickszoscig 2/3

gtosOw 0s6b uprawnionych do glosowania.

§ 84. 1. Zabrania sig¢:

1) wudzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do
jej cztonkow, cztonkéw organdw lub pracownikdéw oraz osob, z ktdrymi pracownicy
pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia

albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;
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2) przekazywania majatku Spotdzielni na rzecz cztonkdw, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich,
w szczegbdlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz
ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Spotdzielni;

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub uslug od podmiotow, w ktérych
uczestniczg czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich
osob bliskich.

§ 85. W sprawach nieuregulowanych przez niniejszy statut zastosowanie maja przepisy prawa
dotyczace funkcjonowania spdtdzielni socjalnej 1 inne obowiazujace akty prawne.
Wtadze Spotdzielni Socjalnej ,,Fabryka Kreatywnosci” w Swiatkach:
—  Prezes — Pani Magdalena Burgraf — 1 etat;
—  Pracownicy — 4 osoby kucharki — 3 1 3/4 etatu.
Spotdzielnia otrzymata:
1. Dotacje Nr 22/D/RK06/2021 w ramach projektu "Os$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

w Olsztynie" w wysokosci 120000,00 zt.

2. Wsparcie Pomostowe 22/WP/RK06/2021 w ramach projektu "Osrodek Wsparcia Ekonomii

Spotecznej w Olsztynie" w wysokosci 60000,00 zt.

16. Dzialania pomocowe.
1) Dowéz wody do celow gospodarczych.

Od wielu lat Polska, a w tym 1 nasza gmina coraz bardziej odczuwa skutki ocieplenia klimatu
oraz zmniejszania si¢ ilosci wod podziemnych. Kazdego roku odnotowywalismy przypadki,
ze w gospodarstwach domowych, w studniach przydomowych, brakowato wody nawet 1 do uzytku
gospodarczego. Majac na wzgledzie umozliwienie takim gospodarstwom z korzystania z wody, do
uzytku gospodarczego, Wojt Gminy Swiatki Zarzadzeniem nr 46 z dnia 14 wrzeénia 2015 roku
okreslit zasady dowozu i odplatnosci za korzystanie z samochodu OSP w Gminie Swiatki
w zwiazku z dowozem wody do uzytku gospodarczego mieszkancom gminy. Stawka odptatnosci,
za jednorazowy dowéz wody do uzytku gospodarczego mieszkancom Gminy Swiatki przy pomocy

samochodéw OSP w Gminie Swiatki, w wysokosci 20,00 zt + podatek Vat. Platno$¢ nastgpi na
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podstawie wystawionej faktury Vat. Optata za dostarczong wode, w zaleznosci od ilosci wody,
odbywa si¢ na podstawie faktury Vat wystawionej przez Przedsi¢biorstwo Ustug Komunalnych
WODKAN Swiatki Sp. z 0.0. W 2021 roku wode dowozono 17 razy do 6 rodzin. Dowieziono 37,70

m? wody.
2) Stypendia socjalne.

Zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty art. 90b, 90c, 90m, 90n oraz
uchwalg Nr VIII/56/2019 Rady Gminy w Swiatkach z dnia 25 kwietnia 2019 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na

terenie Gminy Swigtki najbardziej potrzebujacym uczniom wyptacono stypendium socjalne.

Realng wysoko$¢ stypendium szkolnego okresla si¢ w kazdej sprawie indywidualnie po analizie
1 weryfikacji ztozonego wniosku. W pierwszej kolejnosci stypendia przyznawane beda uczniom
spetniajagcym rownoczesnie kryteria odpowiednio:

a) do 33% kwoty, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy

spotecznej;

b) bezrobocie;

c) wielodzietnos¢;

d) niepelnosprawnos¢ lub dtugotrwata choroba
w nastepnej kolejnosci rozpatrywane beda pozostate wnioski w miar¢ posiadanych srodkéw wedtug
zasady.

Stypendium szkole jest przyznawane w formie catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztow
udzialu w zajeciach edukacyjnych, moze dotyczy¢ zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych w tym
organizowane przez szkote wyjazdy do teatru, wycieczki szkolne, pokrycia kosztow pobierania nauki
poza miejscem niezamieszania tj. kosztow zakwaterowania w internacie, moze réwniez dotyczy¢

zakupu podrecznikéw, pomocy szkolnych i odziezy sportowe;.

Stypendium wypacane jest w formie $wiadczenia pieni¢znego na podstawie przediozonych

oryginalow faktur lub rachunkéw.

W 2021 roku przyznano 66 stypendiow dla dzieci i mtodziezy uczacej si¢ na taczng kwote
51722,64 zt. Srednia kwota jednego stypendium wyniosta 783,68 zt. Stypendia trafity do dzieci
1 mtodziezy z najbardziej potrzebujacych rodzin, w ktérych dochdd na jedng osobg nie przekracza

528,00 zt.
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17. Zakonczenie:
Szanowni Radni!

Drodzy Mieszkancy!

Dzickuje Wam za poswiecong uwage i zapoznanie si¢ 7 Raportem o stanie Gminy

Swigtki za 2021 rok.

Jestem przekonany, Ze Raport pozwolil Wam na poznanie zakresu dzialania naszej
gminy, na dokonanie rzetelnej oceny pracy zarowno organow uchwatodawczych,

jak i wykonawczych.

Pracujemy dla dobra naszej gminy, dla poprawy komfortu Zycia naszych
mieszkancow. Dgzymy do tego, zeby nasza Mala Ojczyzna, jakq jest Gmina Swigtki, byla dla

nas przyjazna, Zeby ylo sie u nas spokojnie, dostatnio i szczesliwie.

NauczyliSmy sie 7 sukcesem pozyskiwaé srodki unijne, w oparciu o ktore zrobilismy

juz wiele zadan inwestycyjnych.

Nie spoczywamy na laurach, staramy si¢ dalej podejmowaé skuteczne dzialania,

sprzyjajgce naszej gminie, naszym mieszkancom.

Glowna idea, ktora nas motywuje do coraz lepszej pracy, to Wy drodzy Mieszkancy,

to dobro naszej Malej Ojczyzny. Tylko 7 Wami moZemy wspdlnie osiggngc ten cel.

Dziekuje Panstwu za pomoc i licze na Wasze zrozumienie i poparcie w dgZeniu do

realizacji naszych zadan.

Jeszcze raz dziekuje za zapoznanie sie s trescig naszego Raportu i zapraszam za rok,

do lektury nowego Raportu.

»Swigtki — gmina, w ktérej warto 7y¢” - to gmina, 7 ktorej jestesmy dumni!

Z powaZaniem:
Wéjt Gminy Swiatki

Stawomir Kowalczyk
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